SOP SR-Z/241/2025

SLOVENSKE) REPUBLIKY

STATNA )
‘ OCHRANA PRiRODY

Dohoda

o starostlivosti o pridelené sluzobné motorové vozidlo a jeho vedenie

Zamestnavatel Statna ochrana prirody Slovenskej republiky

Tajovského 28B,
975 90 Banska Bystrica

v zastupeni: Ing. Roman Fajth, generalny riaditel

a

(dalej aj ako ,zamestnavatel”)

Zamestnanec: Ing. Lubomir Oc¢kaik

(dalej aj ako ,zamestnanec®)
(dalej zamestnavatel a zamestnanec aj ako ,zmluvné strany*)

uzatvorili tito dohodu o starostlivosti 0 pridelené sluzobné motorové vozidlo a jeho vedenie (dalej aj ako
,dohoda"):

I. Predmet dohody

Zamestnavatefl prideluje do starostlivosti zamestnancovi sluzobné motorové vozidlo (dalej aj ako ,SMV*):

Typ vozidla: MITSUBISHI L200 KAOT evidencné Cislo: NR 320 GD

Il. Povinnosti zamestnanca

Zamestnanec sa zavazuje:

1.

starat sa o dokumentaciu prevzata k SMV, vratane palivovej karty na nakup PHM a vykonavat
priebeznu kontrolu Uplnosti dokladov tykajucich sa prevadzky SMV (napr. ziadanka na prepravu,
kniha jazd a pod.),

viest denny zaznam o prevadzke SMV,

dopifiat zmes do ostrekovadov, v pripade potreby nakupit autodoplinky ($krabka, oleje, a pod.),
s vynimkou riaditelstva SOP SR v Banskej Bystrici a Spravy slovenskych jaskyf v Liptovskom
MikuldSi, kde je uvedena Cdinnost vykonavana prostrednictvom uréenych zodpovednych
zamestnancov,

spracovat’ mesaénu uzavierku SMV, vyudtovat’ spotrebu PHM za mesiac na zamestnavatefom
uréenom tlaCive a zaslat ju do 15. kalendarneho dina nasledujiceho mesiaca na odbor
uétovnictva a rozpoétu riaditel'stva SOP SR spolu s kompletne vyplnenymi a podpisanymi
zaznamami o prevadzke SMV, dokladmi z doplnenia maziv a pod.

na konci mesiaca zabezpecit doplnenie pohonnych hmét tak, aby bola plna palivova nadrz. Vo
vynimo¢énych pripadoch, ak na konci mesiaca nebola nadrz SMV doplnena, je potrebné tak urobit
prvy pracovny def nasledujuceho mesiaca,

umyvat a vysavat SMV minimalne 1 x za kalendarny Stvrtrok (suma, ktord mozno pouzit na
tento Ucel, t. j. umytie a vysavanie je 20 EUR na Stvrtrok/jedno SMV),

sledovat a nasledne zabezpecit technické prehliadky prideleného SMV a zabezpedit jeho
pripadny servis za podmienky dodrzania pravidiel verejného obstaravania a interného riadiaceho
aktu zamestnavatela (aktualne znenie metodického pokynu v suvislosti s verejnym
obstaravanim). Na riaditelstve SOP SR v Banskej Bystrici a na Sprave slovenskych jaskyn
v Liptovskom Mikulasi je uvedena &innost vykonavana prostrednictvom uréenych zodpovednych
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zamestnancov.

lll. Povinnosti zamestnavatela

1. Vybavit SMV potrebnym technickym vybavenim podla platnych predpisov a podmienok
prevadzky vozidiel na pozemnych komunikaciach.

2. Objednat servis poCas roka a znasat vSetky naklady na prevadzku, udrzbu SMV, okrem $kod
a ich nahrad, ktoré zamestnanec spbsobil zavinenim porusenia povinnosti pri pouzivani SMV.

IV. Zaverec¢né ustanovenia

1. Tato dohoda je uzatvorena medzi zamestnavatelom a zamestnancom drfiom neskorSieho podpisu
zmluvnej strany, priCom zmluvné strany sa osobitne dohodli, Ze dohoda v zmysle § 47a ods. 2
zdkona ¢&. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov nadobuda ucinnost
prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmlav.

2. Zamestnancovi patri za starostlivost o pridelené SMV a jeho vedenie priplatok vo vyske

uvedenej v platnej kolektivnej zmluve.

3. Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu a zanika:

a) ukoncéenim pracovného pomeru medzi zamestnavatelom a zamestnancom,

b) zanikom predmetu dohody,

¢) dohodou zmluvnych stran,

d) vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran, ato aj bez uvedenia dbévodu, priCom
vypovedna lehota je 1 mesiac a zacina plynut prvym kalendarnym driom nasledujuceho
mesiaca po dni dorucenia vypovede druhej zmluvnej strane,

e) odstupenim v pripade porusenia dohodnutych zmluvnych podmienok ktoroukolvek
zmluvnou stranou, pricom uginky odstupenia od tejto dohody nastavaju driom dorucenia
oznamenia o odstupeni druhej zmluvnej strane.

4. Dohoda je vyhotovena v troch rovnocennych vyhotoveniach. Jedna pre zamestnanca a dve pre
zamestnavatela.

5. Zamestnanec potvrdzuje, Ze bol riadne oboznameny s pracovnymi/sluzobnymi podmienkami a
smernicami, ktoré sa vztahuju na vykon ¢innosti dojednanej touto dohodou.

6. Sucastou tejto dohody je priloha & 1: Zoznam prisluSenstva zvereného SMV, v ktorej je
vypisana zakladna a doplnkova vybava prideleného SMV.

7. Zmluvné strany sa osobitne dohodli, ze tato dohoda v plnom rozsahu nahradza Dohodu
o starostlivosti o pridelené sluZzobné motorové vozidlo a jeho vedenie 8. SOP SR-Z/403/2023
uzatvorenud medzi zamestnancom a zamestnavatelom dfia 14.6.2023.

Vo ydia V Banskej Bystrici, dfa ............cccccee.

zamestnanec za zamestnavatela
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