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ZMLUVA
o zabezpeceni a realizacii odbornej praxe

uzatvorena medzi zmluvnymi stranami:

Sukromna Spojena skola EDUCO, Slanicka osada, 029 01 Namestovo
Studijny odbor: 6317M 74 obchodna akadémia — bilingvalne Stadium
v zastpeni: Ing. Yvona Kenderova, riaditelka

Mesto Trstena

Mestsky urad

Bernoldkova96/8

028 01 Trstena

zastupeny:

(d’alej ako zamestnavatel’) PhDr. Ing. Magdaléna Zmarzlakova

1. VSEOBECNE USTANOVENIA
1.1. Zmluva sa uzatvara v stilade so zakonom 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
1.2. Zmluva sa vzt'ahuje na zabezpecenie a realizaciu suvislej odbornej praxe pre ziakov skoly
a to v rozsahu ¢innosti: vykondvanie administrativnych prdac
vykondvanie prdc suvisiacich so Studijnym odborom

2. ZAKLADNE USTANOVENIA
2.1.Zavéazky prijimajucej strany/firmy

2.1.1.Umoznit vykon prace a &innosti odbornej praxe pre ziakov SSS EDUCO.
2.1.2.Zabezpedit’ ziakovi poucenie o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zmysle platnych
prepisov a vykonat’ Skolenie z BOZP s ohl'adom na $pecifické podmienky pracoviska.
2.1.3.Zabezpecit hygienické podmienky pre ziakov — Satne, WC a ostatné hygienické
podmienky.
2.1.4.Ur¢it pracovnika, ktory bude zodpovedny za bezpecnost’ Studentov
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2.1.5.Umoznit vykon kontroly vychovno-vzdelavacieho procesu pracovnikov SSS EDUCO.
2.1.6.V pripade akéhokol'vek priestupku alebo nevhodného spravania sa ziakov, ohlasit’
poverenej osobe SSS EDUCO na ¢. t. 0903 628 269 /Ing. Kenderova/

2.2.Zaviazky Skoly

2.2.1.Informovat’ zamestnavatel'a o vsetkych dolezitych skuto¢nostiach stivisiacich s vychovno-
vzdelavacim procesom ziaka prostrednictvom pedagogického zamestnanca podla § 21 ods.
5 zakona 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

2.2.2.Poudit’ ziakov o hygienicko-bezpecnostnych predpisoch.

2.2.3.Povinnosti ziaka: :

- Ziak je povinny ziéastiiovat’ sa odbornej praxe podl'a ¢asového harmonogramu odbornej

praxe a pod vedenim mentora.



- Ziak pocas odbornej praxe vykonava pracu, ktora zodpoveda povolaniu, na ktoré sa ziak
pripravuje.

- Ziak je povinny dodrziavat’ vnitorny poriadok pracoviska zamestnavatel’a.

- Ak ziak pocas odbornej praxe preukéazatel'ne imyselne spdsobi Skodu a tato Skodu neodstrani
uvedenim do predchadzajiceho stavu, zamestnavatel moze od ziaka pozadovat’ nahradu
Skody. Nahrada Skody nesmie ujednotlivého ziaka presiahnut’ sumu rovnajicu sa
Stvornasobku minimalnej mzdy podl'a § 25 ods. 4 zakona 61/2015 Z. z.o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

- Ziak mé po&as odbornej praxe prava a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci ustanovené podla osobitného predpisu.

3. SPECIFICKE USTANOVENIA
3.1. Zmluva sa uzatvara pre ziakov:
1. Zuzana Lissova V. OB
2. Nina Hervayova V. OB

3.2. Na obdobie: od 16.6.2025 do 27.6.2025 t. j. 10 dni.
3.3. Odborna prax sa bude vykonavat' v rozsahu - 7 hodin za pracovny deii. V pripade potreby
pracovny ¢as sa dohodne individualne.

Miesto odbornej praxi: Mestsky trad Trstena

Tato dohoda nadobuda G¢innost’ diiom 16.6.2025

Namestovo 15.6.2025
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