
Zmluva o zabezpečení odbornej praxe

č. 1475/2025/O0SV-SDS

uzatvorená podľa ustanovení $ 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov

a podporne podľa $ 8 ods. 2 zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení

niektorých zákonov v platnom znení

(ďalej v texte len „zmluva“)

Zmluvné strany:

Škola: Odborné učilište internátne V. Gaňu

Sídlo: Moskovská 17, 974 04 Banská Bystrica

IČO: 00493767

zastúpená: Mgr. Michal Rusko, riaditeľ školy, tel.:

(ďalej v texte len „škola“)

a

Zamestnávateľ: Mesto Banská Bystrica

Sídlo: Československej armády 26, 974 01 Banská Bystrica

IČO: 00313271

zastúpený: Ján Nosko, primátor mesta

pracovisko zamestnávateľa:

Názov: Stredisko sociálnych služieb

Adresa: 9.mája 5965/74, 974 01 Banská Bystrica

Kontaktná osoba: PhDr. Danka Murgašová, vedúca SSS, tel.: 048/1455171

(ďalej v texte len zamestnávateľ“)

(škola a zamestnávateľ ďalej v texte len „zmluvné strany“)

Článok I.

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpečenie praktického vyučovania formou odbornej praxe žiakov školy a možnosti

vykonávania opatrovateľskej starostlivosti v konkrétnych zariadeniach na pracovisku zamestnávateľa.

Článok II.

Cieľ

1. Cieľom praktického vyučovania formou odborného výcviku je nadobudnutie a rozšírenie teoretických

vedomostí a praktických zručnosti v súlade s učebnými osnovami školy (školským vzdelávacím programom)

v podmienkach praxe.

2. Odborná prax dopíňa odbornú teoretickú prípravu žiakov školy o praktické poznanie prostredia a podmienok,

v ktorých budú po absolvovaní vzdelávania pracovať.

Článok III.

Miesto výkonu odbornej praxe

Odborný výcvik bude prebiehať na pracovisku zamestnávateľa uvedenom v záhlaví tejto zmluvy.
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Článok IV.

Časový harmonogram odbornej praxe

Vyučovacou jednotkou pri praktickom vyučovaní formou odbornej praxe je jeden (1) vyučovací deň, ktorý

trvá šesť (6) vyučovacích hodín. Jedna (1) vyučovacia hodina trvá šesťdesiat (60) minút. Prestávky počas

vyučovania sú rovnaké ako u zamestnancov zamestnávateľa.

Začiatok vyučovania je o 7:15 hodine a ukončenie vyučovania je o 12:45 hodine.

Odborný výcvik začína dňom 2.9.2025 a končí dňom 30.6.2026, pričom bude prebiehať v pracovné dni

s výnimkou školských prázdnin a dní, ktoré si vyžadujú prevádzkové dôvody školy a dní určených riaditeľom

školy.

Podmienkou začiatku odborného výcviku je absolvovanie vstupného školenia v oblasti ochrany zdravia

a bezpečnosti pri práci a protipožiarnej ochrany (ďalej v texte len „BOZP a PO“).

Článok V.

Podmienky priebehu odborného výcviku

Menný zoznam žiakov, ktorí budú vykonávať odborný výcvik doručí zamestnávateľovi škola najneskôr do

31.8.2025.

Žiak bude v rámci odborného výcviku vykonávať činnosti zadané zodpovedným majstrom odbomej výchovy

a to bez nároku na odmenu za účelom prehíbenia teoretických vedomostí a praktických zručnosti.

Zmluvné strany sa dohodli, že počet:

a) majstrov odbornej výchovy, ktorí budú viesť odborný výcvik bezprostredne a priamo, bude tri (3) a to pani:

, Miroslava Beňová

- Katarína Krajčiová

„ Vlasta Longauerová

(ďalej len „majster odbornej výchovy“)

b) učiteľov odbornej praxe, ktorí budú viesť praktické vyučovanie žiakov nepriamo, bude nula (0) a

c) počet poverených pracovníkov zamestnávateľa za priebeh odborného výcviku bude jeden (1) a to kontaktná

osoba za zamestnávateľa uvedená v záhlaví tejto zmluvy.

Majster odbornej výchovy zabezpečí spoluprácu žiaka so zamestnávateľom, a vykonáva dohľad nad

priebehom a realizáciou odbornej praxe.

Priebeh odborného výcviku vedie vždy jeden (1) majster odbornej výchovy.

Majster odbornej výchovy vedie evidenciu dochádzky žiakov v denníku odborného výcviku.

Článok VI.

Povinnosti školy

1. Škola sa zaväzuje, že:

1.1 bude plniť stanovené úlohy kvalitne a v dohodnutom termíne,

1.2 bude rešpektovať vnútroorganizačné predpisy v zariadení (spôsob a systém práce),

1.3 práce na pracovisku bude vykonávať bezplatne,

1.4 odovzdá v písomnej forme zamestnávateľovi zoznam žiakov, ktorí budú vykonávať odborný výcvik

1.5 oboznámi žiakov s významom acieľom odborného výcviku, ako aj so zásadami a podmienkami

dojednanými v tejto zmluve,

1.6 zabezpečí pravidelnú dochádzku žiakov na pracovisko zamestnávateľa uvedené v záhlaví tejto zmluvy,

1.7 pripraví žiakov na práce, ktoré budú počas odborného výcviku vykonávať,

1.8 poučí žiakov, že v priestoroch pracoviska zamestnávateľa sú povinný dodržiavať vo všeobecnosti zásady

BOZP a PO, dodržiavať pracovnú dobu a rešpektovať interné predpisy zamestnávateľa, o povinnostiach

súvisiacich s výkonom odborného výcviku a to riadiť sa pokynmi zodpovedných pracovníkov, pracovať
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tak, aby sebe ani iným nespôsobili pracovný úraz alebo škodu, svoj príchod a odchod z pracoviska denne

potvrdzovať na liste evidencie dochádzky pracoviska,

1.9 zabezpečí pedagogického pracovníka na kontrolu a metodické vedenie odborného výcviku,

1.10v spolupráci so zamestnávateľom bude riešiť porušenia školského a dielenského poriadku žiakom.

Článok VII.

Povinnosti zamestnávateľa

1. Zamestnávateľ sa zaväzuje, že:

1.] zabezpečí pracovisko k vykonávaniu odborného výcviku,

1.2 umožní vykonávanie odborného výcviku na pracovisku,

1.3 vytvorí pre žiakov pracovné prostredie, ktoré umožní, aby výkon ich odborného výcviku bol kvalitný,

hospodárny a bezpečný v súlade so zásadami v oblasti BOZP a PO,

1.4 bude spolupracovať s kompetentnými pracovníkmi školy v otázkach pedagogických aj administratívnych

a umožní im kontrolu na pracovisku,

1.5 zabezpečí vstupné školenie v oblasti BOZP a PO, a oboznámi žiakov s internými smernicami v oblasti

prevádzkových pomerov a to pri nástupe žiakov na odborný výcvik o čom urobí písomný záznam,

1.6 zabezpečí vyhovujúce sociálne podmienky pridelením priestorov na prezliekanie a inštruktáž.

Článok VII.

Zodpovednosť za škodu

Práva a povinnosti zmluvných strán pri predchádzaní hroziacim škodám a zo zodpovednosti za vznik

prípadnej škody, ktoré nie sú upravené v tejto zmluve, sa riadia príslušnými ustanoveniami všeobecne

záväzných právnych predpisov o zodpovednosti za škodu, predovšetkým $ 415 a nasl. zákona č. 40/1964 Zb.

Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov.

Za škodu, ktorá vznikla žiakovi počas výkonu odborného výcviku, alebo v priamej súvislosti s ňou zodpovedá

škola.

Žiak zodpovedá zamestnávateľovi za škodu, ktorú mu spôsobil počas výkonu odborného výcviku, alebo

v priamej súvislosti s ňou.

Článok IX.

Odplata, náklady na výkon odborného výcviku, hmotné a finančné zabezpečenie žiaka

Táto zmluva je vzhľadom na svoj predmet a s prihliadnutím na postavenie zmluvných strán bezodplatná.

Zmluvné strany sa dohodli, že výkon odborného výcvik bude prebiehať pod dohľadom zodpovedného majstra

odbornej výchovy, zamestnanca školy.

Hmotné zabezpečenie žiaka, t. j. náklady spojené s výkonom odborného výcviku (napríklad osobné ochranné

pracovné prostriedky potrebné na výkon praxe) znáša škola. Ostatné náklady spojené s výkonom odborného

výcviku a to spotrebný materiál podľa rozpisu vykonaných prác znáša zamestnávateľ.

Žiak vykonáva odborný výcvik bez nároku na finančnú odmenu.

Článok X.

Doba trvania zmluvy

Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú a to do 30.6.2026 vrátane.
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Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán a

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv v súlade s ust. $ 5a ods.1

zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov

(zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov v spojení s ust. $ 474 zákona č. 40/1964 Zb.

Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov.

Túto zmluvu je možné ukončiť:

a) písomnou dohodou zmluvných strán a to ku dňu uvedenému v takejto dohode:

b) písomnou výpoveďou a to aj bez uvedenia dôvodu, ktorejkoľvek zmluvnej strany, pričom výpovedná

lehota je jeden (1) mesiac a začína plynúť deň po dni doručenia výpovede druhej zmluvnej strane.

Článok XI.

Doručovanie

Pokiaľ v zmluve nie je výslovne uvedené inak, všetky písomné oznámenia v zmysle tejto Zmluvy budú

doručované doporučenou zásielkou:

a) prostredníctvom pošty,

b) kuriérskou službou alebo iným vhodným spôsobom, alebo

c) doelektronickej schránky, a to na adresu zmluvných strán uvedenú vo verejnom registri.

Písomnosti sa považujú za riadne doručené ich doručením na adresy zmluvných strán uvedených vo verejnom

registri, alebo odmietnutím ich prevzatia. Zásielka sa považuje za doručenú aj v prípade, ak ju pošta, resp. iný

doručovateľ vráti z akýchkoľvek dôvodov nemožnosti jej doručenia odosielajúcej strane, ak bola zásielka

doručovaná na adresu uvedenú vo verejnom registri, zásieľka sa v danom prípade považuje za doručenú

nasledujúcim dňom po dni jej vrátenia odosielajúcej strane.

V prípade elektronického doručovania medzi zmluvnými stranami na aktivované elektronické schránky pre

doručovanie, pravidlá doručovania sa riadia vždy aktuálne platnou legislatívou upravujúcou podmienky

a pravidlá doručovania medzi právnickými osobami na ich aktivované elektronické schránky pre doručovanie.

V prípade komunikácie elektronickou poštou sa zásielka doručuje e-mailové adresy uvedené v záhlaví tejto

zmluvy a za doručenú sa zásielka považuje okamihom prijatia potvrdenia o doručení elektronickej pošty,

zásielka odoslaná elektronickou poštou sa považuje za doručenú dňom jej odoslania.

Článok XII.

Záverečné ustanovenia

Právne vzťahy výslovne neupravené touto zmluvou sa spravujú ustanoveniami zákona č. 40/1964 Zb.

Občiansky zákonník v platnom znení, zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o

zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení a zákona č. 61/2015 Z. z. oodbornom vzdelávaní

a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení.

Túto zmluvu možno meniť len vo forme písomných a riadne očíslovaných dodatkov.

Pre prípad, že sa niektoré z ustanovení tejto zmluvy stane neplatným alebo neúčinným, táto okolnosť

nespôsobuje neplatnosť alebo neúčinnosť ostatných ustanovení zmluvy a zmluvné strany sú povinné nahradiť

neplatné alebo neúčinné ustanovenie novým, svojim obsahom najbližšie vystihujúcim účel, ktorý zmluvné

strany chceli v čase uzatvárania zmluvy dosiahnuť a to písomným a riadne očíslovaným dodatkom k tejto

zmluve.

Pre prípad, že po dobu trvania tohto zmluvného vzťahu dôjde k akejkoľvek zmene v identifikačných údajoch

zmluvných strán uvedených v záhlaví tejto zmluvy, každá zo zmluvných strán je povinná oznámiť takúto

zmenu druhej zmluvnej strane, a to bezodkladne po tom, ako k takej zmene dôjde, ibaže by táto zmena bola

zrejmá z verejného registra, kde je príslušná zmluvná strana zapísaná.
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5. Zmluvné strany zároveň vyhlasujú, že si text zmluvy riadne prečítali, jeho obsahu porozumeli, sú si vedomé

všetkých právnych následkov vyplývajúcich z tejto zmluvy, zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu bez

akýchkoľvek omylov, čo potvrdzujú vlastnoručnými podpismi.

6. Táto zmluva je vyhotovená v štyroch (4) vyhotoveniach, z ktorých tri (3) sú určené pre zamestnávateľa

a jedno (1) je určené pre školu.

V Banskej Bystrici dňa .......- - ——

Škola:

Mgr. Michal Rusko

riaditeľ školy

V Banskej Bystrici dňa ...............

Zamestnávateľ:

/ /

Ján Nosko

primátor mesta Banská Bystrica
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