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DOHODA O POVINNEJ LETNEJ PRAXI

uzatvorena podfa ustanovenia § 51 zakona ¢.40/1964 Zb., Obgiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov a podla zakona NR SR &.576/2004 Z.z.. o zdravotne] starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov.
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Ué&astnici dohody
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2. Slovensk4 zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Bratislava 37, Limbova 12, 833 03
ICO: 00165361
Zastupena: prof. MUDr. Peter Sim k o, CSc., rektor
(dalej len ,SZU*)

Clanok Il
Predmet a i¢el dohody

1. Predmetom tejto dohody je stanovenie podmienok suginnosti pri organizovani a realizovani
dohody v zmysle ustanoveni zékona &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov /dalej len ,zakon o zdravotnej starostlivosti/.

2. Ugelom tejto dohody je stanovenie podmienok konkrétnej realizacie povinnej letnej praxe
Studenta doktorského &tudia Lekarskej fakulty Slovenskej zdravotnickej univerzity v
Bratislave.

3. Predmetom dohody je povinna letna prax $tudenta tudijného odboru v&eobecného
lekarstva.




Clanok Il
Vyuébové pracovisko

1. Vyucbové pracovisko je pracovisko, na ktorom sa realizuje povinna letna prax $tudentov
podra Studijného programu $tudijného odboru véeobecné lekarstvo. - )
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2. Vyuébovym pracoviskom je: HG'/”WMV’A;R”C’M (dalej len ,ZZ*) Trstesa
Chivvegicke oddeienle

Clanok IV
Povinna letna prax

1. Predmetom je povinna letna prax &tudenta Lekarskej fakulty Slovenskej zdravotnickej
univerzity v Bratislave /dalej len LF SZU/ v Studijnom odbore vieobecné lekarstvo, a to:

,45’/‘“” €ysef i nar. bytom

2. Zabezpetovanie povinnej letne praxe sa realizuje zamestnancami ZZ, ktori sa pri jej
realizacii riadia naplfiou prace, ktora vychadza z naplne Studijného programu v&eobecné
lekarstvo.

3. Rozsah praxe je .40. hodin denne pre $tudentov (1 hod. = 60 min.).

Cléanok V
Zdravotna starostlivost' a podmienky realizacie povinnej letnej praxe

1. Student LF SZU v Bratislave sa zucastriuje na poskytovani zdravotnej starostlivosti podfa
zakona o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorgich predpisov v rozsahu nevyhnutnom pre
povinné letni prax vzmysle platnych uCebnych osnov daného $tudijného odboru pod
vedenim zamestnancov Z2Z.

2. ZZ sa zavizuje:

a) umoznit' Studentovi LF SZU v Bratislave vstup na pracovisko vyugbového zariadenia, na
ktorom bude realizovana povinna letna prax,

b) zabezpecit vyhovuijuce priestory na prezliekanie a vyhovujlce hygienické zariadenia,

c) poucit Studenta o vSeobecnych zasadach bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoziarnych opatreniach v savislosti s vykonom odbornej praxe,

d) oboznamit $tudenta s organizaénym, pracovnym, prevadzkovym poriadkom ZZ a pravidlami
povinnej hygieny,

e) zabezpecit poZzadovany spdésob odborného vedenia $tudenta pocas praxe,

f) poverit zamestnanca s prisludnou odbornou sposobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou Studenta.




3. LF SZU v Bratislave sa zavizuje:

a) pripravit povinnu letni prax po obsahovej stranke,

b) poutit studenta o povinnosti dodrziavat organizacny, pracovny, resp. prevadzkovy poriadok
a pravidla povinnej hygieny,

c) oboznamit Studenta o povinnosti zachovavat mi&anlivost o skutoCnostiach, o ktorych sa
dozvedel v stvislosti s vykonom povinnej letnej praxe v ZZ.

Clanok VI
Zodpovednost' za Skodu

—_

. Za Skodu na zdravi a majetku $tudenta povinnej letnej praxe, ktora vznikne pri plneni
predmetu dohody, nesie zodpovednost ZZ.

2. Za Skodu, ktora vznikne ZZ zavinenym konanim $tudenta na vyu¢bovom pracovisku,
je zodpovedny priamo Student.

Clanok Vii
Zavereéné ustanovenia

1. Dohoda nadobtida platnost diiom jej podpisania oboma G&astnikmi dohody.
2. Dohoda sa uzatvara na dobu uréitti do ...... 18?"025‘
3. Zmeny dohodnutych podmienok budl realizované dohodami vo forme pisomnych

a Cislovanych dodatkov, ktoré podliehaju schvalovaciemu rezimu podla bodov vyssie
uvedenych.

4. Dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZdé zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie.
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