
Spr 429/2012 

Dodatok číslo 3 

ku Kolektívnej zmluve číslo Spr 60/12 uzavretej na rok 2012 
medzi Krajským súdom v Žiline, Orolská 3, 

Žilina 
a 

Základnou organizáciou Odborového zväzu justície pri Krajskom súde v Žiline         
( ďalej len „Kolektívna zmluva" a „dodatok ku Kolektívnej zmluve") 

Predmetom dodatku ku Kolektívnej zmluve je úprava časti II. Pracovnoprávne 

vzťahy, platové podmienky, bod 5. Odchodné a odstupné, písm. b). 

Časť textu v Kolektívnej zmluve časť II. bod 5. písm. b) znie: 

b) „Pri prvom skončení pracovného pomeru zamestnanca pri výkone prác vo verejnom 
záujme po nadobudnutí nároku na starobný dôchodok, predčasný starobný dôchodok alebo 
invalidný dôchodok, ak pokles schopnosti vykonávať zárobkovú činnosť je viac ako 70 %, 
zamestnávateľ poskytne zamestnancovi odchodné nad ustanovený rozsah podľa § 76a 
Zákonníka práce vo výške dvojnásobku posledne priznaného funkčného platu zamestnanca." 

Tento dodatok ku Kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými 
stranami a účinnosť nasledujúcim dňom po jeho zverejnení. 

V Žiline, dňa  

                                    


