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Eur6psky socialnv land I lAM(STNANosf 
to >ocLi~A. INKlUZlA 

DOHO A 

o poskytnuti prispevku na aktivacnu cin lost' formou dobrovol'nickej sluzby 
podl'a § 52a zakona c. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach a 0 zmene a doplneni niektorych 

zakonov v zneni predpisov 

c. I/§ 52a/20 1 

uzatvorena mcdzi 

• 
Urad prace, socialnych veci a rodiny Bardejov 
Adresa: Dlhy rad 17,08571 Bardejov 
V zastUpeni: lng. Martin Choma, riaditel' 
ICO: 37 937 774 
Bankove spojenie: 
DlC: 2021771708 
(d'alej len " urad") 

a 

. -
NAS DOM, n.O. 
Adresa: Dczidcra Millyho 448/1, 08901 Svidnik 
Zastupena: Mgr. Pctrolll Hakunom, statutarny zastupca 
ICO: 37 886 720 
Bankove spojenie: 
DIC:2022029416 
(d'a lej len "POIFO" a spol u s uradom PSVR d'alej len 

I. 

Predlllet 

Predmetom dohody je uprava pray a povinnosti 
cinnosti formou dobrovol'nickej s luzby podl'a § 52a 

P V-2/SK 

astlnici dohody") 

dohody pri zabezpeceni realizacie aktivacnej 
zakona c. 5/2004 Z. z. 0 s luzbach zamestnanosti a 

predpi sov (d'a lej len "zakon 0 slllzbach o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni nqsk()r 
zamestnanostiU

) 

I. 

2. 

V zmysle 
Operacneho programu zamestnanost' a socialna inkl(l~ila 
Prioritna os c. I - Podpora rastu zalllestnanost i 
Opatrenie c. 1. 1 - Podpora progralllov v ob lasti po,dpl~ry zamestnanosti a riesenia nezamestnanosti 
a dlhodobej nezamestnanosti 
Nazov projektu: V-2 Aktivacia lIchadzacov 0 zarnes 

K6d projektu: 27110130003 

-Clanok 
(jeel donqulY 

• 

Ie 

Ucelolll dohody je poskytnutie prispevku na ak1tiv'";nl~ cinnost' fonnoll dobrovol'nickej sluzby. 

POIFO berie na vedolllie, ze financny prispevok, to aj kazda jeho cast', je verejnym prostriedkom 
Siovenskej republiky podl'a osob itneho predpisu ( 2 pismo a zak. c. 523/2004 Z.z. 0 rozpoctovych 
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a dop lneni n ' 101'ych zakonov). Nenavratny financny prispevok 
pozostava z prispevku zo statneho rozpoctu SR a z pti!;pe'vku z Eur6pskeho socialneho fondu (d'alej len 
"ESFU

) v pomere 15% : 85%. Na pouzitie !:ychto kontrolu pOllzitia !:ychto prostriedkov a 



vymahanie ieh neopravneneho pouzitia sa vzfahuje rezim upraveny v osobitnyeh predpisoeh (zakon c. 
25/2006 Z. z. 0 verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektoryeh zakonov v zneni neskorsieh 
predpisov, zakon NR SR C. 502/200 I 0 financnej kontrole a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni 
niektoryeh zakonov, zakon c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovyeh pravidlaeh verejnej spravy a 0 zmene 
a doplneni niektoryeh zakonov). PO/FO sueasne berie na vedomie, ze podpisom tejto dohody sa stava 
sueasfou systemu finaneneho riadenia strukturalnyeh [ondov a zavazuje sa ako prijimatel' pomoei 
dodrziavaf pravidla opravnenosti vydavkov (prfloha e.la k tejto dohode). 

3. PO/FO si je vedoma, ze za zavazne porusenie tejto dohody sa bude povazovaf aj porusenie financnej 
diseipliny podl'a § 31 zakona c. 523/2004 Z. z. 0 rozpoetovych pravidlaeh verejnej spravya 0 zmene a 
doplneni niektoryeh zakonov v zneni neskorsfch prepisov. 

Clanok III 
Prava a povinnosti uradu PSVR 

Urad PSVR sa zavazuje: 

I . PoskytnUf PO/FO prfspevok podl'a § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zakona 0 sluzbaeh zamestnanosti na uhradu 
easti nakladov potrebnych na kvalifikovane vykonavanie a prevadzku dobrovol'niekej sluzby 
najviac vo ryske 155,40 € a prfspevok na uhradu casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory 
organizuje dobrovol'nicku sluzbu, ak ma takeho zamestnanea najviac vo ryske 00,00 €, spolu najviae 
vo vyske 155,40 €, slovom: stopat'desiatpiit' €, styridsat' centov. 

2. Pri stanoveni celkovej vysky prfspevku podl'a bodu I tohto ehinku zohl'adnit' termin zaeatia vykomivania 
dobrovol'nfckej sluzby, dohodnut:f pocet UoZ uvedeny v cl. IV bod 2, ako aj eelkovy pocet UoZ, ktorf 
vykonavaju, resp. vykonavali dobrovol'nieku sluzbu. Po zohl'adneni tyehto skutocnosti poskytnut' obci 
mesaene prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho dobrovol'nicku sluzbu v strukture: prfspevok na 
uhradu casti nakladov, ktore suvisia s vykonavanim a prevadzkou dobrovol'nfckej sluzby najviae vo 
vyske 25,90 € a prfspevok na uhradu casti celkovej ceny praee zamestnanea, ktory organizuje 
dobrovol'nieku sluzbu, najviac vo vyske 00,00 €, spolu mesaene za 1 UoZ najviae vo ryske 25,90 €. 

3. Poskytnut' PO/FO prfspevok v plnej vyske podl'a bodu 2 tohto clanku, ak termin zacatia dobrovol'niekej 
sluzby UoZ je od 1. dna do 15. dna v kalendarnom mesiaci. Poskytnut' PO/FO prfspevok v polovicnej 
vyske zo stanovenej plnej vysky, ak term in zaeatia dobrovol'nfckej sluzby UoZ je od 16. dna do konea 
kalendarneho mesiaca. 

4. Poskytnut' PO/FO prfspevok v plnej vyske podl'a bodu 2 tohto clanku, ak UoZ odpraeuje poe as 
kalendarneho mesiaca viae ako dvojnasobok dohodnuteho t:fzdenneho praeovneho casu. Poskytnuf 
POIFO prfspevok na jedneho UoZ v polovienej vyske podl'a bodu 2 tohto clanku, ak UoZ odpraeuje 
poeas kalendarneho mesiaea prave dvojnasobok dohodnuteho tyzdenneho praeovneho casu, 
resp. mcncj ako dvojnasobok tyzdenneho praeovneho casu. 

5. PoskytnUf PO/FO mesaene prfspevok za UoZ, ktorf vykonavali aktivaenu cinnost' v prfslusnom 
kalendarnom mesiaei, vo vyske zodpovedajucej skulocnosliam podl'a bodu 2, 3, 4 a SkulOene 
vynalozenym a preukazanym vydavkom v sulade so specifikaciou. (Prfloha e. 1) 

6. Poukazovat' PO/FO pocas doby organizovania dobrovol'niekej sluzby mesaene prfspevok na l,cet, 
najneskor do 30 kalendarnych dni odo dlla predlozenia vsetkych dohodnut:fch dokladov. V prfpade, ak 
urad PSVR zisti v predlozenych dokladoeh nezrovnalosli, alebo ma opodstatnene poehybnosti 
o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie financneho prfspevku podl'a 
predehadzajucej vety neplynie, a to az do skoneenia kontroly spravnosti a pravosti predlozenyeh 
dokladov, alebo do odstranenia zistenych nezrovnalostf. 

7. Vyplatit' poslednu splatku z eelkoveho dohodnuteho prfspevku po kompletnom predlozeni a 
skontrolovani dohodnut:fch dokladov a po predlozeni Spruvy 0 kvalllijikovallom prfllose 
orgllllizov(llli(l (lkliv(lcllej 611110sli oproli slavu pred jej Z(lc(llfm podl'(l Zumcru orgllllizovalli(l 
akliv(lc,lej cill/lOsli a v sulade s bodom 6. 
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8. Vnltit' PO/Fa originaly dokladov predlozenych podl a (:1. IV. bod 10 tejto dohody do 30 kalendarnych 
dni odo d,ia ich predlozenia ak sa nedohodnu inak. 

9. Dorucit' obci materialy zabezpecujuce publici ~ spolufinancovania poskytnul)ich prispevkov 
z prostriedkov ESF. 

10. Subjekt verejnej spnlvy je povinny pri pouzivani erejnych prostriedkov zachovavat' hospodarnost' , 
efektivnost' a ucinnost' ich pouzitia. 

(:Ianok v 
Prava a povinn sti POIFO 

POIFO sa zavazuje: 

I . Zabezpecit' aktivacnu cinnost' fonnou dobrovol'nic 'ej sluzby v sulade s ciel'om, ktorym je ziskanie 
praktickych skusenosti UoZ pre trh prace tak, ab pocas vykonavania dobrovol'nickej sluzby UoZ 
poskytoval pomoc v niektorej z nizsie uvedenych ot asti: 

a) pri starostlivosti 0 nezamestnane osoby, obcano so zdravotnym postihnutim, imigrantov, osoby po 
navrate z vykonu trestu odliatia slobody, drogo\p a inak zavisle osoby, nezaopatrene deti a ostatne 
osoby odkazane na starostlivost' inych os6b, odinu alebo pri poskytovani verejnoprospesnych 
s luzieb a d'a lsich sluzieb v oblasti socialnyeh vee, zdravotnietva, vzdelavania, kultury, sportu, 
pri tvorbe, oehrane, udrziavani alebo zlepsovar i zivotneho prostredia, pri starostlivosti oochranu 
a zachovanie kulturneho dedicstva, pri uskutocnpvani kulturnych alebo zbierkovych charitativnych 
akcii pre osoby podl'a tohto ustanovenia, pri ochr ne spotrebitel'a a v oblasti styku s verejnost'ou, 

b) pri prirodnych katastrofach , ekologickych katast ~fach, humanitarnej pomoci a v civilnej ochrane. 

2. Zabezpecit' po dobu od 01.09.2012 do 30.11.2012 vykonavanie dobrovol'nickej sluzby pre 2 (dvoch) 
UoZ v struktllre: 

, Druh vykonavanej 

I 

~ 

dobrovol'nickej 
Pocet UoZ KZAM 

Tennin vykonavania Rozsah 
sluzby v oblasti podl'a od/do (tyZdenny rozvrh hod in) 

I-bodu I --
Vychova a 

I 235909 01.09.2012-30.11.2012 20 -1 vzdelavanic 
Tcrapeut- v)'chova 

I 513105 01.09.2012-30.1 1.2012 20 
a vzdchivanic 

3. Zabezpecit' dodrziavanie denneho rozvrhu zaciatku konca vykonavania dobrovol'niekej sluzby UoZ 
v strukture : 

I Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok I 
od - do od - do od - do od - do pd - do od - do od - do I od - do od - do od - do I r'" ro",";, 08.00 

12.00 - 08.00 - 12.00 - 8.00 - 12.00 - 08.00 - 12.00 - 08.00- 12.00 ~ v hodinach) 12.00 16.00 12.00 16.00 12.00 16.00 12.00 16.00 12.00 16.00 
oeet 
aradenych 

LJoZ 1 I 1 L I 1 1 ~ 1 I I I 

4. Koordinovat' dobrovol'nicku sluzbu UoZ prostredni tvom 0 vlastnych zamestnancov a 0 zamestnancov 
prijatych na tento ueel do pracovneho pomeru z radov UoZ (d'alej len organizator), ktori budu 
organizovat' dobrovol'nicku sluzbu UoZ v rozsah 20 hodin l)iZdenne na jedneho zamestnanea. Ak 
nastane skutoenost', ktora ma za nasledok ukon enie pracovneho pomeru organizatora, je PO/Fa 
povinna v spolupraci s uradom PSVaR do 15 kalel darnych dni od skoneenia pracovneho pomeru ureit' 
ineho zamestnanca, ktory bude dobrovol'nicku sluz u UoZ organizovat'. Ak PO/Fa neurei /nezamestna 
organizatora, je za organizovanie dobrovol'nickej sl zby zodpovedny statutarny zastupca PO/Fa. 

5. V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, dorueit' uradu PSVR hodnovernu(e) 
k6piu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmluv) najnesk6r do 15 kalendarnych dni od uzavretia pracovneho 
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pomeru. 

6. V pripade poverenia vlastneho zamestnanca(ov) organizovanim dobrovol'nickej slllzby UoZ, zasla~ 
uradll PSVR za tohto(rychto) zamestnanca(ov) hodnoveme k6pie pracovnych zmluv a dohed 0 zmene 
pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najnesker do 15 kalendarnych dni odo dna zaeatia 
organizovania dobrovol'nickej sluzby UoZ. 

7. Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zlu;astnllju na dobrovol'nickej sluzbe a organizatorov 
aktivacnej cinnosti, s ich vlastnorucnym podpisom, ktorym potvrdzuju ucas~ na vykonavani aktivacnej 
cinnosti, resp. na jej organizovani. PO/FO uvedenu evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku 
kontrolu uradu PSVR na zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode. 

8. Predklada~ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organiziltora(ov) v 2 (dvoch) vyhotoveniach 
l,radu PSVR mesacne, najnesker do 5 pracovnych dni po uplynuti prislusneho mesiaca, Evidenen)! lisl 
dochGdzlcy UoZ vykonGvajucich dobrovol'nicku Cinnost' a organizGIOrOv dobrovol'nickej Cinnosli 
(prilohy c.1.1d a 1.2.d k tej to dohode). 

9. Dohodnury rozvrh vykonavania dobrovol'nickej cinnosti podl'a predlozeneho denneho rozvrhll zaciatku 
a konca vykomivania aktivacnej cinnosti UoZ je pre PO/FO zaviizny, s vynimkou ak pov i nnos~ UoZ 
odpracovat' dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovneho pokoja. V pripade, ak na zilklade 
predlozeneho denneho rozvrhu rna PO/FO zilujem v odevodnenych pripadoch organizova~ 
dobrovol'nicku sluzbu inak, napr. pocas dni pracovneho pokoja alebo vol'na, resp. vo vecernych 
hodinach alebo nocnych hodinach, ruto skutocnos~ PO/FO oznami uradll PSVR. Urad PSVR 0 lIvedenej 
skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ meze vykonava~ aktivacnu cinnost' aj vo vecernych a noenych 
hodinach, resp. v dnoch pracovneho pokoja a vol'na s tym, ze v takychto pripadoch urad PSVR pOZaduje 
sl,hlas UoZ a uvedena skutocnos~ sa zapracuje do dohody s UoZ. 

I O. Predklada~ l,radu PSVR, najnesker do posledneho dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po 
skonceni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli) v 2 vyhotoveniach Ziadost' ° ti/mulll 
pia/by (priloha c. 3a k tejto dohode) a sucasne s rym 
a) podporne dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov 0 pouzirych finanenych prostriedkoch 

(faktl'ry a doklady 0 zaplateni urazoveho poi stenia, nakupe osobnych ochrannych pracovnych 
prostriedkov, pracovneho naradia a d'alsich suvisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original a 2 
kopie vYpisu bankoveho uctu prijemcll alebo I original a 2 k6pie potvrdenia banky 0 uskutocneni 
prislusnej platby, v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladnicny doklad a doklad 
z registracnej pokladne, 

b) 2 vyhotovenia Evidellcll)! lis/ doc/uidzky a odprllcovl/llych hodill UoZ vykontivajzicich ak/ivaemi 
Cillnost' a organizGlorov ak/ivaellej Cinnos/i (prilohy ('.1.1d a 1.2.d k tejto dohode), potvrdeny 
podpisom statlltarneho zastupcu, 

c) vykllz k vyp0CtIl prfspevkll llll lIk/ivllCIlU CiIllIOS/' Ztl lIIesitlc (priloha c. 4a k tejto dohode), 
d) vYplatnu pasku alebo iny doklad, na zilklade ktoreho je mozna identifikacia vyplatenej mzdy, k6pie 

zamestnavatel'om potvrdenych mesacnych vykazov do socialnej pois~ovne a mesaenych vykazov do 
zdravotnej pois~ovne za zamestnavatel'a, 1 original a 2 kopie vypisu z bankoveho uetu prijemcll 
alebo 1 original a 2 kopie potvrdenia banky 0 uskutoeneni prislusnej platby. 

II. Oznamit' uradu PSVR nedodrZanie rozsahu hodin, neueas~, alebo predeasne ukoncenie dobrovol'nickej 
sluzby UoZ bezodkladne, najnesk6r do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti 
(priloha c. Sa k tejto dohode). Oznami~ uradu PSVR najnesk6r do 15 kalendarnych dni kazdu zmenu 
alebo ukoneenie pracovneho pomeru organizG/ora (priloha c. 6a k tejto dohode). 

12. V pripade predeasneho ukoneenia vykonavania dobrovol'nickej sluzby UoZ sa taketo uvol'nene miesto 
na dobrovol'nicku sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doeasnej pnlceneschopnosti UoZ 
zaradeneho na dobrovol'nicku sluzbu nemeze POiFO prija~ na vykonavanie aktivacnej cinnosti ineho 
UoZ. UoZ po lIkoneeni doeasnej pracovnej neschopnosti meze vo vykonavani dobrovol'nickej sluzby 
pokraeova~ v zmysle platnej dohody s l,radom PSVR, pricom doba vykonavania dobrovol'nfckej sluzby 
sa mu 0 dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej cinnosti UoZ formou dobrovol'nickej 
sluzby sa konei uplynutim dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnos~ tohto UoZ trva dlhsie 
ako je dohodnuta doba vykonavania aktivaenej einnosti. Ako ospravedlnenu neucas~ UoZ na 
vykonavani dobrovol'nickej sluzby urad PSVR akceptuje praceneschopnos~ alebo osetrovanie elena 
rodiny na zilklade pisomneho potvrdenia osetrujuceho lekara a odevodnenu a neodkladnu navstevu 
lekara, pisomne potvrdenu osetrujucim lekarom. 
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13. Pouei!' VoZ zaradenych do aktivacnej cinnosti 0 povinnosti dodrziavaf predpisy na zaistenie 
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykolHlvani dobr vol'nickej sluzby spolu s podpisanym prehlasenim 
UoZ 0 pouceni. Zabezpecif urazove poistenie oZ zaradenych na aktivacnu cinnosf formou 
dobrovol'nickej sluzby a predlozit' kopiu zmluvy 0 u azovom poisteni uradu PSVR. 

14. Pouzit' fiDaneny prispevok poskytovany uradom P VR podl'a (; /. III bod I tejto dohody, len v rozsahu 
a ~trukture, ktora suvisi s organizovanim a priam vykonavanim aktivacnej cinnosti VoZ formou 
dobrovol'nickej sluzby. Prispevok je mozne pouzit' na uhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52a 
ods. 4 zakona 0 sluzbach zamestnanosti. V su ade s pravidlami pre opravnenost' vydavkov 
spolufinancovanych z ESF si je POIFO vedoma oso itne t)'chto skutocnosti, t)'kajucich sa opravnenosti 
vydavkov: 

Vydavky je mozne povazovat' za OpraVneDe ak 
- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramc i piso ne dohodnuteho obdobia realizacie aktivacnej 

cinnosti, pricom za prvy dell realizacie sa povazuje alum ucinnosti tejto dohody, 
- su primerane, t.j. zodpovedaju cenam, beznym (obv klym) na trhu v case ich vzniku, 
- navzajom sa neprekrYvaju, 
- su podlozene uctovnymi dokladmi v zmysle zako a 43 1/2002 Z.z. 0 uctovnictve v zneni neskor~ich 

predpisov, ktore su riadne evidovane v uctovnict obce v su lade s platnymi v~eobecne zaviiznymi 
pnlvnymi predpismi, a su v su lade so zakonom c. 331 /20 II Z.z. ktorym sa meni a doploa zakon c. 
563/2009 Z. z. 0 sprave dani (dailovy poriadok) a zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa 
menia a doplnaju niektore zakony a zakon c. 28 /2008 Z.z. 0 pouzivani elektronickej registracnej 
pokladnice a 0 zmene a doplneni zakona Slovens ej IHlrodnej rady c. 511 / 1992 Zb. 0 sprave dani a 
pop latkov a 0 zmenach v sustave uzemnych finanen ch organov v zneni neskor~ich predpisov. 

- sp/i\aju podmienky hospodarnosti (minimalizaci vydavkov pre re~pektovani ciel'ov zameru), 
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstu om a vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost' pre 
realizaciu aktivacnej cinnosti a priama viizba na nu) 

- boli vynalozene v su lade s platnymi pravnymi pred smi SR a ES. 

15. Prispevok Die je mOZDe pouzit' na investicie, ka italove vydavky a technicke zhodnotenie majetku 
ziadatel'a. Ziadatel' predklada kalkulaciu vydavkov, ktora je sucas!'ou zameru organizovan ia aktivacnej 
cinnosti. Kalkulac iu vydavkov je potrebne vypra ova!' v sulade s t)'mto bod om a bodom 14, ako i 
v sulade so zasadou preukazatel'nosti, hospod rnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov 
z verejnych zdrojov! 

Za opravnene vydavky Die je mofne povazovat': 
a) uroky z dlhov, 
b) vratna dan z pridanej hodnoty, 
c) vydavky bez priameho vzfahu k projektu, 
d) vydavky, ktore nie su v su lade s podmienkam poskytnutia prispevku podl'a zakona 0 sluzbach 

zarnestnanosti, 
e) vydavky, ktore su v predpisoch ESF uvedene ak neopravnene, 
f) vydavky, ktore nie su v uctovnictve jednoznac oznacene ako vydavky suvisiace s realizovanym 

projektom v sulade s vnutornym predpisom ucto nej jednotky k veden iu uctovnietva, 
g)vydavky na subdodavky, ktore zvy~uju nakla y na realizaeiu aktivacnej cinnosti bez pridania 

hodnoty, 
h) vydavky, na ktore uz boli poskytnute financne pr striedky z verejnyeh zdrojov. 

16. Oznacit' priestory PO/FO (p lagatm i, samolepka ), informujueimi 0 spolufinancovani z prostriedkov 
ESF, ktore FO/PO doruCi urad PSVR. Oznacenie p neehaf po dobu trvan ia aktivacnej cinnosti. 

17. Uehovavat' tuto dohodu, vratane jej priloh a dodat ov, ako i v~etky doklady t)'kajuce sa poskytnuleho 
prispevku, najmenej 10 rokov od poslednej platby. 

18. Umozn if poverenym zamestnaneom Ministerstva pace, socialnyeh veci a rodiny Siovenskej republiky, 
Ustredia prace, socia lnych veei a rodiny, uradu pr ce, soeialnych veci a rodiny a d'al~im kontrolnym 
organom nahliadnut' do svojieh uctovnych vykazov bankovych vypisov a d'al~ieh dokladov a umoznit' 
vykon kontroly a auditu priebezne pocas trvania aviizkov vyplYvajucich z tejto dohody, a to aj do 
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piatieh rokov po ukonceni ieh trvania. V pripade neumoznenia vykonu kontroly a aud itu vznika 
povinnost' vnitit' poskytnute tinancne prostriedky v plnej ryske. 

ChinokV 
Ukoncenie dohody 

I . Riadne ukoncenie tejto dohody nastane splnenim zavazkov ucastnikov dohody a sucasne uplynutim 
doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena. 

2. Dohodu momo ukoncit' na zaklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom opravnene poskytnute 
a cerpane plnenia za organizovanie aktivacnej cinnosti UoZ poskytnute PO/FO do dna ucinnosti 
ukoncenia dohody zostavaju rymto nedotknute. 

3. V pripade vameho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z ucastnikov odstupit' od dohody. 
Pravne ucinky odstupenia od dohody z d6vodu vazneho porusenia jej podmienok nastavaju dnom 
dorucenia pisomneho oznamenia opravnenej strany 0 odstupeni od dohody druhemu ucastnikovi. 

4. Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO/ FO sa povazuje najma: 
a) porusenie <":1. IV bodov I, 2, 3, 7 tejto dohody, 
b) vykonavanie aktivacnej cinnosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti, 
e) ak sa UoZ nezucastnuje(u) aktivacnej cinnosti formou dobrovol'nickej sluzby, pricom je (su) vedeni 

v evideneii doehadzky, 
d) ak PO/FO pouziva veei a prostriedky opravnene zakupene v ramei realizaeie aktivacnej cinnosti na 

ine ucely, 
e) ak sa nevykonala praea podl'a dohody, 
f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pismo a) az e) ak nie je mozne dohodnUt' 

ich plnenie v dodatocnej lehote, 
g) opakovane porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenyeh v pismo a) az e), 
h) porusenie rozpoctovej discip liny. 

5. Za vazne porusen ie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najma porusenie ustanoveni <":1. 1II bodov I 
az 5 tejto dohody. 

6. Ak d6jde k odstupeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je PO/FO povinna vratit' uradu PSVR tinancne 
prostriedky, ktore jej boli neopravnene poskytnute do 30 kalendarnych dni od odstupenia na ucet uradu 
PSVaR vedem\ho v Stlitnej pokladnici c.u.: 7000128882/8180. PO/FO sa zavazuje vrlitit' aj prispevok, 
alebo jeho cast' v pripade platby poskytnutej omylom. 

7. Odstupenie od dohody sa neryka naroku na nahradu skody vzniknutej porusenim dohody. 

Clanok VI. 
Vseobecne a zliverecne ustanovenia 

I. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym oboma 
ucastnikmi dohody, na zaklade pisomm,ho navrhu jednej zo zmluvnyeh strano 

2. Pravne vzt'ahy vyslovne neupravene touto dohodou sa riad ia prislusnymi pravnymi predpismi platnymi v 
SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eur6pskyeh spolocenstiev, ktore maju vzt'ah k zavazkom 
ucastnikov tejto dohody. 

3. V ramei zaradenia na aktivacnu cinnost' formou dobrovol'niekej sluzby UoZ nevstupuje do 
pracovnopni.vneho vzt'ahu. Z toho d6vodu sa na jeho zaradenie na vykon v ramci aktivacnej cinnosti 
nevzt'ahuju ustanovenia Zakonnika prace, co vsak neznamena, ze podmienky vykonavania 
dobrovol'nickej sluzby pre UoZ budu vyrazne odl isne od obvyklyeh podmienok pre vykon pracovnej 
cinnosti. 

4. V pripade nedodrfania zavazku podl'a <":1. N bod 13, PO/FO znasa nasledky pripadnyeh poistnyeh 
udalosti. 

5. Urad PSVR nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredlozi doklady v lehote urcenej v <":1. IV bod 8 
a doklady v lehote urcenej v <":1. N bod 10, ak sa ucastniei dohody nedohodnu inak. 
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6. PO/FO je povinmi, v pdpade neopravneneho pouziti alebo zadrzania poskytnuteho pdspevku zaplatit', v 
slilade so zakonom e. 523/2004 Z. z. 0 rozpoetory h pravidlaeh verejnej spravy a 0 zmene a doplneni 
niektoryeh zakonov, pen ale vo vy~ke 0, I % zo sum ,v ktorej doslo k poruseniu finanenej diseipliny, za 
kazdy, aj zaeaty, den porusenia financnej diseiplin do doby vrMenia financnyeh prostriedkov, najviae 
do vy~ky tejto sumy. 

7. POIF je povinmi na vyziadanie uradu PSVR rellkazat' dodrziavanie podmienok tejto dohody, 
lImozll0vat' vykon fyziekej kontroly a poskytovat' t jto kontrole sucinnost', a to priebezne po eelu dobu 
platnosti tejto dohody az do doby piatieh rokov odo r'\a vyplatenia poslednej platby. 

8. POIFO suhlasi so zverejnenim udajov vyplYvajueie z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov projektu, 
vyska nenavratneho financneho pdspevku. 

9. Tato dohoda nadobuda platnost' dilom jej podpi nia oboma ueastnikmi dohody a ucinnost' dr'\om 
nasledujueim po dni jej zverejnenia v sulade so za onom C. 546120 I 0 Z.z., ktorYm sa dopfna zakon c. 
4011964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsi h predpisov a ktorYm sa menia a doplnaju niektore 
zakony. 

10. Vzajomna komunikacia ucastnikov dohody suvisia a s touto dohodou si pre svoju zaviiznost' vyzaduje 
pisomnu fonnu, v ramei ktorej su ucastniei povinn uvadzat' cislo tejto dohody. Pre vzajomnu pisomnu 
komunikaeiu budu ueastniei dohody pouzivat' po~t ve adresy uvedene v tejto dohode. 

II. Ak sa akekol'vek ustanovenie tejto dohody stan neplatnym v dosledku jeho rozporll s pravnymi 
predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost' eel j dohody. Ucastnici sa v takom pdpade zaviizuju 
bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit' ne atne ustanovenie norym platnym ustanovenim tak, 
aby zostal zaehovany ucel a obsah sledovany touto ohodou. 

12. Ucastniei dohody vyhlasuju, ze obsah dohody je p javom ieh slobodnej vole, neuzavreli ju v tiesni ani 
za zvlast' nevyhodnyeh podmienok, precitali si j a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnorucne 
podpisali. Dohoda je vyhotovena v 3 (troeh) r vnopisoeh, z ktoryeh urad PSVR obdrzi 2 (dva) 
rovnopisya FO/PO I Ueden) rovnopis. 

V Bardejove dna ...... : .. 9 .. AU~ ... .z0.12 

~ 
ASDOMn.o. 

. <tD I. . iIIyho 448/1 
, ~9 Svidnik 
~ 

statlltarny zast ea PO/FO 

Priloh~ k dohode: 

. • - 9 AUG. 2012 V BardeJove dna.......................... _r.NA • . ....,..·~:.Jv· 
~--.!.~y 

c~ /"j;_ '\ <, \ 
';/, !; )i._ 7 \~. I. 
~.. I .... 7IC. J . 

,4 ~J ::'\ \~.", '( 
. , ' . Ing. Martrn Choma ,,' ./ 

riaditel' UPSVaR Bardejov tl<",.;.,.". c' / 

. .:-'-'_/ 

C. I Speeifikaeia osobnych a ochrannyeh praeovnyel prostriedkov, praeovneho naradia a d'alsich nakladov 
suvisiaeieh s aktivaenou cinnost'ou 

C. I a Usmernenie RO C. 3/2007- aktualizaeia C. 2 , k orYm sa ustanovuju pravidla opravnenosti vydavkov 
pre programove obdobie 2007-2013 

C. I a Manual k opravnenosti vydavkov pre financovan e z prostriedkov SOP [2 
e.2aal2 ba Evidencny list doehadzky a odpracovanych lodin UoZ vykonavajueieh aktivaenu cinnost' 

a organizatorov aktivacnej cinnosti 
e. 3a Ziadost' 0 uhradu platby 
C. 4a Vykaz k vypoctu pdspevku na aktivacnu cinnos 
e.5a Oznamenie 0 neueasti UoZ na vykonavani aktiv nej cinnosti 
e. 6a Oznamenie 0 ukonceni praeovneho pomeru orga izatora 

Za spravnost': Mgr. Darina Kuzmova, radca iUn-r/ 
Mgr. Steffm ia NovakovA, veduca oddelenia AOTP pre obc!. .~ vii . 

.I 
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Priloha t .1 a k dohode " ".n-" . 
" "n . 
ZM\£STNANOS t 

.II SOC IAI..rU IHI(L\JIIA 

Specifik*ia 
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovneho nar dia a d'alsich nakladov suvislacich s aktivalnou cinnost'ou , 

formou dobrovol'nickej slutby zab zpetovanou: NAs DOM, n.o. 

Druh vydavku Predmet 
Po~et 

Mno~tvo Poznamka 
jednotiek 

2 3 4 5 
I pracovne nohanice 2 ks 
Ipracovna ko~era 2 ks 

0 ks 
0 ks 

Osobne ochranne pracovne prostriedky I pracovne ~atv 
(podl'a Nariadenla vlady SR t . 395/2006 Z.z. I':IP"'rra:'c::oC:v=nyo:.·,.:c pll"a~~I':;-----i-----t--;;--+--i'::'---t-----------i 

2 ks 
3 bal. 

z 24. maja 2006 0 minimalnych Ipracovna obuv 
pot iadavkach na poskytovanle a poutivanieI':IP"'rra:'c::o:!v=ne7-"ru"k":a'-,vi"'c"'e-+---+--~----i--":':7--+---------.., 

dulonal 6 ks osobnych ochrannych pracovnych po",c!.!hr",a",n!!n",a ",m"a",s,-t' !.!/n",a=p-,r'!!fi = = "'----t-'-"--+--""'---t-----------i 
prostrledkov) 

Pracovne naradie tlakomer 
leplomer lekarskv 
obedare 

Dal~ie naklady suvisiace s dobrovol'nlckou bielitko, korektna pas a 
slutbou CD. DVD 

ceruzka obytajna 
dierkovat 
euroobaly 
farbitky, paste Illy 
farebny zvyraz~ovat 
Ilvxi 
Iguma 
kalkulatka 
kaneelarsky papier 
krepovv papier 
kronika (len pri kronik rskej tin.) 
kruzidlo 
lepiaea paska 
lepidlo 
naboje do spinacieho trojteka 
nofnice 
odsponkovavat 
Ipentelka 
I perc obytajne, gulitk ve 

lastellna 
Iporadat 
I poznamkovV zo~it 
Ipravitko 
I pripinatky 
I rYchloviazat 
samolepky poznamk ve 
splnael strojtek 
sponky, spony 
stojan na spisy 
~pendllky 

vodove farby 
vykresy 

~pecifikaci u predklada: Mgr. Peter Hakun 

Vo Svidnlku 12.7.2012 

ks 
ks 
ka 

1 ks 
5 ks 
6 ks 
1 ks 
1 bal. 
2 ks 
2 ks 
2 ks 
2 ks 
2 ks 
1 bal. 
3 ks 
0 ks 
2 ks 
2 ks 
2 ks 
0 ks 
2 ks 
0 ks 
2 ks 
2 ks 
1 ks 
2 ks 
2 ks 
2 ks 
1 bal. 

10 ks 
2 ks 
2 ks 
2 bal. 
2 ks 
1 bal. 
2 ks 
2 bal. 

ks 
ks 
ks 

.-.? /' . ".",.' /I ;,{.-:t...- " ( .. ";,;''";.- -......;,,:--. 
·······························i·'· ':J···' """'l 

Ing. Martin Choma I !j.'.- r~:-J \~ 
"ad Iter UP~'t. ~ l (',. '.'. \ 

~~~c)~' 
. '" (1~F\'0{.iO~ 
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