DOHODA SPOLOCNYCH PREVADZKOVATEL'OV

dalej oznacovana len ako Dohoda, je uzavreta medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

(1)

(2)

Digitalna koalicia

zaujmové zdruZenie pravnickych oséb so sidlom Bottova 7939/2A, 811 09 Bratislava — mestska Gast
Staré Mesto, Slovenskd republika, 1CO: 52 828 123, zapisané v Registri zaujmovych zdrueni
pravnickych  o0sdb  vedenom  Okresnym Uradom  Bratislava s registraénym  &islom
OUBAOQOVVS12019/140232, email: ' za ktorG samostatne kona
Ing. Mario Lelovsky, predseda predsednictva

(Digitalna koalicia)

a

Stredna odborna skola drevarska

so sidlom Lugenecka cesta 2193/17, 960 01 Zvolen, IGO: 37 956 469, konanie: Ing. Pavel Lagsak,
funkcia: riaditel Skoly, (Partner; Digitalna koalicia a Partner dalej spoloéne aj ako zmluvné strany alebo
Prevadzkovatelia)

najméa podla ustanoveni

a)

b)

Clanku 26 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych os6b pri spractvani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane osobnych tdajov) (GDPR);

a tiez v sulade s ustanoveniami platnych pravnych predpisov Slovenske; republiky a platnych pravnych
aktov Eurdpskej tnie

s nasledovnym obsahom,.

PREAMBULA

A.

Digitalna koalicia realizuje narodny projekt Digitalne zruénosti pre zelent budicnost’ Slovenska SO
zamerom zvysit iroven digitalnych a zelenych zruénosti riadiacich pracovnikov podnikatel'ského sektoru,
samosprav a organov verejnej moci (Projekt).

Ciefom Projektu tak je prispiet k zvy$eniu Grovne digitalnych a zelenych zruénosti pre povolania
previazané na SK RIS3 2021+ domény, najma na doménu 1 (Inovativny priemysel pre 21. storodie) a
domeénu 3 (Digitalna transformacia Slovenska) a k reflektovaniu potrieb vyplyvajicich z priemyselnej a
zelenej transformécie prostrednictvom aktivneho irenia povedomia o digitalnej a zelenej transformécii
medzi podnikatel'skym sektorom, samospravami a organmi verejnej moci na tizemi Slovenskej republiky.
Digitélna koalicia ma za ciel testovat' riadiacich pracovnikov podla Statistickej klasifikacie zamestnani
SK-ISCO 08, ktorych Zamestnavatel uvedie do zoznamu opravnenych zamestnancov, vyhodnotit' ich
pripravenost na digitalnu a zelend transformaciu ako aj prispiet k zvy$eniu a zlepeniu digitalnej a
zelenej gramotnosti podnikatel'ského sektora, samosprav a organov verejnej moci.

Partner v rdmci svojej &innosti vnima potrebu zvySovania digitalnej a zelenej gramotnosti a zlepSovania
digitalnych a zelenych zrugnosti Zamestnancov.

8 ohladom na uvedené zmluvné strany dospeli k zaveru, Ze vzhladom na ich $pecifické kompetencie,
¢innosti a zverené dlohy ich vzajomna spolupraca prispeje k naplneniu ich cielov prostrednictvom udasti
niektorych zamestnancov Partnera, a to riadiacich pracovnikov podla $tatistickej klasifikacie zamestnani
SK-ISCO 08 (Zamestnanec alebo Dotknuta osoba) na Projekte a uzavreli Zmluvu o spolupréaci (Zmluva
0 spolupraci).

Dosiahnutie ciefov zmluvnych stran prostrednictvom (&asti niektorych Zamestnancov na Projekte
vyZaduje spractvanie niektorych osobnych Gdajov jeho Zamestnancov, ich analyzu aich poskytnutie
Partnerovi pre dosiahnutie spolo&nych cielov.
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Vzéjomna spolupraca zmluvnych stran pri hodnoteni a najmé néaslednom rozvijani digitalnych a zelenych
zruénosti a digitéalnej a zelenej gramotnosti sleduje spoloény ciel, ktory by nedosiahli jednotlivo. Osobné
udaje Zamestnancov preto spractvaju spoloéne a kaZdy z nich zodpoved4 za vybraté Gasti spolupréace,
ktoré nie je mozné od seba oddelit, pretoZe v pripade ich oddelenia by nemohlo déjst' k napineniu ciefov
vzajomnej spoluprace, teda k zvyseniu digitainej a zelenej gramotnosti a zlepSeniu digitalnych a zelenych
zruénosti Zamestnancov.

Vzéjomna spolupraca zmluvnych stran tak vyZaduje aj zodpovedajlce nastavenie vztahov a opatreni
tykajicich sa ochrany osobnych udajov Zamestnancov. Zmluvné strany sa preto v stlade
s ustanoveniami ¢&lanku 26 GDPR dohodli na tom, ze pri realizovani &innosti v ramci vzajomnej
spoluprace a stvisiacom spractvani osobnych tUdajov Zamestnancov budu vystupovat ako spologni
prevadzkovatelia,

Bertc do uvahy vyssie uvedené sa Prevadzkovatelia dohodli na nasledovnych zmluvnych podmienkach.

Clanok 1: Predmet a t&el Dohody

1%

1.2

1.3.

[Predmet Dohody] Predmetom Dohody je spolo&né uréenie Gdelu a prostriedkov spractivania osobnych
dajov, ako aj Uprava zodpovednosti kazdého zo spoloénych prevadzkovatelov za pinenie povinnosti
a uloh podra ustanoveni GDPR, a to z dévodu, Ze Prevadzkovatelia nie st v hospodarsky konkurengnom
postaveni a su partnermi pri realizacii cielov Projektu.

[Ugel Dohody] Uéelom Dohody je tprava vztahov pri spractvani osobnych tdajov Zamestnancov tak,
aby Prevadzkovatelia mohli pre Zamestnavatelov vykonavat &innosti v ramci Projektu spolo¢ne, aby bolo
mozne ciele Projektu efektivne dosiahnut a zlepsit digitélne a zelené zruénosti a zvysit digitalnu
gramotnost Zamestnancov.

[Uéel spracuvania osobnych ddajov] U&elom spractvania osobnych Udajov je zabezpedenie
testovania Zamestnancov, analyzu ich vysledkov a nésledny rozvoj ich schopnosti a zrugnosti
prostrednictvom vzajomnej spoluprace Digitalnej koalicie a Partnera.

Clanok 2: Prostriedky spractivania osobnych tdajov

2.1,

22,

2.3.

24,

[Dotknuté osoby] Pre ugely Dohody sa za dotknuté osoby, ktorych osobné Udaje budu Prevadzkovatelia
spracuvat spésobom podla tohto &lanku Dohody a na ugel uvedeny v Clanku 1 odseku 1.3. Dohody,
povazuju Zamestnanci (dalej oznagovani aj ako Dotknuté osoby).
[Spractivané osobné tidaje] Osobné tdaje, ktoré budy Prevadzkovatelia spracuvat podla tejto Dohody
a podla ustanoveni GDPR su udaje tykajtice sa Dotknutych os6b, a to najma:
identifikaéné adaje: ato najmé vase meno, priezvisko, pripadne tituly, datum narodenia, miesto
narodenia;
kontaktné tidaje: a to najmé emailovu adresu, telefénne &islo a adresu trvalého pobytu;
informacie slvisiace so zaradenim do cielovej skupiny: teda Udaj o tom, & je Dotknutd osoba
manazérom a v ktorej skupine;
Gdaje stvisiace so zaradenim v ramci zamestnania (napr. pracovna pozicia, Urovefi manazmentu,
atvar, priamy nadriadeny, $tatisticka klasifikacia zamestnani SK ISCO, udaje o zamestnavatelovi
(nazov, ICO), typ subjektu zamestnavatela (&i ide o samospravu, organ verejnej moci, podnikatelsky
subjekt, ing);
pristupové udaje: prihlasovacie meno a heslo;
vysledky testov vykonanych v ramgi Projektu;
akekolvek iné osobné udaje, ktoré nam o sebe poskytnete.

(Osobné udaje).
[Spésob spractivania] Spractvanie Osobnych tdajov bude prebiehat formou vymeny Osobnych Gdajov

Zamestnancov medzi Digitalnou koaliciou a Partnerom elektronickymi prostriedkami v urgitom rozsahu
kazdym z Prevadzkovatelov.

[Pravny zaklad spractvania] Pravnym zakladom na spractvanie Osobnych tdajov je:
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2.5.

2.6.

a)  zmluvny vztah medzi Dotknutou osobou a Digitalnou koaliciou alebo Partnerom (Clanok 6 odsek 1
pismeno b) GDPR);

b)  suhlas Dotknutej osoby udeleny Digitalnej koalicii (Clanok 6 odsek 1 pismeno a) GDPR);

c) pinenie zékonnych povinnosti Prevadzkovatelov (Clanok 6 odsek 1 pismeno c) GDPR);

d)  opravneny z&ujem Prevadzkovatelov (Clanok 6 odsek 1 pismeno f) GDPR).

[Prenos tdajov mimo EU/EHP] Prevadzkovatelia nezamyslaju prend$at Osobné udaje Dotknutych
0s06b do Ziadnej tretej krajiny, ktora by nezabezpetovala primerant Grovei Ochrany osobnych tdajov. V
pripade sprostredkovatelov, ktori budi usidleni v tretej krajine mimo EU/EHP st Prevadzkovatelia
povinni zabezpedit prijatie primeranych zaruk podfa ustanoveni Clanku 44 a nasledujucich GDPR
a Dotknuté osoby poZiadaju o udelenie sthlasy (najmé v pripade cezhraniénych prenosov do Statov, kde
nie je zabezpedéena primerana ochrana prav Dotknutych oséb) a ak nebude spinena ina vynimka pre
osobitné situacie podla ustanoveni Clanku 49 GDPR.

[Automatizované rozhodovanie a profilovanie] Prevadzkovatelia nebudt pouzivat Osobné Udaje na
automatizované rozhodovanie ani profilovanie.

Clanok 3: Kontaktné miesta a jednotné kontaktné miesto

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5

[Ziadosti Dotknutych osob] Kazdy Prevadzkovatel zabezpeti prijatie poziadavky Dotknutej osoby, ak
sa nafho obréti s poZiadavkou na uplatnenie prav dotknutych oséb podfa Clankov 15 a2 22 GDPR
(Ziadost’ Dotknutej osoby) a zabezpeéi pinenie povinnosti z toho vyplyvajucich. Kazdy Prevadzkovatel
zabezpedi prijatie Ziadosti Dotknutej osoby, ak sa naiho Dotknuta osoba obrati. \V ramci jednotného
pristupu kazdy Prevadzkovate! zabezpeti bezodkladné preposlanie Ziadosti dotknutych os6b na adresu
sidla Digitalnej koalicie s ozna&enim pisomnej spravy ,k rukdm zodpovednej osoby" alebo na e-mailovy
adresu Digitalnej koalicie gdpr@digitalnakoalicia.sk.

[Hlavny prevadzkovatel] Prevadzkovatelia sa dohodli, Ze hlavnym prevadzkovatefom bude Digitalna
koalicia.

[Jednotné kontakiné miesto] Prevadzkovatelia sa dohodli, Ze jednotnym kontaktnym miesto pre
Dotknuté osoby, na ktorom si Dotknuté osoby méZu uplatnit svoje prava, bude emailova adresa Digitalnej
koalicie gdpr@digitalnakoalicia.sk ako hlavného prevadzkovatela a adresa sidla Digitalnej koalicie.
[Zodpovedna osoba] Dotknuté osoby mdzu Prevadzkovatelov kontaktovat elektronicky na e-mailovej
adrese gdpr@digitalnakoalicia.sk, alebo pisomne na adrese sidla Digitalnej koalicie s oznagenim
pisomnej spravy .k rukam zodpovednej osoby” ktorymi Prevadzkovatelia bezne komunikujti so svojimi
Klientmi elektronicky na gdpr@digitalnakoalicia.sk.

[Oznamenie bezpeénostného incidentu] Partner je v ramci jednotného pristupu povinny bezodkladne
(najneskér do 5 hodin od kedy sa dozvedel o bezpecnostnom incidente) informovat Digitalnu koaliciu
o kazdom poruseni bezpeénosti spraclvania osobnych (dajov Dotknutych o0séb prostrednictvom
emailovej adresy Digitalnej koalicie gdpr@digitalnakoalicia.sk a poskytnit sucinnost Digitalne] koalicii
pri odstraneni bezpeénostného incidentu a spisani spravy o bezpe&nostnom incidente.

Clanok 4: ldentifikacia Prevadzkovatel'ov a delenie opravneni

4.1.

4.2.

[Postup spractvania] Digitalna koalicia ako hlavny prevadzkovatel spristupiiuje Zamestnancom
¢innosti v ramei Projektu, ato najméa testy. Ak Zamestnanci vyjadria sthlas s poskytnutim Udajov
(vysledky testu) ich zamestnavatelovi (Partnerovi), poskytne Digitalna koalicia tieto Udaje Partnerovi
(vyhradne o Zamestnancoch Partnera).
[Opravnenia a povinnosti Digitalnej koalicie] Digitalna koalicia ako hlavny prevadzkovatel je
opravnena a povinna:
a)  ziskavat Osobné tdaje od Dotknutych oséb pre oboch Prevéadzkovateloch za Ucelom realizacie
cielov Projektu:
b)  spracuvat Osobné tdaje Dotknutych oséb za tuéelom ich analyzy a poskytnutia Partnerovi:
c) informovat Dotknuté osoby o spractvani ich Osobnych tdajov Prevadzkovatemi (teda spinit si
informa&nul povinnost podla ustanoveni &lanku 13 GDPR;
d)  viest zdznamy o spracovatelskych operaciach s Osobnymi udajmi;
e) prijimat’ a riesit podnety Dotknutych osob a viest ich evidenciu:
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4.3.

f) hlasit bezpeénostné incidenty tykajuce sa Osobnych Gdajov;

g)  kontaktovat Dotknuté osoby v stvislosti s riegenim Ziadosti Dotknutych o0séb;

h)  viest evidenciu véetkych poskytnutych stihlasov udelenych Dotknutymi osobami v ramci realizacie
Projektu;

i) bezodkladne vymazat alebo zabezpetit inu likvidaciu Osobnych tdajov Dotknutych oséb, ktoré
viac nie sa potrebné pre tdel spractvania podra Dohody;

)] pinit' si daldie povinnosti v stvislosti so spractvanim Osobnych Udajov podla Dohody a GDPR.

[Opravnenia a povinnosti Partnera] Partner je opravneny a povinny:

a)  ziskavat Osobné tdaje od Dotknutych oséb a od Digitalnej koalicie za aéelom realizécie cielov
Projektu;

b)  spractvat Osobné udaje Dotknutych 0séb za ti¢elom ich analyzy a realizacie d'al§ich opatreni na
dosiahnutie cielov Projektu:

¢)  viest evidenciu Dotknutych oséb vyuzivajucich sluzby jednotlivych Prevadzkovatelov;

d)  viest zdznamy o spracovatelskych operaciach s Osobnymi adajmi;

e)  prijimat a rieit podnety Dotknutych oséb a viest ich evidenciu:

f) hlasit bezpegnostné incidenty tykajuce sa Osobnych tdajov;

g) kontaktovat Dotknuté osoby v stvislosti s rieSenim Ziadosti Dotknutych oséb;

h)  viest evidenciu véetkych poskytnutych sthlasov udelenych Dotknutymi osobami v ramci realizacie
Projektu;

i) bezodkladne vymazat Osobné udaje Dotknutych oséb, ktoré viac nie su potrebné pre ugel
spractvania podla Dohody;

) plnit si dalSie povinnosti v stvislosti so spractvanim Osobnych Gdajov podla Dohody a GDPR.

Clanok 5: Zodpovednost' za ukony voéi Dotknutym osobam

5.1.

5.2

5.3.

5.4,

5.5.

[Ziskavanie sthlasov] Kazdy Prevadzkovatel sa zavézuje riadne a transparentne ziskavat suhlasy

Dotknutych oséb.

[Technické a organiza&né opatrenia] Kazdy Prevadzkovatel sa zavazuje prijat primerané technické a

organizaéné opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti, integrity a dévernosti Osobnych udajov Dotknutych oséb

s ciefom chranit ich pred neopravnenym spractvanim, stratou, pouzitim, zverejnenim, ziskanim alebo

pristupom. Minimalnym $tandardom st pre kazdé spracuvanie relevantné opatrenia, ktoré st uvedené

v Prilohe €. 1 Dohody a ktorych splnenie musi byt poZadované aj od véetkych dodévatelov, ktorf

spraclvanu osobné udaje v postaveni sprostredkovatela alebo dal$ieho prevadzkovatela.

[Sucinnost] Prevadzkovatelia sa zavazuju navzajom si poskytovat stiginnost pri plneni povinnosti podra

GDPR, a to najma pri:

a)  vykonavani auditov v oblasti ochrany osobnych tdajov;

b)  pri odstrafiovani bezpecnostného incidentu v stvislosti s porusenim spractivania Osobnych udajov
Dotknutych oséb a pri spisovani zaznamu z bezpeénostného incidentu:

¢)  vybavovani podnetov a Ziadosti Dotknutych oséb, najma pri uplatfiovani prav Dotknutych oséb na
vymaz/likvidaciu Osobnych Udajov a pri uplatneni prava na poskytovanie Osobnych tdajov:

d)  pri vybavovani podnetov a inSpekcii zo strany organov dozoru v oblasti ochrany osobnych tdajov.

[Informovanie Dotknutych 0sdb] Prevadzkovatelia sa dohodli, Ze svoje povinnosti tykajlice sa

poskytnutia informacii, ktoré sa maji podfa GDPR poskytovat Dotknutym osobam pri ziskavani

Osobnych Gdajov, si splnia prostrednictvom Podmienok ochrany osobnych Udajov pri realizcii Projektu,

ktoré budu Dotknutym osobam poskytnuté Digitalnou koaliciou ako hlavnym prevadzkovatelom

prostrednictvom webovej stranky www.digitalnakoalicia.sk a/alebo wwww.digitalnabuducnost.gov.sk.

[Uplatnenie prav Dotknutych 0s0b] Bez ohladu na ustanovenia Dohody je Dotknuta osoba opravnena

uplatnit si svoje prava u ktoréhokolvek z Prevadzkovatelov a voéi ktorémukolvek z Prevadzkovatelov.

Clanok 6: Zodpovednost’ za $kodu

6.1.

[Informacna povinnost] Ak Dotknuta osoba alebo dozorny organ zaéne konanie alebo vznesie narok
tykajuci sa spractvania Osobnych tdajov proti niektorému z Prevadzkovatefov alebo proti vietkym
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6.2.

6.3.

6.4.

Prevadzkovatelom, budt sa Prevadzkovatelia navzajom informovat o tychto konaniach alebo narokoch
a budu navzajom spolupracovat pri riegeni vzniknutej situécie, pokial to umoznuju platné zakony.

[Vzajomna zodpovednost’ za skodu] Kazdy Prevadzkovatel je zodpovedny za $kodu spoésobent
spracovanim Osobnych udajov, ak si nesplnil povinnosti vyplyvajtice z pravnych predpisov o ochrane
osobnych Udajov. Prevadzkovatel, ktory svojim konanim spésobil kodu druhému Prevadzkovatelovi, je
povinny mu tato kodu uhradit,

[Zodpovednost’ za $kodu Dotknutych 0s6b] Prevadzkovatelia st zodpovedni vogi Dotknutym osobam
za Skodu spdsobent v stvislosti so spracuvanim osobnych Gdajov na zéklade tejto Dohody spoloéne a
nerozdielne. Narok na nahradu Skody voci Dotknutej osobe uhradi ten Prevadzkovatel, ktory skodu
spdsobil, a to v rozsahu zodpovedajlicom miere jeho zavinenia. V pripade, ak nahradu $kody uhradi iny
Prevadzkovatel, vznika mu vogi zodpovednému Prevadzkovatelovi pravo na regres v rozsahu, v akom
neniesol zodpovednost za vzniknutt $kodu.

[Zaruky Prevadzkovatel'ov] Prevadzkovatelia sa zarucuju, Ze ziskaju potrebné a primerané suhlasy
Dotknutych oséb so spracovanim Osobnych udajov podla Dohody, pripadne Ze disponuji dostatoénym
inym pravnym zakladom na spractvanie Osobnych udajov.

Clanok 7: Trvanie Dohody

7.1.
T.2

7.3.

7.4.

[Trvanie Dohody] Dohoda sa uzatvara na dobu ur&itd, a to do ukonéenia Zmluvy o spoluprici.
[PredCasné ukonéenie] Pred uplynutim dohodnutej doby trvania Dohody méZe byt Zmiuva ukongens
aj nasledovnymi spésobmi:

a)  nazaklade vzajomne; dohody zmluvnych stran:

b)  odstupenim od Dohody.

[Odstapenie od Dohody] Ktorakolvek zo zmluvnych stran méze od Dohody odstupit, ak je druha
zmluvna strana v omeskani spinenim akehokolvek iného zavazku podra Dohody alebo inak porusuje
povinnosti vyplyvajice z Dohody. Podmienkou vyuZitia tohto prava je pisomné upozornenie adresované
porusujucej zmluvnej strane so Ziadostou o napravu najneskér do piatich (5) kalendarnych dni od
doruéenia upozornenia. Ak poruSujica zmluvna strana takéto omegkanie alebo porusenie povinnosti v
uvedenej lehote neodstrani alebo sa Zmluvné strany nedohodn(i na zmene zavazku, méze odstupujtica
zmluvna strana odstupit' od Dohody. Odstupit od Dohody méze zmluvna strana doruéenim oznamenia o
odstupeni porusujucej zmluvnej strane. Oznamenie o odstipeni musi byt porusujicej zmluvnej strane
dorucené pisomne na adresu sidla uvedend v zahlavi tejto Dohody a musi v fiom byt uvedeny dévod
odstipenia od Dohody. Odstupenie od Dohody je aéinné dilom jeho dorudenia porusujicej zmluvnej
strane. Aby sa prediglo akymkolvek pochybnostiam, zmiuvné strany zhodne prehlasuju, Ze bert na
vedomie, Ze odstipenie od Dohody nadobudne tginnost aj vtedy, ak dévod odstipenia prestal existovat'
alebo uz netrva.

[Trvanie niektorych prav] Prava a povinnosti zmluvnych stran, ktoré s ohladom na svoju povahu maju
trvat' aj po skonéeni trvania Dohody, nezanikaju. Ide napriklad o naroky na nahradu Skody alebo
povinnost zmluvnych stran zachovavat micanlivost o dévernych informaciach.

Clanok 8: Dévernost’ informacii

8.1.

[Déverné informacie] Zmiluvné strany sU povinné zachovavat miganlivost o véetkych dévernych

informaciach, ktoré im boli poskytnuté, alebo ktoré inak ziskali v stvislosti s Dohodou, alebo s ktorymi sa

oboznamili podas plnenia Dohody, resp. ktoré stvisia s predmetom jej plnenia, a to aj po ukonéeni

cinnosti Dohody, s vynimkou nasledujucich pripadov:

a)  ak je poskytnutie informéacie vyZadované od dotknute; zmluvnej strany pravnymi predpismi:

b) ak je informacia verejne dostupna ziného dévodu ako je porusenie povinnosti mi¢anlivosti
dotknutou zmluvnou stranou:

c) ak ide o informécie, ktoré sa stan po podpise Dohody verejne znamymi alebo ktoré mozno po
tomto dni ziskat' z bezne dostupnych informa&nych prostriedkov;

d)  ak je informacia poskytnuta odbornym poradcom dotknutej zmluvnej strany (vratane pravnych,
iétovnych, dariovych a inych poradcov), ktori st bud viazani vSeobecnou profesionalnou
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8.2.

povinnostou miCanlivosti alebo ak sa voé&i dotknutej zmluvnej strane zaviazali povinnostou
midanlivosti;

e)  ak je informacia vyZadovana pre Ggely akéhokolvek sudneho, rozhodcovského, spravneho alebo
iného konania, ktorého je dotknuta zmluvna strana Ggastnikom:

f) ak je informéacia poskytnuta so suhlasom druhej zmiuvnej strany.

[Zachovavanie miCanlivosti] Zmluvné strany sa zavazujli, Ze déverné informacie bez
predchadzajuceho pisomného suhlasu druhe; zmluvnej strany nepouZiju pre seba alebo pre tretie osoby,
neposkytnu tretim osobam a ani neumoznia pristup tretich oséb k nim. Za tretie osoby sa nepokladaju
¢lenovia organov zmluvnych stran, auditori alebo pravni poradcovia zmluvnych stran, ktori st ohladne
im spristupnenych informacii viazani povinnostou miganlivosti na zaklade vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

Glanok 9: Komunikacia a dorucovanie

9.1,

9.2.

[Spdésob komunikacie] Ak nie je v Dohode uvedené inak, akékolvek oznamenia, Ziadosti a iné

dokumenty alebo informéacie uréené inej zmluvnej strane alebo vyZadované Dohodou a akakolvek ing

komunikacia medzi zmluvnymi stranami bude v slovenskom jazyku a bude doruéena inej zmluvnej strane
jednym z nasledovnych spésobov:

a)  e-mailom na zodpovedajlicu e-mailovli adresu inej zmluvnej strany uvedent v Dohode, ak je to
mozne, s poZiadavkou na oznamenie o dorugeni;

b)  doporuéenou postou s dorudenkou;

c) kuriérskou sluzbou, ktord umoziiuje overenie dorugenia.

[Dorucovanie] Spréava zaslana vyssie uvedenym spésobom sa povazuje za doruéenti zmluvnej strane,

ktora je adresatom:

a) v pripade doru¢enia e-mailom difom prijatia potvrdenia o Uspe$nom dorugeni e-mailovej spravy
(alebo rovnocenného dokladu), alebo ak sprava nebola odoslana s poziadavkou na oznamenie o
dorudeni, uplynutim nasledujiceho diia po odoslani spravy,

b)  vpripade dorugenia postou ditom prevzatia spravy, ak strana, ktora je adresatom spravu
neprevezme alebo odmietne prevziat, alebo jej z inych dévodov nie je mozné spravu dorugit,
povaZuje sa sprava za doruéenu uplynutim desiateho ( 10) pracovného dita po odoslani sprévy;

¢) v pripade dorucenia kuriérskou sluzbou ditom prevzatia spravy; ak strana, ktord je adresatom
spravu neprevezme alebo odmietne prevziat, alebo jej z inych dévodov nie je moZné spravu
dorucit, povaZuje sa sprava za doruéent uplynutim desiateho (10) pracovného diia po odovzdani
spravy kuriérskej sluzbe.

Clanok 10: Zavereéné ustanovenia

10.1.

10.2.
10.3.

10.4.

[Platnost’ a i¢innost’] Dohoda nadobuida platnost a udinnost diiom jej podpisu vsetkymi zmluvnymi
stranami (alebo dilom podpisu poslednou z nich); ak pravne predpisy ustanovuji povinné zverejnenie
Dohody, je Dohoda Gginna dfiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

[Prilohy] Neoddelitelnou sti¢astou Dohody jej aj jej Priloha &. 1: Technické organiza¢né opatrenia.
[Vzdanie sa prava a oddelitelnost] Vzdanie sa prava z porusenia akejkolvek povinnosti podfa Dohody
ktoroukolvek zo zmluvnych stran nie je vzdanim sa prava vyplyvajlceho z dalSieho porusenia tejto
povinnosti, ani vzdanim sa prava vyplyvajiceho z porusenia inej povinnosti podla Dohody, ani tak
nemdzZe byt interpretované. Neuplatnenie akéhokolvek prava, ako aj omeskanie s jeho uplatnenim nie je
vzdanim sa prava, ani tak nemodZe byt interpretované. Ak je ktorékolvek z ustanoveni Dohody neplatné,
netcinné alebo nevymahateiné, alebo ak sa takym stane v budtcnosti, ostatné ustanovenia Dohody tym
nebudu dotknuté a zostanu platné, U&inné a vykonatelné v plnom rozsahu podla pravnych predpisov.
Zmluvné strany sa tymto zavézuji nahradit neplatné, neudinné alebo nevykonatelné ustanovenia
novymi, ktoré budu svojim vyznamom &o najblizsie vyznamu ustanoveni, ktoré sa stali neplatnymi,
neucinnymi alebo nevykonatelnymi.

[Jazyk a rovnopisy] Zmluva je vyhotovena v slovenskom jazyku a vyhotovena v dvoch (2) rovnopisoch,
z ktorych si kazda zmluvna strana ponecha jeden (1).
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10.5. [Zmena Dohody] Dohoda mése byt zmenena alebo doplnena len pisomnymi dodatkami podpisanymi
obomi zmluvnymi stranami,

10.6. [Rozhodné pravo] Dohoda a jej vyklad sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky a platnymi
pravnymi aktmi Eurépskej tnie a bude interpretovana najma v sulade s GDPR alebo Zakonom o ochrane
osobnych (dajov. Rovnaké pravidla sa aplikuju aj na prilohy a dodatky Dohody a vsetky mimozmluvné
zavéazky stvisiace s Dohodou alebo z nej vyplyvajtice.

10.7. [Rie$enie sporov] Zmluvné strany sa dohodli, Ze akékolvek spory, ktoré vznikny z Dohody, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukonéenie, budu prednostne rie$ené zmierom a v dobrej viere. Spory
medzi zmluvnymi stranami, ktoré nebudu urovnane podla predchadzajicej vety, sa s koneénou
platnostou vyriesia na vecne a prislusnom stide v Slovenskej republike.

10.8. [Nahradenie predchadzajicich dohad] Dohoda so vSetkymi jej ustanoveniami a prilohami predstavuje
Upint dohodu zmluvnych stran o predmete Dohody a nahradza vSetky predchadzajice rokovania a
pisomné alebo tstne dohody medzi zmluvnymi stranami tykajice sa predmetu Dohodly.

10.9. [Zaveretné prehlasenia] Zmluvné strany spoloéne prehlasuju, ze maju v8etky potrebné profesionaine
skusenosti, odborné znalosti a zdroje potrebné na pinenie Dohody a ich finanéna situacia umoziiuje v
dobrej viere prevziat zavazky uvedené v Dohode.

PODPISY STRAN

Za Digitalnu koaliciu: Za Partnera:
V Bratislave, diia [14.7.2025] V [Zvolene], dita 1 6.7.2025]
Ing. Mario Lelovsky, predseda predsednictva Ing. Pavel Lassak, riaditel skoly
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PRILOHA €. 1: TECHNICKE A ORGANIZAGNE OPATRENIA

Zmluvné strany sa dohodli, ze v ramci spolupréce podla tejto Dohody budi uplatfiovat nasledovné technické a
organizaéné opatrenia, aby zabezpeili bezpetnost Osobnych Udajov v stlade s &lankom 32 Nariadenia
GDPR.

g

Sifrovanie Osobnych udajov uchovéavanych a prenadanych prostrednictvom informacénych systémov
Prevadzkovatela vyuZivanych pri realizacii Projektu.
Prijatie a aplikacia internych procesov a postupov na zabezpedenie vymazu Osobnych udajov v stlade
s poziadavkami Nariadenia GDPR, najma. nie vsak vyluéne postupu na obnovu dostupnosti Osobnych
udajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu alebo technického incidentu.
Heslom chranené prihlasovanie do informaénych systémov pouzivanych Prevadzkovatefom pri realizAcii
Projektu.
Rozdelenie a limitovanie pristupu k Osobnym udajom na drovni fyzickej bezpeénosti (fyzicke
zabezpetenie priestorov pred neopravnenym pristupom, kontrola oséb vstupujicich do priestorov
Prevadzkovatelov, zabezpedené fyzické bariéry v priestoroch — okna, uzamykatefné dvere, steny,
uzamykatelné odkladacie priestory na nosige Osobnych Gdajov, a pod.) ana Grovni informacnej
bezpecnosti (pristup do informaénych systémov s Osobnymi udajmi a spractvanie Osobnych udajov len
poverenymi a poucenymi osobami Prevadzkovatelov, ktoré pristup potrebuji za Gdelom realiz&cie
Projektu, identifikacia a autentifikacia tychto opravnenych oséb.
Kontrolovany pristup $pecifickych programatorov k produkénému prostrediu databazy s Osobnymi
Udajmi Dotknutych osob.
Uchovavanie a spractivanie Osobnych Gdajov vyhradne na serveroch lokalizovanych na Gzemi
Eurépskej Unie a Eurépskeho hospodarskeho priestoru.
Dalsie opatrenia prijaté individudine kazdym z Prevadzkovatelov na zaistenie neustalej dévernosti,
integrity, dostupnosti a odolnosti informagnych systémoy, v ktorych dochadza k spractvaniu Osobnych
tdajov a tiez na zaistenie stladného spractvania Osobnych Gdajov s poziadavkami GDPR, Takéto dalsie
opatrenia mézu zahiniat najma nasledovné opatrenia:
a)  zabezpecenie pristupu k datam:
b)  dprava systémov pre vykon prav subjektov Udajov;
c) register sthlasov a ich odvolani:
d)  register spracovatelskych zmluv:
e) Uprava systému pre evidenciu narugeni bezpectnosti;
f) firewall;
g) logovanie;
h) monitorovanie sieti:
i) dvojfazové overenia;
j) koédovanie zariadeni;
k) alarm;
1) kamery;
m)  opatrenia tykajlce sa zalohovania archivacie Osobnych tdajov;
n)  opatrenia tykajuce sa likvidacie Osobnych udajov (skartovaéky, likvidacia datovyh nosi¢ov a pod.);
o) dokumentécie opatrenf na ochranu Osobnych udajov;
p)  zaéznamy o ¢innostiach spracuvania Osobnych Udajov;
q)  informaéné dokumenty o spractvani a Ochrane osobnych tdajov;
r skolenie zamestnancov:
s) posudenie vplyvu na ochranu Osobnych Udajov;
t) zgsada Cistého stola;
u)  opakované kontroly a aktualiz4cie zavedenych opatreni pre ochranu Osobnych udajov;
V) néstroj na ochranu integrity komunikaénych sieti:
w)  nastroj pre overovanie identity uzivatelov:
X) nastroj pre riadenie pristupovych opatrent:
y)  ochrana pred $kodlivym kédom:;
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z) zaznamenavanie ¢innosti kritickej informacnej infrastruktary;
aa) nastroj pre detekciu kybernetickych Gtokov.
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