
                                                                                                         
D O H O D A  

o zriadení špecializovaného výučbového  zariadenia 
 
1. Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre  
Sídlo:  Trieda Andreja Hlinku 1, 949 74 Nitra 
Zastúpená: prof. RNDr. Libor Vozár, CSc., rektor  
IČO : 00 157 716 
DIČ: 2021246590 
IČ DPH: SK20212546590 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica Bratislava 
Zapísaná: Právnická osoba so samostatnou  právnou subjektivitou podľa zákona č. 131/2002 
Z. z. o  vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších 
predpisov 
(ďalej len „UKF“ alebo aj „účastník dohody“) 
 
a 
 

2. Fakultná nemocnica Nitra 
Sídlo: Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Zastúpená:  MUDr. Jozef Valocký, riaditeľ  
Zástupca splnomocnený na rokovanie: PhDr. Ladislav Berecz, nám. HTČ 
IČO : 17336007 
DIČ: 2021205197 
IČ DPH:  SK 2021205197 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica, Bratislava 
č.ú.: 7000280649/8180 
Číslo telefónu: 037/6545 702 
Číslo faxu: 037/625 497 
E-mail: riaditel@fnnitra.sk, berecz@fnnitra.sk 
Zapísaná: zriaďovateľ Ministerstvo zdravotníctva SR – štátna príspevková organizácia 
(ďalej len „zdravotnícke zariadenie“ alebo aj „účastník dohody“) 
 

uzatvárajú 
 

podľa zákona č.131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 
v znení neskorších predpisov, zákona č.576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, službách 
súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov, v znení neskorších predpisov, zákona Národnej rady Slovenskej republiky 
č.577/2004 Z.z.  o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhrádzanej na základe verejného 
zdravotného poistenia a o úhradách za služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti v znení neskorších predpisov, zákona č.578/2004 Z.z. o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 
v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v znení neskorších predpisov, § 51 
zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení  neskorších predpisov (ďalej len 
„OZ“), zákona č.278/1993 Z.z. o správe majetku štátu v znení neskorších predpisov, zákona 
č.25/2006 Z.z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov ako aj iných súvisiacich všeobecne záväzných právnych  predpisov, túto 
dohodu (ďalej len „dohoda“ alebo aj „táto dohoda“) : 
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čl. I 
PREDMET   A    ÚČEL   DOHODY 

 
1. Predmetom dohody je najmä postavenie, úprava vzájomných vzťahov a pôsobnosť 

účastníkov dohody v procese praktickej výučby študentov na dohodnutých pracoviskách 
zdravotníckeho zariadenia podľa § 16 vyhlášky MZ SR č.770/2004 Z.z., ktorou sa 
ustanovujú určujúce znaky jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení, v znení 
neskorších predpisov,  a iných  súvisiacich všeobecne záväzných právnych predpisov, 
ktorými sú účastníci dohody viazaní, ako aj určenie zodpovedných osôb, rozsahu a úhrady 
nákladov  súvisiacich so zabezpečovaním praktickej výučby z aspektu práv a povinností 
účastníkov dohody podľa osobitného predpisu. 

 
2. Účelom dohody je vzájomná súčinnosť účastníkov dohody pri: 

a) zabezpečovaní praktickej výučby študentov Fakulty sociálnych vied a zdravotníctva 
UKF (ďalej len FSVaZ) v rámci prípravy na budúce povolanie v študijnom odbore: 
 - ošetrovateľstvo 

            - urgentná zdravotná starostlivosť  
       na pracoviskách zdravotníckeho zariadenia, 

 
b) určení zodpovedných osôb,  rozsahu a úhrady nákladov súvisiacich so zabezpečovaním 
praktickej    výučby z aspektu práv a povinností zmluvných strán podľa osobitného 
predpisu, 

 
c) organizácii a riadení praktickej výučby študentov vzhľadom na rozsah zákonom 
stanovenej pôsobnosti a zodpovednosti zmluvných strán a nimi poverených fyzických osôb 
na poskytovaní zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotníckeho zariadenia na 
primeranej odbornej úrovni. 

 
čl. II 

VÝUČBOVÉ ZARIADENIE   -   URČENIE PRACOVISKA 
 

1.  Výučbové zariadenie sa zriaďuje na pracoviskách zdravotníckeho zariadenia v zmysle 
zákona č.131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov  (ďalej len zákon o vysokých školách) § 35,  a v zmysle 
zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti v znení neskorších 
predpisov a zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v znení neskorších 
predpisov. 

2.  V súlade s podmienkami tejto dohody, sa zriaďujú v zdravotníckom zariadení nasledujúce  
výučbové  zariadenia: 
 

Výučbové zariadenie č. 1:  chirurgická klinika   pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska:  chirurgická klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ...... v rozsahu ......... hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 



 
 
Výučbové zariadenie č.2: interná klinika pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska:  interná klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ...... v rozsahu ......... hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.3: infekčná  klinika pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska:  infekčná klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.4: neurologická  klinika pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: neurologická  klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ....... v rozsahu ........ hodín 
c) ....... v rozsahu ........ hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.5: gynekologicko-pôrodnícka  klinika pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: gynekologicko-pôrodnícka  klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ....... v rozsahu ........ hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.6: psychiatrická  klinika pre študijný odbor :  



a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska:  psychiatrická klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.7: klinika novorodencov, detí a dorastu pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: detská  klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ....... v rozsahu ........ hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.8:  klinika ORL pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska:  klinika ORL 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.9: kardiologická klinika pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: kardiologická klinika 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ....... v rozsahu ........ hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.10: oddelenie urgentnej medicíny pre študijný odbor :  
a) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: oddelenie urgentnej medicíny 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 



praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.11: oddelenie rádioterapie a klinickej onkológie pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska: oddelenie rádioterapie a klinickej onkológie 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.12: urologické oddelenie  pre študijný odbor :  
a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: urologické oddelenie   
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ....... v rozsahu ........ hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.13: klinika anestéziológie a intenzívnej medicíny (vrátane stanice 
záchrannej zdravotnej služby) pre študijný odbor :  
a) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: klinika anestéziológie a intenzívnej medicíny 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:  

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.14: klinika úrazovej chirurgie  a ortopédie pre študijný odbor :  
a) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: klinika úrazovej chirurgie  a ortopédie  
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 

b) ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.15: klinika fyziatrie, balneológie a rehabilitácie pre študijný odbor  
a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska: klinika fyziatrie, balneológie a rehabilitácie 



Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
Výučbové zariadenie č.16:  očná klinika pre študijný odbor  
a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska: očná klinika  
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.17:  neurochirurgická klinika pre študijný odbor  

a) ošetrovateľstvo 
b) urgentná zdravotná starostlivosť 

Názov výučbového pracoviska: neurochirurgická klinika  
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.18:  oddelenie plastickej chirurgie pre študijný odbor  

a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska: oddelenie plastickej chirurgie 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.19:  oddelenie cievnej chirurgie pre študijný odbor  

a) ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracoviska: oddelenie cievnej chirurgie 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Výučbové zariadenie č.20:  oddelenie záchrannej zdravotnej služby pre študijný odbor  

a) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska: oddelenie cievnej chirurgie 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 



Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu: 
 a)  ....... v rozsahu ........ hodín 
S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
 
Poznámka uchádzača: všetky výučbové zariadenia s príslušnými údajmi budú doplnené v zmysle 
požiadaviek verejného obstarávateľa po doplnení príloh k tejto dohode 

 
 

čl. III 
ZABEZPEČENIE    VÝUČBY   

 
1. Organizácia, obsah a rozsah výučby na výučbových zariadeniach sa riadi akreditovaným  

študijným programom pre príslušný študijný odbor podľa § 51 zákona o vysokých školách, 
ktorý tvorí prílohu č.1 tejto dohody. Praktická výučba je zabezpečovaná zamestnancami 
FSVaZ a zamestnancami zdravotníckeho zariadenia. 
a) Menný zoznam zamestnancov FSVaZ, ktorí sa podieľajú na zabezpečovaní praktickej 

výučby v príslušnom výučbovom zariadení zdravotníckeho zariadenia,   tvorí prílohu 
č. 2 tejto dohody.  

b) Menný zoznam zamestnancov zdravotníckeho zariadenia ktorí sa podieľajú na 
zabezpečovaní praktickej výučby v príslušnom výučbovom zariadení zdravotníckeho 
zariadenia, tvorí prílohu č. 3 tejto dohody.  

2. Zamestnanci príslušnej FSVaZ poskytujú zdravotnú starostlivosť vo výučbových 
zariadeniach podľa čl. II. tejto dohody najmenej v rozsahu potrebnej odbornej 
zdravotníckej praxe podľa príslušného študijného programu, za podmienok stanovených 
zákonom o zdravotnej starostlivosti a iných súvisiacich všeobecne záväzných predpisov a 
v súlade s ich odbornou kvalifikáciou.  

3. Zdravotnícke zariadenie  sa  zaväzuje: 
a) umožniť študentom UKF vstup na výučbové pracovisko zdravotníckeho zariadenia, na 

ktorom bude realizovaná praktická výučba, 
b) bezplatne zabezpečiť vyhovujúce priestory na prezliekanie pedagógov a študentov, 

miesto na uloženie osobných vecí a hygienické zariadenia zodpovedajúcich počtu 
pedagógov a študentov, 

c) zamestnanec zdravotníckeho zariadenia poučí študentov   o všeobecných zásadách 
bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a protipožiarnych opatreniach v súvislosti 
s praktickou výučbou,  

d) prostredníctvom zodpovedných zamestnancov zdravotníckeho zariadenia: 
da) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas odbornej 

praxe primerane jej cieľom a úlohám, 
db) oboznámiť študentov o ich povinnostiach, a to najmä o povinnosti dodržiavať 

všeobecne záväzné právne predpisy vzťahujúce sa na zdravotnícke zariadenie - 
a vnútorné predpisy zdravotníckeho zariadenia (pracovný poriadok, atď.), 
o povinnosti zodpovedne a iniciatívne sa zapájať do plnenia odborných úloh, o 
zodpovednosti za škodu, ktorú spôsobia pri vykonávaní odbornej praxe alebo 
v priamej súvislosti s ňou. Za škodu (krádež), ktorá vznikne študentom pri výkone 
odbornej praxe zodpovedá zdravotnícke zariadenie. 

 
 
 
 



čl.IV 
NÁKLADY 

 
1. Po zrealizovaní praktickej výučby a potvrdení absolvovania praxe v Záznamníku 

klinických cvičení študenta poukáže UKF zdravotníckemu zariadeniu finančné prostriedky 
účelovo určené na úhradu zvýšených nákladov v súvislosti so zabezpečovaním praktickej 
výučby študentov, a to do 30 dní od ukončenia výkonu praktickej výučby.  

 
2. Výška poskytnutých finančných prostriedkov bude vychádzať zo skutočného počtu 

študentov,  ktorí absolvovali povinnú praktickú výučbu, vynásobeného počtom hodín 
zrealizovanej praktickej výučby v tomto v zdravotníckom zariadení v príslušnom semestri 
a výškou dotácie na študentohodinu na príslušné obdobie, poukázanou MŠVVaŠ na účet 
UKF.  

   
3. Finančné prostriedky získané v zmysle ustanovení tohto článku zdravotnícke zariadenie 

použije výlučne na krytie svojich zvýšených nákladov z dôvodu praktickej výučby 
študentov FSVaZ .  

 
Čl.V. 

ROZSAH   PÔSOBNOSTI 
 

1. Zdravotnú starostlivosť pacientom zdravotníckeho zariadenia na výučbovom zariadení 
podľa čl. II. tejto dohody poskytujú: 
a) zamestnanci zdravotníckeho zariadenia, v rozsahu popisu pracovných činností, 

ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy, 
b) zamestnanci FSVaZ  v rozsahu : 

- študijného programu, ktorý tvorí prílohu č. 1 tejto dohody, 
- svojej odbornej spôsobilosti a  
- popisu pracovných činností, ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy. 

2. Práva a povinnosti zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, vrátane zodpovednosti za 
rozsah a odbornú úroveň zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zdravotníckeho 
zariadenia, sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi, ktoré sú 
zamestnanci FSVaZ povinní rešpektovať a riadiť sa nimi v rámci svojej pôsobnosti 
v zdravotníckom zariadení. 

3. Zamestnanci zdravotníckeho zariadenia a zamestnanci FSVaZ sa pri poskytovaní 
zdravotnej starostlivosti vo výučbovom zariadení, ktorá je súčasťou praktickej výučby, 
riadia pokynmi vedúceho výučbového zariadenia alebo príslušného zástupcu (čl. V ods. 3 
a čl. VI dohody). FSVaZ berie na vedomie, že za rozsah a úroveň zdravotnej starostlivosti 
poskytovanej pacientom zodpovedá zo zákona zdravotnícke zariadenie. 

4. Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných úloh 
vo výučbovom zariadení voči zamestnancom účastníkov dohody vyvodzuje príslušný 
zamestnávateľ. 

5. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti nad rámec poskytovania zdravotnej starostlivosti 
v súvislosti so zabezpečovaním praktickej výučby si zamestnanci FSVaZ dohodnú 
osobitnou zmluvou so zdravotníckym zariadením. 

 
 
 
 
 



čl. VI 
VEDÚCI VÝUČBOVEHO ZARIADENIA -  PREDNOSTA 

 
1. UKF a zdravotnícke zariadenie sa dohodli v súlade s vyhláškou MZ SR č. 770/2004 Z.z. 

v znení neskorších predpisov, že klinika/oddelenie zdravotníckeho zariadenia, na ktorých 
sa uskutočňuje praktická časť výučby študentov vysokých škôl a sú uvedené v čl. II. tejto 
dohody tejto dohody sa označujú ako kliniky. 

2. Prednosta príslušnej kliniky (ďalej len „prednosta kliniky“) je vedúcim výučbového 
zariadenia. Prednostu kliniky ustanovuje do funkcie a pracovný pomer, resp. obdobný 
pracovno-právny vzťah, s ním uzatvára zamestnávateľ v zmysle príslušných ustanovení 
zákona č.311/2001 Z.z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov (ďalej ako „ZP“). 
Ak je prednosta kliniky zamestnancom FSVaZ, ustanoveniu do funkcie v zmysle tejto 
zmluvy predchádza písomný súhlas štatutárneho orgánu zdravotníckeho zariadenia. 
a) Prednosta kliniky je zodpovedný za organizáciu, riadenie a odbornú úroveň procesu 

praktickej výučby v rámci príslušného študijného programu.  Za úroveň zdravotnej 
starostlivosti poskytovanej pacientom zdravotníckeho zariadenia zodpovedá prednosta 
kliniky vedúcemu zamestnancovi zdravotníckeho zariadenia v rozsahu zdravotných 
výkonov spojených s praktickou výučbou podľa príslušného študijného programu. 

b) V čase neprítomnosti zastupuje prednostu kliniky jeho zástupca (primár 
kliniky/oddelenia, iná poverená osoba), ktorého určí prednosta kliniky zo zamestnancov 
zdravotníckeho zariadenia zúčastňujúcich sa procesu praktickej výučby 
v zdravotníckom zariadení. Prednosta kliniky vopred písomne oznámi štatutárnemu 
orgánu zdravotníckeho zariadenia meno a priezvisko tohto zástupcu.  

3. Identifikačné a kvalifikačné údaje o prednostovi kliniky príslušnej výučbovej základne, 
uvedené v prílohe č.3 tejto dohody.  

 
Čl. VII 

ZODPOVEDNOSŤ ZA ŠKODU 
 

1. Táto dohoda  upravuje postup, ktorým účastníci dohody riešia následky škody (ujmy), ktorá 
vznikne účastníkom dohody a osobám konajúcim v ich mene nezávisle od ich vôle pri ich  
spoločnej činnosti súvisiacej s prevádzkou príslušnej výučbového zariadenia, najmä : 
a) v majetkovej sfére účastníkov, rešpektujúc postavenie dané zákonom č.278/1993 Z.z. 
o správe majetku štátu v znení neskorších  predpisov, 
b) na veciach odložených v zmysle ZP, 
c) na zdraví zamestnancov účastníkov podľa ZP,  
d) na zdraví pacientov príslušného výučbového zariadenia v  súvislosti s poskytovaním 
zdravotnej starostlivosti podľa zákona č. 576/2004 Z.z. v znení neskorších predpisov.  

2. Zodpovednosť účastníkov tejto dohody vzniká najmä : 
a) voči sebe navzájom podľa príslušných ustanovení OZ,  
b) voči vlastným zamestnancom podľa ZP, 
c) voči tretím osobám, najmä pacientom v súvislosti s poskytovaním zdravotnej  

starostlivosti podľa príslušných ustanovení  OZ. 
3. Za škodu spôsobenú na majetku účastníka dohody zodpovedá druhý účastník dohody podľa 

§ 42O a nasl. OZ, a to aj v prípade, ak ju spôsobili konkrétne fyzické osoby v právnom 
vzťahu k zodpovednému účastníkovi dohody. 

 4. Za škodu na  zdraví pacientov zodpovedajú účastníci dohody spoločne podľa § 438 OZ 
s prihliadnutím na mieru účasti na spôsobení vzniknutej škody podľa § 438 ods. 2 OZ. 
Predpoklad solidarity je daný spoločnou účasťou na prevádzke príslušného výučbového 
zariadenia zdravotníckeho zariadenia. 



 5. Škodu spôsobenú fyzickým osobám  na veciach odložených alebo na zdraví nahradí 
poškodenému jeho zamestnávateľ alebo UKF podľa príslušných ustanovení ZP a OZ. 
V takom prípade sa regresný nárok voči spoluzodpovednému účastníkovi dohody uplatní 
podľa ustanovení § 439 OZ. Ak mieru účasti nemožno posúdiť, podieľajú sa náhrade 
škody obidve zmluvné strany rovným dielom. 

 6. Práva a povinnosti účastníkov dohody zo zodpovednosti za vznik prípadných škôd, ktoré 
nie sú  upravené v tejto dohode sa riadia ustanoveniami príslušných hmotnoprávnych 
predpisov.  

 
čl. VIII 

RIEŠENIE SPORNÝCH OTÁZOK 
 

1. Spory alebo sporné otázky týkajúce sa napĺňania obsahu tejto dohody sa účastníci dohody 
zaväzujú riešiť prednostne vzájomným rokovaním dohodou.  
2. Spory odborného a organizačného charakteru riešia prednostne zástupcovia účastníkov 
dohody alebo nimi poverené fyzické osoby. 
 
      Čl. IX. 
    OSOBITNÉ   USTANOVENIA 
 
1. Účastníci dohody sa zaväzujú, že najneskôr 15 dní pred začatím každého semestra sa 

zmluvné strany písomne dohodnú na aktualizácii: 
a) počtu študentov v príslušných študijných odboroch pre nasledujúci semester, 
b) počtu hodín praktickej výučby v nasledujúcom semestri podľa príslušného študijného 
programu,  
c) menného zoznamu zamestnancov FSVaZ, ktorí budú zabezpečovať praktickú výučbu 

v príslušnej výučbovej základni v nasledujúcom semestri v rozsahu podľa čl. III. tejto 
dohody 

d) menného zoznamu zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, ktorí sa budú podieľať na 
zabezpečovaní praktickej výučby v príslušnej výučbovej základni v nasledujúcom 
semestri v rozsahu podľa čl. III. tejto dohody, 

e) rozsahu praktickej výučby podľa akreditovaného študijného programu pre nasledujúci 
semester. 

2. Nedodržanie bodu 1 tohto článku dohody sa považuje za vážne porušenie podmienok tejto 
zmluvy. V takom prípade má ktorýkoľvek z účastníkov dohody právo od tejto dohody 
odstúpiť. Dohoda sa zrušuje dňom doručenia písomného oznámenia o odstúpení druhého 
účastníka dohody (§ 48 ods. 2 OZ) 

3. Dohodu možno vypovedať v 2-mesačnej výpovednej lehote ktoroukoľvek zo 
zmluvných strán aj bez uvedenia dôvodu. Výpovedná lehota začína plynúť prvým dňom 
mesiaca nasledujúceho po doručení výpovede. Zmluvné strany sa zaväzujú výpoveď 
doručiť tak, aby výpovedná lehota neskončila pred koncom príslušného semestra školského 
roka, aby nedošlo k narušeniu študijného procesu. 

4. Dohodu možno ukončiť písomnou dohodou obidvoch zmluvných strán 
 

čl. X 
ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
1. Táto dohoda nadobúda platnosť  dňom  podpisu štatutárnymi zástupcami účastníkov 

dohodya účinnosť nadobúda v zmysle § 47a ods.1 zákona č.40/1964 Zb.(Občiansky 
zákonník)  dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv 



vedenom Úradom  vlády Slovenskej republiky 
2. Neoddeliteľnou súčasťou tejto dohody sú jej prílohy. 
3. Dohoda je vyhotovená v troch rovnopisoch, z ktorých sa po jednom vyhotovení doručuje 

Ministerstvu zdravotníctva SR,  a po jednom vyhotovení zostáva u každého  účastníka 
dohody. 

4. Zmeny a doplnky k tejto dohode možno uskutočniť jedine formou písomných dodatkov 
k tejto dohode, podpísaných štatutárnymi zástupcami účastníkov dohody alebo nimi 
splnomocnenými zástupcami. 

5. Táto dohoda sa uzatvára na dobu určitú od nadobudnutia účinnosti do 31.8.2014. 
6. Účastníci dohody sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať o 

akýchkoľvek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto dohody. 
7. Zdravotnícke zariadenie podpisom tejto dohody potvrdzuje, že sa už pri spracovaní 

súťažnej ponuky do verejnej súťaže, ktorá predchádzala podpísaniu tejto dohody, dôkladne 
oboznámilo so všetkými miestnymi podmienkami a okolnosťami súvisiacimi s realizáciou 
predmetu tejto dohody a potvrdzuje zároveň záväznosť jednotlivých ustanovení súťažnej 
ponuky prenesených do tejto dohody. 

8. Účastníci dohody vyhlasujú, že obsah tejto dohody je prejavom ich slobodnej a vážnej vôle,  
dohoda nebola uzatvorená v tiesni, ani za zvlášť nevýhodných podmienok, účastníci ju 
prečítali a na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpísali. 

 
Nitra dňa ...........................    Nitra dňa 07.06.2012 
 
 
 
 
 
 
 
 
.....................................................                       ...................................................... 
  
Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre     Fakultná nemocnica Nitra 
     prof. RNDr. Libor Vozár, CSc.       MUDr. Jozef Valocký 

rektor UKF                    riaditeľ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
PRÍLOHY:  
 
1. študijný program zodpovedajúceho študijného odboru pre príslušný semester s rozsahom 
hodín potrebnej praktickej výučby v danej výučbovej základni, 
 
2. menný zoznam zamestnancov fakulty, ktorí sa podieľajú na zabezpečovaní praktickej 
výučby v príslušnej výučbovej základni s identifikačnými údajmi a údajmi podľa čl. III  
 
3. menný zoznam zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, ktorí sa podieľajú na 
zabezpečovaní praktickej výučby v príslušnej výučbovej základni s identifikačnými údajmi 
a údajmi podľa čl. III dohody, 
 
4. počet študentov príslušného študijného odboru v danej výučbovej základni 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Príloha č. 3 k návrhu dohody: 
 

Menný zoznam zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, ktorí sa podieľajú na 

zabezpečovaní praktickej výučby v príslušnom výučbovom zariadení s identifikačnými údajmi 

a údajmi podľa čl. III dohody             
   

Chirurgická klinika - prednosta - doc. MUDr. J. Korček, PhD. 

- primár -  MUDr. Peter Rusev 

 

Interná klinika  - prednosta - MUDr. V. Kissová, PhD. 

- primár -  MUDr. I. Vaňo, PhD.  

 

Infekčná klinika - prednosta - MUDr. L. Piesecká, PhD. 

- primár -  MUDr. V. Vahalová 

 

Neurologická klinika  - prednosta - doc. MUDr. M. Brozman, CSc. 

- primár -  MUDr. T. Göbö   

 

Gynekologicko-pôrodnícka klinika –  

- prednosta - prof.  MUDr. M. Mlynček, CSc. 

- primár -  MUDr. Marián Matejka 

 

Psychiatrická klinika   - prednosta - MUDr. B. Čech, PhD. 

    - primár – MUDr. F. Kuzma 

 

Klinika novorodencov, detí a dorastu     

- prednosta - doc. MUDr. A. Ďurišová, CSc. 

    - primár -  MUDr. J. Jakubička 

 

Klinika ORL - prednosta - 0 

- primár -  MUDr. J. Korch 

 

 

 



Kardiologická klinika -  prednosta – MUDr. P. Poliačik 

           - primár - MUDr. J. Hasilla, PhD. 

 

Oddelenie urgentnej medicíny – primár – MUDr. A. Ruttkay 

 

Oddelenie rádioterapie a klinickej onkológie  - primár – MUDr. J. Detvay, PHD.   

 

Urologické oddelenie – primár -  MUDr. J. Bárta 

 

KAIM    - prednosta - 0 

- primár – MUDr. D. Bodáková 

 

Klinika úrazovej chirurgie a ortopédie 

- prednosta -   0                       
- primár –  MUDr. Š. Kónya                                         

 

Klinika FBLR - prednosta - MUDr. J. Vajíčeková, PhD. 

- primár -  MUDr. A. Királová, PhD. 

 
Očná klinika - prednosta - 0 

     - primár - MUDr. F.  Forgáč 

 

Neurochirurgická klinika - prednosta - MUDr. K. Koleják, PhD. 

   - primár -  MUDr. O. Šedivý 

 

Oddelenie plastickej chirurgie – primár – MUDr. P. Bakoš, PhD.   

 
Oddelenie cievnej chirurgie – primár – MUDr. P. Mondek, PhD. 

 
 

Stanica  ZZS – vedúci lekár –  MUDr. P. Uharčeková 

 
 
 
 
 
 
 



 
 Zmluva o praktickej výučbe 

uzatvorenej v zmysle ustanovenia § 51 zákona č. 40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov medzi: 

 
Čl. I. 

Zmluvné strany 
 
Poskytovateľ: 
Fakultná nemocnica Nitra 

Sídlo: Špitálska 6, 950 01 Nitra 

Zastúpená:  MUDr. Jozef Valocký, riaditeľ  

Zástupca splnomocnený na rokovanie: PhDr. Ladislav Berecz, nám. HTČ 

IČO : 17336007 

DIIČ: 2021205197 

IČ DPH:  SK 2021205197 

Bankové spojenie: Štátna pokladnica, Bratislava 

č.ú.: 7000280649/8180 

Číslo telefónu: 037/6545 702 

Číslo faxu: 037/625 497 

E-mail: riaditel@fnnitra.sk, berecz@fnnitra.sk 

Zapísaná: zriaďovateľ Ministerstvo zdravotníctva SR – štátna príspevková organizácia 
 

(ďalej len „ FN Nitra “)  
 
a 
                         
Obstarávateľ: 
 
Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre  

Sídlo organizácie:  Trieda Andreja Hlinku 1, 949 74 Nitra  
Štatutárny orgán:          prof. RNDr. Libor Vozár, CSc. 
IČO:     00 157 716  
DIČ:     2021246590 
                                            
 
    (ďalej len „UKF “)  
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:riaditel@fnnitra.sk
mailto:berecz@fnnitra.sk


Čl. II. 
Účel a predmet zmluvy 

 
1. Zmluva o praktickej výučbe sa uzatvára za účelom zvýšenia odbornosti, upevňovania 

teoretických vedomostí a získavania praktických zručností študentov UKF  v odbore 
urgentná zdravotná starostlivosť.  

 
2. Predmetom tejto zmluvy je upraviť vzájomné vzťahy a pôsobnosť účastníkov zmluvy 

s cieľom zabezpečiť zo strany poskytovateľa všetky personálne, organizačné  a 
materiálno – technické podmienky a predpoklady realizácie praktickej výučby 
študentov UKF. 

 
Čl. III. 

Termín, rozsah, miesto a obsah plnenia zmluvy 
 
1. Praktická výučba študentov Fakulty sociálnych vied a zdravotníctva UKF (ďalej len 

FSVaZ) sa bude zabezpečovať v priebehu akademického roka 2012/2013 a 2013/2014, 
a to od nadobudnutia platnosti a účinnosti tejto zmluvy do 31.08.2014.   

2. Miestom uskutočňovania odbornej praxe študentov je: 
 
Výučbové zariadenie č. 1:  oddelenie záchrannej zdravotnej služby   pre študijný odbor :  
a) urgentná zdravotná starostlivosť 
Názov výučbového pracoviska:  oddelenie záchrannej zdravotnej služby 
Miesto pracoviska (adresa):  FN Nitra, Špitálska 6, 950 01 Nitra 
Počet študentov, ktorí majú absolvovať praktickú výučbu:   

a) ....... v rozsahu ........ hodín 
b) ...... v rozsahu ......... hodín 

S p o l u:       ......  v rozsahu ......... hodín 
praktickej výučby v predmete klinická prax, súvislá odborná prax, letná prax 
 
Poznámka uchádzača: všetky výučbové zariadenia s príslušnými údajmi budú doplnené v zmysle 
požiadaviek verejného obstarávateľa po doplnení príloh k tejto dohode 
 
 
3. Študent pracuje pod dohľadom osoby zodpovednej za poskytnutie služby  a 

zabezpečuje komplexnú ošetrovateľskú  starostlivosť o pacientov. V časovom 
harmonograme sa prispôsobí organizácii práce u poskytovateľa praxe a zoznámi sa 
s dokumentáciou a evidenciou pacientov/klientov. Vypracuje  dokumentáciu 
predpísanú poskytovateľom praxe.   

4. Poskytovateľ je povinný viesť evidenciu počtu študentov a počtu absolvovaných hodín 
praxe, ktorú študenti absolvujú počas doby účinnosti tejto zmluvy. Predpokladaný 
počet študentov je ...........-....... v rozsahu ........-......... hodín na študenta na jeden 
akademický rok (vyplní uchádzač pre 2. až 6. časť predmetu zákazky). Počet 
študentov, ktorí absolvujú praktickú výučbu sa môže zmeniť po vzájomnej dohode 
obidvoch strán v nadväznosti na kapacitné možnosti zdravotníckeho zariadenia vždy 
na začiatku semestra. 

5. Poskytovateľ si v prípadoch hodných osobitného zreteľa vyhradzuje právo odmietnuť 
zaradenie študenta do konkrétnej formy činnosti poskytovateľa, najmä v prípade, ak 
by mohla prítomnosť študenta ohroziť poskytovanie neodkladnej zdravotnej 
starostlivosti, život alebo zdravie pacienta. 



 
     Čl. IV. 

Zdravotná starostlivosť a podmienky realizácie odbornej praxe 
 

1. Študenti UKF v Nitre sa zúčastňujú na poskytovaní zdravotnej starostlivosti podľa 
zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich 
s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v platnom znení (ďalej len zákon  o zdravotnej starostlivosti) v rozsahu nevyhnutnom 
pre odbornú prax v zmysle platných učebných osnov študijného odboru pod vedením  
zamestnancov zdravotníckeho zariadenia. 

 
2. Poskytovateľ  sa  zaväzuje: 

a) umožniť študentom a pedagógom FSVaZ vstup na výučbové pracovisko 
poskytovateľa, na ktorom bude realizovaná praktická výučba, 

b) zabezpečiť vyhovujúce priestory na prezliekanie študentov, miesto na uloženie 
osobných vecí a hygienické zariadenia, 

c) prostredníctvom zodpovedných zamestnancov poskytovateľ: 
 da) poučiť študentov o všeobecných zásadách bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci a protipožiarnych opatreniach v súvislosti s praktickou výučbou 
 db) zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas 

odbornej praxe primerane jej cieľom a úlohám, 
                   dc)   oboznámiť študentov o ich povinnostiach, a to najmä o povinnosti 

dodržiavať všeobecne záväzné právne predpisy vzťahujúce sa na 
zdravotnícke zariadenie - a vnútorné predpisy zdravotníckeho zariadenia 
(pracovný poriadok, atď.), o povinnosti zodpovedne a iniciatívne sa 
zapájať do plnenia odborných úloh, o zodpovednosti za škodu, ktorú 
spôsobia pri vykonávaní odbornej praxe alebo v priamej súvislosti s ňou. 
Za škodu (krádež), ktorá vznikne študentom pri výkone odbornej praxe 
zodpovedá zdravotnícke zariadenie. 

                    dd)   oboznámiť študentov s povinnosťou riadne si plniť povinnosti vyplývajúce 
im zo zákona o cestnej premávke a iných predpisov upravujúcich 
prevádzku vozidla, pokým sa budú zdržiavať vo vozidle pri výkone 
odbornej praxe, najmä povinnosť byť vo vozidle pripútaný (platí pre 7.časť 
predmetu zákazky). 

 
3. FSVaZ  sa zaväzuje: 

a) pripraviť praktickú výučbu po obsahovej  stránke, 
b) poučiť študentov o povinnosti dodržiavať organizačný, pracovný, resp. 

prevádzkový poriadok  a pravidlá povinnej hygieny, 
c) oboznámiť študentov o povinnosti zachovávať mlčanlivosť a písomne ich 

zaviazať študentov k dodržiavaniu mlčanlivosti o skutočnostiach, o ktorých sa  
dozvedeli v súvislosti s výkonom  odbornej praxe v súlade s príslušnými 
ustanoveniami zákona č. 578/2004 Z.z. o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v 
zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov (ďalej len zákon o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti) § 80, ods. 
2. 

 
 
 



 
Čl. V. 

Zodpovednosť za škodu 
 
1. Táto zmluva upravuje postup, akým zmluvné strany riešia následky škody (ujmy, 

ktorá vznikne nezávisle od vôle zmluvných strán pri ich spoločnej činnosti súvisiacej 
s odbornou pomocou podľa tejto zmluvy)najmä: 
a) v majetkovej sfére účastníkov (podľa príslušných ustanovení Občianskeho 

zákonníka), 
b) na veciach odložených zamestnancami účastníkov vrátane študentov (podľa 

ustanovenia § 193 Zákonníka práce), 
c) na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti (podľa 

zákona o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zákona o zdravotnej 
starostlivosti podľa ustanovenia § 420 a nasl. Občianskeho zákonníka, najmä § 
421a Občianskeho zákonníka).  
ca) každý študent je povinný mať uzatvorené poistenie zodpovednosti za škodu na 
obdobie počas praktickej výučby v zdravotníckom zariadení. 

 
2. Pri úprave občianskoprávnej zodpovednosti vychádzajú účastníci dohody 

z predpokladu solidarity  (ustanovenie § 438 Občianskeho zákonníka), ktorá je daná 
ich spoločnou účasťou v rámci poskytovania služieb zdravotnej starostlivosti 
pacientom  zdravotníckeho zariadenia podľa osobitných predpisov. 

 
3. Zodpovednosť účastníkov dohody vzniká predovšetkým na základe nasledujúcich 

právnych vzťahov: 
a) voči sebe navzájom podľa ustanovení Občianskeho zákonníka vrátane regresnej 

povinnosti    podľa ustanovenia § 439 Občianskeho zákonníka, 
b) voči vlastným zamestnancom podľa príslušných ustanovení Zákonníka práce, 
c) voči tretím osobám /najmä pacientom/ podľa ustanovení Občianskeho zákonníka, 

 zákona o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti a zákona  o zdravotnej 
starostlivosti. 
 

4. Za škodu spôsobenú na majetku zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana 
podľa ustanovenia § 420 a nasl. Občianskeho zákonníka, a to aj v prípade, ak ju 
spôsobili konkrétne zistené fyzické osoby v právnom vzťahu k zodpovednému 
subjektu. Regresné nároky voči škodcovi uplatní zodpovedný subjekt následne po 
uspokojení nárokov poškodeného podľa príslušných ustanovení Zákonníka práce. 
 

5. Práva a povinnosti účastníkov dohody zo zodpovednosti za prípadné škody, ktoré nie 
sú upravené v tejto dohode, sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi 
predpismi. 

 
Čl. VI. 
Náklady 
 

1.  Po zrealizovaní praktickej výučby a potvrdení absolvovania praxe v Záznamníku 
klinických cvičení študenta poukáže UKF  poskytovateľovi  finančné prostriedky 
účelovo určené na úhradu zvýšených nákladov v súvislosti so zabezpečovaním 
praktickej výučby študentov, a to do 30 dní od ukončenia výkonu praktickej výučby.  

 



2. Výška poskytnutých finančných prostriedkov bude vychádzať zo skutočného počtu 
študentov,  ktorí absolvovali povinnú praktickú výučbu, vynásobeného počtom hodín 
zrealizovanej praktickej výučby v tomto v zdravotníckom zariadení v príslušnom 
semestri a výškou dotácie na študentohodinu na príslušné obdobie poukázanou 
MŠVVaŠ R UKF v Nitre.  

   
3. Finančné prostriedky získané v zmysle ustanovení tohto článku zdravotnícke 

zariadenie použije výlučne na krytie zvýšených nákladov z dôvodu praktickej výučby 
študentov UKF .  

 
Čl. VII. 

Riešenie sporov 
 
1. Pri riešení prípadných kompetenčných sporov vzniknutých počas praxe študentov sú 

rozhodujúce okolnosti skutkového stavu, ktorý bol príčinou vzniku konfliktnej situácie 
v rámci súčinnosti oboch subjektov. 

 
2. Zmluvné strany sa zaväzujú riešiť vzniknuté spory prednostne dohodou. 
                   

Čl.  VIII. 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej  podpísania oboma zmluvnými 

stranami . 
2. Zmeny dohodnutých podmienok budú realizované vo forme písomných a číslovaných 

dodatkov. 
3. Zmluva zaniká uplynutím času, na ktorý bola uzavretá. Pred uplynutím času na ktorý 

bola uzavretá: a)  dohodou zmluvných strán 
            b) výpoveďou ktorejkoľvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dôvodu  s dvojmesačnou 

výpovednou lehotou, ktorá začína plynúť prvým dňom mesiaca  nasledujúceho po 
doručení výpovede. 

4. Zmluva sa vyhotovuje v štyroch rovnopisoch, z ktorých každá zmluvná strana obdrží 
dve vyhotovenia. 

5. Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto dohodu pozorne prečítali, jej obsahu porozumeli 
a tá predstavuje ich skutočnú a slobodnú vôľu zbavenú akéhokoľvek omylu. Svoje 
prejavy vôle obsiahnuté v tejto dohode zmluvné strany považujú za určité 
a zrozumiteľné, vyjadrené nie v tiesni a nie za nápadne nevýhodných podmienok. 
Zmluvné strany na znak svojho súhlasu s jej obsahom, túto dohodu podpísali. 

 
 
  V   Nitre, dňa 07.06.2012   V Nitre, dňa .............................. 
  
    
 
 
 
          .................................................   .........................................................                                   

 MUDr. Jozef Valocký      prof. RNDr. Libor Vozár, CSc. 
        riaditeľ      rektor UKF  

   Fakultná nemocnica Nitra 
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