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ZMLUVA   
O REALIZÁCII PROJEKTU 

Kód zmluvy: PP-2012-005

I. Sprostredkovate�
Názov: 
Sídlo: 
I�O: 
V mene ktorého koná: 

Nadácia EKOPOLIS 
Komenského 21, 974 01 Banská Bystrica  
00 631 736 
Ing. Peter Medve�  

na jednej strane (�alej aj  „SP“)

a 

II. Príjemca 
Názov: 
Sídlo: 
I�O: 
V mene ktorého koná: 

Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 
Priemyselná 2, 824 73  Bratislava 26 
30844878 
Dr.h.c. doc. Ing. Ján Jasovský, PhD., predseda NKÚ SR 

na druhej strane (�alej len „Príjemca“ a spolu s SP �alej len „Zmluvné strany“) 

sa dohodli v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 a nasl. z. �. 513/1991 Zb. v znení neskorších 

predpisov na uzatvorení tejto Zmluvy o realizácii Projektu vrátane všetkých jej príloh (�alej 

len “Zmluva“) za nižšie uvedených podmienok: 

Preambula 

Táto Zmluva sa uzatvára na základe Žiadosti o poskytnutie nenávratného finan�ného 
príspevku predloženej Príjemcom v rámci 1. Výzvy na predkladanie návrhov Spolo�ných 
projektov v Blokovom grante pre podporu partnerstiev Programu švaj�iarsko-slovenskej 
spolupráce vyhlásenej d�a 5. marca 2012 pod kódom BG PP 1 (�alej len „Výzva“) 
zaregistrovanej pod kódom 01-SP-002 (�alej len „Žiados� o NFP“) a schválenej v súlade so 
Zmluvou o realizácii Blokového grantu �íslo 1561/2011 medzi Úradom vlády Slovenskej 
republiky ako Národným kontaktným bodom a Nadáciou EKOPOLIS ako 
Sprostredkovate�om Blokového grantu pre MVO a podporu partnerstiev švaj�iarsko-
slovenskej spolupráce uzavretej d�a 01. 10. 2011.  

�lánok 1 
Predmet Zmluvy 

1.1 Predmetom tejto Zmluvy je stanovenie práv a povinností Zmluvných strán v súvislosti 
s realizáciou projektu „Kontrola a bezpe�nos� informa�ných systémov“ (�alej len 
„projekt“). 
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1.2 Cie�om projektu v súlade s predloženou Žiados�ou o  NFP je zabezpe�enie efektívneho a 
trvalého prenosu najlepšej praxe a know-how partnera v oblasti kvality a efektívnosti 
kontroly verejných financií na centrálnej a regionálnej úrovni, najmä v oblasti kontroly 
informa�ných systémov (�alej len „IS“) a ich bezpe�nosti.  

Hlavné plánované výsledky projektu, ktoré sú pre Príjemcu v súvislosti s použitím NFP 
záväzné: 

a. Ak�ný plán na odstránenie nedostatkov v riadení procesov  informa�ných technológií 
Najvyššieho kontrolného úradu Slovenskej republiky (�alej len „NKÚ SR“) ako 
výstup sebahodnotenia  pod�a metodiky COBIT;  

b. Aktualizácia Metodickej príru�ky pre aplika�nú kontrolu IS overená na dvoch 
pilotných kontrolách;  

c. Aktualizácia Metodickej príru�ky pre všeobecnú kontrolu IS a bezpe�nosti IS overená 
na pilotnej kontrole;  

d. Zvýšenie kapacít 36 zamestnancov NKÚ SR v oblasti kontroly IS. 

1.3 Sprostredkovate� sa zaväzuje, že na základe tejto Zmluvy poskytne Príjemcovi NFP na 
úhradu oprávnených výdavkov, ktoré vzniknú po�as realizácie projektu, a to pri splnení 
podmienok uvedených v tejto Zmluve a v súlade s ustanoveniami tejto Zmluvy a jej 
príloh.  

1.4 Príjemca sa zaväzuje realizova� projekt pod�a schválenej Žiadosti o NFP a jej príloh, 
v súlade s platnými pravidlami Blokového grantu, v súlade so všeobecne záväznými 
právnymi predpismi platnými na území Slovenskej republiky, a touto Zmluvou.

�lánok 2 
Výška nenávratného finan�ného príspevku 

2.1 Celkový rozpo�et projektu predstavuje 178 010,- EUR (slovom stosedemdesiatosemtisíc 
desa� EUR). 

2.2 Celkové oprávnené výdavky Príjemcu na realizáciu projektu predstavujú 178 010,- EUR 
(slovom stosedemdesiatosemtisíc desa� EUR). 

2.3 Sprostredkovate� na základe tejto Zmluvy poskytne Príjemcovi NFP maximálne do výšky 
160 209,- EUR (slovom stosedemdesiatosemtisíc desa� EUR), �o predstavuje maximálne 
90 % celkových oprávnených výdavkov Príjemcu na projekt.  

2.4 Spolufinancovanie zo strany Príjemcu je vo výške 17 801,- EUR (slovom sedemnás�tisíc 
osemstojeden EUR), �o predstavuje minimálne 10 % celkových oprávnených výdavkov. 
Príjemca zabezpe�í financovanie aj takých výdavkov, ktoré nie sú oprávnení v zmysle 
tejto zmluvy.  

2.5 Kone�ná výška poskytnutého NFP bude stanovená na základe skuto�ne vynaložených 
celkových oprávnených výdavkov, ktoré súvisia s realizáciou projektu, a podielu NFP na 
celkových oprávnených výdavkoch, avšak celková výška NFP uvedená v ods. 2.3 tohto 
�lánku nesmie by� prekro�ená. V prípade, ak skuto�né celkové oprávnené výdavky na 
realizáciu projektu prekro�ia celkovú výšku NFP uvedenú v ods. 2.3 tohto �lánku, je 
Príjemca povinný uhradi� �iastku tohto prekro�enia z vlastných zdrojov.  
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�lánok 3 
Oprávnené výdavky 

3.1 Za oprávnené výdavky v rámci Zmluvy môžu by� považované len výdavky, ktoré sp��ajú 
podmienky definované v Usmernení k oprávnenosti výdavkov pre Príjemcov Blokového 

grantu pre MVO a podporu partnerstiev švaj�iarsko-slovenskej spolupráce (�alej len 
„Usmernenie k oprávnenosti výdavkov“) publikovanom na www.bgsfm.sk a ktoré 
zárove�: 

a) boli vynaložené na náklady, ktoré vznikli po nadobudnutí ú�innosti Zmluvy pod�a 
bodu 8.1 až do dátumu ukon�enia projektu a to do 31. 8. 2014 a 

b) boli uhradené Príjemcom pred kone�ným dátumom oprávnenosti výdavkov, t.j. pred 
31. 8. 2014 a 

c) boli vynaložené na výdavky uvedené v rozpo�te projektu tvoriaceho prílohu Zmluvy a 
boli schválené SP. 

3.2 SP bude uhrádza� NFP Príjemcovi v súlade so Zmluvou bezhotovostne na Príjemcom 
stanovený bankový ú�et v mene EUR vedený v banke, ktorej bola v Slovenskej republike 
udelená banková licencia (�alej len „Osobitný ú�et“).  

Názov ú�tu Príjemcu� BÚ – švaj�iarsky finan�ný 
mechanizmus – NKÚ SR 

Banka� Štátna pokladnica 
�íslo ú�tu (vrátane pred�íslia)� 7000454514 
Kód banky� 8180 

3.3 Úhrada NFP je viazaná na splnenie povinnosti predloženia správ v zmysle �l. 5 nižšie, 
ktoré spadajú do príslušného obdobia implementácie projektu. 

3.4 Akáko�vek nevyužitá �as� NFP zostávajúca po ukon�ení projektu je vrátená na ú�et 
Sprostredkovate�a. 

3.5 V prípade, ak Príjemca nezrealizuje projekt alebo jeho �as�, �o je overované dosiahnutím 
ukazovate�ov výsledku projektu, SP má právo požadova� vrátenie �asti alebo celého 
poskytnutého NFP, pokia� sa Zmluvné strany nedohodnú inak. 

�lánok 4 
Prílohy Zmluvy 

4.1 Neoddelite�nou sú�as�ou tejto Zmluvy sú nasledovné prílohy: 
Príloha �íslo Názov Prílohy 

1. Všeobecné zmluvné podmienky Sprostredkovate�a k Zmluve 
o realizácii projektu 

2. Žiados� o NFP  
3. Rozpo�et projektu  
4.  Plán výdavkov 
5. �asový rámec realizácie projektu 
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4.2 V prípade akéhoko�vek rozdielu medzi textom Zmluvy o realizácii projektu a textom 
príloh majú prednos� ustanovenia Zmluvy o realizácii projektu.  

�lánok 5 
Podávanie správ

5.1 Príjemca je povinný vypracova� a predklada� SP správy na predpísaných formulároch, 
ktoré sú zverejnené na www.bgsfm.sk, a to mesa�né zoznamy výdavkov, Priebežné 
správy o projekte (PIR), Správu o ukon�ení projektu (PCR) v slovenskom jazyku.  

5.2 Príjemca je povinný vypracova� a predloži� SP mesa�ný zoznam výdavkov projektu 
v lehote do 10 kalendárnych dní po skon�ení mesiaca. 

5.3 Príjemca je povinný po skon�ení kalendárneho štvr�roka vypracova� a predloži� SP 
Priebežnú správu o projekte (PIR) a to najneskôr do 10 kalendárnych dní nasledujúceho 
mesiaca. 

5.4 Príjemca je povinný vypracova� a predloži� SP Správu o ukon�ení projektu (PCR) 
najneskôr do 30 kalendárnych dní po skon�ení projektu uvedenom v bode 3.1 a) tejto 
Zmluvy.  

5.5 Príjemca je povinný predklada� aj �alšie správy a informácie, ktorých vypracovanie 
vyplýva z tejto Zmluvy v lehotách na to ur�ených. 

�lánok 6 
Zodpovednosti Príjemcu 

6.1 Príjemca implementuje projekt v súlade so Zmluvou a jej prílohami.  

6.2 Príjemca je zodpovedný osobitne za: 
a) Dodržiavanie pravidiel a predpisov uvedených v tejto Zmluve, 
b) Implementáciu projektu tak, aby bol dosiahnutý cie� a výsledky projektu stanovené 

v tejto v Zmluve,  
c) Podávanie správ v zmysle �lánku 5 tejto Zmluvy, 
d) Zabezpe�enie propagácie projektu a dodržiavanie pravidiel publicity. 

�lánok 7 
Zmeny v organizácii projektu 

7.1 Presun prostriedkov v rámci položiek rozpo�tu investi�ných (kapitálových) 
a neinvesti�ných (bežných) výdavkov projektu v rozsahu do 10 % celkových  
oprávnených výdavkov projektu nepodiehajú predchádzajúcemu písomnému schváleniu 
Sprostredkovate�a. 

7.2 Nasledovné úpravy v organizácii projektu podliehajú predchádzajúcemu súhlasu 
Sprostredkovate�a a sú predmetom dodatku tejto Zmuvy: 
a) presun prostriedkov v rámci položiek rozpo�tu investi�ných (kapitálových) 

a neinvesti�ných (bežných) výdavkov projektu v rozsahu nad 10 % celkových 
oprávnených výdavkov projektu; 

b) presun prostriedkov rozpo�tu medzi bežnými a kapitálovými výdavkami projektu;
c) pred�ženie obdobia realizácie projektu pri dodržaní stanovenej maximálnej d�žky 
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projektu do 24 mesiacov; 
d) zmeny v hlavných plánovaných výsledkoch a ich ukazovate�och  projektu 

stanovených v Zmluve o realizácii projektu. 

7.3 Akáko�vek zmena ustanovení v prílohách �íslo 3, 4, a 5 tejto Zmluvy, ktorá má vplyv na 
dosiahnutie cie�a a plánovaných výsledkov podlieha predchádzajúcemu písomnému 
schváleniu Sprostredkovate�a. 

�lánok 8 
Platnos� a ú�innos� Zmluvy 

8.1 Zmluva nadobúda platnos� d�om jej podpisu oprávnenými zástupcami obidvoch 
Zmluvných strán a ú�innos� d�om nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom 
registri zmlúv.  

8.2 V prípade, ak k podpísaniu Zmluvy oboma Zmluvnými stranami nedôjde v ten istý de�, 
Zmluva nadobúda platnos� d�om, kedy jedna zo Zmluvných strán podpísala Zmluvu 
neskoršie.  

8.3 Akáko�vek zmena a doplnenie tejto Zmluvy a jej príloh musí by� v písomnej forme, na 
základe vzájomnej dohody Zmluvných strán a v súlade s ich príslušnými postupmi, 
formou chronologicky �íslovaných písomných dodatkov k Zmluve, pokia� nie je 
v Zmluve uvedené inak. Zmluvné strany sa dohodli, že Príjemca je povinný doru�i� SP 
svoje písomné vyjadrenie návrhu zmeny Zmluvy v lehote do 15 kalendárnych dní od 
doru�enia návrhu SP na zmenu Zmluvy o realizácii projektu.  

8.4 Túto Zmluvu možno kedyko�vek jednostranne vypoveda� s výpovednou lehotou 60 
kalendárnych dní, ak sa ktoráko�vek zo Zmluvných strán dôvodne domnieva, že ú�el tejto 
Zmluvy už nie je možné viac plni�, alebo že ktoráko�vek zo Zmluvných strán neplní svoje 
zmluvné  povinnosti Výpovedná lehota za�ne plynú� d�om nasledujúcim bezprostredne 
po dni, v ktorom došlo k doru�eniu výpovede druhej Zmluvnej strane. Túto lehotu je 
možné pred�ži� alebo skráti� len na základe písomnej dohody oboch Zmluvných strán. 
Týmto nie je dotknuté právo Zmluvných strán ukon�i� zmluvný vz�ah dohodou 
kedyko�vek a z akéhoko�vek dôvodu, pri�om dohoda musí ma� písomnú formu. 
V prípade, ak Príjemca vypovie Zmluvu pred ukon�ením realizácie projektu respektíve 
pred naplnením cie�a a výsledkov projektu definovaných ods. 1.2 a 1.3 tejto Zmluvy, je 
Príjemca povinný vráti� finan�né prostriedky, ktoré mu boli poskytnuté na základe tejto 
Zmluvy zo strany SP, pokia� sa Zmluvné strany nedohodnú inak. 

8.5 Zmluva sa uzatvára na dobu ur�itú, a to do ukon�enia realizácie projektu uvedenom 
v odseku 3.1 a) a 3.1 b) pokia� v Zmluve alebo v právnych predpisoch nie je uvedené 
inak; pri�om nezanikne skôr, pokia� nebudú vysporiadané všetky práva a záväzky z nej 
vyplývajúce. 

�lánok 9 
Závere�né ustanovenia 

9.1 Zmluva je vyhotovená v piatich origináloch. Z toho dva originály obdrží SP, a tri 
originály obdrží Príjemca. 

9.2 Zmluvné strany prehlasujú, že ich zmluvná vo�nos� nie je obmedzená, že túto Zmluvu 
uzatvárajú slobodne a vážne, prejavy ich vôle sú ur�ité, obsahu Zmluvy porozumeli 
v plnom rozsahu, súhlasia s ním a na znak toho ju vlastnoru�ne podpisujú. 
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V Banskej Bystrici , d�a ......................... 2012 V Bratislave, d�a ...................... 2012 

Za Sprostredkovate�a:                             Za Príjemcu: 

    
Nadácia EKOPOLIS 

Peter Medve�
správca Nadácie Ekopolis

Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej 
republiky 

Dr.h.c. doc. Ing. Ján Jasovský, PhD., 
predseda NKÚ SR
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ŽIADOS  O NENÁVRATNÝ FINAN NÝ PRÍSPEVOK 
 
 
 

Žiadate : Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 

Názov projektu Kontrola a bezpe nos  informa ných systémov  

Oblas  podpory Blokový grant pre podporu partnerstiev 

D žka realizácie projektu v mesiacoch 24 

Predpokladaný za iatok realizácie projektu  01/10/2012 

Predpokladané ukon enie realizácie projektu  30/09/2014 

Celkové výdavky na projekt (v EUR) 178 010 

Celková výška požadovaného NFP (v EUR) 160 209 

Spolufinancovanie (v EUR) – min. 10% 17 801 

Percentuálna výška požadovaného NFP v % 90 % 

 
 
 
 
 
 
 

Kód 1. Výzvy BG PP 1 

Kód projektu  
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1. Údaje o žiadate ovi 
Úplný právny názov Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 
Právna forma  právnická osoba zriadená zákonom . 39/1993 Z. z. 

o Najvyššom kontrolnom úrade Slovenskej 
republiky 

Úplná adresa Priemyselná 2, 824 73  Bratislava 26 
Korešponden ná adresa NA 
I O 30844878 
DI  2020815665 
Platca DPH Nie 
Webová stránka žiadate a www.nku.gov.sk 
Telefónna linka žiadate a 421250114111 
lenovia štatutárneho orgánu žiadate a Dr.h.c. doc. Ing. Ján Jasovský, PhD., predseda NKÚ 

SR 
      
      

Meno a priezvisko kontaktnej osoby Ing. Mária Kysucká 
Email kontaktnej osoby maria.kysucka@nku.gov.sk 
Oblasti pôsobnosti organizácie. Stru ná história organizácie. (max. 1 500 znakov) 
NKÚ SR plní svoje poslanie nezávislého štátneho orgánu v súlade s kompetenciami, ktoré 
sú mu dané Ústavou Slovenskej republiky a zákonom . 39/1993 Z. z. o NKÚ SR v znení 
neskorších predpisov. Hlavnou úlohou NKÚ SR je vykonáva  nezávislú kontrolu v rámci 
svojich zákonných právomocí a poskytova  Národnej rade Slovenskej republiky, štátnym 
orgánom a verejnosti nezávislé informácie a napomáha  zákonnému a efektívnemu 
využívaniu verejných zdrojov. Nezávislá kontrola NKÚ SR má preto prvoradú dôležitos  
pre transparentnos  štátnej správy a samosprávy na centrálnej a regionálnej úrovni. 
 
NKÚ SR kontroluje hospodárenie s finan nými prostriedkami a majetkom štátu, územnej 
samosprávy a s finan nými prostriedkami EÚ a inými prostriedkami zo zahrani ia 
poskytnutými SR na základe medzinárodných zmlúv. Uplat uje svoju kontrolnú pôsobnos  
na štátnu správu, samosprávu, ú elové fondy, verejnoprávne inštitúcie, Fond národného 
majetku a fyzické a právnické osoby. 
Sídlo NKÚ SR je v Bratislave, pri om v jednotlivých regiónoch SR pôsobí osem expozitúr 
NKÚ SR Bratislava, Nitra, Trnava, Tren ín, Žilina, Banská Bystrica, Košice a Prešov. 
 
NKÚ SR vykonáva svoju innos  z poh adu dodržiavania všeobecne záväzných právnych 
predpisov, hospodárnosti, efektívnosti a ú innosti. 
NKÚ SR zastupuje Slovenskú republiku v medzinárodných organizáciách združujúcich 
najvyššie kontrolné inštitúcie – na svetovej úrovni INTOSAI, na európskej úrovni EUROSAI, 
je audítorom ú tov EUROSAI. 
Po et stálych pracovníkov  rok 2009  308 

 rok 2010  312
Výnosy/Príjmy organizácie (v tis. EUR) rok 2009 24 
 rok 2010 20 
Náklady/Výdavky organizácie (v tis. EUR) rok 2009 8663 
 rok 2010 9369 
Spôsob vedenia ú tovníctva jednoduché                            podvojné        
Významné dokon ené a realizované projekty a dosiahnuté výsledky v období 2008 - 2011. 

Projekt „Moderný a flexibilný úrad – budovanie kapacít udských zdrojov NKÚ SR – as  1 a as  2“ bol 
financovaný Európskou úniou z Európskeho sociálneho fondu prostredníctvom Opera ného programu 
Zamestnanos  a sociálna inklúzia. Hlavným cie om realizácie projektu bolo zvýšenie výkonnosti, 
zodpovednosti a motivácie zamestnancov NKÚ SR posilnením ich vedomostí, zru ností a výmeny skúseností 
s odborníkmi v partnerských inštitúciách EUROSAI. Projekt bol zameraný na budovanie kapacít NKÚ SR. 
Realizáciou projektu sa zabezpe ilo vzdelávanie zamestnancov úradu, ktoré prebiehalo v nieko kých cykloch, 
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Projekt pozostával zo 7 aktivít priebežne zrealizovaných nasledovne: 

- aktivita 1 bolo zrealizovaných 22 kurzov 

- aktivita 2  bolo zrealizovaných 17 kurzov  

- aktivita 3 bolo zrealizovaných 11 kurzov 

- aktivita 4 – Vzdelávanie IT špecialistov – prebiehalo od za iatku realizácie projektu do mája 2011  

- aktivita 5 – E-learningové vzdelávanie po as celého trvania projektu  

- aktivita 6 – Jazykové vzdelávanie – Jazykové vzdelávanie prebiehalo priebežne  po as trvania projektu.  

- aktivita 7 – Odborné stáže – Po as projektu sa vybraní zamestnanci NKÚ SR zú astnili odborných stáží v 
partnerských inštitúciách EUROSAI (Nórsku, Estónsku, Ve kej Británii, Slovinsku, Po sku, Rusku). 

asový rámec realizácie projektu: podpis zmluvy o poskytnutí NFP (25.06.2009 – 31.12.2012), trvanie 
hlavných aktivít (01.09.2009 – 30.12.2012). Rozpo et projektu bol cca 2,85 mil. eur. 

 

 

Národný projekt Kontrolórsky informa ný systém NKÚ SR. 

Na zabezpe enie úloh informatizácie verejnej správy sa NKÚ SR uchádzal o finan nú podporu z európskych 
štrukturálnych fondov prostredníctvom Opera ného programu Informatizácie spolo nosti na Národný projekt 
Kontrolórsky informa ný systém NKÚ SR. Cie om Národného projektu Kontrolórsky informa ný systém NKÚ 
SR – Elektronické služby NKÚ SR bola implementácia elektronických služieb NKÚ SR prostredníctvom 
zavedenia nového informa ného systému na podporu procesov NKÚ SR. 

 Špecifické ciele projektu: 

• Zavedenie Registra subjektov kontrolovate ných NKÚ SR. 

• Implementácia metodiky kontroly pod a medzinárodných noriem a štandardov kontrolných postupov a dobrej 
praxe využívaných v organizáciách INTOSAI a EUROSAI. 

• Skvalitnenie procesu hospodárneho, efektívneho a ú inného nakladania s verejnými prostriedkami na 
základe všeobecne uznávaných štandardov akceptovaných v Európskej únii. 

• Zavedenie integrovaného Kontrolórskeho informa ného systému NKÚ SR. 

• Sprístupnenie elektronických služieb NKÚ SR pre ob anov, verejnos , podnikate ov a pre verejnú správu 
(G2C, G2P, G2B a G2G).  

asový rámec realizácie projektu bol v období 12/2009 – 12/2011 

Celková hodnota projektu bola cca 3,52 mil. eur. 

 

 

Projekt Peer Review 

NKÚ SR v roku 2010 požiadal o vykonanie nezávislého externého medzinárodného posúdenia ( alej len „Peer 
Review“) štyri partnerské NKI EÚ: Národný kontrolný úrad Spojeného krá ovstva (vedúci), Národný kontrolný 
úrad Estónska, Najvyšší kontrolný úrad Po ska a Najvyšší kontrolný úrad Slovinska. NKÚ SR odsúhlasil 
presnú oblas  pre Peer Review so zú astnenými NKI. Stanovené boli dva ciele projektu:  

• skvalitni  a zefektívni  nezávislú kontrolnú innos , a 

• preveri , i Koncepcia rozvoja úradu je vhodne navrhnutá a podporuje ú innú a kvalitnú kontrolu pri plnení 
poslania úradu v zmysle zákona o NKÚ SR.  

Projekt bol realizovaný pod a štandardov ISSAI s cie om posúdi  kvalitu a efektívnos  svojej práce v 
nieko kých oblastiach. NKÚ SR preto pozval Národný kontrolný úrad Estónska, Najvyšší kontrolný úrad 
Po ska, Najvyšší kontrolný úrad Slovinska a Národný kontrolný úrad Spojeného krá ovstva, aby realizovali 
projekt Peer Review. NKÚ SR odsúhlasil presnú oblas  pre Peer Review so zú astnenými NKI. Stanovené dva 
ciele projektu:  

• skvalitni  a zefektívni  nezávislú kontrolnú innos ; a 

• preveri , i Koncepcia rozvoja úradu je vhodne navrhnutá a podporuje ú innú a kvalitnú kontrolu pri plnení 
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poslania úradu v zmysle zákona o NKÚ SR. 

Tím Peer Review vykonal svoju prácu v ase od júna do decembra 2010. Práca zahr ovala preskúmanie 
príslušných prístupov NKÚ SR, procesov a postupov, preskúmanie konkrétnych kontrol, preskúmanie 
právnych požiadaviek, ktoré musí NKÚ SR sp a , preskúmanie mediálnych analýz a návštevu jednej 
z expozitúr NKÚ SR (Tren ín). Práca bola doplnená celým radom podrobných diskusií a prezentácií 
zamestnancov NKÚ SR.  

Výsledkom medzinárodného posúdenia bolo 18 odporú aní na zlepšenie innosti v rôznych oblastiach innosti 
NKÚ SR. Na základe odporú aní NKÚ SR prijal Ak ný plán zlepšovania, ktorý sa implemntuje. 

Tento projekt bol hradený z vlastných zdrojov NKÚ SR. 

 

 

Projekt CAF 

V súvislosti s realizáciou „Národného programu kvality 2009- 2012“, schváleného vládou SR, ako aj alšími 
programovými dokumentmi, NKÚ SR považoval za dôležité uplatni  v podmienkach úradu systém externého 
hodnotenia manažérstva kvality. Pri implementácii hodnotenia sa rozhodol použi  model CAF. Model CAF 
je medzinárodne uznávaný nástroj na samohodnotenie, špecificky ur ený pre organizácie verejnej správy, tiež 
známy ako Spolo ný systém hodnotenia kvality (model CAF - Common Assessment Framework). 

Model CAF má tieto hlavné zámery: 

1. Zavies  princípy komplexného manažérstva kvality do verejnej správy, metodicky vies  organizácie 
pri porozumení a aplikácii samohodnotenia vo fáze prechodu od systému plánovania a výkonu k plne 
integrovanému cyklu PDCA, 

2. Podporova  samohodnotenie organizácií verejného sektoru s cie om získa  štruktúrovaný obraz organizácie 
a následne námety pre zlepšovacie innosti, 

3. Pôsobi  ako premostenie rôznych modelov používaných v manažérstve kvality, 

4. Podporova  bench learning medzi organizáciami verejného sektoru. 

 

Po úspešnej implementácii projektu CAF a vykonaní hodnotenia externými hodnotite mi, ktorého výsledkom 
bola Spätná správa z Externej spätnej väzby bol NKÚ SR udelený medzinárodný titul „Efektívny používate  
modelu CAF“. NKÚ SR je prvou organizáciou v SR, ktorá získala tento titul. Z doterajších poznatkov 
a skúseností z implementácie modelu CAF je možné konštatova , že NKÚ SR zlepšil orientáciu na overenie 
ú innosti a efektívnosti existujúcich a zavádzaných procesov, identifikoval nové oblasti, v ktorých zaviedol 
merania a stanovil ukazovatele, otvoril dialóg s novými návrhmi na alšie zvýšenie kvality výkonu kontrolnej 
innosti a ostatnej innosti NKÚ SR, a v neposlednom rade rozšíril komunikáciu so zainteresovanými 

stranami. 

Výsledky a samotný proces implementácie modelu CAF na NKÚ SR boli prezentované na domácom 
ale aj na medzinárodnom fóre, ako napr. 7. Konferencia o kvalite v SR, pod záštitou Úradu pre normalizáciu, 
metrológiu a skúšobníctvo, 7. Národná konferencia kvality vo verejnej správe 2011 v eskej republike, 
konferencia o kvalite vo Varšave 29. a 30. septembra 2011 v Po sku. 

 Tento projekt bol hradený z vlastných zdrojov NKÚ SR 

Obdobie realizácie projektu bolo v rokoch 2010 a 2011. 

 
 

2. Údaje o partneroch projektu 
Por. 
íslo 

Úplný právny názov 

1. Švaj iarsky federálny kontrolný úrad 
2.   

2.1 Údaje o partnerovi 1 
Úplný právny názov Švaj iarsky federálny kontrolný úrad (Swiss Federal 

Audit Office) 
Právna forma  federálny vládny orgán zriadený federálnym zákonom  

. 614.0 
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Úplná adresa Monbijoustrasse 45, CH-3003 Berne, Switzerland 
Korešponden ná adresa NA 
I O       
DI        
Platca DPH Nie 
Webová stránka partnera www.efk.admin.ch 
Telefónna linka partnera 41323101110 
lenovia štatutárneho orgánu partnera Mr. Kurt Grüter, President 

      
      

Meno a priezvisko kontaktnej osoby Mr Werner Tschopp 
Email kontaktnej osoby werner.tschopp@efk.admin.ch 
Zdôvodnenie nutnosti partnera v projekte (max. 1 500 znakov)
Rozhodujúcom faktom, preukazujúcim relevantnos  partnerstva medzi nezávislými kontrolnými 
inštitúciami Švaj iarskej konfederácie a Slovenskej republiky sú spolo né zásadné princípy. Obidva 
úrady plnia svoje poslanie nezávislých štátnych inštitúcií v súlade s ich zákonnou pôsobnos ou 
v rámci národných právnych rámcov. Ich podstatnou úlohou je vykonáva  nezávislú kontrolu 
v rozsahu svojich právomocí stanovených zákonom, poskytova  objektívne informácie o výsledkoch 
kontrolnej innosti zákonodarnému zboru, orgánom štátnej správy a samosprávy a verejnosti 
a napomáha  správnemu a efektívnemu využívanie verejných zdrojov. 
Medzinárodná spolupráca so skúsenými a dobre sa rozvíjajúcimi najvyššími kontrolnými inštitúciami 
je najlepšou cestou k dosiahnutiu strategických cie ov. Preto NKÚ SR kontaktoval v roku 2009 
ŠFKÚ ako medzinárodne vysoko uznávanú najvyššiu kontrolnú inštitúciu pre svoju vysokú 
profesionalitu a kvalitu vo všetkých oblastiach svojich aktivít. Pozitívna odozva Švaj iarskeho 
federálneho kontrolného úradu ( alej len “ŠFKÚ) a ochota prenies  najlepšiu prax, prispie  svojimi 
bohatými vedomos ami, skúsenos ami a know-how v duchu spolupráce s NKÚ SR sa stala 
základom pre budovanie spolo ného partnerstva, ktoré je potvrdené Memorandom o partnerstve 
z 30.04.2010. 
Cie om projektu je zabezpe enie efektívneho, plynulého a trvalého prenosu, najlepšej praxe, 
skúseností a know-how od partnera ŠFKÚ, ktorý je na vysokej profesionálnej úrovni a disponuje 
ve kým rozsahom vedomostí a skúseností v oblastiach nezávislej kontroly, ktoré NKÚ SR potrebuje 
na svoje a šie zdokona ovanie. 
 
Oblasti pôsobnosti organizácie. Stru ná história organizácie. (max. 1 500 znakov) 
Švaj iarsky federálny kontrolným úrad je najvyšším orgánom finan ného doh adu, ktorý je 
samostatný a nezávislý, viazaný len Ústavou Švaj iarskej konfederácie a Zákonom (Federálny 
zákon z 28. júna 1967 o Švaj iarskom federálnom kontrolnom úrade, upravený Federálnym 
zákonom o kontrole z 19. marca 1999, FAL; SR 614.0). Štatutárnym orgánom ŠFKÚ je riadite , 
volený Federálnou radou a potvrdený Federálnym zhromaždením. Riadite  môže autonómne tvori  
a upravova  vnútornú štruktúru ŠFKÚ. Zástupca riadite a a námestník riadite a (Vicedirector) sú 
menovaní ako najvyšší manažment ŠFKÚ. 
Základným cie om ŠFKÚ je garantova  hospodárne a efektívne využitie pe azí da ových 
poplatníkov. 
ŠFKÚ má dve hlavné úlohy: 
- podporuje Parlament pri vykonávaní jeho ústavne definovaných oblastí jurisdikcie vo financiách 
a pri plnení jeho povinnosti najvyššieho doh adu nad Federálnou správou a Federálnym súdom, 
- podporuje Federálnu radu pri plnení jej povinnosti dohliada  na Federálnu správu. 
ŠFKÚ kontroluje: 
- ústrednú a decentralizovanú federálnu správu, 
- útvary Parlamentu, 
- príjemcov finan ných príspevkov (napr. výstavba ciest, po nohospodárstvo), 
- subjekty ktoré plnia verejné povinnosti (napr. Švaj iarsky federálny inštitút duševného vlastníctva, 
Pro Helvetia), 
- podniky, v ktorých má konfederácia vä šinu akcií, 
- Federálne súdy (len administratívne záležitosti). 
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2.2 Údaje o partnerovi 2 
Úplný právny názov       
Právna forma        
Úplná adresa       
Korešponden ná adresa       
I O       
DI        
Platca DPH vybra  
Webová stránka partnera       
Telefónna linka partnera       
lenovia štatutárneho orgánu partnera       

      
      

Meno a priezvisko kontaktnej osoby       
Email kontaktnej osoby       
Zdôvodnenie nutnosti partnera v projekte (max. 1 500 znakov)
      
 
Oblasti pôsobnosti organizácie. Stru ná história organizácie. (max. 1 500 znakov) 
      
 
 
 

3. Projekt 
3.1 Názov projektu Kontrola a bezpe nos  informa ných systémov  
3.2 Geografické vymedzenie realizácie projektu 
Región:  všetky regióny SR 

Relevantnos  projektu 
3.3 Cie  projektu (max.  200 znakov) 
Cie om projektu je zabezpe enie efektívneho a trvalého prenosu najlepšej praxe a know-how partnera 
v oblasti kvality a efektívnosti kontroly verejných financií na centrálnej a regionálnej úrovni, najmä v oblasti 
kontroly IS a ich bezpe nosti.  
 
3.4 Celkový opis realizácie projektu: opis východiskovej situácie, opis cie ových skupín a ich potrieb 
opis a zdôvodnenie zvolenej stratégie projektu (max. 5 400 znakov)
Východiskom je stratégia NKÚ SR (Úrad) budova  úrad ako nezávislú a flexibilnú inštitúciu, ktorá významne 
podporuje optimálne využívanie verejných zdrojov a prispieva k zefektívneniu hospodárenia s verejnými 
financiami v súlade s legislatívou Európskej únie a Slovenskej republiky. 
Poslaním NKÚ SR je prostredníctvom svojich orgánov, zamestnancov a optimálne rozloženej siete pracovísk 
v regióne, vo vzájomnej podpore i  spolupráci s ostatnými kontrolnými inštitúciami zvýši  kvalitu a ú innos  
nezávislej kontrolnej innosti, ako aj vnútornej kontroly a tým prispieva  k transparentnosti a zodpovednosti 
vlády, orgánov verejnej správy a územnej samosprávy pri hospodárení s verejnými finan nými prostriedkami 
a majetkom. 
Pre zabezpe enie jednotného postupu pri príprave, výkone kontrolnej innosti a realizácii výsledkov kontroly, 
ako aj pre zabezpe enie náležitej kvality kontroly Úrad vydal internú smernicu o pravidlách kontrolnej innosti, 
ktorá vychádza zo zákona o NKÚ SR ako aj z medzinárodne uznávaných štandardov INTOSAI (ISSAI). 
Sú as ou pravidiel kontrolnej innosti sú metodická pokyny pre rôzne oblasti innosti: pre implementáciu 
štandardov INTOSAI, pre finan nú kontrolu, pre kontrolu výkonnosti, pre forenznú kontrolu, pre kontrolu 
súladu a pre kontrolu informa ných systémov. Metodické pokyny sú dôležitým nástrojom, ktorých úlohou 
je zabezpe i , aby kontrolóri NKÚ SR vykonávali kontroly v rôznych subjektoch systematickým spôsobom, 
rešpektovali rovnaké princípy, uplat ovali konzistentnú metodiku a aby boli kontroly vykonané kvalitne, 
na vysokej profesionálnej úrovni a efektívne. 
Po vstupe SR a alších krajín do Európskej únie nadobúdajú na význame nové riešenia a trendy týkajúce 
sa metodiky kontroly, jej organizácie a prípravy udských zdrojov. Ich aplikácia do praxe si vyžaduje úzku 
spoluprácu založenú na partnerstve medzi Európskym dvorom audítorov a NKI vyspelých európskych štátov. 
Znamená to zabezpe i  nové požiadavky a zavies  najlepšiu prax do innosti Úradu. Jednou z týchto oblastí 
je práve oblas  kontroly informa ných systémov a ich  bezpe nosti vo verejnej správe, ktorá si vyžaduje 
zvýšenú pozornos  a potrebu alšieho zdokona ovania v oblasti metodiky a získavania praktických skúseností 
pri výkone kontrol. Preto sa NKÚ SR obrátil na ŠFKÚ, ktorý je v tejto oblasti ve mi skúsený, lídrom v rámci 
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EUROSAI zamestnáva CISA certifikovaných audítorov IS a disponuje know-how ktoré NKÚ SR potrebuje 
a ŠFKÚ je ich ako partner pripravený odovzda . Prenos najlepšej praxe švaj iarskeho partnera prispeje 
k zvýšeniu kvality a ú innosti nezávislej kontrolnej innosti NKÚ SR v oblasti kontroly informa ných systémov 
a ich  bezpe nosti vo verejnej správe a tým k zlepšeniu transparentnosti a zodpovednosti vlády, orgánov 
verejnej správy a územnej samosprávy pri hospodárení s verejnými finan nými prostriedkami a majetkom. 
Cie ové skupiny pre ktoré sa bude projekt sú realizova  sú sú as ou organiza nej štruktúry NKÚ SR v zmysle 
zákonných právomocí Úradu; lenená je na 6 sekcií (sekcia predsedu, sekcia stratégie, sekcia finan ná 
a da ová, sekcia špeciálnych odvetví a inností, sekcia hospodárstva a sekcia kontroly fondov Európskej 
únie) a 8 expozitúr (majú sídla v Bratislave, Banskej Bystrici, Košiciach, Nitre, Prešove, Trnave, Tren íne 
a v Žiline), ktoré sa zameriavajú najmä na kontrolu miestnej štátnej správy a samosprávy. 
Odbor informatiky je organiza ne za lenený v sekcii stratégie; jeho innosti a zodpovednosti zasahujú a majú 
významný vplyv na innos  všetkých organiza ných útvarov Úradu. V zmysle organiza ného poriadku 
je gestorom kontroly IS. 
Cie ové skupiny zah ajú tak zamestnancov organiza ných útvarov ústredia ako aj regionálnych útvarov 
(expozitúr). Ú astníci projektu budú vybraní z týchto útvarov pod a jednotlivých oblastí a tém projektových 
aktivít. Kritériá výberu budú starostlivo zostavené aby zahrnuli najvhodnejších kandidátov, schopných nielen 
absorbova  vedomosti a skúsenosti získané v rámci projektu a aplikova  ich v každodennej praxi, ale aj šíri  
tieto vedomosti alej pre ostatných kolegov. Tým bude aplikovaný princíp „školenie školite ov“ aj po ukon ení 
projektu, o bude pridanou hodnotou pre udržate nos  výstupov a výsledkov projektu. 
Stratégia bola zvolená po vzájomnej diskusii NKÚ SR s partnerom ŠFKÚ a ich skúseností. Projekt, má všetky 
predpoklady na dosiahnutie najú innejšieho prenosu najlepšej praxe a know – how pre všetky naplánované 
aktivity. Stratégia projektu je založená na rôznych workshopoch uskuto nených v Berne a v Bratislave 
a zah a nieko ko tém (úvodný a závere ný míting, rôzne typy kontrol IS s prípadovými štúdiami), ú as  
kontrolórov IS a všeobecných kontrolórov na školení v ŠFKÚ v Berne a doh ad expertov ŠFKÚ na Slovensku 
priamo na mieste so „školeniami v práci kontrolórov NKÚ SR (on the job training a „training by doing“)“ 
pilotných kontrol vykonaných v organizáciách ústrednej štátnej správy a v samospráve. Projektové aktivity 
zah ajú prípravné dokumenty vrátane rôznych inter alia metodických krokov ako sú hodnotenie rizík, 
významnos , súlad s najlepšou medzinárodnou praxou, predpismi a národnou legislatívou ako aj rôzne 
techniky kontroly. Významným prínosom budú odporú ania na zlepšenie metodiky, ktorá je dôležitým 
nástrojom všetkých kontrolórov Úradu. Všetky osoby, ktoré budú riadi  švaj iarsku as , budú profesionáli 
s praktickými skúsenos ami z kontrol a projektov vo švaj iarskej federálnej štátnej správe, ako aj v národných, 
regionálnych a medzinárodných organizáciách. 
 
3.5 Príspevok projektu k miestnym, regionálnym a národným plánom (max. 1 000 znakov) 
Rozšírenie kontrolnej pôsobnosti NKÚ SR na prostriedky a majetok miestnej štátnej správy a územnej 
samosprávy, spravovaný regionálnymi samosprávnymi orgánmi, ktoré bolo uzákonené v r. 2006 zmenou 
Ústavy Slovenskej republiky a zákona o NKÚ SR predstavuje významný mí nik tak pre regióny ako aj pre NKÚ 
SR ako nezávislú kontrolnú inštitúciu. Osobitnú pozornos  venuje NKÚ SR kontrolnej innosti v regiónoch. 
Kontroly zahrnuté do plánu kontrolnej innosti sú náležite odôvodnené za ú elom nadobudnutia dostato ného 
uistenia, že prispejú k dosiahnutiu poslania nezávislej kontroly a cie ov, týkajúcich sa dodržiavania princípov 
hospodárnosti, efektívnosti a ú innosti a zlepšenia hospodárenia s verejnými zdrojmi a s majetkom 
na centrálnej i regionálnej úrovni. Projektové aktivity, ktoré budú vykonané v partnerstve v spolupráci ŠFKÚ 
a NKÚ SR sú zacielené rovnomerne na úrove  ústredných orgánov štátnej správy a na regionálnu a miestnu 
úrove . Prínos projektových aktivít bude ma  celoslovenský dosah. 
 
3.6 Cie ové skupiny, pre ktoré sa projekt má realizova  (uvies  aj po et) 
Cie ová skupina – názov Význam projektu pre uvedené cie ové skupiny 
6 organiza ných útvarov ústredia 
NKÚ SR 

Zabezpe enie efektívneho, plynulého a trvalého prenosu najlepšej 
praxe, skúseností a know-how od partnera ŠFKÚ, ktorý je na vysokej 
profesionálnej úrovni a disponuje ve kým rozsahom vedomostí a 
skúseností v oblastiach nezávislej kontroly, ktoré NKÚ SR potrebuje 
na svoje a šie zdokona ovanie. 

8 regionálnych organiza ných 
útvarov NKÚ SR (expozitúr 
NKÚ SR) 

Zabezpe enie efektívneho, plynulého a trvalého prenosu najlepšej 
praxe, skúseností a know-how od partnera ŠFKÚ, ktorý je na vysokej 
profesionálnej úrovni a disponuje ve kým rozsahom vedomostí a 
skúseností v oblastiach nezávislej kontroly, ktoré NKÚ SR potrebuje 
na svoje a šie zdokona ovanie. 

            
            
            
            
3.7 Výsledky projektu 
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Hlavné výsledky projektu Ukazovate  výsledku Hodnota 
1. Ak ný plán pod a metodiky a 
procesov ITSA 

Vykona  sebahodnotenie 
používania IT metodikou 
COBIT, spracova  ak ný plán 
zlepšenia využívania IT 
v NKÚ SR.  

min. 5 úloh ak ného plánu 

2. Vypracovanie/update metodickej 
príru ky pre oblas  Hodnotenia. 
Praktické vzdelávanie 
kontrolórov. 

Vypracova  procedúru pre 
hodnotenie rizík auditu 
informa ných systémov ( alej 
len "IS"), vyškoli  vybraných 
kontrolórov pre túto oblas . 

5 d ový tréning vybraných 
kontrolórov. 
72 lovekodní na prezentáciu 

3. Vykonanie pilotnej kontroly – 
aplika ná kontrola IS. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
kontrolu IS. 
Praktické vzdelávanie kontrolórov. 

Vykonanie pilotnej kontroly pod 
vedením CISA expertov 
(certifikovaný audítori IS). 
Prenesenie výsledkov pilotných 
kontrol do aktualizácie 
metodickej príru ky. 

2 pilotné kontroly. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
aplika nú kontrolu IS. 
Zaškolenie kontrolórov v rozsahu  
72 lovekodní  

4. Vypracovanie/update metodickej 
príru ky pre kontrolu projektov v 
oblasti IS. 
Praktické vzdelávanie kontrolórov. 

Aktualizova  metodickú príru ku 
pre kontrolu IS. Vyškoli  
vybraných kontrolórov pre 
oblas  kontroly projektov IS. 

5 d ový tréning vybraných 
kontrolórov. 
72 lovekodní na prezentáciu 

5. Vykonanie pilotnej kontroly – 
všeobecná kontrola IS. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
kontrolu IS. 
Praktické vzdelávanie kontrolórov. 

Vykonanie pilotnej systémovej 
kontroly IS pod vedením CISA 
expertov (certifikovaný audítori 
IS). 
Prenesenie výsledkov pilotných 
kontrol do aktualizácie 
metodickej príru ky. 

Pilotná kontrola. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
všeobecnú kontrolu IS. 
Zaškolenie kontrolórov v rozsahu  
72 lovekodní 

6. Vykonanie pilotnej kontroly – 
všeobecná kontrola IS zameraná 
na bezpe nos  IS. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
kontrolu IS v oblasti bezpe nosti IS. 
Praktické vzdelávanie kontrolórov. 

Vykonanie pilotnej kontroly 
zameranej na bezpe nos  IS 
pod vedením CISA expertov 
(certifikovaný audítori IS). 
Prenesenie výsledkov pilotných 
kontrol do aktualizácie 
metodickej príru ky. 

Pilotná kontrola. 
Aktualizácia metodickej príru ky pre 
kontrolu IS v oblasti bezpe nosti IS. 
Zaškolenie kontrolórov v rozsahu  
72 lovekodní 

7. Vykona  kontrolu IS s externým 
riadením kvality (ŠFKÚ) 

Kontrola riadenia kvality 
vykonaných pilotných kontrol 
s funkciou doh adu 
a koordinácie expertov ŠFKU. 

Kontrola kvality 3 vykonaných  
pilotných kontrol, z toho dvoch na 
centrálnej a jednej na regionálnej 
úrovni.  

                  

                  

                  

3.8 Aktivity na dosiahnutie výsledkov 
Aktivita 1 (riadenie projektu) 

Pri riadení projektu na strane NKÚ SR sa postupuje pod a záväznej Smernice . 3/2011 o pravidlách 
pre riadenie projektov v podmienkach Najvyššieho kontrolného úradu Slovenskej republiky. 
D a 17.04.2012 predseda NKÚ SR menoval Projektový tím a Národný riadiaci výbor a schválil zastúpenie 
NKÚ SR v spolo nom Partnerskom výbore NKÚ SR a ŠFKÚ. 
Projektový tím má nasledovné obsadenie: gestor projektu, vedúci projektu, koordinátor projektu, finan ný 
manažér a špecialista IT. 
Povinnosti a zodpovednosti pre jednotlivé pracovné pozície sú stanovené smernicou o pravidlách pre riadenie 
projektov NKÚ SR. 
Funkcia finan ného manažéra je zodpovedná za finan né riadenie projektu, support pre túto pozíciu vykonáva 
organiza ný útvar NKÚ SR v predmete innosti ktorého je financovanie.  
 
Aktivita 2 

Aktivita obsahuje vykonanie sebahodnotenia IT požívaných v úrade pod a metodiky COBIT ( alej len ITSA). 
Táto vyžaduje vykonanie workshopu a samotné sebahodnotenie. Bude vykonaná inštruktáž pre vybratú 
skupinu zamestnancov (hlavná innos  kontrola, metodika, podporné innosti udské zdroje, ekonomika, 
majetok, procesy podpory, špecialisti IT). Pri gapoch v tomto sebahodnotení budú prijaté úlohy na odstránenie 
odhalených nedostatkov bezpe nosti a riadení procesov. Závery z týchto krokov budú využité pre ak ný plán. 
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(Prepojenie na 3.7 bod 1) 
 
Aktivita 3 

Aktivita obsahuje praktické školenia s kontrolórskymi skupinami  formou „on the job training“ resp. „training 
by doing“. Taktiež bude aktualizovaná metodická príru ka NKÚ SR pre kontrolu IS v oblasti aplika nej kontroly 
IS. Získavanie zru ností a skúseností kontrolórov NKÚ SR prostredníctvom praktickej implementácie 
postupov, demonštrácia uplatnenia metodiky úradu v praxi vrátane spracovania pracovnej kontrolórskej 
dokumentácie. 
Vykonanie pilotnej kontroly pod vedením CISA expertov (certifikovaný audítori IS). Prenesenie výsledkov 
pilotných kontrol do aktualizácie metodickej príru ky v oblasti aplika nej kontroly IS. Vyškoli  vybraných 
kontrolórov pre oblas  kontroly projektov IS a aplika nej kontroly IS. 
(Prepojenie na 3.7 bod 2, 3, 4)  
 
Aktivita 4 

Aktivita obsahuje praktické školenia s kontrolórskymi skupinami  formou „on the job training“ resp. „training 
by doing“. Taktiež bude aktualizovaná metodická príru ka NKÚ SR pre kontrolu IS v oblasti všeobecnej 
kontroly IS a bezpe nosti IS. Získavanie zru ností a skúseností kontrolórov NKÚ SR prostredníctvom 
praktickej implementácie postupov; demonštrácia uplatnenia metodiky úradu v praxi vrátane spracovania 
pracovnej kontrolórskej dokumentácie. 
Vykonanie pilotnej kontroly pod vedením CISA expertov (certifikovaný audítori IS). Prenesenie výsledkov 
pilotných kontrol do aktualizácie metodickej príru ky v oblasti všeobecnej kontroly IS a bezpe nosti IS. 
Vyškoli  vybraných kontrolórov pre oblas  všeobecnej kontroly IS a kontroly bezpe nosti IS.(Prepojenie na 3.7 
bod 5, 6) 

Aktivita 5 

Aktivita obsahuje kontrolu kvality troch vykonaných pilotných kontrol, z toho dvoch na centrálnej a jednej 
na regionálnej úrovni formou “on the job training” (školenie v práci). 
Kontrola riadenia kvality vykonaných pilotných kontrol s funkciou doh adu a koordinácie expertov ŠFKU. 
 
(Prepojenie na 3.7 bod 7) 
 
3.9 Zhrnutie projektu (max. 900 znakov) 
Projekt je pripravovaný s partnerom ŠFKÚ od roku 2009. V roku 2010 bolo podpísané Memorandum 
o partnerstve. Uskuto nilo sa nieko ko pracovných stretnutí, partnerských inštutícií na ktorých 
sa stanovili ciele projektu a kroky smerujúce k jeho naplneniu. Ako metódy budú využívané 
workshopy, praktické školenia  s kontrolórskymi skupinami  formou „on the job training“ resp. 
„training by doing“. Taktiež bude aktualizovaná metodická príru ka NKÚ SR pre kontrolu IS v oblasti 
aplika nej a všeobecnej kontroly IS a bezpe nosti IS. Získavanie zru ností a skúseností kontrolórov 
NKÚ SR prostredníctvom praktickej implementácie postupov, demonštrácia uplatnenia metodiky 
úradu v praxi vrátane spracovania pracovnej kontrolórskej dokumentácie. Projektové aktivity, ktoré 
budú vykonané v partnerstve sú zacielené rovnomerne na úrove  ústredných orgánov štátnej správy 
SR a na regionálnu a miestnu úrove . Prínos projektových aktivít bude ma  celoslovenský dosah.  
 

Organiza né zabezpe enie projektu 
3.10 Po et pracovníkov zapojených do 
implementácie projektu 

11 

3.11 Personálne zabezpe enie aktivít projektu 
Funkcia v projekte Mená osôb 
President Kurt Grüter 
Coordination Martin Köhli 
Information System Manager Massimo Magnini 
Information System Manager Mrs. Brigitte Christ 
Coordination and Information System Auditor Werner Tschopp 
Predseda NKÚ SR Ján Jasovský 
Gestor projektu Ján Be o 
Vedúci projektu       
Koordinátor projektu 
Finan ný manažér 
Špecialista IT 

Rastislav Šenkar in 
Mária Kysucká 
Mariana Dudášová 
Zuzana Martincová 
 

3.12 Spolupráca s inými verejnými a odbornými organizáciami.  
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(V prípade významnej miery spolupráce s inými subjektmi doložte aj dokument vyjadrujúci ich súhlas 
so spoluprácou – Príloha . 12) 
Subjekt  Oblas  spolupráce/ popis spolupráce (max. 600 znakov) 
NA Charakter tohto projektu nevyžaduje spoluprácu s inými verejnými 

a odbornými organizáciami. 
            
            
            
            
            
            
            
            
            
3.13 Opatrenia pre zabezpe enie informovanosti a publicity (plán verejnej prezentácie výsledkov 
aktivít – komunika ná stratégia projektu. (max. 1 800 znakov) 
A/ Zámery a cie ové skupiny aktivít v rámci publicity 
B/ Opatrenia a metódy realizácie 
C/ Spôsob vyhodnotenia rozsahu a efektívnosti komunika ných aktivít 
D/ Zodpovednos  za realizáciu opatrení pre publicitu 
A/ Informácie o realizácii a prínosoch projektu budú komunikované širokej verejnosti v súlade s Usmernením 
pre publicitu a informovanos  Programu švaj iarsko-slovenskej spolupráce.  
 
B/ V rámci publicity a informovanosti budú vydané tla ové správy  o za atí realizácie projektu (slávnostné 
zahájenie projektu), priebežná správa o realizácii projektu (po 12 mesiacoch realizácie projektu) a správa 
o ukon ení projektu (slávnostné ukon enie projektu). Informácia o realizácii projektu bude zverejnená 
na webovom sídle NKÚ SR ako i na Intranete NKÚ SR. Na každom mieste realizácie projektu budú po as 
realizácie projektu na verejne prístupných miestach umiestnené informa né plagáty. Po as školení 
a seminárov realizovaných v rámci projektu bude na vidite ných miestach umiestnený informa ný plagát 
o projekte. Odborná verejnos  bude informovaná prostredníctvom zástupcov v pracovných skupinách IT 
Working Group aj v rámci krajín V4+2. 
 
C/ Efektívnos  komunika ných aktivít bude vyhodnotená prostredníctvom dotazníka o projekte, ktorý bude 
uverejnený pred ukon ením realizácie projektu na webovom sídle NKÚ SR. Zárove  sa po as realizácie 
projektu bude  monitorova  návštevnos  webového sídla NKÚ SR, kde bude zverejnená informácia o realizácii 
projektu. 
 
D/ Organiza ne a technicky budú opatrenia pre informovanos  a publicitu  zabezpe ované projektovým tímom. 
 
3.14 Opis investi nej asti projektu (ak Žiados  o NFP obsahuje investi né aktivity, opíšte ich bližšie 
a uve te stav vecnej a právnej pripravenosti týchto aktivít) (max. 1 500 znakov) 
Projekt nezah a investi né aktivity 
 
3.15 Opis opatrení personálneho a technického rozvoja žiadate a (ak Žiados  o NFP obsahuje aktivity 
zamerané na inštitucionálny rozvoj, charakterizujte ich a uve te ich dopad na organizáciu po ukon ení 
projektu) (max. 1 500 znakov) 
V období roku 2007 až 2011 boli v úrade implementované viaceré projekty zamerané na rozvoj inštitúcie 
v oblasti hlavnej innosti - kontrola. To si vyžiadalo vybudova  systém v oblasti rozvoja udských zdrojov, 
zavies  kariérny rast zamestnancov NKÚ SR a posilni  vyu ívanie informa ných technológií zavedením 
kontrolórskeho informa ného systému. Dobrou praxou najvyšších kontrolných inštitúcií je kontrola budovania 
e-governmentu a kontrola IS. NKÚ SR je v štádiu ke  nemá dostatok vyškolených kontrolórov práve pre túto 
oblas  kontroly. Projekt má za cie  zabezpe enie efektívneho a trvalého prenosu najlepšej praxe a know-how 
partnera v oblasti kvality a efektívnosti kontroly verejných financií na centrálnej a regionálnej úrovni, najmä 
v oblasti kontroly IS a ich bezpe nosti. Vyškolením zamestnancov na rôzne typy kontroly IS sa predpokladá 
zvýšenie kvalifikácie kontrolórov a ich profesionálneho rastu. Jeden z dopadov na organizáciu bude zavedenie 
uistenia sa o správnosti údajov poskytovaných informácií z IS kontrolovaných subjektov pri kontrole. 
 
3.16 Spôsob a miera zapájania verejnosti a dobrovo níkov do projektu, vrátane lenov 
a podporovate ov organizácie (max.  900 znakov) 
Charakter aktivít projektu nie je relevantný pre samotné zapájanie verejnosti a dobrovo níkov do jednotlivých 
aktivít projektu.  



Žiados  o NFP v rámci 1. Výzvy Blokového grantu pre podporu partnerstiev Programu švaj iarsko-slovenskej spolupráce 
 

  11  

 
3.17 Širší spolo enský dopad: ekonomický prínos, zapojenie marginalizovaných skupín, príspevok 
k rovnosti príležitostí (max. 900 znakov) 
Efektívne plnenie poslania NKÚ SR je proces, ktorý si vyžaduje neustále zdokona ovanie. Prioritami NKÚ SR 
je predovšetkým zdokona ovanie nezávislej kontrolnej innosti prostredníctvom rozvoja vz ahov so zahrani ím 
a verejnos ou, informa ných technológií, technického vybevenia a udských zdrojov. Realizácia projektu 
s finan nou podporou programu švaj iarsko-slovenskej spolupráce bude ma  významný vplyv na ekonomický 
prínos z poh adu zákonného a efektívneho využívania verejnýchzdrojov. Správne fungovanie a bezpe nos  IS 
verejnej správy má výrazný vplyv na príjmovú i výdavkovú stránku štátneho rozpo tu SR o má následne 
vplyv na celkové hospodárenie štátu. Na oblas  informatizácie verejnej správy a e-governmentu 
sú vynakladané zná né verejné finan né prostriedky a je dôle ité aby ich hospodárne, efektívne a ú inné 
využívanie bolo kontrolované na vysokej profesionálnej úrovni. Práve implementáciou tochto projektu 
sa dosiahne pozitívny vplyv na túto oblas . 
 
 
 

4. asový rámec realizácie aktivít projektu 

Aktivita 
Mesiac realizácie projektu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

1
4 

1
5 

1
6 

1
7 

1
8 

1
9 

2
0 

2
1 

2
2 

2
3 

2
4 

Aktivita 1 
Kick off             
Riadiaci 
výbor 

           

Partnerský 
riadiaci 
výbor 

           

Stretnutie 
koordinátoro
v 

           

Wrap-up            
Aktivita 2 
ITSA 
workshop 
Bratislava 

           

Praktický 
tréning 

           

Realizácia 
ITSA 

           

Ak ný plán            
                 
Aktivita 3 
Vypracovan
ie/update 
metodickej 
príru ky 
pre oblas  
Hodnotenia 
+ 
praktické 
vzdelávanie 
kontrolórov 
IS. 

           

Pilotná 
aplika ná 
kontrola IS. 
Aktualizácia 
metodickej 
príru ky pre 
kontrolu IS. 
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Praktické 
vzdelávanie 
kontrolórov 
pre 
aplika nú 
kontrolu IS. 

           

Vypracovani
e metodickej 
príru ky pre 
kontrolu 
projektov IS.  

           

Praktické 
vzdelávanie 
kontrolórov 
pre kontrolu 
projektov IS. 

           

Aktivita 4 
Pilotná 
kontrola – 
všeobecná 
kontrola IS. 

           

Aktualizácia 
metodickej 
príru ky pre 
kontrolu IS. 

           

Praktické 
vzdelávanie 
kontrolórov 
pre 
všeobecnú 
kontrolu IS. 

           

                 
                 
Aktivita 5 
Kontrola 
riadenia 
kvality 
vykonaných 
pilotných 
kontrol 
s funkciou 
doh adu a 
koordinácie 
expertov 
ŠFKU. 

           

                 
                 
                 
                 
 
 

5. Rozpo et projektu

Názov skupiny výdavkov
Priame  výdavky 

(v EUR) 

Nepriame
výdavky 
(v EUR)

Spolu (v EUR) 
(b+c) 

% podiel 
výdavkov 

na
celkových
výdavkoch 
projektu 

a) b) c) d) e)
01 – Dlhodobý nehmotný majetok 0             
02 – Dlhodobý hmotný majetok 0             
50 - Spotrebované nákupy                      
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51 - Služby 178010      178010 100
512 - Cestovné 57950      57950 33
513 - Náklady na reprezentáciu 0  0 0
518 - Ostatné služby 120060      120060 67
52 - Osobné náklady                      
521 - Mzdové náklady                      
524 - Zákonné sociálne poistenie                      
527 - Zákonné sociálne náklady                      
54 - Ostatné náklady                  
Ostatné nepriame náklady                  
Celkové výdavky na projekt (v 
EUR)                 100
 
 

6. Dlhodobý dopad výsledkov projektu a udržate nos  navrhovaného riešenia. 
Aktivity na udržanie výsledkov projektu po jeho ukon ení, resp. pokra ovanie pre 
dosiahnutie celkového cie a: 
1. Udržate nos  realizovaného riešenia Každá innos , spojená so školiacou aktivitou bude zah a  

prístup „školenie školite ov”, aby cie oví k ú oví ú astníci 
boli schopní šíri  získané vedomosti a školi  alších 
kolegov po ukon ení projektu. Tým sa zabezpe í 
udržate nos  projektových výsledkov a cie ov. 

2. Inštitucionálna udržate nos   Nové a/alebo aktualizované dokumenty, spracované 
v rámci projektových aktivít sa stanú sú as ou záväzných 
dokumentov, používaných v rámci praktickej innosti NKÚ 
SR i po ukon ení projektu, o znamená alší faktor 
udržate nosti výsledkov projektu. 
Realizáciou projektu získajú zamestnanci NKÚ SR 
vedomosti, skúsenosti, najlepšiu prax a know-how 
švaj iarskeho partnera ŠFKÚ, o umožní zabezpe i  
a udrža  alší rast a rozvoj úradu ako nezávislej kontrolnej 
inštitúcie. 

3. Finan ná udržate nos   Rozpo et NKÚ SR tvorí samostatnú kapitolu rozpo tu SR, 
ktorá je schva ovaná NR SR. Vzh adom na postavenie 
NKÚ SR v Ústave SR l. 60 až 63 je predpoklad 
finan ného zabezpe enia nezávislej kontroly a teda 
aj vyu itia získaných poznatkov v oblasti kontroly IS 
verejnej správy. 

4. Udržate nos  na úrovní politík a stratégií  Rezolúcia Organizácie spojených národov o presadzovaní 
ú innosti, zodpovednosti, efektívnosti a transparentnosti 
verejnej správy posilnením najvyšších kontrolných inštitúcií 
bola schválená 22. decembra 201. Toto rozhodnutie 
Valného zhromaždenia OSN predstavuje medzník v takmer 
60 ro nej histórii INTOSAI. Valné zhromaždenie OSN 
uznáva, že najvyššie kontrolné inštitúcie dokážu plni  svoje 
úlohy objektívne a ú inne len vtedy, ak sú nezávislé 
od kontrolovaných subjektov a chránené pred vonkajšími 
vplyvmi. 
Valné zhromaždenie OSN vyzýva v rezolúcii lenské štáty 
k uplat ovaniu princípov stanovených v Limskej deklarácii 
smerníc o zásadách kontroly z roku 1977 a Mexickej 
deklarácii o nezávislosti najvyšších kontrolných inštitúcií 
z roku 2007 v miere zodpovedajúcej národným 
inštitucionálnym štruktúram. 
 
NKÚ SR spracuváva svoju stratégiu v strednodobom 
horizonte na obdobie troch rokov. Výsledky projektu budú 
využívané po as strednodobej stratégie NKÚ SR 
pripravovanej na roky 2013 až 2017, ktoré budú v tejto 
stratégii zahrnuté. Politikou NKÚ SR je vykonáva  nezávislú 
kontrolu pod a metodických pokynov a štandardov 
INTOSAI. Výsledky projektu sú v súlade s týmito 
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štandardami.   
 
 

7. Riziká 
Interné riziká (pomenujte a stru ne 
charakterizujte) 

Prevencia a opatrenie na zníženie/odstránenie 
rizika 

- zmeny v iastkových úlohách po as implementácie 
projektu, 
- závislos  niektorých výsledkov projektových aktivít 
na predchádzajúcich výsledkoch. 

Vedúci projektu preskúmava v etapách a spôsobom 
uvedeným v projektovej dokumentácii postup 
realizácie projektu. Preskúmanie vykonáva spolu 
so zástupcami útvarov (ak je to relevantné 
aj s externými organizáciami), ktorých sa daná etapa 
týka. V rámci preskúmavania: 
a) verifikuje, t.j. vyhodnotí schopnos  výstupov 
projektu plni  požiadavky, ktoré sú na výstupy 
kladené, 
b) identifikuje problémy, riziká, rozpory, odchýlky 
( alej len „riziko“), definuje ich prí iny a navrhuje 
opatrenia na ich odstránenie. 
 
Vedúci projektu predkladá v zmenovom konaní 
navrhované opatrenia na odstránenie  (spolu 
s vyhodnotením ich ú inku na výstupy projektu 
a dopadu na zdroje a termíny) riadiacemu výboru 
projektu. Po prerokovaní vo výbore kone né znenie 
opatrení schva uje gestor projektu. V prípade 
výrazných zmien, odsúhlasenie ktorých presahuje 
kompetencie riadiaceho výboru, ich gestor projektu 
predkladá na schválenie predsedovi úradu. Za 
realizáciu schválených zmien  a ich premietnutie 
do projektovej dokumentácie zodpovedá vedúci 
projektu. Závažné riziká projektu sú eskalované 
na úrove  partnerského riadiaceho výboru. 

Externé riziká (pomenujte a stru ne 
charakterizujte) 

Prevencia a opatrenie na zníženie/odstránenie 
rizika 

- zmeny v metodických postupoch po as 
implementácie projektu, 
- rozhodnutia na národnej úrovni, ktoré by mohli ma  
vplyv na podmienky projektu, 
- objavenie sa vonkajších neo akávaných 
termínových úloh partnerov, ktoré by mohli ovplyvni  
odsúhlasený asový rozvrh projektu.  

Obdobne ako pri interných rizikách vedúci projektu 
sleduje, vyhodnocuje a navrhuje na elimináciu 
aj zistené externé rizíká. 
Závažné riziká projektu sú eskalované na úrove  
partnerského riadiaceho výboru. 

 
 

8. Podpis a estné vyhlásenie 
Ja dolu podpísaný Ján Jasovský , estne vyhlasujem, že som oprávnený za žiadate a podpísa  túto Žiados  
o NFP. Zárove  vyhlasujem, že: 

 všetky informácie uvedené v tejto Žiadosti o NFP a v jej prílohách sú presné a pravdivé, 
 všetky priložené kópie Žiadosti o NFP spolu s prílohami, ako aj jej elektronická verzia  sú identické 

s originálom Žiadosti o NFP a jej prílohami, 
 na daný projekt nebol ku d u jeho predloženia poskytnutý finan ný príspevok z akýchko vek iných 

národných a zahrani ných programov alebo zdrojov EÚ, 
 na daný projekt nie je požadovaný nenávratný finan ný príspevok z akýchko vek iných národných 

a zahrani ných programov alebo zdrojov EÚ, 
 v prípade schválenia Žiadosti o NFP má Nadácia Ekopolis právo zverejni  informácie týkajúce sa 

mena a adresy tejto organizácie, názov projektu, výšku nenávratného príspevku, ako aj alšie 
relevantné údaje. 

Miesto: Bratislava 
Dátum:  09.05.2012 
Podpis štatutárneho orgánu:  
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10. Zoznam povinných príloh k Žiadosti o NFP 
P. . Názov prílohy: Áno/nie 

1. Rozpo et projektu  
2. Komentár k rozpo tu projektu  
3. Zhrnutie projektu v anglickom jazyku    
4. Kópia výpisu z príslušného registra inštitúcií žiadate a  
5. Zria ovacie dokumenty žiadate a alebo im zodpovedajúce dokumenty  
6. Príloha 6a: Prehlásenie o partnerstve a Príloha 6b: Prehlásenie 

o partnerstve v anglickom jazyku 
 

7. Kópia registra ných dokumentov partnera s prekladom relevantných astí 
do slovenského jazyka (ak je projekt realizovaný v partnerstve so 
zahrani nou inštitúciou) a estné vyhlásenie žiadate a o tom, že preklad 
zodpovedá originálu 

 

8. Ú tovná závierka žiadate a za rok 2010  
9. Osved enie z da ového úradu o registrácii pre da  z pridanej hodnoty, 

resp. estné vyhlásenie žiadate a, že organizácia nie je registrovaná na 
da  z pridanej hodnoty 

 

10. Podklady k preukazovaniu spolufinancovania  
11. Podklady pripravenosti k výdavkom investi ného charakteru  
12. Posúdenie finan nej kapacity žiadate a pri žiadosti o NFP (v prípade výšky  

žiadanej sumy nenávratného finan ného príspevku nad 25.000 € okrem 
organizácií štátnej správy) 

 

13. Výro ná správa žiadate a za posledné dva roky alebo jej ekvivalent  
14. Predbežný súhlas inej verejnej alebo odbornej organizácie s realizáciou 

aktivity projektu, pokia  je pre realizáciu aktivity nevyhnutný 
 

 










