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DOHODA
Eislo: 302/§ 5172012

o zabezpeéeni podmienok vykondvania
absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchiadzaéov o zamestnanie

uzatvoreni podla ustanovenia § 51 ods. 9 zikona Narodnej rady Slovenskej republiky
& 572004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, vyhlisky Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny Slovenskej
republiky & 4472004 Zz v zneni neskorSich predpisov a Obéianskeho zikonnika
¢&. 4071964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d'alej len , dohoda™)

~ Clanok L.
U¢astnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Prefov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Prefov
zastupeny riaditelkou: PhDr. Alenou Kristofikovou
1CO: 37937 693

(dalej len UPSVaR")

a

Zamestndvatel: TOMARK, s.r.0.

Sidlo: Strojnicka 5, 080 01 Prefov

zastupeny Statutamym zastupcom:  Ing. Daniclom Tomkom

1ICO: 31712428

SK NACE Rev. 2: 29.20.3 - vyroba kovovych kondtrukcii

(d'alej len .zamestnavate™ a spolu s UPSVaR d'alej len ..G¢astnici dohody*)

uzatvaraja
tato dohodu.
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Clanok 11.
Predmet dohody

Predmetom 1ejto dohody je uprava prav apovinnosti zamestnivaiela a UPSVaR pri
zabezpeleni avvkondvani  absolventske] praxe. Atord je [financovand : finanénych
prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a Stitneho rozpoctu Slovenshkej republiky (dalej
len ESF* a .SR"), pre absolventa Skoly. vedeného v evidencii uchadza¢ov o zamestnanie,
u zamestnavatela na stanovenom druhu pracovného miesta za Gfelom ziskania praktickych
skiisenosti  zodpovedajicich  jeho dosiahnutému stupiiu vazdelania, ktoré roziria jeho
moZnosti uplatnenia sa na rhu price, pridom vzijomny pomer medzi prostriedkami
spolufinancovania je 85% z ESF a 15% zo SR.

V zmysle:

Operaéného programu zamestnanost’ a socidlna inklizia

Narodného projektu  Absolventski prax 2*

ITMS kéd: 27110130026

Hlavnej aktivity - Poskytovanie prispevkov na vvkonavanie absolventskej praxe
Aktivity &, I — Poskytovanie prispevkov na vykondvanie absolventskej praxe

Za absolventa 3koly. vedeného v evidencii uchidzadov o zamesmnanie (dalej len _absolvent
Zkoly™) sa na OCely vykondvania absolventskej praxe povaZuje, podla § 51 ods. 2 zakona
o sluZbich zamestnanosti, znevyhodneny uchidza¢ o zamestnanie mladdi ako 26 rokov veku,
ktory skonéil sustavnu pripravu na povolanie v dennej forme $tadia pred mene) ako dvomi
rokmi a neziskal svoje prvé pravidelne p!a.lené zamestnanie a kazdy uchadzal o zamestnanie
mladsi ako 26 rokov veku bez ohladu na to, & skondil sistavni pripravu na povolanie a bez
ohl'adu na to, & ziskal pravidelne platené zamestnanie.

Clanok 111
Prava a povinnosti UPSVaR

. UPSVaR sa zaviizuje predlozit’ zamestnavatelovi menny zoznam absolventov 3kél, ktori

budi vvkonavat’ absolventski prax podla tejto dohody, obsahujuci 3pecifikiciu pracovnych
miest na vykondvanie absolventskej praxe uchddzatov o zamestnanie. Menny zoznam je
prilohou a neoddelitelnou stiéastou tejto dohody.

UPSVaR posudzuje vidnost’ dovodov prerufenia vykondvania absolventskey praxe 20
zdravotnych dovodov, rodinnych divodov alebo osobnych dévodov.

UPSVaR povaiuje za ospravedinené prekazky zapoditané do doby trvanin absolventskej
praxe najma:

a) dobu dotasne) pracovnej neschopnosti,

b) dobu odetrovania élena rodiny.

¢) vaine zdravolng, rodinné alebo osobné dovody, ktoryeh vaznost’ posadil.
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UUPSVaR méze v pripade predéasného ukonéenia vykonavania absolventskej praxe
preobsadit” pracovné miesto vykondvania absolventskej praxe inym absolventom gkoly. Doba
vykondvania absolventskej praxe, dohodnuta medzi zamestndvatel'om a UPSVaR. sa jej
preobsadzovanim neprediZuje.

Pri preobsadzovani miesta na vykondvanie absolventskej praxe UPSVaR uzatvori dohodu
s inym absolventom 3koly.

Clanok IV,

Priva a povinnosti zamestnavatel'a

. Zamestnivatel' sa zaviizuje, Ze zabezpedi vykonavanie absolventskej praxe pre absolventov

tkoly, podra prilofeného menného zozmamu (ktory je prilohou tejto dohody) v ti2dennom
pracovnom &ase 20 hodin tyZdenne.

ZamestndvateT sa  pre  vykondvanie dohodnutej absolventskej praxe absolventa Skoly

zaviizuje, Ze:

a) vytvori primerané podmienky zabezpedujiice riadne a bezpedné vykondvanie
absolventskej praxe, najmi poskytnutim potrebnych zikladnych prostriedkov. matenilu,
naradia a osobnych ochrannych a pracovnych pomdcok, ako i vieobecne Standardnych
pracovnych  podmienok pre vykondvanie absolventskej praxe,

b) oboznami absolventa 3koly so vieobecne ziviiznymi pravnymi predpismi, vndtornymi
predpismi a predpismi na zaistenic bezpetnosti, ochrany zdravia pri vykonavani
absolventskej praxe a ochrany pred poZiarmi s vypracovanim zaznamov najneskor v dedi
nastupu na vykonavanie absolveniskej praxe.

Zamestnavatel' sa zaviizuje, 2e urdi zadiatok a rozsah vykondvania absolventskej praxe a bude
zadivat’ dlohy absolventovi Skoly v ramci Specifikicie pracovného miesta aurdi drub
a sposob ziskavania praktickych skisenosti potas vykondvania absolventskej praxe (viizba
na SK NACE Rev. 2 a KZAM), ktoré si uvedené v prilohe tejto dohody atvoria jej
neoddelitelni sticast’.

Zamestnavatel sa zaviizuje, 2¢ prideli absolventovi koly fyzicka osobu, pod vedenim
ktorej bude absolvent Skoly vykondvar' absolventski prax. Fyzicka osoba bude povinna
poméhat’ absolventovi skoly pn plneni zverenych povinnosti.

Zamestndvatel' sa zaviizuje, 2¢ bude denne viest' evidenciu dochadzky absolventa Skoly,
ktord je podkladom na vyplatenie pausdlneho prispevku pocas vykunﬁm:a absolventskej
praxe a predkladar’ ju UPSVaR mesaéne do 5 pracovnych dni po uplynuti kalenddrneho
mesiaca, za kiory bola absolventska prax vvkonivani. Dennd evidencia dochddzky, ake
podporny doklad sivisiaci s prislusnym Nimdnjm projektom, musi byt" oznacend logom
Eurdpskeho socidlneho fondu, logom Operacného programu Zamestnanost a socidlna
inklizia a kddom ITMS,

Zamestnavatel' sa zaviizuje, Ze oznami UPSVaR neidast’ absolventa 3koly na vykondvani
absolventskej praxe, ako aj predéasné skonéenie vykonivania absolventskej praxe., najneskor
do 2 pracovnych dni od veniku nicktorej z tychto skutoénosti.
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Zamestnavatel sa zaviizuje, Ze okrem poskytnutia volna v rozsahu 10 pracovaych dni
(najskor po uplynuti 2 mesiacov vykonavania absolventskej praxe), ospravedini nepritomnost’
ahsolventa 3koly, zddvodu jeho preukazanej dotasne) praceneschopnosti alebo odetrovania
tlena rodiny a za daldie dni jeho nepritomnosti z vignych zdravomnych. rodinnych alebo
osobnych dovodov, ktorych vidnost' posidi UPSVaR.

Zamestnivatel' sa zavizuje, Ze omimi UPSVaR skutognosti, ktor¢ mézu ovplyvnil' zaviizky
vyplyvajice z lejlo dohody (napr. zmena pravnej subjektivity, sidla firmy. predmetu
podnikania, miesta podnikania pod.)a 1oV lehote 5 kalendamych dni odo dia vzniku
nicktorej z tychto skutoénosti.

Zamestndvatel sa zavizuje, 2¢ neznizi polet pracovnych miest Z dévodu prijatia absolventa
koly na vykondvanie absolveniske) praxe.

Zamestndvatel sa zaviizuje, Ze umoZni poverenym zamestnancom Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny SR, Ustredia price, socidlnych veci a rodiny, UPSVaR a dalfim
kontrolnym organom vvkonat' kontroly zamerané na plnenie podmienok tejto dohody.

_Zamestnavatel' sa zaviizuje, 2¢ vyda absolventovi Skoly potvrdenic o vykonani ahsolveniske]

praxe, v ktorom uvedie:
- druh praktickych skisenosti a sposob ich ziskavania,
- druh pracovného miesta, na ktorom sa absolventska prax vykonavala,
. dobu trvania dohodnute absolventskej praxe,
. struiné hodnotenie absolventske) praxe.

12. Zamestndvatel' sa zavizuje, Ze oznadi priestory, v kiorych vykondva absolvent $holy

absolventskii prax plagdtmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagicie podla

_pokynov dradu, informujiicimi o tom, Ze zabezpedenie vykondvania absolventskej praxe je

=

spolufinancované = inanénych prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu. Uvedené sa

zavizuje ponechat’ v tychto priestoroch po celii dobu vykondvania absolventskej praxe.

Clinok V.
Osobitné podmienky

 [(1PSVaR mé prvo odstipit’ od dohody ak zisti, 2e zamestnavatel’:

) vedome uvedie nepravdivé Gdaje v evidencii dochadzky absolventa tkoly, ktory
vykoniva absolventski prax,

b) nepridelil absolventovi $koly dohodnuty druh pracovné¢ho miesta, ktory je uvedeny v
prilohe tejto dohody,

¢) opakovane porusil prava absolventa &koly,

d) nedodrZuje o dohodu.

(IPSVaR mé privo odstipit’ od dohody aj v pripade:
a) ak absolvent 3koly bez viznych dovodov prerusi alebo ukon€i vykondvanie absolventske]

e,
b) wvyradenia sbsolventa tkoly z evidencie uchadzalov 0 zamestnanic,
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¢) dlhodobe; PN (presashujicej 30 dni) absolventa Skoly poas vykonu absolventskej praxe.

. V pripade. ¢ na zdklade tejlo dohody zamestnavatel' zabezpeduje vyvkonavanie absolvemskej

praxe pre viac ako jedného absolventa Skoly, tak z dévodov uvedenych v €L V. odsek 2 ma
trad pravo odstupit’ od dohody len vitej Casti, v ktorej su dohodnuté priva a povinnosti
zamesinavatela tykajuce sa absolventa 3koly. kiory je dovodom rtakéhoto odstipenia
Odstapenim od dohody podla ¢l. V. odsek 2 nebude dotknutd Ginnost’ inych ustanoveni
tejto dohody.

. Zamestnidvatel ma pravo odstipit’ od dohody ak absolvent skoly :

a) ncplni jeho oprivnené prikazy a poXiadavky sivisiace s vykondvanim absolventskej
praxe,

b) porudi obchodné tajomsivo zamesinavatela,

¢) spisobi Zkodu zamestnavateTovi poCas vykondvania absolventske) praxe amyselnym
konanim.

. V pripade, #e na zaklade 1ejto dohody zamestnavatel' zabezpe€uje vykondvanie absolventske)

praxe pre viac ako jedného absolventa 3koly, tak z dovodov uvedenych v EL V. odsek 4 ma
zamestniavatel privo odstipit’ od dohody len v e Casti, vktore) st dohodnuté priva a
povinnosii zamesinavatela 1vkajuce sa absolvema 3koly. kiorv je dbvodom takéhoto
odstupenia. Odstupenim od dohody podla & V. odseku 4 nebude dotknuta Gémnost’ inych
ustanoveni tejlg dohody.

. Odstupenie od tejto dohody je GCinné diom dorudenia pisomného oznamenia druhému

ufastnikovi tejto dohody. 'V pisomnom omdmeni musi by’ uvedeny konkrétny divod
v dosledku ktorého dodlo k odstipeniu od tejto dohody. Odstipenie od dohody nemd vplyv na
opravnené plnenia poskyinuié do GEinnosti odstipenia od tejto dohody.

. Tito dohodu moZno ukonéit' na ziklade vzajomnej pisomnej dohody Géastnikov dohody, za

ktori sa bude povaZoval' pisomny navrh jedného éastnika dohody a pisomna akcepticia
druhého Gtastnika dohody,

Clanok VL.
Zavereéné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost” onginalu, pncom

UPSVaR obdr?i 2 vwhotovenia a zamestnivatel' | vvhotovenie.

Imeny v tejto dohode moino vykonat' len na zdklade pisomného ndvrhu jedného z
ucastnikov tejto dohody pisomnym dodatkom K tejto dohode, podpisanym oboma t¢astnikmi
dohody.

Tito dohoda nadobida planost” diiom jej podpisania oboma uéasinikem dohody a uéinnost’
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.  Tito dohoda je povinne zverejfiovand podla § 5a
zikona & 21172000 Z. z. o slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov.




¥
- '
|Furopmey | II .
N
| | "
o W

TTAES etz 271 000 30025

Uginky tejto dohody zanikaji splnenim ziviizku téastnikov tejto dohody. pokial neddjde k jej
ukonéeniu z ddvodov uvedenych v Elinku V. tejto dohody.

4. Pravne vaztshy vyslovne neupravené vtejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obcianskeho zikonnika a ostatnymi vécobecne zaviznymi pravnymi predpismi, platnymm
v Slovenskej republike, ktoré maji vzr'ah k ziviizkom G¢astnikov tejto dohody.

5. Utastnici dohody vyhlasuji, 2e si opravneni tito dohodu podpisat’, preditali si ju. jej obsahu
porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju vtiesni ani za inak ndpadne nevyhodnych
podmienck a na znak sthlasu s jej obsahom ju dobrovolne podpisuji.

V Prefove dita 17.09.2G12 V Presove dina
- - Tar
Ing. Ddnier 1omko PhDr. Alena ausstoffkovd
Stat v zastupca riaditel'’ka UPSVaR Presov
TOMARK. s.r.o.
Priloha k tejto dohode:

Menny zoznam absolventov 3kol, vedenych v evidencii uchiadzatov o zamestnanie a Specifikdcia
pracovnych miest na vykonavanie absolventske] praxe.
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