ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK €. 1

k Dohode ¢. 16/§ 56/2012/NP 11-2/B zo diia 27.07.2012
0 poskytnuti prispevku na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska podl’a
§ 56 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zikon o sluzbach zamestnanosti)
a vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z.z.
Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska*), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69
ods. 2 uvedeného zakona v zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Poprad

Sidlo: Nabrezie Jana Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad
Zastupenym riaditel'om: Ing. Jozefom Krizanom
ICO: 37937 758
DIC:
Bankové spojenie:
¢. uctu:
(d’alej len ,,arad*)
a

Zamestnavatel’om

JESEN ZIVOTA, n.o.
Sidlo: Michalska 396, 059 18 SpiSské Bystré
ICO: 36 167 851
DIC:

Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text: 87.30.0 / Starostlivost’ o star§ie osoby
a osoby so zdravotnym postihnutim v pobytovych zariadeniach

Bankové spojenie:

¢. uctu:

Zapisany v na krajskom trade v PreSove
(d’alej len ,,zamestnavatel)

Na zaklade Ziadosti zamestnavatel'a zo dna 20.09.2012 0 zmene ¢lanku II., bod 1 v dohode ¢.
16/§56/2012/NP 1I-2/B a to v struktare pracovného miesta uchadzaca so zdravotnym postihnutim
sa zmluvné strany dohodli na uzatvoreni dodatku ¢.1 v ktorom sa menia nasledovné body
dohody:
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Clanok II.
Prava a povinnosti zamestnavatela

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1/ Zriadit' najneskér do 3 mesiacov od podpisania dohody chranenti dielfiu alebo chranené
pracovisko a prijat’ na zriadené pracovné miesto 1 uchadzafa o zamestnanie, ktory je
obc¢anmi so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, odo
dina nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o jeho zaradeni do evidencie uchadzacov
0 zamestnanie (d’alej len ,,uchadza¢ o zamestnanie so zdravotnym postihnutim*).

Adresa chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Michalska 396, 059 18 Spisské
Bystré.

Chranena dielna alebo chranené pracovisko je zriadené diiom ucinnosti priznania postavenia
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska.

Struktara pracovnych miest pre uchadzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim:

Tyzdenny| Predpokladana
Pocet Profesia Kod Kvalifikacia pracovny | mesacna celkova
PM slovne KZAM slovne ¢as (hod) |cena prace v EUR
Odborny pracovnik
V oblasti socialnej
1 starostlivosti 3412002 USV s maturitou 40 520,80

Predmet Cinnosti chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Socialna ¢innost’

Clanok I11.
Prava a povinnosti uradu

Urad price, socidlnych veci a rodiny sa zaviizuje:

1/ Poskytnut’ prispevok zamestnavatel'ovi, ktory patri do skupiny podl'a § 12 ods. 2 pism. b)
bod 1 vyhlasky, na zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, v ktorej bude
vytvorené 1 pracovné miesto pre uchadzaca 0 zamestnanie so zdravotnym postihnutim, do
vysky 9928,99 EUR, slovom devit'tisicdevit'stodvadsatosem eur devit'desiatdevat’
eurocentov, nasledovne:

Por. ¢. Profesia Ko6d KZAM | Prispevok na zriadené pracovné miesto v
EUR
Odborny pracovnik v oblasti
1. socialnej starostlivosti 3412002 9 928,99 EUR
Spolu: X X 9 928,99 EUR

ato vsulade s kalkuldciou predpokladanych nékladov na zriadenie chranenej dielne alebo
chranené¢ho pracoviska andkladov na celkovi cenu prace obCanov so zdravotnym
postihnutim, ktora je neoddelitenou sucastou tejto dohody (priloha €. 2), najviac do vysky
prispevku podl’a tohto bodu.
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Vseobecné a zavere¢né ustanovenia dodatku

1/ Tento dodatok tvori neoddelitelnti sucast dohody ¢. 16/§56/2012/NP 11-2/B zo dna
27.07.2012.

2/ Dalgie ustanovenia dohody ¢&. 16§56/2012/NP 11-2/B zo dita 27.07.2012 ostavaju v platnosti
nedotknuté.

3/ Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

4/ Tento dodatok nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania oboma tG¢astnikmi dohody a
ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v sulade s § 47a Obcianskeho zdkonnika €.
40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

5/ Zmluvné strany vyhlasuju, ze st opravnené tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a dosledne
precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast’ nevyhodnych podmienok
a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V Poprade dna 27.09.2012 V Poprade dna 25.09.2012
Ing. Anna Harabinova Ing. Jozef Krizan
Statutarny zastupca JESEN ZIVOTA, n.o. riaditel UPSVAR Poprad

,»Lento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramcei
Operac¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkluzia.“  www.esf.gov.sk

3/3


http://www.esf.gov.sk/

