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Dodatok €. 2 k dohode
& 13 /§50 — PS/2012

o poskytnuti prispevku  na podporu  zamestndvania znevyhodneného uchidzaéa
o zamestnanie podPa § 50 zikona & 52004 Z.z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene
a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov 2 vyhlisky Ministerstva
prace sockilnych veci a rodiny Slovenskej republiky & 442004 Z. 2., v zneni neskordich
predpisov (dalej len ,,vyhlidka*), Ktorou sa vykondva ustanovenie § 69 ods. 2 zikona
€. 52004 Z.z. o sluibach zamestnanosti a 0 zmene a doploeni nicktorveh zdkonov v zneni
neskorSich predpisov

(d"alej len , dodatok*™)

uzatvoreny podla CL VII. bod 1 dohody &. 13/§50-PS/2012 zo dia 07.05.2012 medzi:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny

Sidlo: Slovensk:i 87, 080 28 Prelov
zastipenym ridditelkou: PhDr. Alenou Kristofikovou
1CO: 37937 693

Bankové spojenie: Stitna pokladnica

C. hétu!

(dalej len ,arad®)
a

Lamestnavatel'om, Ktory je p&dnikntel'sk:hn subjektom

Pravnickou osobou: SOVAR, s.r.o.
Miesto podnikania/sidlo: Keratsinske namestie 1, 080 01 Presov
Statutamy orgin: Miroslav Chmeliar
Ing. Jin Tirpidk
1CO: 31 711 669
SK NACE Rev2 (kodftext): 93.19.0 - ostatné Sportové Sinnosti
Bankové spojenie: Poitova banka a.s,
¢, 0étu:
Zapisany v obchodnom registri Okresného stidu vedenom v Preove
Pod ¢islom: 2454/

(dalej spolu len ,Géastnici” resp. zmluvné strany™)



Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku je na navrh zamestnivatela znizenie poftu pracovnych miest
vytvorenych pre znevvhodnenych uchidzalov o zamesinanie vzmysle €l 1. bod | a2
a v nadviiznosti na o znizenic maximilnej celkovej vviKy prispevku podla ¢l [11. bod 1
dohody €. 13/§50-PS72012 o poskytnuti prispevku na podporu zamesinivania
mevvhodneného uchidzaéa o zamestnanic zo dia 07.05.2012 adodatku & 1 zo dia
25.07.2012

Zmluvné strany sa dohodl, Ze tymto dodatkom sa meni dohoda takto:
Clinok 11

V Clinku I1. bod 2 dohody sa znizuje poéet uchidzaéov o zamestnanic. Clanok 11.
bhod 2 dohody sa meni a znie takto:
2) Na wytvorené pracovné miesto  prijat’ 12 znevyhodnenych uchadzatov
o zamestnanie z evidencie dradu price, socidlnych veci a rodiny, v organizaénej jednotke
s0 sidlom Jeliova 5, 080 05 Prefov

v uvedenc) Strukture pracovnych miest :

Par. & . Kéd Dohodnuta celkovi cena prace v €
PM oo KZAM Mzda Poistné CCP /mesatne/spolu
1/4 | tadnik 512302 4x500,00 4x176,00 4x876.00
22 | ddribar 723918 Zx730.00 2x256,95 2x886 95
a1 |kuchar 512206 | 730,00 256,95 986,95
43 |upratovatka 813202 3x430,00 3x151.35 3x581.35
5/1 | pomocny kuchar 512205 480,00 168.96 548 96
Lplﬂ'ﬂﬁk— 516907 22879 a78.78
Spolu |xxx = | SRR : =

V Clinku I11. bod 1 dohody sa v nadviiznosti na zmenu poétu uchidzacov
o zamestnanie uvedenveh v Clinku IL. bod 2, znifuje maximilna vySka prispevku
uvedend v texte tohto élinku av tabulke. V Clinku 111, bod 1 dohody sa meni a znic
takto:

Poskytnit’ celkovy linanény prispevok na podporu zamestndvania 12 znevyhodnenych
uchadzatov o zamestnanie po splneni podmienok tejto dohody v maximilnej vyike do
26 062,56 €, slovom dvadsatSestiisiciest'desiatdva eur pitdesiatiest’ eurocentov, najviac
potas 12 kalendiarmych mesiacov



Vika celkovej Maximalina vvika ul6D62.56 €
ceny price podla Pocas Talsich 6

Por.t. §49ods 4 Prvich & mestacoy mesincoy

PM Profesia Kod KLAM mesalne v £ 5% 0%

1 2 ] & Sirnel by 6nedia
14 | Easnik 512302 1034 27 4x258,56 4x103.42
22 | udrébar 723918 103427 2%258,56 2x103.42
31 | kuchar 512206 103427 258,56 103,42
43 | upratovatka 813202 103427 3x258 56 Ax103.42
5/1 | pomoeny kuchar | 512203 103427 258,56 103,42
61 | plavtik 518807 103427

spolu

Clinok 111,

1) Ostatn¢ ustanovenia dohody zostdvaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Dodatok ¢. 2 je neoddelitelnou sidastou dohody &.13/§50-PS/2012 o poskytnuti
prispevku na zamestnivanie znevyhodneného uc 0 zamestnanic zo dia
07.05.2012 a dodatku ¢islo | zo dita 25.07.2012.

1) Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych irad obdrzi dva rovnopisy
a zamestnavatel’ obdr?i jeden rovnopis.

4) Dodatok nadobiida platnost” diiom jeho podpisania oboma zmluvaymi stranami a
uéinnost’ diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne
zvercifiovany podla §5a zikona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informdciam

< aozmene adoplneni niektorych zikonov (zikon o slobode informicii) v zneni
neskordich predpisov.

5) Zmluvné strany vyhlasujiy, Ze si oprivnené tento dodatok podpisat’, e si ho riadne

VPrelove dhia 4 0% #=id

a dosledne preéitali a sihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvIad(
nevyhodnych podmienok a na znak sdhlasu sjcho obsahom ho vlastnorudne
podpisuii

V Prefove dia - "

Miroslav Chmeliar - E;};Egr ’
Ing. Jan Tirpdk - konatel PhDr. Alena Kristolikovi

zamestnavatel’ riaditelka UPSVaR Prefov




