Vyvoj systémov a priprava sluzieb, ktoré su potrebé na
prevadzku APSKO02 v ramci EESSI (DePoE)

Projekt predkladany Uradom pre dad nad zdravotnou starostlivas (UDZS)
na zaklade Vyzvy na predkladanie navrhov VP/201£2/00

skratka: DePoE

A.1l. Opravnené druhy aktivit a iniciativ

Ciele projektu ,Vyvoj systémov a priprava sluzieb ktoré su potrebné na prevadzku APSK02
v ramci EESSI” mozno zhrnit’ takto:

1. Priprava pristupového bodu APSKO02 na prevadzku EESIS
na si¢ovej, hardvérovej i softvérovej rovni a na narogngpojenie aplikacii; Skolenie personalu
zabezpéujuceho udrzbu a prevadzku; so zameranim na beagea odolnos.

Urad pre dotad nad zdravotnou starostlivas (UDZS) je prevadzkovatem APSKO?2.
Ked’Zze AP sluzi ako Ustredny bod pripojenia pre Sték@munikacii v danom sektore (sektoroch),
je nutné, aby tato sluzba bola’'we dobre pripravena. Musi sa zabegdpelostaténé si¢ove
pripojenie a jeho dostupngsnusia sa ziskaa nastavi dostaténe vykonné a redundantné
hardvérové prvky, a nasledne sa musi nainstélavekonfigurovéasoftvérova platforma
a aplika&ny softvér, ktory poskytne Komisia. Konfiguracidikpéného softvéru pristupového bodu,
ktory poskytne Komisia, na jeho spravnu komunik&néarodnou aplikaciou, je v tomto cieli
zahrnuta.

Stag’ou cid’a je inStalacia WEBIC ako testovacieho nastrojabA#e ase realizacie
aktivity k dispozicii vhodny testovaci nastroj, neéaa alternativne pouZzi

Pasas tejto aktivity bude interny personal UDZS zapgjdo aktivit na vetkych Grovniach
nastavovania AP a bude Skoleny tak, aby bol schdppgSne prevadzkavAP, kel’ vstupi do
produlkinej fazy.

Bezp&nog systému a vymiganych Udajov na urovni AP je Krai dbleZit4, preto sa nau
tento ci¢ tiez zameriava.

2. Dokonéenie zmien, ktoré si implementacia EESSI vyZzaduje, internom IT systéme
uDzs

Tento ci€¢ sa zameriava na prispésobenie modulu internélsydemu na vymenu E-Forms
a spravu (skratene ESF), ktoré sa&iastaine vykonalo. Adaptovany modul bude stiidko sdas’
narodnej aplikacie. Toto prispésobenie poskytnékagl podporu pri realizacii vSetkych
podnikovych procesov na trovni UDZS, niektoré Ariiade zabezgeva’ portalové riedenie
v Cieli 3. S¢ag’ou tohto ci¢a je prepojenie tohto modulu s ekonomickymi syst@ma
a s registrami, ktoré budu zabezmeat’ identifikaciu osob.

3. Zabezpdenie prostriedku na vymenu dat a portalového rieSea pre opravnené
institucie, poskytnutie potrebnej podpory opravnenyn institiiciam pri priprave na EESSI



Cielom je poskytnti opravnenym institicidm potrebné sluzby na komusiik& ramci
EESSI prostrednictvom APSKO& znamena vyvinutie systému sprav na vymenu nasidny
elektronickych dokumentov a poskytnutie portalovébe&enia, ktoré umozni oprdvnenym
instituciam spracovatoky EESSI v malych objemoch beZ'iggch investicii na ich strane.
Portalové rieSenie slizi aj ako prechodny nastmjipstiticie, kym nevyvina potrebné zmeny v ich
vlastnych systémoch. VSetka komunikacia o pouZipani&lového rieSenia a systému sprav bude
smerovana cez narodnu aplikaciu.

UDZS uz tto oblasrozsiahlo rozpracoval. Aktivity na dokéenie uz vykonanych prac
budu pokréova’.

Délezita je Uzka spolupraca s institlciou.lGma je pokréova’ v d'alSom Sireni Specifikacie
pre vymenu sprav a pravidiel EESSI a informeamplementécii na strane UDZS. Tento proces
bude podporeny itetaymi testovaciméinnog’ami z Cida 4.

4, Testovanie vymeny podnikovych sprav EESSI,
s narodnymi a medzinarodnymi protistranami, overaspiravnej funkcie internej podpory pre
podnikové procesy

Pre spravndinnog’ systému EESSI je absolutne nevyhnutné dosledtavease vSetkych
podnikovych procesov, ktoré vymena sprav podpoRgel’a naSho nazoru ide o najdolezitejSiu
¢ag’ projektu. USZD pri testovani pouzije iténg pristup. Tento cliesa zameriava na testovanie
aplikatného softvéru vyvinutého v diech 3 a 4, poskytnutie testovacieho prostrediavop@idym
intiticiam a realizaciu testov vymeny podnikovgginav s opravnenymi institiciami. Na
zabezpeenie dodrZzania Standardov vymeny sprav EESSI&s%u cid’'a aj bilateralne testy
prenosu medzi koncovymi prvkami so Zajnymi partnermiCeskéa republika, Raktsko). V3etky
chyby, ktoré sa v tomto cieli identifikuju a buddltyka® medzinarodnej vymeny sprav, sa ohlasia
Komisii prostrednictvom JIRA.

A.2. Odbévodnenie

Na zaklade narodnej stratégie v Slovenskej republiéx sa zodpovednaspri poskytovani
sluzieb tykajucich sa socialneho zabezpenia v projekte EESSI rozdelila medzi 3 pristupové
body. UDSZ bola zverena zodpovedn@sza prevadzku druhého pristupového bodu APSKO02.

V predchadzajucich éinnostiach UDZS spolu so zdravotnymi poigoviiami sformuloval
stratégiu narodnej implementacie EESSI pre APSKO02y ktorej UDZS sltzi ako Ustredny bod
vymeny sprav. Tento pristup je podrobne opisany dasti A.4 Metodika.

i. Identifikacia pocitovanych potrieb a obmedzeni v clovych skupinach;

Aby sa zabezp#la realizicia projektu EESSI a jeho prevadzkanazdtnickom sektore @astaine
aj inych sektoroch v Slovenskej republike, ktor&myua APSKO02, je potrebné aktivne zapojenie
UDZS a zdravotnych paisvni. UDZS slizi ako prevadzkov#t&@PSK02, ako komunikay organ
a ako ustredny organ v Slovenskej republike prauégendu v zdravotnictve (napriklad uhrady
vydavkov). Opravnené institlcie — zdravotné poisie su v priamom kontakte sd@immi

a zabezpaiju, aby oldania dostavali potrebné zdravotnu starostlivési priprave na prevadzku
EESSI musi USZD aj zdravotné pansne zabezpgt’ prechod z papierovej na elektronicku
vymenu udajov alebo zmenycasnej narodnej elektronickej vymeny Udajgy,znamena zmeny
Struktar uchovavanych a vyntignych adajov, zmeny procesov, IT systémak. &idroje na tieto
zmeny st obmedzené. UDZS nema personalnu kapacgpracovanie V&ych objemov
vymienanych informacii v papierovej forme. Vyvoj ndrodhygystémov EESSI je potrebny na
zabezpeéenie prevadzky medzinarodného systemu EESSI aradidopad na vSetkych



Ucastnikov projektu EESSI. Realizacia projektu EER#le nasledne viék zlepSeniu sluzieb
socialneho zabezpenia pre obanov Slovenskej republiky, Europskej tnie a inyaéastnenych
krajin.

ii.  Zoznam ci®ovych skupin s odhadom &akavaného p&tu priamych a nepriamych
prijemcov;

Ciel'ové skupiny tvoria:

1. Zamestnanci UDZS, ktori zodpovedaju a vykonavajaosti v agende a podpore spojenej s
EESSI

Prijemcovia: 11 priamych prijemcov (11 zamestnargracujucich na agende priamo prepojenej

s EESSI)

2. Opravnené institucie (zdravotné ptmsne) v Slovenskej republike
Prijemcovia: 3 priami prijemcovia (3 zdravotné goisie)
3. VSetky institdcie zapojené do vymeny Udajov EESSI

Prijemcovia: 2 priami prijemcovigéské a rakuske institicie zapojené do bilateraltestovania),
tisice nepriamych prijemcov — institucii socialnelabezpé&enia

4. Obc¢ania Slovenskej republiky

Prijemcovia: 5,5 milibna nepriamych prijemcov

5. Obcania EU a inych krajin zapojenych do EESSI

Prijemcovia: vySe 500 milionov nepriamych prijemcov

iii. Zdbévodnenie vyberu ci®ovych skupin a aktivit;

Aktivity v projekte ,Vyvoj systémov a priprava gieb, ktoré su potrebné na prevadzku
APSKO02 v rdmci EESSI* su potrebné na UspeSnu impieéciu EESSI na narodnej arovni
v Slovenskej republike. Hlavnymi dievymi skupinami st UDZS a zdravotné puoigne, bez
ktorych narodna implementacia EESSI nie je mozeatdvyber preto vychadza priamo zo zameru
realizova projekt EESSI a zo systému socialneho zahepa v Slovenskej republike. UDZS uz
do implementacie EESSI investoval’ké finartné prostriedky a Usilie pracovnikov.

Iné cidové skupiny (institacie zapojené do EESSI, eurdpbé&ania...) su v praxi aj
cielovymi skupinami samotného projektu EESSI (na el@jpdrovni) a ich vyber vychadza
Z cid’a zlep&f prava obanov v oblasti socialneho zabezemia.

iv. Relevantno®’ projektu k ciePovymi skupinam;

Tento projekt zlepsi softvérovd podporu pre Uldtigré sa vykonavaju v agende UDZS vo
vzt'ahu k EESSI. Tento projekt zaraveabezp&l vSetky oblasti prevadzky pristupového bodu
APSKO02 v UDZS¢im sa Uspesne podpori priprava a prevadzka projek85| v celom sektore
zdravotnictva v Slovenskej republike. Po sprevadakd EESSI sa naklady na papier, ktory UDZS
pouZziva na komunikaciu, zasadne znizia.

Zdravotné poitovne budu profitovaz projektu v tom zmysle, Ze dostanu potrebnl podpo
na implementaciu EESSI. Prevadzka projektu EESEI mh naklady vyplyvajlice z papierovej
agendy a umozni oVa rychlejSiu vymenu informacii.

Na ostatné cimve skupiny sa zameriava samotny projekt EESSI.

V. Relevantno®’ projektu k ciePom;
Projekt ma ambiciu spifivSetky ciele uvedené v bode A.1. VSetky aktivitgjpktu su

zamerané na splnenie bie. Ked’Ze trvanie projektu je obmedzené, vysledky projeltioudi pred
prevadzkou EESSI a pas jeho prevadzky udrziatva zlepSové



Ked'Ze vSetky aktivity projektu s zamerané na prevadzkSSI a sulad na narodnej
arovni, sme presveeni, Ze projekt zodpoveda tigpodprogramu 3 Vyzvy na prekladanie navrhov
VP/2012/004.

A.3. Podrobny opis aktivit

UDZS zastavilo prace na priprave EESSI v okt6biil2@o toho terminu UDZS ufastane
vyvinulo narodnu aplikaciu, pozostavajucu z ponateo rieSenia pre zdravotné plasne

a interného modulu pre agendu UDZS. Aktivity patbhto navrhu nadviazu na predchadzajluce
usilie.

Tento navrh pozostava z aktivit, ktoré mozno kategea’ do 3 skupin:
. priprava pristupového bodu (Cig)

. vyvoj narodnej aplikacie (Ciele 2, 3)

. testovanie a podpora pre zdravotné fmise (Ci¢ 4)

Projekt je planovany podla naplanovaného Startu EESSI k 1. 5. 2014. Zmenytto
planovaného datumu mézu mé vplyv na plan projektu. Projekt vyZaduje, aby bok
dokumentacia a softvér pre produkini fazu od Komisie k dispozicii do 1. 3. 2013 (TOred 1.
3.2013).

Aktivity

Poznamky: Zapojenie sa odhadovalo v osobohodimaeljednoznénog’ bolo prepditané na
osobodni. Pri aktivitach, ktorych &ig’ou je planované stretnutie s dodavate alebo zdravotnymi
pois’oviiami, je to uvedené tnym pismom pred opisom aktivity. Iné stretnutiarga@u

zrealizova@ pod’a potreby.

Aktivita 1.  Navrh infraStruktary HW a fyzicka inSt alécia

Datum zaliatku: 12.12.12 Datum ukonéenia: 15.12.12

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (1,33 osobath), dodavati(2,75 osoboita)

Stretnutie s dodavat#om

Opis: Revizia hardvérovych poziadaviek pre externé angtaplikacie, fyzicka instalacia hardvérovych kamgntov.
Uvodné stretnutie v ramci projektu. Vysledok: HWhi mieste, pripraveny na instalaciu SW.

Aktivita 2. Skolenie z oper@&nych systémov zaloZenych na Linuxe
Datum zatiatku: 01.01.13 Datum ukonéenia:  30.01.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (1,6 osobaith), dodavaté(2 osobodni)

Opis: Uvod do operénych systémov zaloZenych na Linuxe, potrebny nliiéiu DNS, NDS, RI — Skolenie
zamestnancov UDZS vykona dodavai¢ysledok: Zamestnanci maju zakladnéénasti na pracu s opefiaym
systémom zaloZenym na Linuxe.

Aktivita 3.  InStaldcia DNS a NTP serverov v pripognej podsieti sTesta
Datum zatiatku: 01.02.13 Datum ukonéenia:  15.02.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (3,47 osobath), dodavate(3 osobodni)

Opis: Priprava sitovych sluzieb v demilitarizovanej zéne pripojengjdskytovatéovi pristupu sTESTA, nastavenie
DNS a NTP serverov vo virtualnej infrastruktareobih realizuje dodavates (tag’'ou dvoch zamestnancov UDZS.
Sem spada aj zahrnutie Gdajov zo serveru do pphtikomatického zalohovania, monitorovanie nastayenystrah,
postupov pri obnoveni. Dodavéteoskytne zaskolenie pri inStalacii, zakladnu kolotfungovania sluzieb a kratku
prirucku k tymto ulohdm. NDS a NTP servery sa nainStaluju

Aktivita 4.  Konfiguracia siete po inStalacii DNS aNTP, overenie konektivity FTP/HTTP
Datum zatiatku:  15.02.13 Datum ukonéenia: 28.02.13



Zodpovedny: UDZS Ugastnici: UDZS (1,33 osobaih), dodavate (1 osobod)

Opis: Po inStalacii tychto sluzieb je potrebnétsiakonfigurova, najma nakonfigurovafirewall a lokalne DNS sluzby
tak, aby pri dns menach sTesta smerovali na tam@s Zakladné testy konektivity na pristup k biun, ktoré sa uz
pouzivaju, ako sTESTA FTP Repository Access a MiMZlsy.

Overi sa konektivita a sluzby sTesta.

Aktivita 5. InStalacia NDS a RI serverov pri akcepacii
Datum zatiatku:  01.03.13 Datum ukonéenia: 15.04.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (13,33 osobaith), dodavaté(5,12 osobaiia)

Opis: Priprava a inStalacia NDS sluzieb v demilitarizajarone pripojenej na poskytoviaepristupu sTESTA.
Konfiguracia automatického Startu, automatickétiséhia chyb NDS, testovanie konektivity a prevadekyirovni
OS a aplikacii. Priprava a inStalacia sluzieb exfarej implementéacie v demilitarizovanej zone pripejema
poskytovatéa pristupu STESTA. Konfiguracia inych sluzieb, @din aplikacii, automatického hlasenia chyb

a testovanie konektivity a fuakosti. (tag’ dvoch zamestnancov UDZS. Sem spada aj zahrnuievido serveru do
politiky automatického zalohovania a postupy pmateni. Dodavateposkytne zasSkolenie pri inStalacii, zakladnu
kontrolu fungovania sluzieb a kratku piiku k obnoveniu a opis jeho vykonavania. Vygener@arinStalacia
akceptanych certifikatov. ZaSkolenie na dané ulohy. ARgnStalovany v akceptacii.

Aktivita 6.  InStalacia WEBIC v akceptacii
Datum zatiatku:  30.03.13 Datum ukonéenia:  15.04.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (3,47 osobath), dodavate(1,5 osobotia)

Opis: Priprava WEBIC servera v demilitarizovanej zon@g@jenej na poskytovalte pristupu sTESTA. WEBIC bude
slizit ako nastroj na testovaniecalt’ dvoch zamestnancov UDZS. WEBIC nainstalovany \epiicii

Aktivita 7.  Nastavenie smerovania a adaptérov
Datum zatiatku:  15.04.13 Datum ukonéenia:  20.04.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (1,07 osobath), dodavate(1 osobode)

Opis: Nastavenie adaptérov na spravne narodné smeroax@meepotreby testovanie. Skolenie zamestnancyetitd
uloh.

Aktivita 8.  Dohoda o jednoduchej bilateralnej tecmickej skiske
Datum zafiatku:  15.04.13 Datum ukonéenia:  20.04.13
Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (0,67 osobath), dodavate(0,62 osobotia)

Opis: Na predchadzajucom bilateralnom stretnuti rakdakineri UDZS suhlasili s testovanim technickej vime
sprav s UDZS. Dohoda o podrobnostiach technick@lsk a skusky konektivity. Wt sa kto, kedy a ako, vymenia sa
kontakty.

Aktivita 9.  Z&kladna skuska konektivity AP

Datum zaliatku: 20.04.13 Datum ukonéenia: 10.05.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (1,33 osobath), dodavati(1,25 osoboita)

Stretnutie s dodavat®om,

Opis: Zakladna skuska konektivity na vymenu SED sprastpeainictvom WEBIC pri jednom vstupno-vystupnom
toku. Overenie konektivity cez $i€ESSI.

Aktivita 10. Zhodnotenie produkénej dokumentécie, otvorené otazky, dopad na existagu
implementaciu

Datum zatiatku: 01.04.13 Datum ukonéenia: 01.05.13

Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (8,53 osobaih), dodavate(10 osobodni)

Stretnutie s dodavat&om,

Opis: Pri predchadzajucich pokusoch o implementéciu hastité problémy spojené s existujicim protokolom na
vymenu sprav, chybami v softvéri a pod., ktoré tifikovali aj iné krajiny. Pdas tejto fazy sa bude Studdva
dokumentécia od Komisie a SW poskytnuty Komisimyvaria sa rieSenia identifikovanych problémov. Briade
vykonava dodavaté aj zamestnanci UDZS. Bude potrebné nanoveiaea preStudoviicell dokumentaciu, ktora
bude k EESSI projektu k dispozicii od Komisie, dopkxistujicu narodni dokumentaciu a porgvjuas novou
dokumentéciou. MéZu nastameny v dizajne novej verzie softvéru poskytnutébmisiou, zmeny protokolu
pouzivaného na vymenu Udajov, adresovanfa @apriklad pridéovanie tokov), v ktorych mézu BydliSnosti



v porovnani s predchadzajucimi dizajnmi a pravidlddopad na uz vyvinutéag’ narodnej aplikacie sa preto musi
identifikovat'. Tato Ulohu vykona dodavadtevysledok: Jasné predstava o zmenach a v minudbgbajdcich miestach
v Specifikacii.

Aktivita 11. Uvodné stretnutie so zdravotnymi poigoviiami

Datum zaliatku: 01.05.13 Datum ukonéenia: 05.05.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (4,27 osobath), dodavate(3 osobodni)

Stretnutie s dodavat®om, stretnutie so zdravotnymi poigoviiami,

Opis: Po d@&asnom zastaveni projektu v roku 2011 bude na vz@jorsimenu informacii o stave potrebné infotmé
stretnutie. Prediskutuju sa moznosti¢pm sa zvazia predchadzajlce snahy a nedavne zBengdne sa spoloé
smerovanie.

Aktivita 12. Ur éenied’alSich krokov vo va’ahu k novym skutaénostiam

Datum zatiatku:  01.05.13 Datum ukonéenia: 10.05.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (2,4 osobaih), dodavat(2 osobodni)

Stretnutie s dodavat®om,

Opis: Na zaklade hodnotiaceho stigpa rozhovorov so zdravotnymi péasiiami je potrebné prijainterné rozhodnutie
a dohodu s dodavdtm o tom i st potrebné zmeny architektlry alebo narodnekagike a aky je dopad na projekt

a zdravotné poi@vne. Tie sa nasledne zabuduju do skor pripraveagatytickych dokumentov a navrhni zdravotnym
pois’ovniam na schvalenie. Interné rozhodnutie o wuje potrebné implementota

Aktivita 13. Wytvorenie koncepcie systému sprav

Datum zatiatku:  05.05.13 Datum ukonéenia: 15.05.13

Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (2,4 osobaih), dodavate (7,5 osobotla)
Stretnutie s dodavat&om,

Opis: Wpracuje sa koncepcia a potrebna Specifikacieésystsprav.

Aktivita 14. Dokonéenie analytického dokumentu
Datum zatiatku:  01.05.13 Datum ukonéenia: 15.05.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (6,4 osobaith), dodavatie(7,5 osobotia)

Opis: V tejto aktivite sa aktualizuje analyticky dokumeme projekt EESSI UDZS na zéklade novej dokuméatac
a dizajnu softvéru. Niektoré oblasti analyzy, akanapriklad systémové spravy, neboli v dokumentimsiupnej

v minulosti jasne definované. Rovnako bola vyneéli@®’ funkénosti narodnej aplikacie, ktoru je potrebné
Specifikova, vratane Specifikacie aktualizacii SED a aktualizé&aformacii o adresaroch. Ukdeny navrh analyzy.

Aktivita 15. Vypracovanie dokumentacie pre zdravohé poig’ovne, zapracovanie

pripomienok
Datum zafiatku: ~ 25.05.13 Datum ukonéenia: 15.06.13
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (1,33 osobath), dodavate(3,75 osoboia)

Opis: Pred dohodnutim dokumentov o analyze bude fazamehktovanie dokumentov. Do tychto dokumentov sa
nasledne zapracuji zmeny. Koné Upravy sa do dokumentu zapracuju po stretnufissvotnymi poigoviiami —
nasledujuci krokAnalyza pripravena na odsuhlasenie alebo identiiké body na diskusiu.

Aktivita 16. Stretnutie so zdravotnymi poig’oviiami zamerané na odsuhlasenie analyzy

a zmien

Datum zatiatku:  25.05.13 Datum ukonéenia: 15.06.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (8 osobodni), dodaviit€l2 osobodni)

Stretnutie s dodavat®om, stretnutie so zdravotnymi poigoviiami,

Opis: Navrhnutie potrebnych zmien zdravotnym oiiam. Materialy sa zaSlu zdravotnym poigniam spolu

s pozvénkou na stretnutie. Stretnutia sa buditkeré®om dohodnd sa na moznych zmenach a budicom smerovani
projektu. Stretnuti sa 2astni UDZS, dodavattea poisovacie institicie.

Dohoda o analyze a implemetnigch aspektoch projektu. InformacielalSich krokoch.

Aktivita 17. Technické skusky pripojenia k AP
Datum zatiatku:  15.06.13 Datum ukonéenia:  20.06.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (0,53 osobath), dodavate(2 osobodni)



Opis: Dodavaté& vykona technické skusky, aby sa overilo prepojeméeizi AP a narodnou aplikaciou cez adaptéry
v ESB.

Aktivita 18. Priprava narodnych certifikatov (testovanie)
Datum zatiatku:  15.06.13 Datum ukonéenia:  20.06.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (1,87 osobath), dodavate(2 osobodni)

Opis: Na zabezp&enie bezpénosti na narodnej Urovni sa musia na testovanieewthtertifikaty v narodnom rozsahu.
Certifikaty sa vygeneruju a vymenia na zakladexigtejlcich postupov. Dodavdteainstaluje certifikaty do
aplikatného softvéru.

Aktivita 19. Priprava portalového rieSenia na pildné testovanie
Datum zatiatku:  15.06.13 Datum ukonéenia:  10.07.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (5,33 osobath), dodavate(30 osobodni)

Opis: Na zaklade aktualizovanej analyzy, vzdjomnej dohmdyminulosti uvedenych poziadaviek dodavate
zaktualizuje portalové rieSenie narodnej aplikacie.

Aktivita 20. Spristupnenie sluzieb DS a IR in&tit@iam
Datum zatiatku: 20.06.13 Datum ukonéenia:  10.07.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (2,67 osobath), dodavatie(12,25 osobaith)

Opis: Dodavaté& poskytne sluzby IR a DS poistnym institiciam nklade podmienok dohodnutych v analyze.

Aktivita 21. Aktualizacia MD zaznamov pri testovari
Datum zagiatku:  01.07.13 Datum ukonéenia:  10.07.13
Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (1,6 osobaih), dodavate(1 osobods)

Opis: Zmena zaznamov a zahrnutie testovacich instit@ctestovacie dely cez WEBIC a cez narodnu aplikaciu.

Aktivita 22. Pilotné interné testovanie portélovélo rieSenia vo zvolenych tokoch
Datum zagiatku:  10.07.13 Datum ukonéenia:  15.07.13
Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (3,73 osobath), dodavate(5 osoboda)

Opis: Dodavaté poskytne na testovanie dokument so skiSobnymasaerinavrh). UDZS bude testavpeden
konkrétny tok. Ako komunik&né strany budu sliZportalové rieSenie a WEBIC v ramci jedného AP. legiek
testovania a zoznam chyb sa predlozi dod&wsieK dokumentu o testovani a navrhu sa mézu pnaevé testovacie
scenare. Problémy, ktoré budu identifikované akgtAP alebo WEBIC, sa oznamia JIRA.

Aktivita 23. Dokonéenie portalového rieSenia
Datum zatiatku:  18.07.13 Datum ukonéenia:  30.07.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (6,4 osobaih), dodavatié (27,5 osoboii)

Opis: Na zaklade spatnej vazby z testovania v jednomtén&m toku vyvojar doplni rieSenie v ostatnychotoik
a oblastiach.

Aktivita 24. Priprava interného modulu (ESF) na plotné testovanie
Datum zatiatku:  18.07.13 Datum ukonéenia:  30.07.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (5,33 osobath), dodavate(15 osobodni)

Opis: Na zaklade aktualizovanej analyzy, vzdjomnej dohmdyminulosti uvedenych poziadaviek dodavate
zaktualizuje portalové rieSenie narodnej aplikao@ma o Specifické toky, aby sa umoznilo ich testie.

Aktivita 25. Pilotné testovanie interného modulu BF

Datum zatiatku:  30.07.13 Datum ukonéenia: 05.08.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (8,27 osobaih), dodavate(5 osobodni)

Stretnutie s dodavat®om,

Opis: Dodavaté poskytne na testovanie dokument so skiSobnymasaeerinavrh). UDZS bude testavpeden
konkrétny tok. Ako komunik&né strany budu sliZnarodna aplikacia (ESF, portalové rieSenie) a WEBramci
jedného AP. Vysledok testovania a zoznam chyb edigzi dodavat®vi. K dokumentu o testovani a navrhu sa mézu
prida’ nové testovacie scenare. Problémy, ktoré budtifdevané ako chyby AP alebo WEBIC, sa oznamiaAllR



Aktivita 26. Dokonéenie interného modulu ESF
Datum zatiatku: 05.08.13 Détum ukopéenia: 10.10.13
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (6,4 osobaith), dodavaté(80 osobodni)

Opis: Na zaklade spatnej vazby z testovania v jednomiéném toku vyvojar doplini rieSenie v ostatnychoictk
a oblastiach.

Aktivita 27. Spristupnenie prostredia na pilotné estovanie zdravotnym poigovniam

Datum zaiatku: 05.08.13 Datum ukonéenia: 07.08.13

Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (6,4 osobath), dodavat(1 osobodi)

Stretnutie s dodavat®om, stretnutie so zdravotnymi poigoviiami,

Opis: Dodavaté nainstaluje NA tak, aby bolo mozné poufieaestova funkcie konkrétnych tokov, vratane
funkenosti portalového riesenia a systému sprav spphdkladovou funénos’ou interného modulu ESF. UDZS
zabezpéi dostupnostychto sluzieb, vytvori &y pre poisovacie institlcie, zozbiera potrebnétsieé informéacie od
poig’ovacich institlcii na zabezfmnie pristupu. Wkonaju sa stretnutia s poiacimi institdciami, na ktorych budu
institGcie informované o poskytovanych sluzbachaZmostiach testovania; institicie zard\idi informova UDZS
o ich pracovnych planoch.

Aktivita 28. Podpora pre zdravotné pois’'ovne
Datum zafiatku:  07.08.13 Datum ukonéenia: 12.03.14
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (16 osobodni), dodav#t€l0 osobodni)

Opis: Patas realizacie projektu bude UDZS poskytoirastiticiam podporu poskytovanim informacii, sgitréizby
k technickym otazkam, vysv&vanim podnikovych procesov a pod.

Aktivita 29. Testovanie portalového rieSenia a irerného modulu ESF vo vSetkych tokoch
Datum zafiatku:  07.08.13 Datum ukonéenia: 21.08.13
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (42,67 osobath), dodavatée(17,5 osobaiia)

Opis: Dodavaté& poskytne na testovanie dokument so skisobnymasaerinavrh) vychadzajici z predchadzajacich
testov. UDZS bude testoXvasSetky toky a funénos’. Ako komunik&né strany budu sliZinarodna aplikacia (ESF,
portalové rieSenie) a WEBIC v rdmci jedného AP. Igglek testovania a zoznam chyb sa predlozi dodBoate

K dokumentu o testovani a navrhu sa mézu gridevé testovacie scenare. Problémy, ktoré buddiftkevané ako
chyby AP alebo WEBIC, sa oznamia cez JIRA.

Aktivita 30. Spristupnenie prostredia na testovare zdravotnym poig’ovniam
Datum zatiatku: 21.08.13 Datum ukonéenia: 23.08.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (2,13 osobath), dodavate(2 osobodni)

Opis: Dodavaté zaktualizuje nainStalovanu narodni aplikaciu &y pokryvala funénog’ vSetkych tokov.

Aktivita 31. Pilotné bilateralne testovanie
Datum zaéiatky: 23.08.13 I?étum ukopéenia: 03.09.13
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (9,07 osobath), dodavate(5 osobodni)

Opis: Prvé bilateralne testovanie v obmedzenom rozsaiyyAtim portalového rieSenia narodnej aplikaBleuziju
sa existujuce scenare z testujucich krajirggon dokument s navrhmi scenarov sa vlitemoze preloZi

Aktivita 32. Podpora pri bilateralnom testovani
Datum zafiatku:  23.08.13 Datum ukonéenia: 12.03.14
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (10,67 osobaith), dodavaté(3 osobodni)

Opis: Koordinacia testovania medzi narodnymi a eurdpskiystiticiami, préom sa poskytne potrebné prostredie na
vymenu sprav a spracovanie.

Aktivita 33. Pilotné testovanie vratane zdravotnyb poist’ovni
Datum zafiatku:  23.09.13 Datum ukonéenia: 03.10.13
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (25,2 osobath), dodavate(10 osobodni)

Opis: Prvé testovanie s paisvacimi inStiticiami, v obmedzenom rozsahu. Potgbrrozsiahla podpora pre institucie.



Testy sa vykonaju pdd scenarov pripravenych gas predchadzajlcich testov. V tejtonosti st obsiahnuté aj opravy
problémov a chyb.

Aktivita 34. InStaldcia NDS a RI serverov do prodkéného reZzimu, nastavenie adaptérov a

smerovania
Datum zaéiatky: 23.09.13 I?étum ukopéenia: 15.10.13
Zodpovedny: UDZS Ucastnici: UDZS (10,67 osobath), dodavatée(2,75 osobaiia)

Opis: Téato aktivita je podobna aktivite v akceptacii, avracu vykonava UDZS. Dodavhigoskytne podporu, najméa
v pripade problémov, a skontroluje prodo& prostredie.

Aktivita 35. Skolenie z Gdrzby, monitorovania, ri&enia problémov a konfiguracie AP
Datum zatiatku:  15.10.13 Datum ukonéenia: 15.11.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (5,33 osobath), dodavatie(4 osobodni)

Opis: Zaver&né Skolenie z udrzby vSetkych technologickych Urgurfstupového bodu a vSetkej podkladovej
infrasStruktdry.

Aktivita 36. Ziskanie certifikatov AP pre produkciu
Datum zatiatku:  15.11.13 Datum ukonéenia: 15.12.13
Zodpovedny: Dodavaté Ucastnici: UDZS (4,8 osobaih), dodavatié(2 osobodni)

Opis: Rovnaka aktivita ako v akceptacii, avSak vySSigob&zog’ si vyzaduje opatrndsaj certifikaty sa musia uloZi
a zazalohovabezpé&nym spdsobom. Pritku na Udrzbu certifikdtov poskytne dodéavate

Aktivita 37. Aktualizacia dokumentacie internej siete

Datum zatiatku:  30.11.13 Datum ukonéenia: 15.12.13

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (1,6 osobaih), dodavat(2 osobodni)

Stretnutie s dodavat&om,

Opis: Aktualizacia dokumentéacie miestnej siete, uvadzagékladné inStalacie a fumosti serverov v rdmci
internych sieti, povolené spojenia a porty.

Aktivita 38. Testovanie vratane zdravotnych poigovni

Datum zatiatku: 01.01.14 Datum ukonéenia: 25.01.14

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (40,4 osobaih), dodavate(10 osobodni)

Stretnutie s dodavat®om, stretnutie so zdravotnymi poigoviiami,

Opis: Dékladné testovanie s péavacimi inStitdciami, v obmedzenom rozsahu. Potagbrrozsiahla podpora pre
institdcie. Testy sa vykonaju ptadscenarov pripravenych s predchadzajdcich testov. V tejtonosti su obsiahnuté
aj opravy problémov a chyb.

Aktivita 39. Vymena certifikatov na produkciu
Datum zafiatku:  01.01.14 Datum ukonéenia: 25.01.14
Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (2,93 osobath), dodavate(1 osobode)

Opis: Rovnaka aktivita ako v akceptacii, avSak vySSigob&zog’ si vyzaduje opatrndsaj certifikaty sa musia uloZi
a zazalohovabezpé&nym spdsobom.

Aktivita 40. Bilateralne testovanie vratane zdravénych poistovni
Datum zafiatku:  15.02.14 Datum ukonéenia: 28.02.14
Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (32 osobodni), dodavétel0 osobodni)

Opis: Testovanie integracie vSetkych funkcii rieSeniabRmy, ktoré sa pias testovania identifikujd, sa predloZia na
rieSenie dodavalevi. Sitag’ou tejto aktivity je aj rieSenie problémov zo siyratodavatéa.

Aktivita 41. Testovanie pred akceptaciou a akceptda rieSenia

Datum zatiatku:  15.02.14 Datum ukonéenia: 28.02.14

Zodpovedny: UDZS Uéastnici: UDZS (10,67 osobath), dodavat(2,5 osobota)

Stretnutie s dodavat®om, stretnutie so zdravotnymi poigoviiami,

Opis: Zaver&né testovanie pred akceptaciou s pmiscimi institiciami a eurdpskymi partnermi. Streti

s poig’'ovacimi agentdrami zasélom akceptacie. Stretnutie s dodavate za @elom akceptacie. Opakuju sa len testy,
pri ktorych sa v minulosti vyskytli problémy.



Aktivita 42. Spustenie portalového rieSenia a intmého modulu ESF v produkcii
Datum zatiatku:  10.03.14 Datum ukonéenia: 12.03.14
Zodpovedny: Dodavaté Uéastnici: UDZS (3,47 osobath), dodavate(2 osobodni)

Opis: Spustenie narodnej aplikacie a jej prepojenia sPaebna konfiguracia na gavej Grovni.

Dolezité mi’niky / udalosti

. 12/12/2012 Zaatok projektu

. 10/05/2013 AP funiny v akceptacii. Stavové stretnutie s dodéiate

. 13/06/2013 Ukotenie analyzy bielych miest a dokamie narodnej Specifikacie. Stretnutie so
zdravotnymi poigoviiami.

. 07/08/2013 Pilotné testovacie prostredie jespalzicii. Stretnutie so zdravotnymi pdasiami.

. 01/01/2014 Dékladné testovanie so zdravotnyristpenami.

. 17/02/2014 Testovanie pred akceptéaciou.

. 12/03/2014 AP a narodna aplikacia v produkaoiinkec projektu.
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A.4. Metodika

I. Metody implementécie;

Metodika pre Cig 1:

Nastavenie siete sa vykona padbezpénostnych noriem. Servery AP sa umiestnia na
samostatnu DMZ sie Hardvérové prostriedky budd nastavené s redunglamtsitas’ami alebo s
rychlou reakciou pri opravach tak, aby sa zabéilgeysoka dostupn@AP. Pouzité servery budu
zahrnuté do postupov automatického zalohovania.

VSetok softvér v akceptaom prostredi bude nainStalovany a nakonfigurotaalnickymi
$pecialistami externého dodaviea @asti zamestnancov UDZS, ktori bud( neskér AP
prevadzkové. Tym sa zabezp@ realne skisenosti pre zamestnancov. Dodidaiej UDZS
poskytne zaSkolenie v potrebnych postupoch a grislyprirgky.

Metodika pre Cié 2:
Prispésobenie softvérového modulu vykonallpoebdopadového modelu dodavatetory
modul vyvinul. Analyza, navrh &g’ implementéacie sa uz vykonali, avSak zastavili déwodu



predZenia prechodného obdobia&kavanych zmien. KiZe sa sakavaju zmeny Specifikacie
a softvéru EESSI, najprv sa vykona analyza bielyadst, aby sa identifikovali potrebné zmeny
v implementacii. Po dohodnuti zmien bude pokxat’” d’alSia praca pdé vodopadového modelu.

Metodika pre Cie 3:

V dohodnutej narodnej architektire slizi UDZSkojearodna aplikacia ako jediny
Ustredny bod pre prenos sprav, ich spracovanenaformaciu. VSetky narodné spravy sa preto
posielaju cez narodnu aplikaciu. Zdravotné pmise budu s narodnou aplikaciou komunikbva
prostrednictvom systému sprav a narodnych vemkitenickych dokumentov. Pri malych
objemoch vymeny, ako aj do uk@nia vyvoja internych systémov zdravotnych poisi, budd
ma’ inStitdcie moznaspouzt’ portélove rieSenie (v principe podobné ako WEBKX)ré umozni
institiciam spracovaveagendu EESSI cez webovy pristup. Obe mozZnosti bewliealne
spracovavébackend narodnej aplikécie.

Portalové rieSenie a systém sprav sa vyvinu vjiggkaupraci so zdravotnymi pasviami.
PouZzije sa iterkny pristup s testovanim,dalSich a véSich verziach sa zéadni spatna vazba od
inStitucii.

Metodika pre Cié 4:

Pri testovani sa pouZzije itéray pristup. Na zaatku sa bude testovden zakladna
funkénog’, po jej overeni sa budu testowaxSie s@asti. Testovacie prostredie sa zdravotnym
pois’ovniam poskytne, leto bude k dispozicii.

il. Odoévodnenie navrhovanej metodiky;

Ciel' 1: Na zabezpmvanie vymeny sprav EESSI je potrebn& vysoka dositia spdiahlivog’ AP.
Vzhradom na charakter vynii@anych a ukladanych udajov je délezita beénop=’.

Skolenie zo vSetkyctinnosti pri instalacii pristupového bodu a jehofiguréacii a reélne
skusenosti umoznia UDZS udrZiava prevadzkoudAP interne; pomoc dodaviéitezabezps
spravne a profesionalne nastavenie vSetkych konmpowne

Ciel’ 2: Uvedeny pristup bol zvoleny na uchovanie vedstiveoUsilia pri implementacii, ktoré uz
boli vynalozené, a s nimi aj prisluSnych nakladov.

Ciel’ 3: Architektura bola zvolena tak, aby umoZnilaoufirej aplikacii UDZS sliFiako deliace
rozhranie medzi medzindrodnym prostredim EESSan&AP a narodnym prostredim. Portélové
rieSenie bolo upraveneé tak, aby sa proces prechjednodusil a aby toto rieSenie zarbve
umoziovalo spracovanie agendy v malych objemoch, preélga pokreéilé rieSenia prilis
nakladné.
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Ciel’ 4: Tento pristup sa pouZzije ta najrychlejSiu identifikaciu problémov a otazoki¢cpm
neskor nebude potrebné celé rieSenie prebuddestovacie prostredie budu institacie pouZiva
prispésobenie a testovanie svojich internych systém

iii. Ako projekt planuje stavat’ na predchadzajucom projekte alebo minulych
¢innostiach

Ciel’ 1: Bola vytvorena konektivita na sTesta. WuZigiskusenosti z predchadzajuciclianych
inStalacii si€éovych sluzieb (dns, ntp) a NDS.

Ciel’ 2: Zmeny sa zabuduju dtasta:ne vyvinutého modulu na zéklade analyzy bielychsmie
ktora sa vykona ako prva, aby sa vyuzili investzcrainulosti.

Ciel’ 3: Portalové riedenie je uz dolej miery vyvinuté DalSia implementécia sa zrealizuje
iteratnym spdsobom na zéaklade spatnej vazby od UDZSawvathych poigovni. Systém sprav
bude zdravotnym paisvniam k dispozicii na zaklade predchadzajlucejornajej dohody a/alebo
zmien dohodnutych vo faze hodnotenia.

Iv. Postupy pri internom hodnoteni;

Stav projektu sa bude monitorovaa mesénej baze. Mesmé stavové spravy sa budu
predklada spravnej rade a dozornej rade UDZS.

Postup prac dodavditesa bude vyhodnocatzaa rokovaniach UDZS a dodavidepricom
bude uéeny minikmi v harmonograme prac.

Prace, ktoré vykonaju zdravotné piaigne, najma v spojeni s testovanim, sa budu
monitorova operativne, aby sa zabezpspolocny postup. V pripade vzniku akychkek



vaznych problémov sa tieto budu riesa Urovni zasadnutia krizového manazmentd'@od
existujucej ,Dohody o komunikacii v projekte EES&itdzi UDZS a zdravotnymi paigviiami.

V. Miera zapojenia a aktivity inych u¢astnikov projektu;

Projekt riadi UDZS, ktory je preto koordinatoromojektu. Do projektu budd zapojené
predovietkym dva odbory UDZS. Externy doda¥iede vo vikej miere zapojeny v oblastiach,
kde je potrebna technicka odbortiaddravotné poi%vne sa projektu aktivne &astnia, pgom
budu poskytovaspatnu vazbu k navrhovanej Specifikacii a rie§araazarove budu vyvija svoje
interné systémy alebo zmeny. Partneri z inych kragida do projektu tiez zapojeni v poslednych
fazach testovania.

vi.  Ulohy jednotlivych t¢astnikov;

UDZS projekt riadi a koordinuje, definuje podnikopoziadavky na vyvoj a konzultuje ich
so zdravotnymi potoviiami, dohliada na pracu dodaviEe je aktivne zapojeny do testovania a
pripravy AP.

Dodavaté pripravi AP na prevadzku v testovacom prostreafikali interny personal UDZS
a zabezp#d, aby bol AP riadne nainStalovany v prodn&m prostredi. Dodavdteodpoveda za
technicku a podnikovu analyzu, Specifikaciu a vyapiikacii v ci€och 2 a 3 a Ztastiuje sa na
testovani.

Zdravotné poifvne poskytuju spatnu vazbu k navrhovanym Spediida a rieSeniam,
dohaduju spokné rieSenia a aktivity a vo Meom rozsahu sa 2éshuju testovania a poskytovania
spatnej vazby z testovania.

Partneri z zahratiia (Ceska republika, Rakutsko) sasastnia bilateraineho testovania
v neskorsich fazach projektu.

vii.  Navrhovany tim na realizaciu projektu.

Realiz&ny tim tvoria nasledujici interni zamestnanci UDZS:
projektovy manazér (interny)
podnikovy Specialista (interny)
podnikovy Specialista (interny)
systémovy technik (interny)
systémovy administrator (interny)
sekretarka (internd)

Na strane dodavdta sa ¢akavaju nasledujluce externé ulohy:
projektovy manazér (externy)
podnikovy analytik (externy)
veduci vyvojér (externy)
vyvojari (externi)

Do projektu su zapojeni a&shiuju sa ho aj projektovi manazéri a Specialisti @@zotnych
poig’ovni. V tomto projekte vSak zdravotné pagne nie su definované ako partneri projektu
a neziada sa o financovanie iclasti v projekte. Kazda zdravotna pmgna ma viastného
projektového manazéra, ktorygenom narodného realizaého timu EESSI pod UDZS. Kazda
zdravotna poiviia ma aj svojhaélena v krizovom manazmente EESSI pod UDZS.

A.5. Ocakavany dopad na ci€oveé skupiny



Projekt vo vékej miere pomdZze pri narodnej implementacii EES®I APSKO02. ZlepSi
softvérov podporu pre Glohy, vykonavané v agend&8 vo vz'ahu k EESSI. Zvysi efektivnts
vymeny informacii s narodnymi a medzinarodnymi pamtni. Projeki’alej poskytne moznds
skrateniatasu, potrebného na spracovanie pripadu, vrataneasthzychlej synchrénnej on-line
komunikécie. Projekt po uvedeni EESSI do prevagmidstatne znizi naklady na zdroje,
vynakladané na papierovd komunikaciu. Rovnako umpdohovd sitasny stav personalu, hoci
mnozstvo vymiganych informécii sustavne rastie. Projekt zatiaehezpéi vSetky oblasti
prevadzky pristupového bodu APSK02 v UDZ®Bn sa Uspene podpori priprava a prevadzka
projektu EESSI v celom sektore zdravotnictva v 8fmkej republike. Personal, zodpovedny za
prevadzku AP, bude pripraveny na udrzZiavanie avspid® a bude schopny v nudzovych situaciach
rychlo reagové

Zdravotné poitovne budu profitovaz projektu v tom zmysle, Ze dostanu potrebnu podpo
na implementaciu EESSI. Po uvedeni EESSI do préyéstz zvysi efektivnasvymeny informacii
medzi UDZS a zahratiymi partnermi, vznikne moznoskrateniatasu potrebného na vybavenie
pripadu, vratane moznosti zawiegchlu synchrénnu on-line komunikaciu v budicnaBtojekt po
uvedeni EESSI do prevadzky podstatne znizi nakiadydroje, vynakladané na papierovu
komunikaciu. Rovnako umozni zachéwwtasny stav personalu, hoci mnozstvo vyimigych
inform@cii sustavne rastie.

VSetky institucie zapojené do vymeny informaciamci EESSI budu profito¥as tom
zmysle, Ze komunikacia s institiciami cez APSKO8émozna a bude v sulade s normami EESSI.
Tym sa v praxi prinesu partnerskym institaciam eakén benefity, aké sa cez APSKO02 prindsaju
zdravotnym poigovniam.

S rychlejSim spracovanim a vymenou elektronickydjov sa prava @anov Slovenske;j
republiky a eurdpskych ébanov v oblasti socialneho zabezeria zlepSia. Ochrana osobnych
Gdajov sa dostane na vysSiu umpvBystém bude sliZiako z&klad pre’alSie zlepSenie prav
ob¢anov v bududcnosti.

A.6. Materialy, ktoré sa odovzdaju, publikacie amé vystupy

Materidl na odovzdanie
Cislo N&zov a stru €ny opis Termin alebo Typ Distribucia WP Ref.
materialu na periodicita (a) (b) (c)
odovzdanie
D.1 Prirucka na udrzbu DNS a NTP serverov 15.02.2013 O C
D.2 Prirwtka na udrzbu a nastavenie pristupovél| 15.11.2013 O C
bodu
D.3 Prirugka na udrzbu certifikatov 15.12.2013 O C
D.4 Aktualizovany dokument ,Analyza a navrh“| 15.06.2013 Sp C
D.5 Dokument so Specifikaciou systému sprav | 15.06.2013 Sp C
D.6 Dohoda o aktualizovanej ,Analyze a navrhu 15.06.2013 O C
S0 zdravotnymi poiviiami
D.7 Testovacie scenare pre portalové rieSenie | 25.01.2014 Sp C
D.8 Testovacie scenare pre interné rieSenie ESH 25.01.2014 Sp c
D.9 Iné testovacie scendre (pre priamo 25.01.2014 Sp C
komunikovanu agendu zdravotnych porgni
a iné sluzhy)




D.10 Aplika¢ny softvér pre portalové rieSenie 12.03.2014 O C

D.11 Aplikaény softvér pre upraveny interny mod| 12.03.2014 (@] C
— ESF

D.12 Aplikaény softvér na podporu narodnej 12.03.2014 (@] C
vymeny sprav (systém sprav)

D.13 InStalacia AP do akceptéacie 10.05.2013 (0] C

D.14 InStalacia AP do produkcie 15.12.2013 O C

D.15 InStalacia narodnej aplikacie (testovanie) | 12.03.2014 O C

D.16 InStalacia narodnej aplikacie (produkcia) 12.03.2014 O C

A.7. Pridana hodnota navrhu

Navrhovany projekt ma za ¢iement’ EESSI v sektore zdravotnictva v Slovenskej
republike na skutnog’. Verime, Ze najdolezitejSim €mm je pripravenasna EESSI.

Poskytnuté testovacie prostredie a viacero opakmiatestovacich faz umozZznia institdciam
intenzivne otestovaa vyvinlt’ vlastné interné rieSenia na narodnu prevadzku EESS

Testovacie fazy zabezfia odolnos a spravnu prevadzku podkladovych narodnych
softvérovych systémov, a ako VYegsi efekt aj softveru poskytnutého Komisiou. Tyarusnozni
bezporuchova prevadzka EESSI v produkcii.

Bilateralne testovanie s partnermi, ktori majua3 ve’ké objemy vymiganych
informacii, zabezp# dobré a rovnocenné pochopenie procesov vymendy spich dopadu na
podnikové procesy.

A.8. Multiplika ¢né efekty

. Systémy, ktoré sa v projekte vyvinu, sa vyvinu tky bolid’alej rozsiriténé. V buducnosti
bude mozné pridad’alSie toky/pripady novych podnikovych procesow a¢z vé&kého Usilia. To
umozni rychlejSie a flexibilnejSie zmeny v ramcs®mu EESSI.

. Wvinuté systémy umoZznitahké pripojenie ,novonarodenych” zdravotnych poisi do
systému EESSI.

. Oc¢akévana on-line synchrénna vymenad@tsieh identifik&nych informécii v budicnosti
bude na zaklade vyvijanych systémov mozna.

. Systém bude pripraveny na vysSie naroky na ¥gpe neskorsej prevadzke EESSI
vzhadom na mieru pohybu &éanov.

. Narodny systém sprav bude mozné pouzhaini komunikaciu medzi UDZS

a zdravotnymi potovinami. Tym sa zvySi bezpeod’, spd’ahlivog’ a jednoduchasvymeny sprav.
. Dostupné konektivita medzi pristupovymi bodmi daudicnosti bude méoryuZit’ na

komunikaciu so zostavajucimi dvoma pristupovymirnod Slovenskej republike.



