Dodatok ¢. 7

ku

KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

uzatvorenej na roky 2011 — 2013

(d’alej len ako ,,dodatok ¢.7°)

medzi

SLOVENSKOU ZARUCNOU A ROZVOJOVOU BANKOU, A. S.
Stefanikova 27, 814 99 Bratislava

¢lenovia Statutarneho organu: Ing. Dusan Tomasec
predseda predstavenstva a generalny riaditel’

Ing. Pavel Soltys

¢len predstavenstva

a namestnik generalneho riaditel’a
pre usek rizik a bankovych procesov

(d’alej aj ,,zamestnavatel*)
a

ZAKLADNO’U ORGANIZAQIOU ODBOROVEHO,ZVAZU
PRACOVNIKOV PENAZNICTVA A POISTOVNICTVA
v Slovenskej zaru¢nej a rozvojovej banke, a.s.

(d’alej aj ,,odborova organizacia“)

zastupena: Bc. BoZena Chvaln4, predsednic¢ka Vyboru ZO OZ
(d’alej aj ,,predsednicka vyboru®)

Bratislava, oktober 2012



(L1
Predmet dodatku ¢. 7

Kolektivna zmluva uzatvorend na roky 2011-2013 zo dna 31.3.2011 v zneni dodatku ¢. 1 zo dna
24.5.2011 a dodatku ¢. 2 zo dna 1.7.2011, dodatku ¢.3 zo dita 1.9.2011, dodatku ¢.4 zo dina 26.1.2012 ,
dodatku ¢. 5 zo dna 26.3.2012 a dodatku ¢€.6 zo dna 24.5.2012 (d’alej aj ,,kolektivna zmluva*) medzi
Slovenskou zaru¢nou a rozvojovou bankou, a.s. a odborovou organizaciou (d’alej aj ,,zmluvné strany*)
sa meni a dopina nasledovne:

V Clanku 18 kolektivnej zmluvy sa vypustaja body 16 a 17 .

Vyptstaja sa body 3 a 4 upravené v C1.1 dodatku & . 6.

Clanok 23 kolektivnej zmluvy plati v zneni upravenom v bode 9 Cl. 1 dodatku &.4.
V Clanku 28 kolektivnej zmluvy sa meni bod 6 a po novom znie:

6. Pri uplatnovani pruzného mesacného pracovného obdobia si zamestnanec sam voli zaciatok
a koniec pracovného casu v jednotlivych diioch v radmcei uréenych casovych usekov (volitelny
pracovny ¢as) . Casové useky volitelného pracovného ¢asu st urc¢ené nasledovne:

a) mozny zaciatok pracovného ¢asu je stanoveny medzi 7.30 hod a 9.00 hod,

b) mozny koniec pracovného Casu je stanoveny medzi 15.30 hod a 18.00 hod. pocas
pracovnych dni pondelok az stvrtok;

€) mozny koniec pracovného Casu je stanoveny medzi 15.00 hod a 18.00 hod. pocas
pracovného dna — piatok,

V pripade plnenia pracovnych tloh nad rdmec stanovenych ¢asovych tsekov ma pravo
udelit’ vynimku generalny riaditel’ na Ziadost’ prislusSného veduceho useku.

5. V Clanku 28 kolektivnej zmluvy sa meni bod 7 a po novom znie:

7. Medzi dva useky voliteI'ného pracovného ¢asu je vlozeny Casovy usek, v ktorom je zamestnanec
povinny byt’ na pracovisku (zdkladny pracovny ¢as). Zakladny pracovny cas je pocas pracovnych
dni pondelok- az stvrtok stanoveny od 9.00 do 15.30 hod. a v piatok od 9.00 do 15.00 hod. .

6. V Clanku 28 kolektivnej zmluvy sa meni bod 21 a po novom znie:

21. Prekazky v préci na strane zamestnanca sa pri uplatneni pruzného pracovného €asu posudzuju
ako vykon prace s ndhradou mzdy len v rozsahu, v ktorom zasiahli do zakladného pracovného
Casu, t.j. od 9.00 do 15.30 hod. pocas pracovnych dni pondelok az $tvrtok a od 9.00 do 15.00
pocas pracovného dna — piatok. V rozsahu, v ktorom zasiahli do voliteI'ného pracovného ¢asu sa
posudzuju ako ospravedlnené prekazky v praci, nie vSak ako vykon prace a neposkytuje sa
nahrada mzdy. Zamestnanec je povinny nadpracovat’ ¢ast’ pracovného ¢asu neodpracovanu pre
ospravedlnené prekazky v rozsahu, v ktorom zasiahli do volitelného pracovného ¢asu v ramci
prisluSného kalendarneho mesiaca.



CL2

1. Tento dodatok ¢. 7 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu zmluvnymi stranami a u¢innost’ v sulade
s ustanovenim § 47a Ob¢ianskeho zakonnika diilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v registri
vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky, okrem bodov 4 az 6 ¢&lanku 1 tohto dodatku &. 7,
ktoré nadobudaju u¢innost’ od 15.10.2012. Zamestnavatel’ ako povinna osoba v zmysle zdkona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich pravnych predpisov zabezpeci zverejnenie tohto dodatku ¢. 7 bezodkladne po jeho
podpise, najneskor do 5 pracovnych dni.

2. Tento dodatok €. 7 je vypracovany v dvoch originaloch, po jednom pre kazdi zmluvnu stranu.

V Bratislave, dila ........cccocuvvveeene.n.

Za zamestnavatela: Za odborovu organizciu:
Slovenska zaru¢na a rozvojova banka, a.s.

Ing. DuSan Tomasec Bc. BoZena Chvalna
predseda predstavenstva predsednicka vyboru
a generalny riaditel’

Ing. Pavel Soltys

Clen predstavenstva

a namestnik generalneho riaditel’a
pre usek rizik a bankovych procesov



