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CL2
PREDMET ZMLUVY

Poskytovatel sa zavizuje vykondvat pre objedndvatela za dhradu pomocné
upratovacie, zahradnicke a udrzbdrske prace v objekte Nemocnice sviatého Michala,
a.s., Cesta na Cerveny most | v Bratislave (dalej len ,,pracovisko"). Prace budu
vykonavané odstidenymi zaradenymi na vykon trestu odnatia slobody v Ustave na
vykon vézby v Bratislave (dalej len ,,odsudeni").

Objednavatel sa zavizuje vykonané prace riadne prevziat a uhradif zmluvnu cenu.

(L3
DOBA PLNENIA

Zmluvné strany sa dohodli na plneni tejto zmluvy od 01.11.2012 do 31.12.2012 podra ¢i. 2
tejto zmluvy.
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0.4
CENA A PLATOBNE PODMIENKY
Zmluvné strany sa dohodli na cene prac podla ustanoveni zdkona ¢. 18/1996 Z. z.
o cenach v zneni neskorSich predpisov, podla skutoéne odpracovanych hodin vo vyske
2,00 € zajednu odpracovani hodinu na odsideného. V uvedeng sadzbe je zahrnuta g
finan¢na prirazka poskytovatela na krytie poistného ajeho dalSie ndklady suvisiace
s vykonom prac.

Pri $tatnom sviatku sa dohodnutd cena prac podla ¢i. 4 bodu 4.1 zvysi o 50 %, pri
sobote a nedeli o0 25 %, pri praci v noci 0 20 % minimdalnej mzdy v eurdch za hodinu
podrla osobitného predpisu.

Pri praci nad ustanoveny fond pracovnej doby (7,5 hod. denny pracovny ¢as a povinne
poskytnutd prestdvka na odpocinok ajedenie v trvani 30 min.) vznikd nadCasova praca,
kde sa dohodnuta cena zvysi o 25 %.

Podkladom pre fakturaciu su tyzdenné alebo denné pracovné listky za uplynuly mesiac,
ktoré vystavuje poskytovatel a potvrdzuje povereny zastupca objednavatela, podla
skuto¢ne odpracovanych hodin odsiudenymi. Tento zdrovenn prebera vykonané prace
denne alebo po ukonceni pracovnej Cinnosti. Kazdy kalenddrny mesiac bude uctovany
samostatne po jeho ukonceni.

Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel mesacne, bezhotovostne na prisluSny
ucet v penaznom ustave, po ukonceni dodavok priac na zaklade danového dokladu -
faktury vystavenej poskytovatefom.

Faktiru vystavi poskytovatel do 15-techo kalenddrneho dna po ukoncéeni prac
vykonanych v zuctovacom mesa¢nom obdobi.

Objednavatel je povinny zaplatit faktiru do ddtumu splatnosti, t.j. do 14 kalendarnych
dni od vyhotovenia faktdry alebo fakturu vrétit poskytovatelovi s opravnenymi
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pripomienkami na opravu alebo doplnenie; v opacnom pripade si poskytovatel
vyhradzuje prdvo pozastavit plnenie predmetu tejto zmluvy.

Objedndvatel sa zavazuje zaplatif poskytovatefovi cenu za predmet zmluvy riadne
a vCas podla c¢i. 4 tejto zmluvy.

Objedndvatel’ uhradi poskytovatelovi zdlohu za vykon prac vo vyske 1 400,- € (sovom
jedentisicdtyristo eur). Téo zdoha bude uhradena prevodom na ucet poskytovatela,
alebo v hotovosti do pokladne poskytovatela najneskér do dna zahdjenia prac. Zaloha sa
vyuctuje najneskor do 31. 12. 2012.

CL5
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel' zabezpeCi plnenie predmetu tejto zmluvy vjednozmennej prevadzke
v pracovnych diioch od 07,00 h. do 15,00 h, vratane prestdvky na jedenie a odpocinok
v trvani 30 minut podrla ¢i. 7 bod 7.4 zmluvy.

Poskytovatel' zabezpecCi spravidla 4 odsidenych na vykon pomocnych prac, podla
poziadavky objednévatela a kapacitnych moznosti poskytovatel'a po vzijomnej dohode.

CL6
PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objedndvatel zabezpeci:

a) prepravu odsudenych z Ustavu na vykon vézby v Bratislave na pracovisko a spit na
vlastné ndklady. Pri vlastnej preprave je objedndvatel povinny dodrziavaf vsetky
ustanovenia zdkona €. 8/2009 Z. z. o cestnej premdvke aozmene a doplneni
niektorych zakonov,

b) pred zacatim prac v zmysle platnych pravnych predpisov obozndmenie odsudenych
zaradenych do prace o bezpecnosti a ochrane a zdravia pri praci (zdkon ¢. 124/2006
Z. z. obezpecCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov - dalej len zdkon ¢. 124/2006 Z. z.) a Skolenie
odsudenych zaradenych do prace o ochrane pred poziarmi (zdkon ¢. 314/2001 Z. z.
o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov),

¢) podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odsudenych av zaujme zaistenia
bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci dodrziava povinnosti ustanovené osobitnymi
predpismi (zdkon ¢. 124/2006 Z. z) atiez zabezpecCi, aby priestory pracovisk, stav
komunikécii, stroje, zariadenia, nastroje, materidly, pracovné pomocky, pracovné
postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali
bezpeénost a zdravie odstidenych,

d) zacvik odsudenych na jednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu kvality prac
prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych, odborne spdsobilych osob,

e) vybavenie odsudenych potrebnym pracovnym naradim, pracovnymi prostriedkami
a osobnymi ochrannymi pracovnymi prostriedkami ako aj ich udrZiavanie, najma
Cistenie, opravu a vymenu; poskytovatel vybavi odsudenych len pracovnym odevom
a pracovnou obuvou podrla klimatickych podmienok,
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f) organizovanie a riadenie prace prostrednictvom uréeného pracovnika v spolupraci
s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné preberanie kvality a mnoZstva
prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na tyzdennom alebo dennom
pracovnom listku; objedndvatel nie je opravneny pozadovat a odsudenym vyddvat
pokyny na vykon pric nad ramec zmluvy a v rozpore so zdkonom ¢. 124/2006 Z.7Z.
v zneni neskorSich predpisov.

g) pre odsudenych osobitny priestor na prezliekanie (Satiia), odpocinok, jedenie,
umyvanie a Standardné socidlne zariadenie,

h) podmienky bezpecnej prace podla platnych predpisov a nie je oprdvneny pozadovat
zmenu druhu prace na takd, ktord by bola v rozpore s cCi. 2 tejto zmluvy alebo
s prislusnymi predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

i) v pripade vzniku zdvazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zdvazného
pracovného urazu s fazkou ujmou na zdravi u odstideného, obvineného zaradeného
do prace, Ci prislusnika alebo zamestnanca Zboru viazenskej ajustiCnej straze (dalej
len ,,ZVJS") je objedndvatel povinny umoznit vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku
predmetného drazu na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru ZVJS nad
bezpecnostou a ochranou zdravia pri vykone $titnej sluzby a pri praci a pre ochranu
pred poziarmi z GR ZVIJS v Bratislave a za tymto dG¢elom im poskytnut potrebné
podklady a sucinnost. Pri vzniku zdvazného pracovného urazu s ndsledkom smrti
alebo zévainého pracovného urazu stazkou ujmou na zdravi nemenit stav
pracoviska po vzniku trazu skor neZ bude udalost zadokumentovand autorizovanym
bezpecnostnym technikom poskytovatela,

j) zamedzenie pozivania alkoholickych ndpojov, omamnych a psychotropnych latok na
pracovisku,

k) moznost vstupu kontrolnym orgdnom poskytovatela na pracovisko pocas
pracovného casu odsudenych, predlozi poskytovatelovi vyziadani dokumenticiu
suvisiacu so zamestndvanim odsidenych a v dohodnutych terminoch zabezpeci
odstrdnenie pripadnych zistenych nedostatkov suvisiacich s pracovnou &innostou
odsudenych,

1) uhradenie rozdielu na mzde a bolestnom v pripade zavinenia pracovného urazu zo
strany objednavatela,

m)pitny reZim na pracovisku po dohode s poskytovatelom, ato pri 8 h. pracovnej dobe
1,5 1 - 2 1 zdravotne nezavadného napoja na osobu. V pripade, Ze vonkajsSia teplota
prostredia klesne na 4 °C aniZSie, objedndvatel zabezpeCi teply, zdravotne
nezdvadny napoj (prip. moznost pripravy teplého ndpoja na pracovisku).

V pripade potreby vykonania prdic mimo vymedzeného pracovného casu uvedeného
v Ci. 5 bode 5.1, objednavatel pisomne /e-mailom alebo faxom/ poziada o ich realizaciu
najneskdér dva pracovné dni vopred, priCom sa reSpektuju prislusné ustanovenia
Zakonnika prace. V odévodnenych pripadoch po vzijomnej dohode je mozné
pozadované prace mimo vymedzeného pracovného &asu vykonat aj v kratSej lehote.
Ziadost o vykonanie pric mimo pracovného casu objedndvatel predklada poverenému
zastupcovi poskytovatela, ktory ziadost predloZi riaditelovi dstavu na schvdlenie.

Ak doSlo pri plneni uloh podla tejto zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi k
poskodeniu zdravia odsudeného alebo k jeho smrti tirazom, zodpoveda za Skodu tym
vzniknuti objedndvatel. Objednédvatel sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti ak
preukaze, ze pri¢inou $kody boli skuto¢nosti uvedené v ustanoveni § 196 ods. 1 a 2
zékona €. 31172001 Z. z. - Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.
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Dalsie povinnosti realizované prostrednictvom povereného zdstupcu
objednavatela:

Povereného zastupcu objednavatefla p. Martina Kucharovica, MBA v pripade
nepritomnosti zastupuje p. PhDr. Beata Markotdnova telefonny kontakt -
alebo Ing. Veronika Foldiova, telefébnny kontakt

a) poCas pracovnej doby odstdenych kontrolnou c¢innostou preveruje pritomnost
odsudenych na pracovisku,

b) zdvazné skutoCnosti (nenastipenie na pracovisko, vzdialenie sa z pracoviska,
poskodenie zdravia a pod.) bezodkladne hlasi poverenému zastupcovi poskytovatela,

¢) dba na dodrziavanie bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci.

Povereny zastupca poskytovatela - Marek Tvrdon, telefonny kontakt:
alebo © . PhDr. Iveta Volekovd, telefonny kontakt:
629566 v pripade nepritomnosti zastupuje Rendta Haldnova.

Po 15.00 h. zastupuje sluzbukonajuci veduci zmeny (stala sluzba) telefonny kontakt:

CL7
STRAVOVANIE ODSUDENYCH

Objedndvatel sa v tejto zmluve zavdzuje zabezpefovaf stravovanie odsudenym na
pracovisku na vlastné naklady bez moznosti uplatnenia naroku na refundaciu vydavkov
spojenych s poskytnutim stravy. Objednavatel’ zabezpecuje stravovanie pre odsudeného
poskytovanim jedného teplého hlavného jedla (obed) vratane vhodného napoja v sulade
§ 152 ods. 1 a 2 zékona €. 311/2001 Z. z. - Zakonnika prace v zneni neskorSich
predpisov.

Objednavatel zabezpeli na pracovisku socidlne priestory a vytvori podmienky na
odkladanie osobnych veci, nutnui hygienu a konzumaciu stravy.

Objednavatel vo vymedzenom case od 12.00 h. do 12.30 h. zabezpeci odsudenému
prestavku na odpocinok a stravovanie.

Pri doprave, vydaji a konzumdcii stravy objednavatel pre odsudeného zabezpeci
materidlové, bezpeCnostné a hygienické poziadavky.

Ak odstudenému z objektivnych priin (napr. uraz, prevadzkové dovody, predCasné
ukoncenie pracovnej zmeny zo zavaznych doévodov apod.) nemdze objedndvatel
poskytnuf stravovanie podla &i. 7 bodu 7.1, tak Ustav na vykon vazby v Bratislave
zabezpeli stravovanie v priestoroch na stravovanie v Ustave na vykon vazby v
Bratislave formou suchej stravy. Objednavatel o tejto skutoCnosti bezodkladne
informuje povereného zastupcu poskytovatel’a.

CL8
ODSTUPENIE OD ZMLUVY

Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze¢ zmluvu moZno pisomne vypovedatf aj pred
uplynutim dojednanej doby plnenia jej predmetu ktoroukolvek zo zmluvnych stran.
Vypovednd lehota je jednomesaénd a zacina plynuf prvym diiom mesiaca nasledujicom
po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruc¢ena druhej zmluvnej strane.

Ktorakolvek zmluvnd strana moZe zmluvu vypovedat okamZite, resp. pozastavit plnenie
predmetu tejto zmluvy, ak na jej strane nastani zavazné skutocnosti, ktoré brania
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plneniu, resp. dofasnému plneniu tejto zmluvy. Zdvaznymi skutoénostami su najmé:
utek odsudeného, amnestia, hromadné ochorenie, nepokoje, taky pokles poctu
odsudenych umiestnenych na otvorenom oddeleni, ktory neumoznuje docasné plnenie
predmetu zmluvy a iné.

CL.9
SANKCIE

V pripade omeskania objedndvatela s platenim faktiry, ma poskytovatel pravo uctovat si
uroky z omeskania vo vyske 0,05 % z fakturovanej sumy za kazdy zaCaty denn omeskania.
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V Bratislave, dna

0.10
ZAVERECNE DOJEDNANIA

Tuto zmluvu je mozné menif len vyslovhym sdhlasom oboch zmluvnych strdn, ato

formou pisomnych dodatkov k tejto zmluve, podpisanymi opravnenymi zastupcami
obidvoch stran.

Pokial nie je v tejto zmluve ustanovené inak, riadia sa prdvne vztahy z nej vyplyvajice
prislusSnymi ustanoveniami zdkona ¢. 513/1991 Zb. - Obchodny zdkonnik v zneni
neskorsich predpisov a dalSimi vSeobecne zavaznymi platnymi pravnymi predpismi.

Tato zmluva na vykonanie prac je vyhotovena v Siestich rovnopisoch, z ktorych kazda
zmluvna strana obdrzi tri originalne exemplare.

Zmluva nadobudne platnost dfiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost dfiom nasledujucim po dni jej zverejnenia podla § 47a zdkona ¢&. 40/1964
Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov.

Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a ich

prejavy vole su slobodné, vdzne, zrozumite'né a urCité, ¢o potvrdzuju svojimi podpismi.

1012
19 OKT. 2012 V Bratislave, dia 18
/

|

.’ o .
P, | I
sasashebadianen

MUDir. Man'a_l / lAikar /thD., MPH Mgr. Vojtech Galik

za poskytovatela

-

7a ObJ thﬁv ét’%l’q; \\H e
(/
r.r' | 3

(Nemocnica svatého Mich,,
Cintorinski

®11 08 Bratislava



