
Č. spisu: 2012/47694 

Č. záznamu: KE/2012/163928 

SSZ: ......................... 

 

DODATOK   č. 1  

zo dňa 14.11.2012 

 

k dohode č. 236/§ 52a/2012/NP V-2     

uzatvorený medzi 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Košice 

Adresa: Staničné nám. 9, 042 11 Košice 

V zastúpení: JUDr. Margitou Adamčíkovou, riaditeľkou 

IĆO:  35 556 757 

Bankové spojenie:   

Č. účtu:  

DIČ:  202 177 4417 

(ďalej len „úrad PSVR “) 

 

a 

 

Právnická osoba : Spojená škola      

Adresa :   Opatovská cesta 97, 040 01 Košice     

Zastúpená : PaedDr. Máriou Čabalovou, riaditeľkou     

IČO: 00088714     

Bankové spojenie:      

č. účtu :      

DIČ: 

 

2021189665     

uzatvárajú k dohode č. 236/§52a/2012/NP V-2 zo dňa 27.08.2012 tento dodatok č. 1: 

Na základe žiadosti subjektu zo dňa 05.11.2012 sa týmto dodatkom menia a dopĺňajú články a body 

predmetnej dohody nasledovne: 

-  mení sa článok III   bod 1 a 2 : 

1. Poskytnúť PO/FO príspevok podľa § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zákona o službách zamestnanosti na 

úhradu časti nákladov potrebných na kvalifikované vykonávanie a  prevádzku 

dobrovoľníckej služby najviac vo výške  77,70  € / od 01.09.2012 do 30.11.2012 bol vo výške 

155,40  €/ a príspevok na úhradu časti celkovej ceny práce zamestnanca, ktorý organizuje 

dobrovoľnícku službu, ak má takého zamestnanca najviac vo výške  0 € /od 01.09.2012 do 

30.11.2012  bol vo výške 0,- €/, 

spolu najviac vo výške  233,10 €  
 

slovom: Dvestotridsaťtri Eur desať eurocentov  

 



2. Pri stanovení celkovej výšky príspevku podľa bodu 1 tohto článku zohľadniť termín začatia 

vykonávania dobrovoľníckej služby, dohodnutý počet UoZ uvedený v čl. IV bod 2,  ako aj 

celkový počet UoZ, ktorí vykonávajú, resp. vykonávali dobrovoľnícku službu. Po zohľadnení 

týchto skutočností poskytnúť PO/FO mesačne príspevok za 1 UoZ vykonávajúceho 

dobrovoľnícku službu v štruktúre: príspevok na úhradu časti nákladov, ktoré súvisia 

s vykonávaním a  prevádzkou dobrovoľníckej služby najviac vo výške 25,90 € /od 

01.09.2012 do 30.11.2012 bol vo výške 25,90 € / a príspevok na úhradu časti celkovej ceny 

práce zamestnanca, ktorý organizuje dobrovoľnícku službu, najviac vo výške  0,0 €/od 

01.09.2012 do 30.11.2012 bol vo výške 0,- €/ spolu mesačne za 1 UoZ najviac vo výške  

25,90 €. 

 

-  mení sa článok IV   bod  2 a 3 nasledovne : 

 

2. Zabezpečiť po dobu od 01.12.2012 do 28.02.2012  vykonávanie dobrovoľníckej služby pre 1 

UoZ v štruktúre /pôvodný počet UoZ od 01.09.2012 do 30.11.2012 bol 2 UoZ/: 

Druh vykonávanej dobrovoľníckej služby v oblasti podľa bodu 1  
Počet 

UoZ  
KZAM 

Termín 

vykonávania  

od/do 

Rozsah 

(týždenný 

rozvrh hodín) 
Asistent učiteľa-bezprostredná spolupráca s učiteľom v triede a s pedagogickými 

zamestnancami školy;uľahčovanie adaptácie dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacimi 

potrebami na prostredie školy alebo predškolského zariadenia a pomáhanie pri prekonaní 
bariér,ktoré plynú zo zdravotného postihnutia dieťaťa alebo žiaka;spoluorganizovanie 

činnosti dieťaťa alebo žiaka počas výchovno-vzdelávacieho procesu v súlade s pokynmi 

učiteľa;vykonávanie pedagogického dozoru počas prestávok zameraného na deti a žiakov so 
špeciálnymi výchovno-vzdelávacimi potrebami;pomáhanie pri príprave učebných pomôcok – 

vo voľnočasových aktivitách organizovaných školou,predškolským zariadením:priame 

vedenie alebo napomáhanie pri činnostiach voľnočasových 
aktivít(speváckych,hudobných,tanečných,výtvarných,dramatických a iných),návšteva 

historických a kultúrnych pamiatok,spoločenské aktivity,športové podujatia a pod.V 

spolupráci s rodinou:komunikácia s rodičmi dieťaťa alebo žiaka v procese výchovy 
a vzdelávania;oboznamovanie so zdravotným stavom dieťa.V oblasti vzdelávacích aktivít-

účasť na vzdelávacích podujatiach určených pre asistentov učiteľa organizovaných školami 

alebo inými inštitúciami akreditovanými na túto činnosť. 

1 34 390 
01.12.2012-

28.02.2012 
20 

 

3. Zabezpečiť dodržiavanie denného rozvrhu začiatku a konca vykonávania 

dobrovoľníckej služby UoZ v štruktúre : 

 

  Pondelok Utorok Streda Štvrtok Piatok 

  od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do od - do 

Časové rozpätie (v 

hodinách) 800 – 1200  800 – 1200  800 – 1200  800 – 1200  800 – 1200  

Počet zaradených UoZ 

 1  1  1  1  1  

 

 

 

 



Článok IV, Práva a povinnosti obce, bod 10 , za písmeno d)  sa dopĺňa veta: 

 

Pri predkladaní poslednej Žiadosti o úhradu platby predložiť Správu o kvantifikovanom 

prínose organizovania aktivačnej činnosti oproti stavu pred jej začatím, ktorá tvorí prílohu  

tejto dohody. 

 

Článok IV, Práva a povinnosti obce, bod 18 sa mení v plnom rozsahu nasledovne: 

 

Uchovávať túto dohodu, vrátane jej príloh a dodatkov a  všetkých dokladov týkajúcich  sa 

poskytnutého príspevku, najmenej do troch rokov od ukončenia Operačného programu 

Zamestnanosť a sociálna inklúzia t.j. do 31.12.2021 ( v súlade s čl.90 ods. 1 ),bod a) a b) 

nariadenia (ES) č.1083/2006 ). 

 

Tento dodatok nadobúda  platnosť  dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody 

a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou pôvodnej dohody  zo dňa 27.08.2012, ostatné  

ustanovenia dohody č. 236/ §52a /2012/NP V-2  ostávajú nezmenené. 

 

Dodatok k Dohode je vyhotovený v 4 výtlačkoch, z ktorých úrad obdrží tri rovnopisy a príjemca 

pomoci obdrží jeden rovnopis. 

 

 

 

V Košiciach dňa  

 

 

 

 

 

 

          PaedDr. Mária Čabalová  JUDr. Margita Adamčíková 

               riaditeľka školy  riaditeľka a vedúca služobného úradu 

ÚPSVaR Košice 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  


