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DOHODA 
Cislo 508 / §51 /2012 

o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa skoly, 
vedeneho v evidencii uchadzacov 0 zamestnanie 

uzalvorena podl'a ustanovenia § 51 , odsek 9) zakona Narodnej rady Siovenskej republiky c. 5/2004 Z. z. 
o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zlikonov v zneni neskorsich predpisov, vyhlasky 
Mini sterstva prace, socialnych veci a rodiny Siovenskej republiky c. 44/2004 Z. z. v zneni neskorsich 
predpisova Obc ianskeho zakonnika c. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d'a lej len "dohoda") 

Clan ok I. 
• 
Ucastnici dohody 

• 
Urad pnice, socialnych veci a rodiny Bardejov 

Sidlo: Dlhy rad 17,085 01 Bardejov 

zastl'peny ri ad itel'om: Ing. Viktorom Jaroscakom 

ICO: 37 937 774 

bankove spojenie: 

(d'a lej len "urad ") 

Zamestnavatel' 

Sllkromml z~l kladml skola 

cis lo uctu: 

a 

Sid lo PO/ad resa trvaleho bydliska FO: Dukelskli 33,08701 Ciraltovcc 

zastl'peny statularnYI1l zastupcom u PO: PacdDr. Branis lavom Baranom 

ICO: 42 083 150 

SK NACE Rev. 2: 85200 

uzatvaraju 

tuto dohodu . 

Clanok II. 
Prcdmet dohody 

I . Pred metom lejto dohody je l'prava pray a pov innosti zamestnavatel'a a l,radu (d'alej len "ucastn ici 
dohody") pri zabezpeceni vykonavania abso lventskej praxe, ktora je jil/{II/COVlllla z jinancl/ycll -proslrietlkov sllilnello rozpocllI Siovellskej repllbliky (tI'alej len "SR'~ , pre absolventa skoly, vedeneho 
vevidencii uchadzacov 0 zal1lestnanie, u zamestnavate l'a na stanovenom druhu pracovnellO miesta za 
l,,::e lom ziskania praktickych skusenosti zodpovedajuc ich jeho dos iahnutemu stupiiu vzdelania, ktore 
rozs iriajeho 11l0znosti uplatnenia sa na trhu pnlce. 



2. Za absolventa skoly, vedeneho v evidencii uchadzaeov 0 zamestnanie (d'alej len "absolvent skoly"l sa na 
llee ly vykonavania absolventskej praxe povazuje, podl'a § 51 ods. 2 zakona 0 s luzbach zamestnanosti, 
znevyhodneny uchadzac 0 zamestnanie mladsi ako 26 rokov veku, ktorY skonei l sllstavnll pripravu na 
povolanie v dennej forme stud ia pred menej ako dvomi rokmi a neziskal svoje platene zamestnanie 
a kaZdy uchadzae 0 zamestnanie mladsi ako 26 rokov veku bez ohl'adu na to, ei skoneil sustavnu 
pripravu na povolanie a bez oh l'adu na to, ei ziska I pravidelne platene zamestnanie. 

Clanok III. 
Prava a povinnosti uradu 

I. Urad sa zavazuje predlozit' zamestnavatel'ovi menny zoznam absolventov sk61, ktori budll vykonavat' 
absolventsku prax podl'a tejto dohody, obsahujllci specifikaciu pracovnych miest na vykonavanie 
abso lventskej praxe uchadzacov 0 zamestnanie . Menny zoznam je prilohou a neoddelitel'nou sllcast'ou 
tejto dohody. 

2. Urad posudzuje vaznost' d6vodov prerusenia vykonavania absolventskej praxe zo zdravotnych d6vodov, 
rodinnych d6vodov alebo osobnych d6vodov. 

3. Urad povazuje za ospravedlnene prekazky zapoeitane do doby trvania absolventskej praxe najma: 

a) dobu doeasnej pracovnej neschopnosti, 
b) dobu osetrovania elena rodiny, 
e) vazne zdravotne, rodinne alebo osobne d6vody, ktoryeh vaznost' poslldil. 

4 . Urad m6ze v pripade predcasneho ukoneenia vykonavania absolventskej praxe preobsadit' praeovne 
miesto vykonavania absolventskej praxe inym absolventom skoly. Doba vykomlvania absolventskej 
praxe, dohodnuta medzi zamestnavatel'om a llradom, sa jej preobsadzovanim nepredlzuje. 

5. Pri preobsadzovani miesta na vykonavanie absolventskej praxe urad uzatvori dohodu s inym 
absolventom skoly. 

Clanok IV. 
Prava a povinnosti zamcstnavatel'a 

I. Zamestmlvatel' sa zavazuje, ze zabezpeei vykomlvanie absolventskej praxe pre absolventov skoly, padl'a 
pri/aiem!ha menm!ha zaznamu (ktory je prilohou tejto dohody) v ryzdennom praeovnom ease 20 hodin 
tyzdenne. 

2. Zamestnavatel'sa pre vykonavanie dohodnutej absolventskej praxe absolventa sko ly zavazuje, ze: 

a) vytvori primerane podmienky zabezpeeujuee riadne a bezpecne vykonavanie absolventskej praxe, 
najma poskytnutim potrebnyeh zakladnyeh prostriedkov, materialu, naradia a osobnyeh oehrannyeh 
a praeovnyeh pom6eok, ako i vseobeene standardnyeh praeovnych podmienok pre vykonavanie 
absolventskej praxe, 

b) oboznami absolventa skoly so vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi a 
predpismi na za istenie bezpeenosti, oehrany zd rav ia pri vykonavani absolventskej praxe a ochrany 
pred poziarmi s vypraeovanim zaznamov najnesk6r v dell nastupu na vykonavanie absolventskej 
praxe. 

3. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze urei zaciatok a rozsah vykonavan ia absolventskej praxe a bude zadavat' 
ulohy absolventovi skoly v ramei spec ifikac ie praeovneho miesta a urei druh a sp6sob ziskavania 
praktickyeh skusenosti pocas vykonavanie absolventskej praxe (vazba na SK NACE Rev. 2 a KZAM), 
ktore su uvedene v prilohe tejto dohody a tvoria jej neoddelitel'nu sueast'. 
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4. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze pride Ii absolventovi skoly fyzieku osobu, pod vedenim ktorej bude 

absolvent skoly vykonavat' absolventsku prax. Fyzieka osoba bude povinna pomaha!' absolventovi skoly 
pri plneni zverenyeh povinnosti. 

5. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze bude viest' denne evideneiu doehadzky absolventa skoly, ktora je 
podkladom na vyplatenie pausa lneho prispevku poeas vykonavania absolventskej praxe a predkladat' 
ju llradu mesacne do 10 praeovnyeh dni po lIplynuti kalendarneho mesiaea, za ktorY bola absolventska 
prax vykonavam\. 

6. Za mestnavatel' sa zavazllje, ze oznami uradu neueast' absolventa skoly na vykonavani absolventskej 
praxe, ako aj predcasne skoneenie vykonavania absolventskej praxe, najneskor do 2 praeovnych dni od 
vznikll tyehto skutoenosti. 

7. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze okrem poskytnutia vol'na v rozsahu 10 pracovnyeh dni (najskor po 
uplynllti 2 mesiaeov vykonavania absolventskej praxe), ospravedlni nepritomnost' absolventa skoly, 
z dovodu jeho prellkazanej doeasnej praeenesehopnosti alebo osetrovania elena rodiny a za d'alsie dni 
jeho nepritomnosti (napr. vazne zdravotne, rodinne alebo osobne dovody, ktorYch vaznost' posudi llrad). 

8. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze oznami uradu sklltocnosti, ktore mozll ovplyvnit' zavazky vyplyvajuee z 
tejto dohody (napr. zmena pravnej subjektivity, sidla firmy, predmetll podnikania, miesta podnikania od.) 
a to v lehote 15 kalendarnych dni odo dna vzniku tychto sklltoenosti. 

9. Zamestnavatel' sa zavazuje, ze neznizi poeet praeovnyeh miest z dovodu prijatia absolventa skoly na 
vykonavanie absolventskej praxe. 

10. Zal11eslnavatel' sa zavazuje, ze umozni poverenym zamestnaneom uradu a d'alsim kontrolnym organom 
vykona!' kontroly zamerane na plnenie podmienok tejto dohody. 

II . Zal11estnavatel' sa zavazuje, ze vyda absolventovi skoly potvrdenie 0 vykonani absolventskej praxe, 
v ktorom uvedie : 

druh praktiekyeh skusenosti a sposob ieh ziskavania, 
druh praeovneho miesta, na ktorom sa absolventska prax vykonavala, 
dobll trvania dohodnlltej absolventskej praxe, 
strllene hodnotenie absolventskej praxe. 

Clanok V. 
Osobitne podmicnky 

I. Urad ma pravo Odstllpit' od dohody ak zisti, ze zamestnavatel': 

a) vedome lIvedie nepravdive lldaje v evideneii doehadzky lIehadzaea 0 zamestnanie - absolventa skoly, 
ktory vykonava absolventsku prax, 

b) nepridelil absolventovi sko ly dohodnuty drllh praeovneho miesta, ktory je uvedeny v prilohe tejto 
dohody, 

e) zavaznym sposobom porusuje prava absolventa skoly, 
d) nedodrzuje tlllo dohodu. 

2. Urad ma pravo Odstllpit' od dohody aj v pripade: 

a) ak absolvent skoly bez vaznyeh dovodov prerllsi alebo lIkonei vykomlvanie absolventskej praxe, 
b) vyradenia absolventa skoly z evideneie lIehadzacov 0 zamestnanie, 
e) dlhodobej PN (presahujueej 30 dnl) absolventa skoly poeas vykonll absolventskej praxe. 

3. V pripade, ze na zaklade tejto dohody zamestnavatel' zabezpeellje vykonavanie absolventskej praxe pre 
viae ako jedneho absolventa skoly, tak z dovodov uvedenyeh v .:\. V. odsek 2 ma urad pravo odstupit' od 
dohody len v tej easti, v ktorej su dohodnute prava a povinnosti zamestnavatel'a rykajuee sa absolventa 
skoly, ktory je dovodom takehoto odstupenia. Odstllpenim od dohody podl'a e\. V. odsek 2 nebude 
dotknuta llcinnost' inyeh lIstanoveni tejto dohody. 
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4. Zamestnavatel' ma pravo odstupit' od dohody ak absolvent skoly: 

a) neplni jeho prikazy suvisiaee s vykonavanim absolventskej praxe, 
b) porusi obehodne tajomstvo zamestnavatel'a, 
e) sposobi skodu zamestnavatel'ovi pocas vykonavania absolventskej praxe umyselnym konanim. 

5. V pripade, ze na zaklade tejto dohody zamestnavatel' zabezpecuje vykonavanie absolventskej praxe pre 
viae ako jedneho absolventa sko ly, tak z dovodov uvedenyeh v cl. V. odsek 4 ma zamestnavatel' pravo 
odstupit' od dohody len v tej casti , v ktorej su dohodnute prava a povinnosti zamestnavatel'a tykajuee sa 
absolventa skoly, ktory je dovodom takehoto odstupenia. Odstupenim od dohody podl'a c. V. odsekll 4 
nebude dotknuta uc innost' inyeh ustanoveni tejto dohody. 

6. Odstupenie od tejto dohody je ucinne dilom dorllcenia pisoml1eho oznamenia druhemu llcastnikovi tej to 
dohody. Odstupenie od dohody nema vplyv l1a opravnem\ plnenia poskytl1ute do ucinnosti odstllpel1ia 
od tejto dohody. 

7. Tuto dohodu mozno ukonci t' aj l1a zaklade vzajomnej pisol1ll1ej dohody llcastnikov dohody. 

Clanok VI. 
Zaverecne ustanovenia 

I . Taro dohoda je vyhotovel1a v 2 rovnopisoeh, z ktoryeh kazdy ma platnost' originalu, pricol1l urad obdrzi 
I vyhotovenie a zamestnavatel' I vyhotovenie. 

2. Zmeny v tejto doh ode mozl1o vykonat' lel1 na zaklade pisomneho l1!\vrhu jedl1eho z ilcastl1ikov lejto 
dohody pisomnym dodatkom k tejto doh ode, podpisanym oboma ucastnikmi dohody. 

3. Tato dohoda nadobudne platnost' dtiol1l jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a ilCil1l1ost' dllom 
nasledlljuei m po dni jej zverejnenia. Ucinky tejto dohody zanikajil splnel1im zavazkll Ilcastl1ikov tejto 
dohody, pokial' nedojde kjej ukonceniu z dovodov uvedenyeh v clankll V. 

4 . Pravne vzt'ahy vyslovne l1ellpravene v tejto doh ode sa riadia prislusl1ymi usta l10veniam i Obcial1skeho 
zakonnika a ostatnymi vseobeene zavazl1ymi pravnymi predpismi, platnymi v Siovenskej republike, ktore 
maju vzt'ah k zavazkom ucastnikov tejto dohody. 

5. Ucastnie i dohody vyhlasuju, ze su opravneni tuto dohod u podpisat', precita li si jll, jej obsa hll porozumeli 
a suhlasia s nim, neuzavreli ju v tiesl1i ani za il1ak l1!\padne nevyhodnyeh podmiel1ok a na zl1ak sll hlasll 
5 jej obsahom ju dobrovol'l1e podpisuju. 

2 i 11. 20;Z 
V Bardejove, dna 

Priloha k tejlo dohode: "Menny zoznam absolventov ~ko l a ~pec ifikacia pracovnych mies! na vykonavanie 
absolventskej praxe" 

( 

Za spn'ivnost': Mgr. Stefania Novakova, odbomy radca ~. 
Mgr. Viktor Guman, zastupujuc i vcduci o. delcnia AOTP tl 
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Mtnn)' zoznam .bsolnnlO\' Ikot, \'tdrn5'r h \' t \'idtncii uchadzarov 0 zamtslnanit a sptcifikicia p r2co\' nj'ch mini na \'y kon i ,'ani t abso lnn lsktj prau 

Priloha k Dohodt' i. 5Q8(§51120 12 0 l:3bezpeceni podmienok \')'konil\'ania absol\'cntskej praxe ahsoln:nta U:oly. \'edeniho \' evidencii uch3dzaco\' 0 ZlUIIcstnarue, podra § 51 wona NR SR t . SnOO4 Z.z. 0 sluZbath 7.amcstnanosU a 0 zmtnc a dopl"e"i nu:ktor)'ch 
zakonov ... meni ncskoriich predpiso\' 

Dru h :I spOsob zIska"a"i. prllktickj'ch 
Pri t'nisko, meno. lid. absolvenla 

Druh prlcovni ho micSla , kustnast) , '0 vazbc "aSK NACE Rev. 2 I I 
skoly 

a KZAM 1I 

Pedagogiekj JSlStnU' aslSt<:nt prica "" J~.1.:Jru " 110."1""", """'" poo!o. -,.'. odrrunuIo>ti,,.. 
Mo disovio V.,ronilu M' rvehc .... ter. v SKD 

reda&ogJcl.j Ulstnu • ISIStent Jrio>o ... 1iabai ~ """""". do::ozu p<4o obt;Jow .............. u, ... 
Sestako\'i lana. M r. wchovivatera v SKD 

Za Urad \')'pracoval zarm:stnanec; Uradu: Mgr. S tefania Novakova >.L.' 
T defonickY kontakt: 054/ 2440859 \ 

E·mail: stefania.nova}:o\-a@uPS\'T.gov.sk 

Datum: 1i 11. ZUiZ 

I SK NACE Rev. 2· Statisticki klasifikacia ckonomick)tch cinnosti (VyhiiSka SU SR c.306/2007 Z.z.) 
1< KZAM _ Opat~nic Su SR c. I6/2001 Z.z. ., ktorjm sa vyhlasuje klasifilcicia zamcstnani 

PoiatJovany 

stupt" V1:dt la ni a 

vS 

vS 

Doba l,),kon:h 'a nia 
Doba vykoninnia 

Fyzicki osoba, pod klortj l·tdenim bude 
absoh 'C' n tskej (lrau 

absoh 'entskej (Iran Mieslo ' 'Ykonannia 
absolvent skoly vykoni\'ar' abSll lventsku (lrax 

(term in od - do) 
(pocet pratovnych absol\·t ntskcj praxc (adresa) 

( mcnO, lIriuvisko, titul a (ullkci.l altbo IIrofn ia) 
dni v tyidni) 

1122012 · )1.0Sl01) 
I!'CIO. 15-00 '''' DukelsU. j) 0&1 01 Gualtov« Braruslav Baran. PaedDr . nadueT Ikol 

11 2.2012·11.05.2013 
11.00·15'00 , '"' OuktlsU J3. 0&1 0 1 G"llho\'l.:<: BBnisiav Baran. PaedDt . nllodltef skolv 

"'. Vi"~ ~------n~l.,rlJPs¥.~ -

.. 


