DOHODA
O ZABEZPECENI MATERIALNO- TECI—H‘JICKYCH

STUDUNOM PROGRAME
zodna2l 11 20132

uzatvorena medzi

1. Slovenskou zdravetnickou univerzitou v Bratislave
Limbova 12, 833 03 Bratislava
zastipena: Dr. h. c. prof. PhDr. Dana FARKASOVA, CSe., rektor SZU
1CO: 00165361,
Bankové spojenie: |
gislo ictu: |
(d"alej len SZU*)

2. Operacné stredisko zichrannej zdravotnej sluzby SR
Trnavska cesta 8/A, 820 05 Bratislava
zastipené: PharmDr. Cubomir KOCIS, riaditel
1CO: 36076643, DIC: 2022063802, 1€ DPH: SK 2022063802,
Bankové spojenie| |
{islo uétug |
(d'alej fen ,,08 ZZ8 5R*)

uzatvaraju

podla § 33 ods. 1 pism. ¢) zdkona & 131/2002 Z.z. o vysokych %kolach ao zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon o vysokych
Jkolach™) avsilade s § 40 ods. 6 zédkona & 5782004 Z.z, o poskytovateToch zdravotne;
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizdciach v zdravotnictve
aozmene adoplneni nicktorych zdkonov, § 16 Vyhlasky MZ SR ¢. 770/2004 Z.z., ktorou
sa  ustanovuju uréujuce znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni, tito dohodu
0 zabezpedeni zodpovedajicich materidlno-technickych a persondlnych podmienok na ziskanie
poirebnych  praktickych  zruénosti na  vykon prisluiného  zdravotnickeho povolania
v $pecializanych studijnych programoch (dalej len ,.dohoda™):

CLI
PREDMET DOHODY

Predmetom dohody je zabezpetenmie zodpovedajicich materialne - techmickych
a persondlnych podmienck pre naplnenie poziadaviek Specializacéného $tudijného programu.
Dalej dohoda upravuje postavenie, vzajomné vztahy a pdsobnost tlastnikov dohody v procese
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praktickej vyudby Studentov na dohodnutom pracovisku zdravotnickeho zariadenia a urenie
zodpovednych oséb, rozsahu ailhrady nakladov stvisiacich so zabezpefenim vyucby
v prishugnom ¥pecializaénom &tudijnom programe.

CL 11
URCENIE PRACOVISKA

1. Prakticka vyu€ba Studentov zamerand na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon
prisluiného zdravotnickeho povolania sa uskutoéiije na pracoviskach Krajskych operacnych
stredisk zdchrannej zdravotnej sluzby (d'alej len , KOS ZZ5“) v Bratislave, Trnave, Nitre,
Trenéine, Banskej Bystrici, Ziline, Prejove a Kodiciach v prislunom #tudijnom odbore.

2. Ku ditu podpisania dohody praktickd vyuéba fudentov sa bude ziskavaf v Specializaénom
$tudijnom programe:

» Operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby

SkolitePmi praktickej ¢asti vyucby snveduci zdravotnicki opetitori KOS ZZS v Bratislave,
Trnave, Nitre, Trendine, Banskej Bystrici, Ziline, Preove, Kojiciach.

LI
PREDMET A QRGANIZACIA VYUCBRY

1. Organizdcia, obsab arozsah vyutby sa riadi akreditovanym Specializainym Studijnym
programom pre prisluiny Specializaény odbor.

2. Plan vyuéby urfuje tematicky plan Zkoliacich akeil SZU, ktory sa zostaviye pa prislusny
akademicky rok pre $pecializatné odbory uvedené v ¢l. II dobody po dohode veduceho
pedagogického utvaru s vedenim 08 ZZS SR.

3. Na zabezpetovani praktickej vyucby #tudentov sa podiela lektorsky zbor, ktory tvoria
zamestnanci SZU a zamestnanci KOS ZZ8 - veduci zdravotnicki operatori.

4. Zoznam §tudentov zii¢astnenych na praktickej vyuébe, poéet hodin a vyska thrady nakladov
za vyutbu bude predmetom samostatného Dodatku k tejto zmluve.,

CLIV
ROZSAH POSOBNOSTI

1. Vyuébu v zmysle 3pecializaéného studyného programu poskytute lektorsky zbor, t.1.:

2) zamestnanci KOS ZZ8, ktorl poskytuju konzultdcie a dohl'ad podl'a Specializaine]
néplne odboru Operaéné stredisko zachranne) zdravotnej sluzby,

b) zamestnanci SZU, ktori poskytuji teoreticka vyuébu v prislusnom Specializaénom
Studijnom odbore.

2. Prava apovinnosti zamesthancov KOS ZZS a zamestnancov SZL, vratane zodpovednosti
za rozsah a odborni drovef verejngj sluzhy v rimei neodkladnej prednemocnicne) zdravotne)
starostlivosti poskytovanej obyvatelstva, sa riadia prisludnymi vieobecne zaviznym
praviymi predpismi.
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3, Zamestnanci KOS ZZS azamestnanci SZU sa pri poskytovani vergjnej slufby v rdmel
neodkladnej prednemocniénej zdravotne] starostlivosti riadia pokynmi vediceho pracovuika
pre ziskavanie potrebnych praktickych zronosti na vykon zdravotnickeho povolania alebo
jeho prislusného zastupcu, ato vramei pracovnopravnych predpisov. SZU berie
na vedomie, Fe za rozsah atirovell verejnej sluzby vramei neodkladnej prednemocnitne
zdtavotnej starostlivosti zodpovedd zo zdkona O8 ZZS SR, vratane zodpovednosti
za pripadné $kody na zdravi pacientov sposobené zavinenim tretich 0s8b.

4. Pre Ugely tejto dohody je vedici pracovnik pre ziskanie potrebnych praktickych zrucnosti
na vykon zdravotnickeho povolania totoZny s prednostom kliniky.

5. Pracovnopravnu zodpovednost za porudenie prav a povinnosti pri plneni pracovngch tiloh
na pracovisku KOS ZZS vodi zamestnancom ufastnikov dohody vyvodzuje prislusny
zamestnAvatel'

CLV
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Nasledky Zkody (ujmy), ktord vznikne Wgastnikom dohody a osobam konajicich v ich
mene, nezavisle od ich vole, pr ich spolo¢nej Zinnosti sa budi riefit vsilade s platnymi
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

CL VI
RIESENIE SPORNYCH OTAZOK

1. Spory alebo spomé otdzky, tykajice sa napliiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa i¢astnici
dohody zavéizujn rieit’ prednostne vzéjomnym rokovanim a pripadné, ustanoveniami tejto
dohody nepredvidané situacie, upravit formou pisomného dodatku k tzjto dohode. Spory
odborného a organizaéného charakteru rieSia prednostne zastupcovia dtastnikov dohody
alebo nimi poverené fyzicke osoby.

2. V pripade, ak nedéjde medzi téastnikmi k dohode pri rieSeni spornych otdzok tykajicich
sa obsahu a zmyslu tejto dohody, obrata sa Uéastnici na Ministerstvo zdravotnictva SR
za uéelom vyriesenia sporu.

CL VI
ZABEZPECENIE MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENOK

1. 08 ZZS SR vsudnnosti so SZU vytvori materidlno-technické a priestorové podmienky
pre zabezpedcnie vyuShy zamerane] na ziskanie potrebnych vedomosti a praktickych
zruénosti v zmysle $pecializadného Studijneho programu.

2, Vec apristrojové vybavenie, ktoré je majetkom OS ZZS SR, je pouZivane aj na ely
verejnej  sluzby vramei neodkladnej prednemocnitngj  zdravotmej  starostlivosti
a zabezpedenia vvucby podla pecializatného Studijného programu.

3. Spbsob financovania a vyika uhrady nakladov, ktoré vzniknmd OS ZZS SR v stvislosti
s vytvorenfm  podmienok pre zabezpeemie vyucby v ipecializacnych  Studijnych
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programoch, uvedenych v II. &lanku tejto dohody bude upraveny osobitnym dodatkom
k tejto dohode.

CL VIII
ZAVERECNE USTANOVENIA

. Tato dohoda nadobuda platnost atlinnost’ dilom jej podpisu atutdmymi organmi
uéastnikov dohady.

. Dohoda je vyhotovend v ityroch tovnopisoch, z ktorych ka#dd zo zmluvnych stran obdrzi
po dve vyhotovenia.

. Vietky zmeny a doploky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo forme
cislovanych a datovanych dodatkov, podpisanych Statutirnymi orgdnmi Géastnikov dohody
alebo nimi splnomocnenymi zistapeami.

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu mewréitd (najmenej véak po dobu platnosti akreditdcie
ipecializainého Studijného programu).

. Dohodu je mo#né vypovedat vidy k 31.12. s vypovednou lehotou k ukoneniu letného
semestra daného roka, aby nedoslo k narudeniu dtudijného procesu.

. Utastnici dohody sa zaviizuji vzdjomne sa bez zbytofného odkladu informovar
0 akvchkol'vek zmenach udajov, uvedenych v zahlavi tejto dohody.

. Ugastnici dohody vyhlasuju, e tato dohoda vyjadruje ich slobodmi a vaFnu vélu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnyeh podmienok.

V Bratiglave, daa 21.11. 2012

PharmDr. Cubomir KOC Dr. h. c. proféPhDr. Dana FARKASOVA, CSe.
riaditel OS ZZS SR rektor Slovenske) zdravotnicke) univerzity
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