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Dodatok č. 1  
k dohode č. 158/§51/2012 zo dňa 29.10.2012 

o zabezpečení podmienok vykonávania  
absolventskej praxe absolventa školy, vedeného v evidencii uchádzačov o zamestnanie 
uzatvorenej podľa ustanovenia § 51 odsek 9)  zákona Národnej rady Slovenskej republiky 

č. 5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, vyhlášky Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky č. 44/2004 Z. z. 
v znení  neskorších predpisov a  Občianskeho zákonníka č. 40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov  

(ďalej len „dohoda“) 
medzi: 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny  Prievidza 

so sídlom : Šumperská 1, 971 01 Prievidza 

zastúpený riaditeľom: Ing. Radkom Gavliakom 

IČO:  37 916 289        

SK NACE Rev. 2: 84.11.0/všeobecná verejná správa 

 (ďalej len „úrad“) 

a 

 

Zamestnávateľom : 

Obec Oslany 

Adresa PO alebo miesto podnikania FO : Nám. Slobody č.2, 972 47  Oslany 

IČO: 00 318 396  

Štatutárny zástupca PO : RNDr. František Szalay  

SK NACE Rev. 2:  84.11.0/ všeobecná verejná správa 

 

Podľa článku VI. bod 2. dohody č. 158/§51/2012 zo dňa 29.10.2012 sa zmluvné strany, z dôvodu 
preobsadenia miesta (absolventka Terézia Fialová nenastúpila na absolventskú prax) dohodli na 
nasledovnej zmene: 
 
Príloha č. 1 k dohode č. 158/§51/2012 strana 5 Menný zoznam absolventov škôl, vedených 
v evidencii uchádzačov o zamestnanie a špecifikácia pracovných miest na vykonávanie 
absolventskej praxe sa mení nasledovne: viď príloha. 
 
Ostatné ustanovenia horeuvedenej dohody zostávajú nezmenené. 
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Tento dodatok č. 1 tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody č. 158/§51/2012 zo dňa 29.10.2012. 
Dodatok nadobúda platnosť dňom podpísania oboma zúčastnenými stranami a účinnosť dňom 
nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovaný v troch rovnopisoch, pričom úrad obdrží 
dve vyhotovenia a zamestnávateľ jedno vyhotovenie. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú 
oprávnení tento dodatok podpísať, prečítali si ho, jeho obsahu porozumeli a súhlasia s ním, 
neuzavreli ho v tiesni ani za inak nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho 
obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 
 
 
 
 
 
 
V Prievidzi, dňa 28.11.2012 
 
 
 
 
 
 
  Za úrad:                           Za zamestnávateľa: 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

.........................………….              .............................................. 
Ing. Radko Gavliak          RNDr. František Szalay    

            riaditeľ úradu                                        štatutárny zástupca zamestnávateľa                             
                                        

 

 

 

Príloha k dodatku č.1: „Menný zoznam absolventov škôl a špecifikácia pracovných miest na 
vykonávanie absolventskej praxe“ 



Priezvisko, meno, titl. 
absolventa školy

Druh pracovného miesta

Druh a spôsob získavania praktických 

skúseností  vo väzbe naSK NACE Rev. 2 1/ 

a KZAM 2/

Požadovaný 
stupeň 

vzdelania

Doba vykonávania 
absolventskej praxe (termín 
od - do)/počet pracovných 

dní v týždni

Miesto vykonávania 
absolventskej praxe 

(adresa)

Fyzická osoba, pod ktorej vedením bude 
absolvent školy vykonávať absolventskú 

prax (meno,priezvisko, titul a funkcia 
alebo profesia)

Fialová Terézia              
dohodu nepodpísala

KZAM                     
411 503/administratívny 

pracovník           

práca s PC, registrácia kníh, pomocné 
administratívne práce

04
02.11.2012-30.04.2013       

5 dní v týždni              
pondelok až piatok

Obecný úrad Oslany        
Nám. Slobody č. 2          

Mária Medveďová                      
referentka personalistiky a mzdy

Hudec Martin
KZAM                     

411 503/administratívny 
pracovník           

práca s PC, registrácia kníh, pomocné 
administratívne práce

06
03.12.2012-30.04.2013       

5 dní v týždni              
pondelok až piatok

Obecný úrad Oslany        
Nám. Slobody č. 2          

Mária Medveďová                      
referentka personalistiky a mzdy

Chrenová Monika
KZAM                     

411 503/administratívny 
pracovník           

pomocné administratívne práce, práca s PC, 
práca s deťmi

06
02.11.2012-30.04.2013       

5 dní v týždni              
pondelok až piatok

MŠ Oslany               
Školská 57/4              

Oslany                   

Slávka Školkayová, Mgr.                 
Riaditeľka

Za úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  vypracoval zamestnanec úradu: Ing. Monika Dírerová

Menný zoznam  absolventov škôl, vedených v evidencii uchádzačov o zamestnanie   a špecifikácia pracovných miest na vykonávanie absolventskej 
praxe

Príloha č. 1  k  Dodatku č. 1 k Dohode č.158/§51/2012  o zabezpečení podmienok vykonávania absolventskej praxe  absolventa školy, vedeného v evidencii uchádzačov o zamestnanie, podľa § 51 zákona NR SR č. 5/2004 Z.z. o 
službách zamesnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

1/ SK NACE Rev. 2 - Štatistická klasifikácia ekonomických činností (Vyhláška ŠÚ SR č.306/2007 Z.z.)
2/ KZAM - Opatrenie ŠÚ  SR č.16/2001 Z.z ., ktorým sa vyhlasuje klasifikácia zamestnaní 

Dátum: 28.11.2012

E-mail: monika.direrova@upsvr.gov.sk

Telefonický kontakt: 046/2440454

...................................................................................................
Ing. Radko Gavliak

riaditeľ úradu
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