.
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Eurdpsky * *
socialny ZAMESTHANDST
fond A SOCLALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130026
PD1/OAOTP-O/ZAM/2012/11236

Dodatok ¢. 1
k dohode ¢. 158/§51/2012 zo dia 29.10.2012

o zabezpeceni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie
uzatvorenej podl'a ustanovenia § 51 odsek 9) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky

¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov, vyhlasky Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z. z.

v zneni neskorSich predpisov a Obcianskeho zakonnika ¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®)

medzi:
Uradom price, socialnych veci a rodiny Prievidza

so sidlom : Sumperska 1, 971 01 Prievidza
zastipeny riaditel'om: Ing. Radkom Gavliakom

ICO: 37916289

SK NACE Rev. 2: 84.11.0/vSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,trad*)

Zamestnavatel’om :

Obec Oslany

Adresa PO alebo miesto podnikania FO : Nam. Slobody ¢.2, 972 47 Oslany
ICO: 00 318 396

Statutiarny zastupca PO : RNDr. Frantiek Szalay

SK NACE Rev. 2: 84.11.0/ vSeobecna verejna sprava

Podla ¢lanku VI. bod 2. dohody ¢. 158/§51/2012 zo diia 29.10.2012 sa zmluvné strany, z dévodu
preobsadenia miesta (absolventka Terézia Fialova nenastipila na absolventsku prax) dohodli na
nasledovnej zmene:

Priloha ¢. 1 k dohode ¢. 158/§51/2012 strana 5 Menny zoznam absolventov $kol, vedenych
v evidencii uchadzaov o zamestnanie a Specifikdcia pracovnych miest na vykonavanie

absolventskej praxe sa meni nasledovne: vid’ priloha.

Ostatné ustanovenia horeuvedenej dohody zostavajii nezmenené.



S .
B
Europsky * *
socialny ZAMESTHANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130026

Tento dodatok ¢. 1 tvori neoddelitelnt sucast dohody ¢. 158/§51/2012 zo dna 29.10.2012.
Dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisania oboma zucastnenymi stranami a u¢innost’ diilom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovany v troch rovnopisoch, pri¢om trad obdrZzi
dve vyhotovenia azamestnavatel jedno vyhotovenie. Ugastnici dohody vyhlasuj, Ze su
opravneni tento dodatok podpisat, precitali si ho, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim,
neuzavreli ho v tiesni ani za inak ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho
obsahom ho dobrovol'ne podpisuji.

V Prievidzi, dia 28.11.2012

Za Urad: Za zamestnavatela:
Ing. Radko Gavliak RNDr. Frantisek Szalay
riaditel’ iradu Statutarny zastupca zamestnavatel'a

Priloha k dodatku ¢.1: ,,Menny zoznam absolventov §kél a Specifikacia pracovnych miest na
vykonavanie absolventskej praxe*



Menny zoznam absolventov $kol, vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie a Specifikacia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej

praxe

Priloha €. 1 k Dodatku ¢. 1 k Dohode ¢.158/§51/2012 o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa §koly, vedené¢ho v evidencii uchadzacov o zamestnanie, podl'a § 51 zakona NR SR ¢. 5/2004 Z.z. o
sluzbach zamesnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Doba vykonavania

L . Druh a spdsob ziskavania praktickych Pozadovany X ) Miesto vykonsvania Fyzicka osvoba, pod kto’rej vedenim bud?
Priezvisko, meno, titl. . . . , " v N absolventskej praxe (termin R absolvent §koly vykonavat’ absolventsku
. Druh pracovného miesta |skisenosti vo viizbe naSK NACE Rev. 2 stupen . , absolventskej praxe L, . .
absolventa Skoly 2 vzdelania od - do)/pocet pracovnych (adresa) prax (meno,priezvisko, titul a funkcia
aKZAM dni v tyzdni alebo profesia)
Fialova Terézia 411 503/a dr:ii/{strativn praca s PC, registracia knih, pomocné 04 02.1 1,52(1?1112‘;?0;;?112013 Obecny urad Oslany Maria Medved’ova
dohodu nepodpisala , Y administrativne prace }: . Nam. Slobody ¢. 2 referentka personalistiky a mzdy
pracovnik pondelok az piatok
. KZAM , praca s PC, registracia knih, pomocné 03. 12'201,2_3(,);04'.2013 Obecny urad Oslany Maria Medved'ova
Hudec Martin 411 503/administrativny . , , 06 5 dni v tyzdni | . .
, administrativne prace L. Nam. Slobody ¢. 2 referentka personalistiky a mzdy
pracovnik pondelok az piatok
KZAM , .. , , , 02.11.2012-30.04.2013 MS Oslany , X ,
Chrenova Monika 411 503/administrativny | POTOcne administrativne préce, préca s PC, 06 5 dni v tyzdni Skolska 57/4 Slavka Skolkayova, Mer.
) praca s detmi .. Riaditel’ka
pracovnik pondelok az piatok Oslany

Za Girad prace, socialnych veci a rodiny vypracoval zamestnanec Gradu: Ing. Monika Direrova

Telefonicky kontakt: 046/2440454

E-mail: monika.direrova@upsvr.gov.sk

Détum: 28.11.2012

" SK NACE Rev. 2 - Statistické klasifikacia ekonomickych ¢innosti (Vyhlaska SU SR &.306/2007 Z.z.)
Y KZAM - Opatrenie SU SR &.16/2001 Z.z ., ktorym sa vyhlasuje klasifikacia zamestnani

Ing. Radko Gavliak
riaditel’ iradu
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