
 

ZMLUVA 
o praktickej výučbe a o zabezpečení zodpovedajúcich materiálno-technických a 

personálnych podmienok 
 
 
Zmluvné strany 
 
 
1. Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 

Sídlo:  Bratislava 37, Limbová 12, 833 03 
IČO:   00165361 

 Bankové spojenie:     
 Číslo účtu:     
 ďalej len „SZU" 
 
a 
 
2. Detská fakultná nemocnica s poliklinikou Banská Bystrica 

Sídlo:  Banská Bystrica, Nám. L. Svobodu 4, 974 09 
IČO:   37957937 

 Bankové spojenie:   
 Číslo účtu:    
 ďalej len „DFNsP BB" 
 
 
uzavierajú dnešného dňa v súlade § 35 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z. z.., o vysokých 
školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„zákon o vysokých školách") a v súlade s § 40 ods. 6 a 8 zákona č. 578/2004 Z. z. o 
poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských 
organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, § 16 vyhlášky MZ SR č. 770/2004 Z. z., 
ktorou sa ustanovujú určujúce znaky jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení 
neskorších predpisov túto zmluvu : 

 

 

Preambula 

1. SZU je zdravotnícka vysoká škola ako štátna vysoká škola, zriadená zákonom č. 401/2002 
Z. z. o zriadení Slovenskej zdravotníckej univerzity a o doplnení zákona č. 131/2002 Z. z. 
o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 209/2002 
Z. z.. 

2. DFNsP BB je štátna príspevková organizácia a zároveň zdravotné zariadenie zriadené 
Zriaďovacou listinou Ministerstva zdravotníctva SR č. 14192-6/2004-OPP, zo dňa 
24.11.2004 v znení neskorších rozhodnutí o zmene zriaďovacej listiny, ktorého predmetom 
okrem iného je spolupráca so vzdelávacím ustanovizňami, ktoré poskytujú stredoškolské, 
vysokoškolské a ďalšie vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov a v spolupráci s 



 

príslušnými odbornými spoločnosťami a stavovskými organizáciami v zdravotníctve 
organizuje sústavné vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov a vykonáva vedecko-
výskumnú činnosť. 

 
3. DFNsP BB má v svojej pôsobnosti 4 špecializované výučbové zariadenia zriadené 

Zriaďovacou listinou SZU v Bratislave, zo dňa 29.09.2006, ktoré slúžia na praktickú 
výučbu v študijných odboroch, ktoré takúto výučbu vyžadujú (ďalej len „pracoviská"): 
• Kliniku pediatrickej onkológie a hematológie SZU, 
• II. Detskú kliniku SZU, 
• II. Kliniku pediatrickej anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU, 
• Kliniku detskej chirurgie SZU. 

 
 

ČI. I 
Predmet dohody 

1. Predmetom zmluvy je zriadenie špecializačného výučbového zariadenia na 
poskytovanie praktickej výučby a dohoda o zabezpečení materiálno-technických a 
personálnych podmienok na získanie potrebných praktických zručností na výkon 
príslušných pracovných činností pre účastníkov študijných programov podľa 
pedagogickej dokumentácie. 

2. V zmysle tejto zmluvy sa DFNsP BB zaväzuje zabezpečiť poskytovanie praktickej 
výučby v študijnom odbore všeobecné lekárstvo – pediatria, v špecializačných odboroch 
v zdravotníckom povolaní lekár a v certifikovaných pracovných činnostiach v 
zdravotníckom povolaní lekár, praktickú výučbu vo vysokoškolských študijných 
odboroch, v špecializačných odboroch a v certifikovaných pracovných činnostiach v 
iných zdravotníckych povolaniach na univerzitných klinikách SZU a školiacich 
pracoviskách SZU so sídlom v DFNsP BB. 

 
 
 

ČI. II 
Určenie pracoviska 

 
1. Výučba študentov v rámci praktickej časti vysokoškolského štúdia, špecializačného 

štúdia a ďalšieho vzdelávania zameraná na získanie potrebných praktických zručností na 
výkon príslušného zdravotníckeho povolania sa uskutočňuje na pracoviskách DFNsP 
BB. 

2. Výučbovými pracoviskami v DFNsP BB sú univerzitné kliniky a školiace pracoviská. 
3. Potrebné praktické zručnosti môžu študenti získavať na nasledovných univerzitných 

klinikách : 
• Klinika pediatrickej onkológie a hematológie SZU, 
• II. Detská klinika SZU a jej špecializované pediatrické ambulancie, 
• II. Klinika pediatrickej anestéziológie a intenzívnej medicíny SZU, 
• Klinika detskej chirurgie SZU. 

 



 

4. Podľa príslušného študijného programu fakúlt SZU odborná praktická výučba 
študentov SZU v príslušných odboroch bude prebiehať aj na týchto 
oddeleniach : 
• Oddelenie fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie, 
• Pracovisko cystickej fibrózy.  

 
5. Výučbové zariadenia spĺňajú pre praktickú časť štúdia, špecializačného 

štúdia a ďalšieho vzdelávania minimálne požiadavky na personálne 
materiálno - technické vybavenie zdravotníckych zariadení ústavnej 
starostlivosti, kritériá akreditácie a sú oprávnené uskutočňovať praktickú 
časť akreditovaných študijných programov SZU a jej fakúlt. 

 
 
 

ČI. Ill 
Predmet a organizácia výučby 

1. Organizácia, obsah a rozsah výučby sa riadi : 
• študijnými programami v rámci vysokoškolského štúdia, 
• špecializačnými študijnými programami pre príslušné špecializačné odbory a 
• programami v rámci plánu aktivít ďalšieho a sústavného vzdelávania. 

2. Plán výučby určuje študijný program a plán aktivít ďalšieho a sústavného vzdelávania 
SZU. Plán výučby na príslušný akademický rok zostavuje SZU a predkladá ho DFNsP 
BB najneskôr 15 dní pred prvým dňom príslušného akademického roka . Plán výučby a 
plán aktivít ďalšieho vzdelávania obsahuje rozsah výučby, počet študentov a zoznam 
zamestnancov, ktorí budú výučbu podľa jednotlivých plánov zabezpečovať. 

3. Na zabezpečovaní praktickej výučby študentov sa podieľa lektorský zbor, ktorí tvoria 
zamestnanci SZU a zamestnanci DFNsP BB. 

 
 
 

ČI. IV Rozsah pôsobnosti 
 
1. Výučbu v zmysle študijných programov poskytuje lektorský zbor, t.j. : 

• zamestnanci SZU v rozsahu zabezpečovania výučby v príslušnom študijnom programe 
a 

• zamestnanci DFNsP BB, ktorí poskytujú výučbu v rozsahu opisu pracovných činností. 
2. Prednosta kliniky je vedúcim výučbovej základne a vedúcim zamestnancom SZU. V 

rámci svojho úväzku zodpovedá za rozvoj pedagogickej, vedeckovýskumnej a liečebno-
preventívnej činnosti kliniky. Za pedagogickú a vedecko-výskumnú činnosť rektorovi, za 
poskytovanie liečebno-preventívnej činnosti a medicínsky rozvoj zodpovedá riaditeľovi 
fakultnej nemocnice. Zabezpečuje liečebno-preventívnu starostlivosť v súčinnosti so 
zástupcom prednostu kliniky. Funkcia prednostu kliniky je obsadzovaná výberovým 
konaním, ktoré je vyhlásené rektorom univerzity - so súhlasom dekana fakulty a 



 

štatutárneho orgánu fakultnej nemocnice. Prednostu do funkcie menuje a z funkcie 
odvoláva rektor univerzity na návrh, resp. so súhlasom štatutárneho orgánu fakultnej 
nemocnice. 

3. Zástupca prednostu kliniky je menovaný štatutárnym orgánom DFNsP BB a je 
zodpovedný za organizáciu, riadenie, úroveň zdravotnej starostlivosti poskytovanej 
pacientom vo výučbovej základni a hospodárenie kliniky. Zástupca prednostu  kliniky 
spolupracuje s prednostom aj pri plnení ostatných úloh pracoviska počas jeho 
neprítomnosti. Zástupcu prednostu kliniky odvoláva riaditeľ fakultnej nemocnice. 

4. Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných úloh 
na výučbových pracoviskách voči jednotlivému zamestnancovi kliniky vyvodzuje 
zamestnávateľ, ktorý jednotlivého zamestnanca kliniky zamestnáva. 

5. V zmysle tejto dohody sú výučbové pracoviská - kliniky a školiace pracoviská SZU 
súčasťou organizačných útvarov DFNsP BB a organizačných útvarov SZU. 

6. Prednosta kliniky  sa zaväzuje zabezpečiť, aby si  zamestnanci, ktorí sa popri výkone 
pracovných činností v zmysle dohodnutého druhu práce pre DFNsP BB ako 
zamestnávateľa,  zúčastňujú na praktickej výučbe študentov na základe 
pracovnoprávnych vzťahov  uzavretých so SZU, povinne viedli samostatne výkazy 
pracovného času odpracovaného pre SZU a predložiť tieto výkazy  SZU do 3 pracovných 
dní po skončení každého kalendárneho mesiaca, v ktorom budú praktickú výučbu 
vykonávať ako podklad na vyplatenie mzdy/odmeny.     

 

 

 

ČI. V 
Zodpovednosť za škodu 

 
1.  Následky škody/ujmy, ktorá vznikne účastníkom dohody a osobám konajúcim v ich mene 

nezávisle od ich vôle pri ich spoločnej činnosti sa budú riešiť : 
a) na veciach odložených lekárom, ustanoveniami zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka 

práce ; 
b) na zdraví lekára spôsobených pracovným úrazom, ustanoveniami Zákona č. 124/2006 

Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov; 
c) na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti podľa 

príslušných ustanovení zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení 
neskorších predpisov, ustanoveniami Občianskeho zákonníka; 

d) na majetku školiaceho pracoviska, ustanoveniami Občianskeho zákonníka. 
2.   Práva a povinnosti účastníkov dohody zo zodpovednosti za prípadné škody, ktoré nie sú 

upravené v tejto dohode, sa riadia slovenskými všeobecne záväznými právnymi 
predpismi. 

 
 

 



 

ČI. VI 
Riešenie sporných otázok 

 
1. Spory alebo sporné otázky týkajúce sa napĺňania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa 

účastníci zaväzujú riešiť prednostne vzájomným rokovaním a prípadné ustanoveniami 
tejto dohody nepredvídané situácie, upraviť formou písomného dodatku k tejto dohode. 
Spory odborného a organizačného charakteru riešia prednostne zástupcovia účastníkov 
dohody alebo nimi poverené fyzické osoby. 

 
 

ČI. VII 
Zabezpečenie materiálno-technických podmienok 

1. DFNsP BB v súčinnosti so SZU vytvorí materiálno-technické a priestorové podmienky 
pre zabezpečenie výučby zameranej na získanie potrebných vedomostí a praktických 
zručností v zmysle študijných programov vysokoškolského štúdia a špecializačných 
študijných programov a platnej právne úpravy (výnosu Ministerstva zdravotníctva SR č. 
09812/2008-OL zo dňa 10. septembra 2008 o minimálnych požiadavkách na personálne 
zabezpečenie a materiálno-technické vybavenie jednotlivých druhov zdravotníckych 
zariadení zverejnené oznámením č. 410/2008 Z. z.). 

2. Vecné a prístrojové vybavenie, ktoré je majetkom DFNsP BB alebo majetkom SZU sa 
môže používať na zabezpečenie zdravotnej starostlivosti a aj zabezpečenie pedagogickej 
činnosti. 

3. Jednotlivo určené veci a veci určené podľa druhu, ktoré nadobudnú účastníci tejto zmluvy 
po dobu jej účinnosti za účelom ich využitia v súlade s predmetom tejto zmluvy, 
zostávajú vo vlastníctve toho účastníka, ktorý ich do vlastníctva nadobudol na základe 
kúpnej, darovacej alebo inej písomnej zmluvy. 

4. Zmluvné strany sa dohodli, že ku dňu skončenia účinnosti tejto zmluvy, veci nadobudnuté 
v zmysle odseku 3 tohto článku sa vydajú ich vlastníkovi 

 
ČI. VIII  

Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi 
účastníkov dohody. 

2. Dohoda je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých dve vyhotovenia zostávajú u 
každého účastníka dohody. 

3. Všetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byť vyhotovené v písomnej podobe vo 
forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi účastníkov 
dohody. 

4. Táto dohoda sa uzatvára na čas neurčitý. 
5. Dohodu je možné vypovedať písomne s doručením najneskôr do 31.12. príslušného roka 

s výpovednou lehotou, ktorej plynutie skončí ku dňu skončeniu letného semestra daného 
akademického roka, aby nedošlo k narušeniu študijného procesu. 

6. Účastníci dohody sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať o 
akýchkoľvek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto dohody. 



 

7. Účastníci dohody vyhlasujú, že táto dohoda vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 

 
 

 
 
 
 
 
V Banskej Bystrici, dňa 29.11.2012 Bratislave, dňa 04.12.2012 

................................................................     ................................................................            
   MUDr. Ján Nosko 
           riaditeľ 

Detská fakultná nemocnica  
poliklinikou                                                                                        

    prof. PhDr. Dana Farkašová, CSc. 
                     rektor 
   Slovenská zdravotnícka univerzita 

                  Banská Bystrica                                                       


