°
o

. ﬂ .

- - * *

Eurépsky socialny fond | ZAMESTNANOST

A SOCIALNA INKLUZIA

Dodatok ¢. 1
k Dohode o zabezpeceni realizicie a poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ podl'a §52 zak.
€. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov /d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti‘‘/

¢. 10/§52/2012/NP V-2

uzatvorena dna 22.06.2012 medzi:

Urad priace, socialnych veci a rodiny Poprad
Nébrezie Jana Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad

V zastipeni: Ing. Jozefom Krizanom, riaditel'om

I1CO: 37937758

Bankové spojenie: ¢. uctu:
DIC:

(d’alej len ,,irad PSVR )

a

Mesto Levoca

Adresa: Namestie Majstra Pavla 4, 054 54 Levoca

V zastupeni: Ing. Miroslavom Vilkovskym, primdtorom
I1CO: 00 329 321

Bankové spojenie: ¢. uctu:
DIC:

(d’alej len ,,Mesto** a spolu s iradom PSVR d’alej len ,,icastnici dohody**)

Uvedenym dodatkom ¢&. 1 sa meni a dopiiia:

1/ 'V €l III sa meni bod 3., ktory znie:

3. Poskytnit’ obci prispevok podla § 52 ods. 5, 6 a 7 zdkona o sluzbidch zamestnanosti na
thradu casti ndkladov, ktoré sivisia s vykondvanim mensich obecnych sluzieb pre obec
najviac vo vyske 2.465,60 € a prispevok na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje menSie obecné sluzby, ak ma takého zamestnanca najviac vo vyske
1.968,80 €, spolu najviac vo vyske 4.434,40 €, slovom: StyritisicStyristotridsat’Styri eur
a Styridsat’ eurocentov.

2/ V ¢El. 1V sa meni bod 2 a bod 3 od 1.1.2013:

2. Zabezpecit’ po dobu od 1.1.2013 do 30.04.2013 vykondvanie aktivacnej Cinnosti pre 16
UoZ v Strukture:

Rozsah
(tyZdenny rozvrh

Druh vykonavanych

pric podla § 52 ods. | Potet UoZ | KZAM Termin vykonavania

od/do

2 zakona hodin)
ZlepSenie ek.
podmienok, tvorba, 16 1.1.2013 - 30.4.2013 20

9132,9162,9312

ochrana, udrZiavanie ZP

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku akonca vykondvania aktivacnej
¢innosti UoZ v Strukture :



den Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

ukazovate od-do| od-do |od-do|od-do| od—do |od-do|od-do|od-do|od-do|od-do
casové rozpiitie [08:00 - 08:00 - 08:00 - 08:00 - 08:00 -

(v hodinich) 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00

pocet

zaradenych UoZ| 16 16 16 16 16

3/ CL. IV sa meni Bod 17. ktory znie:

Uchovavat’ tito dohodu vréitane jej priloh a dodatkov a vSetkych dokladov tykajicich sa
poskytnutého prispevku najmenej do troch rokov od ukoncenia Operacného programu
Zamestnanost’ a socidlna inkldzia t.j. do 31.12.2021 (v stlade s ¢l. 90 ods. 1), bod a) ab)
nariadenia (ES) ¢. 1083/2006).

4/ Tento dodatok je nedelite'nou sti¢astou dohody €. 10/52/2012/NP V-2.

5/ Dalgie ¢lanky a body dohody zostdvaji nezmenené.

6/ Dodatok sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych drad PSVR obdrZi tri rovnopisy

a obec jeden rovnopis.

7/ Tento dodatok nadobida platnost’ diiom jeho podpisania oboma tcastnikmi dodatku
a ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Poprade, dia 18.12.2012 V Poprade, dia 18.12.2012

Ing. Miroslav Vilkovsky Ing. Jozef Krizan

primdtor mesta Levoca riaditel’ Uradu PSVR Poprad
Prilohy k dohode:

¢. 1 Usmernenie RO ¢. 3/2007- v platnom zneni , ktorym sa ustanovuju pravidl4 opravnenosti
vydavkov pre programové obdobie 2007-2013
. 2a/2b Evidencny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajucich aktiva¢nd ¢innost’
a organizatorov aktivacnej ¢innosti
.3 Ziadost o thradu platby
.4 Vykaz k vypoctu vysky prispevku na aktivacnud ¢innost’
.5 Ozndmenie o nedcasti UoZ na vykondvani aktivacnej ¢innosti
. 6 Ozndmenie o ukonceni pracovného pomeru organizdtora
.7 Cestné vyhlasenie Ziadatel'a k Ziadosti o tGhradu platby.
. 8 Spréava o kvantifikovanom prinose organizovania aktiva¢nej ¢innosti oproti stavu pred jej zacatim
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