MANDATNA ZMLUVA

uzavretd podla § 566 a nasl. Obchodného zakonnika medzi tymito zmluvnymi stranami

Mandant:

so sidlom:

ICO:

Bankové spojenie:
Cislo ti¢tu:
Zastipeny:
Kontakiné osoby:

(dalef len mandant)

Mandatar:

5o sidlom:

ICO:

ICDPH:

Bankové spojenie:
Cislo uétu:
Obchodny register:
Zastipeny:

(dalej len mandatar)

Zmluvné strany

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Liptovsky Mikulas
M.M.Hodzu 30, 031 01 Liptovsky Mikulas

37905538

Statna pokladnica

Ing. Peter Nemec — riaditel
Ing. Ofga Mitudova, PhD. (tel: 044/2440190)

GAJOS, s. r.o.

M. Pigita 4022, 031 01 Liptovsky Mikul4s
36376981

SK2020126152

VUB, a.s. Liptovsky Mikulas

Okresny sid v Ziline, Oddiel Sro. Vlozka ¢. 10828/L
Gabriel Simko —~ konatel

CLL
Predmet zmluvy

Mandatéar sa touto zmluvou zavizuje vykondvat’ pre mandanta za dohodnuti odplatu plnenie dloh:

a) technika poziarnej ochrany v zmysle § 9 ods. 2 Zakona &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi
v zneni neskorsich predpisov,

b) bezpeénostnotechnickej sluzby v silade s § 22 Zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane
zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov, pre
pracoviska, priestory a &innosti mandanta v jeho objektoch, v mene mandanta ana jeho dcet
v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

Ulohy technika poziarnej ochrany st najmi:

a) vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta,

b) urfovanie miest so zvy$enym nebezpelenstvom vzniku poZiaru a poltu ¢lenov protipoZiarnych
hliadok.

¢} vykonavanic pravidelného $kolenia o ochrane pred poZiarmi a odborne) pripravy protipoziarnych
hliadok,

d) vypracivanie, vedenie a udrziavanic dokumentacie ochrany pred poZiarmi v silade so skutoénym
stavom,

e) uréovanie poziadaviek protipoZiarnej bezpecnosti pri zmenc uzivania stavich,

f) organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov.

g) kontroly a opravy hasiacich pristrojov a hydrantov podla platného cennika



Ulohy bezpegnostnotechnicke]j sluzby s najmi:

A) Vypracovanie a aktualizicia navrhov:
1. zakladnej dokumentécie pre bezpe&nost a ochranu zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP):

=

9.

- zékladnych pravidiel pre BOZP (zékladné povinnosti zamestnévatel'a a zamestnancov a i.),

- koncepcia politiky BOZP,

- pracovnych naplni vediicich zamestnancov v oblasti BOZP.

zoznamu asystému pre poskytovanie a pouZivanie osobuych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovnych odevov a pracovnej obuvi,

dopravno-prevadzkovych predpisov a predpisov pre skladovanie a manipulaciu s materidlom,

. zasad a postupov v pripade vyskytu neZiaducich udalosti a to: pracovného Urazu, iného firazu,

nebezpetnej udalosti, choroby zpovolania, ohrozenia chorobou z povolania, zdvaZnej
priemyselnej havarie a bezprostrednej hrozby zivaZnej priemyselnej havaric:

- evidencia, registracia a klasifikdcia pracovnych Grazov,

- vy$etrovanie zdrojov a priin,

- ohlasovacia povinnost’,

- spisovanie zaznamu,

- prijimanie naslednych opatreni.

. systému vychovy a vzdelavania zamestnancov i ostatnych osdb:

- programy vzdeladvania,

- obsahova naplii vzdelavacich akcii,

- sposob zaveredného hodnotenia vedomosti (subory ziverenych testov).
vnutropodnikového kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie),
harmonogramu prehliadok a skisok technickych zariadeni,

. vnlitropodnikového informatného a komunikaéného systému BOZP asystému vedenia

dokumentacic BOZP,
planu preventivnych lekarskych prehliadoek,

10.zoznamu rizikovych prac,
11.zoznamu zakdzanych prac pre Zeny a mladistvych,

B) Vykenavanie:

Ja e B —

N

rozborov pri¢in vzniku neZiaducich udalosti a analyz zdravotného stavu zamestnancov,
$koleni a overovani vedomosti z poziadaviek BOZP,

odbornej poradenskej ¢innosti,

metodické usmerfiovanie zamestnancov,

vedenia dokumentacie BOZP.

C) Kontrola:
l. stavu atrovne riadenia astarostlivosti o BOZP vritane dodrziavania systémovych

F3

a programovych dokumentov,
stavu pracovisk (objektov, komunikdcii, strojov, technologickych a pracovnych postupov a i.),

. dodrziavania bezpeénostnych poziadaviek, zakazu prac pre Zeny a mladistvych, vykondvania

lekarskych prehliadok, dodrZiavania podmienok odbornej sposobilosti, pridelovania
a pouzivania QOPP a 1.

D) Ukladanie prisluinému vediicemu zamestnancovi vykonat’ nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP
ak je bezprostredne ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca.

E) Zistovanie a hodnotenie:

1.
2.
3,

arazovych rizik a inych ohrozeni zdravia zamestnancov (v rimei pracovnej skupiny),
zdrojov a pricin vzniku, neziaducich udalosti,
stavu a urovne riadenia a starostlivosti o BOZP.

F) Predkladanic mandantovi:

I
2.

3.

informacie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,
navrhy na rieSenie stavu BOZP (apravu pracovisk, ¢innosti, zariadeni a i.),
harmenogramy a ndvrhy na odstratiovanie nedostatkov.



G) Spoiuprica:
1. svedcimi zamestnancami objednavatela (pri vypracivani dokumentov, navrhov na rieSenie,
kontrolach a i.),
2. s komisiou BOZP, zastupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou,
3. so $tatnym odbornym dozorom nad bezpe&nostou prace, orgdnmi na ochranu zdravia a pod.

CL 11,
Prava a povinnosti mandatira

1. Mandatar je povinny zabezpe&it' plnenie tloh uvedenych v Cl. 1. prisluinym pogtom odborne
sposobilych oséb v silade so Zakonom & 314/2001 Z. z. oochrane pred poZziarmi v zneni
neskorsich predpisov a Zdkonom &. 124/2006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a dopineni niektorych zdkonov v zneni neskor3ich predpisov.

2. Vykonavat’ uréené llohy uvedené v Cl. L v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
a v stlade so vieobeene zavAznymi pravnymi predpismi.

3. Postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy v silade s informaciami poskytnutymi mandantom
a v sulade s jeho zdujmami.

4, Vietky udaje a informacie poskytnuté mandatarovi v sivislosti s jeho Cinnostou uchovava
v tajnosti a zaviizuje sa, Ze ich nebude rozsirovat, okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie
nevyhnutné alebe uzitoéné za téelom plnenia tejto zmluvy.

5. Mandatar tymto preberd zodpovednost’ za riadne a vEasné vykonanie Cinnosti uvedenych v ClL 1
v silade s platnymi pravaymi predpismi na vietkych prevadzkach a pracoviskich mandanta,
ktorych zoznam tvori riadnu a neoddelitelnt sicast’ tejto zmluvy a ktory mozno menit’ a dopliiat
len pisomnou formou.

CL IIL
Prava a povinnosti mandanta

|. Mandant sa zavizuje poskytnit mandatirovi vietky pozadované doklady a informacic, ktoré su
potrebné na plnenie predmetu tejto zmluvy. Sidasne sa zavizuje spolupracovat’ s mandatarom a
umoziit’ mu vstup na vietky pracoviska a do vietkych objektov mandanta. Mandant sa zaviizuje
oznamit’ mandatarovi vietky personalne a technologické zmeny, ktoré savisia s predmetom plnenia
lejto zmluvy.

2. Mandant je povinny zaplatit’ mandatarovi odmenu uvedeni v &L TV tejto zmluvy. Mandant sa dale;
zavizuje uhradit mandatarovi mimoriadne naklady nevyhnutne a dicelne vynaloZené pri plneni tejto
zmiuvy a presahujiice bezné vydavky mandatara. Mimoriadne naklady je mandant povinny uhradit
len v pripade, ak rozsah a G¢el pisomne vopred odsuhlasil.

CLIv.
Odmena mandatara

V silade so zakonom &. 18/1996 Zb. o cenach sa zmluvné strany dohodli, Ze odmena za sluzby
poskytnuté mandatdrom sa stanovuje mesa&ne na 100,00 € bez DPH (slovom: jednosio eur bez DPH.)
Mandant zaplati uvedent &iastku v pefiaZnom uUstave mandatira vidy do 14. dia mesiaca za
predchadzajici mesiac.

CL V.
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze podas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skoneni budu
zachovavaf midanlivost o vietkych skutonostiach organizaénej, finanénej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli pocas rokovania o uzatvereni tejto zmluvy, pri
jej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy.



¢1. VL
Zaverediné ustanovenia

1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréit{i, a to na obdobie od 01.01.2013 do 31.12.2014.

2. Zmluvné strany mézu tito zmluvu vypovedat, a to v trojmesa¢nej vypovednej lehote,
ktora zadina plynit’ prvy defi nasledujiiceho po dorudeni vypovede.

3. Zmluva nadobuda platnost’ dfiom podpisu oboch zmluvnych stran a udelenim sthlasu ich
spoloéného zriadovatela a i&innost’ nadobuda ditom nasledujicim po dni zverejnenia
v silade so zakonom &. 546/2010 Z. z., ktorym sa dopliia zakon &. 40/1964 Zb. Obgiansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopifiaji niektoré zdkony.

4. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou, sa riadia
prisluinymi ustanoveniami obchodného zékonnika, pripadne d’alsimi vieobecne zdviznymi
pravnymi predpismi pre tito oblast’.

5. Zmeny a doplnky k tejto zmluve sa mdzu uskutodnit’ len po vzdjomnom sihlase zmluvnych strin
vo forme pisomného dodatku k tejto zmluve.

6. Mandatna zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden rovnopis je uréeny pre mandatara
ajeden rovnopis pre mandanta. o

7. Zmluvné strany prehlasujl, Ze tito zmluvu uzatvorili slobodne a véine, a Ze ju neuzatvorili
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok,

8. Zmluvné strany prehlasujt, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom pre€itali, jej obsahu porozumeli
a tieto skutodnosti potvrdzuji svojimi podpismi.

Za mandanta: Za mandatara:

A ; _

V Liptovskom Mikulasi, dita ”Mg& z V Liptovskom Mikulasi, dia <. /2. Loiz

" Peter Nemec Ga*+iel Simko A

riaditel’ uradu | N I




