ZMLUVYA

o vyuZiti socialneho fondu
(UVTOS -1-144/1-2012)

Ulstav ma vikon trestu odiatia sfobody Hradiarovee nad Parnon
(dalej len .stav™)

sastipeny: plk. PhDr, Jaroslav Janod, PhD., nadite] dstavu
na jedng| stranc

a
Zikladnid ereanizicia odborového svizu Zhovu vilgenskej a fustichef strile pri Ustave na

vkon tresta odiiaria stebedy Hradinrovee nod Parnon
(Talej len odborow zvdz™)

zustipend: kpt. PhDr. Marting Bodikova, predseda
na druhej strane

ahir zendievirg strai)

sa v zmvsle platmych kelektivoyveh zmliv!
dohodl: na tejto

ZMLUVE O ¥YYUZITI SOCIALNEHO FONDU
NA ROK 2013 '

-

CL1T
VEenbecné ustanovenia

1) Pri tvorbe a poufivani socidlncho fondu sa postupuje v silade s asobitngm
predpisom™.

2} Tito zmluva je zdviiznd pre vietky slufobné organy dstavu a ergdny edboroviho
Fviizy, pricom adborovim partnerom raditela stavu je vvbor odborového zviizn, v mene
ktorého pei rokovaniach vystupuje jeho predseda, alebo vyborom povereny ¢len. Zmluvne
strany sa dohodli, #e ako tretia strana sa v primeranom rozsahu mide na napliant aktivit

"Kalekivoz zminva wwiEieho stupha pre prisluinikov Zboro vilzenske] o justidne) sicdde na rok 2013 mede:
rinisterstvom spravadlivost Slovenskey republiky & Odborovym avizom prisluinikoy Zbam vizenske)

o juaticnej stride 7o dia 21.12.2012, pisomnost & OF ZVIS-311042002;

Foolektivinn amluva pre zamesmancoy admediovanych podla zdkona & 35332003 £, 2 o edmedovini niekorych
zamesnunoov pri vikone price vo vergjnom zanjme a o zmene 1 doplneni nicktorych zikonov v roeni
neskorkich predpsey ok 2013, v zaend neskoriich predpisov, zo dhe 1912, 2012
- Fikon ¢ 15201984 7. 7. o secialnom fonde v zoeni neskoriich predpizov.



spojenych s pouzitim socidlneho fondwe, v zmvsle tejte zmlovy, podielat aj Sportevy kb
prislugnikov pri Ustave.

3) Vieobecne zdviiené podmienky pre zmluvne  strany st urtené v plamych
kalektiviych zmluvich',

4) Pre Giely tejto zmluvy sa za rodinného prisluinika povazuje manfel, manzelka,
drub, dredka’! a nezavpatrené deti prisininikov Zborn vizenskes a justicne] straze™ v tstave
((rale) len _prisluinik™) a zamesmancov Zbon vizenskej ajustitne] striFe v ostave (dale len
LEamesinanac™).

B P |
Tvorba prostriedkov socidlneho fondu

1} Socidlny fond je spoloény pre prishugnikey a vamestancov a lvori 52
al vo vidke L0 % ako poviand pridel zo aiklado na uréenie pridelu podTa vsobitneho
predpisu’,
b) vo vidke 025 % akoe dalsi pridel zo zakladu na uréenie pridelu podla osobitngho
prc:dpi::;11'1;'.

2} Tvorba socidlnehe fondu na 1ok 2013 je nasledovnd

rok o Fn'.wfu.éa_afm‘ Framestianct _ .Eréﬂfrr _-l
a) 2012 | (zostatok) |  H0E- € 0.- €| 1493- €|
b 2013 (odhad) | 47881~ € 3974,-€ | 51835~ ¢
=) Speli: | _49379.- € _ 3974- €| 53353~ E

CLL LI

Pouzitie socidlneho fondn

1) Prostriedky socidlncho fondu sa pouZij ;

) 50 % formon plocnia ako prispevek na stravovanie,

B 10 % formeu pefiazného plnenia - prispevku na dopravu do miesta vykonu Etitne) slefby
i Spat,

el 30 % socidlneho fondu formou fakultativicho plnenia na uspokojovanie kultdmych,
rekreadnych a telovychovnych potrieh a zéujmoy prisluinikov a zamestnaneav,

d) 3 % formou fakultativieho ploenia ako prispeviu na domacu rekredein v Penzione Pila
v Homyeh Orefanoch,

) 7% socidlneho fondu formon fakultativieho pefiazného prispevio na veeny dar,

2} Prispevok na stravovanie podl'a odseku 1, pism, a) sa paskyine na keddy stravny
listok. ako pomernd hodnola stravy poskytovang] zamestavatel'om vo vyike
al 0,35 € kazdému prislusndkovi na jedne hlavné jedlo (obed, resp. veceru).
h) 0,80 € kafdému zamestinancovi na jedne hlavné jedlo,
najviac viak no 20 listkov mesacne.

§ 113 Ohlianskeho zakonnika
5 119 ods, | 7dkona & 2282002 7.7, 0 sovidlnom sabezpedeni policajtov avajakev a o emene a doplacn;
nicktorich wikonov, v zneni neskorsich prodpisov
Hokon & 15271994 Z. 2 0 socidloem fonde & sikona £ 3952003 Z, z. o dam z prijmoy v xneni neskorgich
predpizoy pre prishinikoy a zamestnansoy ns1avi

[



3) Prispevok na dopravn do micsta vykonu Stétng) sluzby a spit podla odscku 1,
pism.b) sa poskylne kaidému prishiSnikevi v lermine vyplatenia sluZobneho prijmu
4 samestnancovi v lermineg vivplatenia medy za mesiac november, . j. v decembr 2013,

4) Fakultativiy prispevok podia odseka 1, pism. ¢) sa poudije na dhradu nakladov
spravidia

al vsivislosti s akeiami pre prislusnikov a zamestnancov dstavu, organizovanych
istavom. odborovym zviizom alebo Sportovim klubom policajov pri dstave, ako
vopred plinovanou a riaditefom Ostave schvilenou abtivitow v ramet telovychovy,
Giasli na kultimom podujati alebo temalickom #djazde do zahranitia (napr. zakipenic
vstupenick na  kultdme predstavenie, Medzindrodny dei deti, ndklady spojene so
gportovym  zdjazdom, organizovanim Sporlového  podujatia, vratane abéerstvenia
a pod.),

by na doprava Oéasinikov  detskej rekredcie, organizovang Utvarom  secidlneho
gaherpetenia Lboru viizenske| a justicne siride, IThrada bude hradend z prosiriedkov
socidlneho fondu dstavu na zaklade [akoiry, ktond vystavi a zadle organizator detske)
rekredeie. Prilohou fakiory je zoznam rodicov Oéasinikov detskej rekoedeic, na Klorom
svojim podpisom daji sihlas na ¢realizovanie zrazok v emysle platnyeh privnych
predpisov {preddavok na da, odvedy na adraveme poistenie) z prisliichajicej Elastky
ake nepefiaing ploenis zo socidlocho fondu, Persondlna skupina spracuje rozhodnutie
raditeln o poskvtnuti  prispevki.  kooré  bude opatrend  predbefnou finanénow
kontrolow, Faktirs, zognam a rezhodnutic budii darufené na  oddelenic ckonemiky
fstavi, kloré saberpedi dhradu [ukiory a zrealizovanic zrizok prislichajice] Elastiky
nepefinfného plnenia na kaddého jednotlivea v zmysle plainyeh pravoyeh predpisov v
najbliziom vyplatnom termine, Pri tejio thrade nie je numé realizoval zasadnutie
socidlng] komsie,

5) Fakultativey  prispevok podla odseku 1. pism. ¢} mdde byt prishuintkovi
a ramestnancovi poskyinuty formou pefiaznéhe plnenia #idtovaného organizdtorevi akeie :
a) v plngj vitke vetupenky na akeiu pri jej cene 15 € a menc),
b) vo viske 50 % z ceny vetupenky na akciu pri jej cene nad 15 €.
¢} do vyiky do 5 € na kafdé viasmé dieta do veko 15 rokov (vritane) na vecny dar pri
prilegitast MikuldBa™.

&) Fakultativiy prispevok podfa odseku 5, pism. a) 4 pism, b] patri iba prisluinikovi
a2 zamestnancevi a1 neposkvivje =2 ingj osobe, klord sa s prisludnikom a zamestnancom akcie
w#casi, okrem :

a) poskyvinutiz depravoého prostnedku na akeiw; pri poskytnuti dopravnéha prostriedku sa
naklady na jeho prevadzkn delia rovnakym diclom na podet néastnikov akeie a liclo sa
pedla osobitingého predpisu”™ zlafuji prisluinikovi a  zamestnancovi, vrétane dielu
prinadajiiceho na ind osabu, klord sa s prislunikem a zamestnancom akeie zocasmia,

by pri prileditost | Mikolisskeho™ Glmového alebo divadelného predstavenia v mesiac
december 2013, kedy prispevok moino poskyinil® asobe uvedensj v &L 1 ods. 4.

71 Fakulativny prispevok podla odssku 1, pism. d) na domdcn rekreaciu v Penezidne
Pila v Hormych OreSanoch sa méfe prisludnikovi a zamestnancovi poskyindt vo vyske
4-Enal noc:
) na jeden tyFdiovy pobyt alebo & noci v mesiacoch jin a? september,

Hrdkon €AREZ2003 L.z odi zpodjmov v Zneni neskordich predpisov



by tri vikendove pobyty, alebo 6 noci v kalenddmom roky, okrem mesiacov uvedenyeh pod
plsmcnom al.

2) Fakullativey prispevok podla odselw 1. pism. e} sa moze prislusnikevi
a pamestnancovi, ktory v danom roku dovidil slufobné alebo pracovnd jubileumn poskytnit vo
vike :
a)y 30°€ za 15 rakow,
b 60 € za 20 rakov,
¢} 81 €272 23 rokov,
dy 100 € xa 20 rokov slufobného alebo pracovncho pomeru.

GV

Fasady pouzilia socidlneho fondo

1y Dapravié prostriedky v uiivani dstavu sa na fadost” organizdtora akeie a po
schvdleni riaditelom dstave poskytnd spravidla len pri potte nad 23 osdb; naditel dstavu
méze v odivadnenyceh pripadach rozhodnit’ aj o poskyvtnuti dopravnchoe prostriedkn v uZivani
fstavi aj pre nizs pocet udasinikov organizovang akeie. Na kultime a pertove podujatia
5 feaston pod 25 0sob si doprave zabezpeéuje téastnik individudlne.

2) Ma poskytovanic prispevke 7o socidlneho fondu nie je privoy narok. Ustav
a ndbarovy zviiz s0 v edévodnenych pripadoch a po vzdjomne| dohode oprivneni, v sulade
s platnon legislativow. rozhodoval’ o Eiastofnyeh Gpravdch (ykajicich sa perceniualncho
rozdelenia pouFitia socidlneho fondu upravengha v €. 3 tejro zmluvy, Kazda dprava musi mat
formu dodatku k tejto emluve.

3) Zhétovanie vvdavkov 7a kazdi akeiu spracwje organizitor akeie ihmed po jo
skonéeni. najneskér viak k poslednému diu kalenddmeho mesiaca, v klorom sa akcia
uskutotnila. Vietky podklady sovisiace so zdanenim pefafne] alebo nepefainej formy
prispevkov  zo socidlngho fondu, odoveda organizétor alebo  zodpovedny prisluénik
a praceviik Thned po skonéeni akeie zastupeovi riaditel’a Gstave pre ekonomicke veci.

4) Prispevky 20 socidlneho fondu sa zdafuji peudTa osabitného predpisu”, v zmysle
Kiorého s0 prijmy wvedeng v L 1L ods.1. pism. a) a pism. d) tejlo emluvy oslobodens od
dane.

CLv

Laverefné ustanovenia

1} Spory veniknuté pri ploeni tejto zmluvy budd zmluvné strany nesit’ formou
spoloéného rokovania

2y Favery prijaté na spoloénych rokovaniach si pre zmluvné strany wivizne.

Hedkon & 5000 £ r odant 2 prijmov vozneni neskeriich predpizov



3 T zmluva nadobida platnost diom Juj podpisania aboma zmlovngmi stranami.

Uénnost smluva nadobuda diom nasledujicim po dni zverejnenia v Centrilnom rewistri
I 8
zmiav.

4} Zmluva je vvhotovend v 3 exemplaroch, pricom 1 zostdva Gstava a Je zacvidovani
na sekretaridte Gstavo pod evidenéngm éislom: UVTOS 1144/ 1-2012, a1 po jednom exermnplari
sa paskying odhorovému evizu a Sportovy kiub prislusnikoy pri tistave,

V Hrnélaroveiach nad Parmnew dig 28.12.2012 1.‘]15.31-._'“%
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kpt. PhDir. Martina BoZikova plk. PhDr. JargSlav Janot, PhD.
predseda ZO0OZ r]udhf.g nstavu

8 478 HSlona &, 24852000 ktorym sa dopina sikan & 4001964 £b. Obéiansky zkonnik v zpeni nezkorgich
pradpiaoy a Eorym za menia o dopliuji nizkiors zakony



