
Zmluva č. 1-2/34-2013

o poskytnutí prác a služieb odsúdených osôb
uzatvorená v zmysle § 261 a nasl. Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších zmien, najmä § 536 – 565 zmluvy o dielo

 I.

ZMLUVNÉ STRANY

1) Poskytovateľ: Ústav na výkon trestu odňatia slobody
rozpočtová organizácia Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky

So sídlom: Sládkovičova 80, poštový priečinok 1,

974 05 Banská Bystrica

zastúpená: pplk. Mgr. Branislav Matloň, riaditeľ

banka: Štátna pokladnica

č. ú.: 7000163346 / 8180

IČO: 738 328

DIČ: 202 107 52 98

Tel: 048/4161006,4163936

Fax.: 048/4161412

2) Objednávateľ: EUROOBUV s.r.o.
zapísaná v obchodnom registri Okresného súdu v Nitre, oddiel: Sro, vložka č.: 3522/N

So sídlom: Roľníckej školy 1, 946 01 Komárno

zastúpená konateľmi: Rudolf Keller, Markus Heinz Rapp

IČO: 31 357 334

DIČ:

Tel.: 035 / 7900 423, 421

Fax: 035 / 7900 410, 420

II.

PREDMET ZMLUVY
1) Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie prác a služieb strediska vedľajšieho hospodárstva

poskytovateľa (ďalej len „stredisko“) objednávateľovi za účelom ručného šitia obuvi, stanovenie
podmienok vykonávania prác a odplaty za poskytované práce a služby.

2) Poskytovateľ zamestnáva v stredisku vedľjšieho hospodárstva odsúdených podľa § 42 a ďalších
zákona č. 475/2005 Z. z. o výkone trestu odňatia slobody a poskytuje služby strediska na základe
obchodných zmlúv aj iným subjektom.
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3) Práce odsúdených pri ručnom šití obuvi sa budú vykonávať najviac v dvojzmennej prevádzke, podľa
pokynov objednávateľa, s použitím jeho materiálu, pracovných prostriedkov a náradia.

4) Miestom výkonu prác sú priestory poskytovateľa vo vnútri ústavu alebo vo výrobnej hale pri ústave,
určené a vymedzené na tento účel.

III.

PODMIENKY VYKONANIA PRÁC
1) Objednávateľ sa zaväzuje presne určiť správne pracovné postupy šitia a oboznámiť s nimi všetkých

zúčastnených pracovníkov a týchto na výkon prác riadne zaučiť.

2) Za zaučenie, kontrolu kvality a riadne prevzatie prác, zodpovedá objednávateľ svojím vedúcim
pracovníkom - majstrom výroby.

3) Objednávateľ pre riadny výkon prác zabezpečí na vlastné náklady priebežné dodávanie artiklov obuvi
a potrebného materiálu na šitie, dovoz a odvoz.

4) Organizáciu prác na pracovisku zabezpečuje poskytovateľ svojimi vedúcimi pracovníkmi; vedúcim
strediska vedľajšieho hospodárstva a príslušníkmi vykonávajúcimi dozornú službu na pracovisku.

5) Odsúdení zaradení do práce na toto pracovisko budú vykonávať nasledovné pracovné činnosti:

a) ručne zošívať obuv – spájanie zvrškov s podrážkami, prišívanie stielok a pod.;

b) zaúčať iných odsúdených s pracovným postupom, vydávať a preberať obuv alebo materiál,
vykonávať pri preberaní a priebežne počas pracovnej doby kontrolu šitia;

c) administratívne evidovať dovezený materiál, obuv vydanú na šitie, odpracované výkony
jednotlivých odsúdených a ušitú obuv odovzdanú na odvoz.

6) Pre odmeňovanie odsúdených podľa pracovných výkonov stanoví poskytovateľ výkonovú normu
ručného šitia na jednotlivý výrobný artikel obuvi na základe skutočnej spotreby pracovného času
potrebného na výkon pracovných operácií vrátane prestávok v práci, prípravy a upratania pracoviska.

7) Chybnú prácu je odsúdený povinný opraviť bez nároku na pracovnú odmenu.

8) Zodpovedný pracovník objednávateľa vyberie v každej pracovnej zmene podľa počtu zaradených
šičov 1 až 2 odsúdených, ktorí budú vykonávať práce uvedené v čl. III. ods. 5), písm. b) tejto zmluvy,
t. j. zaúčať šičov v pracových postupoch, vykonávať kontrolu šitia a preberať ušitú obuv. Vybratých
odsúdených riadne poučí a zaškolí.

9) Zodpovedný pracovník poskytovateľa vyberia a zaškolí 1 odsúdeného v každej zmene, ktorý bude
vykonávať administratívnu evidenciu v zmysle čl. III. ods. 5), písm. c) tejto zmluvy.

10) Za zaistenie BOZP a PO na spoločnom pracovisku v zmysle všeobecne platných predpisov zodpovedá
poskytovateľ, ktorý tiež zabezpečí potrebný počet príslušníkov na výkon strážnej, dozornej alebo
dohľadovej služby podľa interných predpisov.

11) Objednávateľ je povinný poskytovateľovi predložiť písomný zoznam pracovníkov, ktorí budú pri
plnení zmluvy vstupovať do priestorov ústavu a zabezpečiť ich účasť na poučení u poskytovateľa.

12) Pracovníci objednávateľa sú povinní v priestoroch ústavu dodržiavať bezpečnostné predpisy a zásady,
o ktorých boli poučení a taktiež uposlúchnuť pokyny kompetentných pracovníkov poskytovateľa.
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IV.

CENA A PLATOBNÉ PODMIENKY
1) Za poskytované práce a služby strediska podľa tejto zmluvy je dohodnutá základná cena 1,30 € za 1

osobohodinu práce, ktorá bude vyúčtovaná nasledovným spôsobom:

a) Za ručné zošívanie obuvi podľa čl. III. ods. 5), písm. a) zmluvy v sumách podľa druhu a počtu
párov ušitého artiklu obuvi; výška sumy za 1 pár sa vypočíta zo základnej ceny za prácu a
stanovenej výkonovej normy;

b) za zaúčanie, výdaj, preberanie a kontrolu kvality podľa čl. III. ods. 5), písm. b) zmluvy v sume
podľa počtu odpracovaných hodín vo výške základnej ceny.

2) Náklady na administratívnu evidenciu sú zakalkulované v dohodnutej základnej cene a tieto
poskytovateľ ďalej neúčtuje.

3) Ak bude práca požadovaná a vykonaná v sobotu, nedeľu, vo sviatok alebo nad stanovený týždenný
pracovný čas, poskytovateľ doúčtuje zvýšenie k základnej cene a to v sume skutočných nákladov na
príplatky k pracovnej odmene odsúdených a odvodov zamestnávateľa do poisťovní, zodpovedajúcich
týmto príplatkom, podľa všeobecne platných predpisov.

4) Faktúru vystaví poskytovateľ vždy po skončení kalendárneho mesiaca a po odsúhlasení množstva
spracovaných a odovzdaných artiklov s objednávateľom kontrolným listom.

5) Splatnosť faktúr je 21 dní od dňa odoslania.

6) Úrok z omeškania úhrady peňažného dlhu je dohodnutý vo výške 0,03 % dlžnej sumy za každý deň
omeškania.

7) Nesplnenie peňažného záväzku ani v primeranej, dodatočne stanovenej lehote sa považuje za
podstatné porušenie zmluvy.

V.

NÁHRADA ŠKÔD
1) Poskytovateľ nezodpovedá za škody vzniknuté chybnými príkazmi objednávateľa. V prípade vzniku

škody zavinenej odsúdeným, t. j. ak tento porušil pracovné povinnosti alebo postupy s ktorými bol
riadne oboznámený, sa škoda uplatňuje v zmysle všeobecne platných predpisov. O škode musí byť
písomný zápis s vyjadrením odsúdeného. Zo zápisu musí byť zrejmý vznik škody v priamej súvislosti
s porušením pracovných povinností.

2) Pri vzniknutí škôd z jednostranného neplnenia zmluvy, je zmluvná strana ktorá škodu spôsobila
povinná uhradiť škodu tým spôsobenú druhej strane. Tejto zodpovednosti sa zbaví z časti alebo
celkom ak preukáže, že porušenie povinností bolo spôsobené okolnosťami vylučujúcimi jej
zodpovednosť.

3) Pri náhrade škody v prípade pracovného úrazu, ktorý sa stal v súvislosti s plnením tejto zmluvy na
spoločnom pracovisku, sa postupuje v zmysle všeobecne platných predpisov.
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VI.

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
1) Zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 01. 01. 2013 do 31. 12. 2013.

2) Zmluvu je možné ukončiť výpoveďou, výpovedná lehota sú 2 mesiace a začína plynúť prvým dňom
nasledujúceho mesiaca po písomnom doručení výpovede.

3) Zmluvné strany môžu od zmluvy odstúpiť v prípade podstatného porušenia povinností vyplývajúcich
z tejto zmluvy. Odstúpiť môže tá strana, ktorá sa porušenia povinností nedopustila. Pre odstúpenie od
zmluvy platia ustanovenia Obchodného zákonníka.

4) Zmluvné strany môžu od zmluvy odstúpiť tiež v prípade vyššej moci. Za vyššiu moc sa považujú
okolnosti brániace plneniu zmluvy, ktoré sú na vôli zmluvných strán nezávislé.

5) Platnosť tejto zmluvy môžu zmluvné strany kedykoľvek ukončiť aj dohodou zmluvných strán.

6) Na vzťahy z tejto zmluvy vyplývajúce, z tejto zmluvy vznikajúce a touto zmluvou neupravené sa
vzťahujú ustanovenia Obchodného zákonníka.

7) Akékoľvek zmeny tejto zmluvy sa môžu vykonať len písomne oprávnenými zástupcami zmluvných
strán.

8) Na túto zmluvu sa vzťahuje povinné zverejnenie v zmysle § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom
prístupe k informáciám v znení neskorších zmien a doplnkov.

9) Zmluva je účinná dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia.

Poskytovateľ: Objednávateľ:

V Banskej Bystrici dňa: V Komárne dňa:

pplk. Mgr. Branislav Matloň Rudolf Keller

riaditeľ konateľ

Markus Heinz Rapp

konateľ


