Dodatok €. 1
Spr23%/13

Po vzdjomnej dohode zastupcov Zikladnej organizicie odborového zviizu
Rracovmkov justicie pri OS Cadca a zastupcov zamestnavatel’a — Okresného stadu
Cadea a v silade 5 § 7. ods. § zdkona & 553/2003 Z. z. 0 odmetiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prce vo vergjinom zdujme v zneni zmien a noviel, bol spracovany dodatok ¢. 1 ku
prislus$nej kolektivnej zmluve.

Dodatkom ¢&. 1 sa meni Kolektivna zmluva uzatvorena diia 17. 01. 2013, & Spr 85/13
medzi Okresnym sitdom Cadca a Zakladnou organiziciou odborového zviizu
pracovnikov justicie pri OS Cadca a to konkrétne, Cl. IIL, bod 8. Podmienky
vykondvania price vo verejnom ziujme, ktory po zmene znie:

¢l 11
Podmienky vykondvania prace vo verejnom zAujme

8. Zamestnancom zaradenym podl’a katalégu pracovanych ¢innosti s prevahou fyzickej prace
pri vykone prace vo verejnom ziujme bez stanoveného ¢asu zamestnania na stide a
zamestnancom zaradenym podl’a katalégu pracovnych finnosti s prevahou duSevnej prace pri
vykone price vo verejrom zaujme s dobou zamestnania na siide najmenej iri roky uréi
zamestnavatel’ v zmysle § 7 ods. 4 zakona &, 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo ver ejnom zAujme v zneni zmien a noviel, tarifny plat podla
prislusnej stupnice platovych tarif v ramei rozpitia najniziej platovej tarify a najvysSej p]atovej
tarify platovej triedy, do ktOl‘EJ ho zaradil, nezavisle od odlzky zapocitanej praxe. Takto urfeny
tarifny plat nesmie byt’ niZsi, ako by bol tarifny plat uréeny podl’a zaradenia do platového
stupiia.

Dodatok €. I nadobiada platnost’ diom 1. 3. 2013 a Géinnoest’ diiom nasledujicim po dni
jeho zverejnenia a jeho i¢innost’ konéi dia 31. 12, 2013.

V Cadci, dita 14. 2. 2013

Z0 OZ pri OS Cadca Okresny j9jid Cadca
Jana Michalkov4, predsednicka JUD. Adriana Pytlfakova,PhD., p1cuscumcka sidu




