ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLOZIA

Dodatok ¢€.1
k dohode ¢.24/§50 - PS/2012

0 poskytnuti prispevku na zamestnavanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie podla
§ 50 zakona €. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

medzi ucastnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Brezno

Sidlo: Razusova 40, 977 01 Brezno
zastupenym riaditelom: Mgr. Anna Kvoriakova

ICO: 37 949 594

DIC: 202 177 1961

Bankové spojenie :
¢. uctu:
(d’alej len ,,arad*)
a

Zamestnavatel’'om, ktory je podnikatel’skym subjektom:

Pravnickou osobou: T&T Tech, s.r.o.

V zastipeni Statutarnym zastupcom: Ing. Peter Bubeliny, Ing. Jozef Kvietok

Miesto podnikania/sidlo: Laskomerského 3, 977 01 Brezno
ICO: 36 038 261
SK NACE Rev2 (kod/text): 28.29 Vyroba ucelovych strojov a zariadeni

Bankové spojenie:
¢. uctu:

(d’alej len ,,zamestnavatel’*)



Clanok 1.

Predmet a wéel dodatku

V stlade s Clankom VII. Vieobecné a ziveredné ustanovenia, ods.1 dohody &. 24/§50-PS/2012
zo dna 28.12.2012, na =zaklade ktorej sa poskytuje nenavratny finan¢ny prispevok na
zamestnavanie znevyhodneného uchédzaca o zamestnanie §8 a §50 ods. 2 zdkona ¢.5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti sa dohoda meni v ¢asti Clanku III. bod. 1 vy$ka poskytnutého
prispevku nasledovne:

- zvySuje sasuma 25 % -2z258,56 EUR na 264,31 EUR

- zvySujesasuma 10% -2z103,42 EUR na 105,72 EUR

- pocet mesiacov poskytovania finanénych prispevkov ostdva zachované, tak ako je uvedené v

dohode

Vyska prispevkov na § 50 podl'a Vyhlasky MPSVR SK €. 44 v zneni neskorSich predpisov, ktorou
sa vykonava § 69 ods. 2 zakona ¢. 52004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, v zneni neskorSich predpisov sa pocita z celkovej ceny prace z priemernej
mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky za L.- Ill. Stvrtrok kalendarneho roka,
ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa tento prispevok poskytuje.
0Od 01.01.2013 do 31.12.2013 je celkova cena prace vo vyske 1 057,24 EUR.
Ziadosti o thradu platby za mesiac januar 2013 majt byt vyplacané uz z CCP, ktora plati od
01.01.2013.

Clanok I1.

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1. Tento dodatok ¢. 1 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dlom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

2. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych tirad obdrzi dva rovnopisy a jeden
rovnopis obdrzi zamestnavatel.

3. Utastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dodatku k dohode si preéitali, porozumeli mu a na znak
sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢&. 24/§50-PS/2012 uzatvorenej dia
28.12.2012.

5. Ostatné ¢lanky a body dohody zostavaju nezmenené.

V Brezne, dna: 29.01.2013

Ing. Peter Bubeliny Mgr. Anna Kvoriakova
zamestnavatel’ riadite’ka UPSVR Brezno






