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 Dodatok č. 2 k dohode č. 2/§56//2011/ŠR 

 

Č.z.: RS/2013/1332       

 

 

 

DODATOK č. 2 

 

 

k dohode č. 2/§56/2011/ŠR o poskytnutí príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo 

chráneného pracoviska podľa§ 56 zákona č.5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o službách 

zamestnanosti“) a vyhlášky Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky 

č. 44/2004 Z.z. v znení neskorších predpisov (ďalej len „vyhláška“), ktorou sa vykonáva 

ustanovenie § 69 ods. 2 uvedeného zákona v znení neskorších predpisov a znení dodatku č. 1 

k tejto dohode       (ďalej len dodatok č. 2“) 

 

 (Kód  ITMS  27110130018) 

  

 

Článok 1. 
Účastníci  dohody 

 

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Rimavská Sobota 

Sídlo :                                     Čerenčianska 18, 979 01 Rimavská Sobota 

Zastúpený riaditeľkou :             JUDr. Líviou Koóšovou  

IČO : 37 949 608                       DIČ : 2021763293 

bankové spojenie : Štátna pokladnica Bratislava          číslo účtu : 7000132072/8180 

(ďalej len „úrad“) 

 

a 

zamestnávateľ  

Základná škola s materskou školou 

 

V zastúpení štatutárnym zástupcom:  Mgr. Ţelmíra Vargicová - riaditeľka 

 

Adresa sídla: Hlavná č. 66,  980 11 Oţďany 

 

IČO:   45 025 274               DIČ:  2022731502 

 

SK NACE Rev. 2 kód/text:  P 85.20.0 / Základné školstvo 

                                                                                                                         

Bankové spojenie:  Dexia banka Slovensko a.s., pobočka Lučenec    

                                č. účtu: 6043077005/5600 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Článok 2. 
Preambula 

 
 

1.  Dňa 22.02.2011  uzatvorili účastníci dohody  dohodu  č. 2/§56/2011/ŠR  o poskytnutí  

     príspevku na zriadenie chránenej dielne alebo chráneného pracoviska (ďalej len „dohoda“) 

     a dňa 22.08.2011 dodatok č. 1 k tejto dohode. 

     Dňa 7.2.2013  zamestnávateľ  požiadal o predĺženie termínu   predloženia poslednej  

     žiadosti o úhradu  podľa Čl. II. bodu 12.2. dohody. 

 

2.  Podľa  Článku VII.   bod   1. dohody,  zmeny  v   tejto  dohode  možno   vykonať  len        

     na základe  písomného návrhu jednej zo strán dohody písomným dodatkom k tejto dohode,  

     podpísaným  oboma účastníkmi dohody. 

 

Článok 3. 
Predmet dodatku 

 

Účastníci   dohody   sa   dohodli, že   týmto  dodatkom  č. 2  sa mení druhý odsek  Čl. II. bodu 

12.2. nasledovne: 

Poslednú žiadosť o úhradu platby vrátane podporných dokladov predložiť najneskôr do 

7.3.2013. 

Zamestnávateľ (prijímateľ príspevku) je povinný predkladať účtovné doklady v rozsahu 

podľa § 10, ods. 1 zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov. 
 

 

Článok 4. 
Záverečné ustanovenia 

 

1. Ostatné články a body  dohody zostávajú zachované v plnom rozsahu. 

2. Dodatok č.2 je neoddeliteľnou súčasťou dohody. 

3. Tento dodatok č. 2  nadobudne  platnosť dňom jeho podpísania účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

4. Dodatok č.2  je vyhotovený v troch   rovnopisoch, z ktorých každý má platnosť originálu, pričom 

úrad  obdrží  2 vyhotovenia a zamestnávateľ 1 vyhotovenie.  

5. Účastníci dohody  si tento dodatok č. 2  prečítali, porozumeli jeho  obsahu a na znak súhlasu ho 

podpísali. 
 

V Rimavskej Sobote  dňa 14.02.2013     

 

 

 

 

 

 

......................................................                      ....................................................... 

         Mgr. Ţelmíra Vargicová                                                   JUDr. Lívia Koóšová                    
            Riaditeľka ZŠ a MŠ                                                          riaditeľka úradu PSVR       

 

 

Tento dodatok nadobúda účinnosť dňom:  

Za správnosť: Agáta Ácsová 

 


