Dodatok ¢. 1
k

Podnikovej kolektivnej zmluve
pre zamestnancov
Ustavu na vykon vizby v Bratislave
na rok 2013

uzatvorend v sulade s § 2 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani
v zneni neskorsich predpisov ( dalej len ,,zakon o kolektivnom vyjednavani®)
UVV-9-8/11-2013

Zmluvné strany:

Ustav na vykon viizby v Bratislave
so sidlom Chorvatska ulica ¢. 5, 812 29 Bratislava 1

zastipeny plk. Mgr. Vojtechom Galikom, riaditelom
(dalej len ,,zamestnavatel)

Zakladna organizacia Odborového zvizu
Zboru viazenskej a justiCnej straze
pri Ustave na vykon vizby v Bratislave
so sidlom Chorvatska ulica ¢. 5, 812 29 Bratislava 1
(d’alej len ,,odborova organizacia“)

zastupena Renatou Haldnovou, predsednicka
(d’alej len ,,predseda‘)

februar 2013



ClL L

Zmluvné strany sa dohodli na dodatku €.1 k Podnikovej kolektivnej zmluve pre
zamestnancov Ustavu na vykon vdzby v Bratislave na rok 2013, podpisanej diia 31. januéara 2013
(d’alej len ,,dodatok €. 1), na nasledovnych zmenéch:

1. Cl. 5 Uréenie platu zamestnancom nezavisle od diZky praxe sa meni nasledovne:

Zamestnavatel’ sa zavizuje zamestnancovi, vykondvajicemu pracovné ¢innosti ako st
samostatny bezpecnostny technik, kuchdr a pracovnik udrzby urcit’ tarifny plat v rdmci
rozpitia najnizsej platovej tarify a najvyssej platovej tarify platovej triedy, do ktorej ho
zaradil, nezavisle od dizky zapoéitanej praxe. Takto uréeny tarifny plat nesmie byt nizsi,
ako by bol tarifny plat uréeny podla zaradenia do platového stupna.'®

CL 11
Dodatok ¢. 1 nadobudne ucinnost’ najskor diiom nasledujucom po dni jeho zverejnenia v

centrdlnom registri zmliv. Dodatok €. 1 straca ucinnost’” dilom podpisania novej Podnikovej
kolektivnej zmluvy pre zamestnancov na rok 2014.

V Bratislave diia: 28.februara 2013
Cislo: UVV-9-8/11-2013

peciatka peciatka
Renata Halanova, v.r. plk. Mgr. Vojtech Galik, v.r.
predsednic¢ka Zakladnej organizacie ’ riaditel’
Odborového zvizu ZVJS Ustavu na vykon vézby v Bratislave

pri Ustave na vykon vizby v Bratislave



