
obchodné meno:
Právna forma:
Sídĺo:
Korešpondenčná adresa:
Štatutárny orgán:

lČo:
lČ opH:
Zápisz

(d'alej len rrzamestnávatel'ĺ')

Meno a príezvisko:
Dátum narodenia:
Rodné číslo:
TrvaIý pobyt:

(dälej len ,,Dohoda")

č. Z/BTS/PRAV/ 631 56 l 2o1,

medzi nasledovnými stranami:

Letĺsko M. R. Štefánika - Aírport Bratislava, a.s. (BT5)
akcĺová spoločnosť
Letĺsko M. R. štefánika, 8z3 ĺĺ Bratĺslava
Letisko M. R. Štefánika, P.o.BoX'ĺ6o, Bratislava zĺ6
predstavenstvo, konajúce prostredníctvom:
lng. lvan TrhIÍk - predseda predstavenstva a výkonný riadítel'
oto Šĺnkovic - člen predstavenstva
35 884 9í6
SKzozĺ8ĺz683
v obchodnom regĺstrĺ okresného súdu Bratislava l, oddiel: Sa, vložka č. :
Ť27lB

lng. Mírosĺav Foge|

lred'

(d'alej len,,zamestnanec")

Predmetom tejto Dohody sri podmienky používania služobného motorového vozĺdla (d'alej Ien
,,vozidlo'J alebo ,,SMV") evidenčné číslo vozĺdla
zamestnávatel''

estnancom. Vlastníkom vozĺdIa je

2, Zamestnancovi boIo rozhodnutím zamestnávatel'a zverené vozĺdlo špecifĺkované v bode ĺ:

a) na účely výkonu práce podl'a pracovnej zmluvy, v zmysle ktorej je zamestnanec v hlavnom
pracoVnom pomere u zamestnávatel'a,

b) na súkromné účely.

3. Zamestnanec je oprávnený používať vyššĺe uvedené vozĺdlo až do písomného odvolania zo strany
zamestnávatel'a'

4. Zamestnanec sa zaväzuje:

a) Používať vozídlo osobne' Používaníe vozídla ĺnou osobou, okrem tých, ktoré sú uvedené
v rozhodnutí zamestnávatel'a o zverení vozĺdla do užívanía, nie je povolené.

b) Zaobchádzať so zvereným vozĺdlom prĺmerane jeho konštrukčným vtastnostíam.

c) Venovať vozidlu náIežitú starostlivosť, dbať o jeho dobrý technický stav a zabezpečovať
pravidelnú Údržbu, predpísanú výrobcom vozidla, na náklady zamestnávatel'a'

d) V prípade vzniku dopravnej nehody, privolať bez zbytočného odkladu políciu a oznámíť
túto skutočnosť svojmu nadriadenému, ako aj zamestnancovĺ, poverenému spoIočnosťou,
v súlade s oN spoločnosti o prevádzke vozidiel. V prípade, ak sa nejedná o dopravnú



nehodu' ale o ĺné poškodenĺe vozidla, stačí túto skutočnosť oznámiť poverenému
zamestnancovi zamestnávatel'a a svojmu nadriadenému.

e) sez zbytočného odkladu oznámiť zamestnávatel'oví potrebu opráv zvereného vozidla.

f) Na požĺadanĺe zamestnávatel'a prĺstaviť zverené vozidIo v stanovenom termíne na
kontrolu.

g) Dbať o úplnosť dokladov, potrebných k prevádzke zvereného vozidla a viesť predpísanú
evidenciu o jeho používaní.

h) Bez zbytočného odkladu oznámiť zamestnávatel'ovi odňatĺe vodičského preukazu, ako aj
zmenu zdravotného stavu, znemožňujúcu schopnosť viesť zverený typ vozidla.

i) Na základe príkazu alebo výzvy zamestnávatel'a, vrátiť bez zbytočného odkladu
zamestnávatel'ovi vyčistené vozidIo v dobrom technĺckom stave, s doplnenými pohonnými
hmotamia s úplnou výbavou.

j) Prĺ prevádzke zvereného vozĺdla dodržiavať všeobecne záväzné právne predpisy, ako aj
interné predpisy zamestnávateI'a s dopadom na túto oblasť.

5. Zamestnávatel'sa zaväzuje uhrádzať preukázatel'né náklady spojené s riadnou prevádzkou zvereného
vozídla v súvislostĺ s výkonom práce zamestnanca' v zmysle tejto Dohody.

6- Zamestnanec berie na vedomie, že zodpovedá za stratu aškodu na zverenom vozídle podl'a
prísIušných ustanovení Zákonníka práce.

7. Ak zamestnávatel'poskytuje zamestnancovĺ vozídlo na služobné aj súkromné účely, považuje sa to za
prljem zamestnanca, zahŕňaný do základu dane zpríjmu fyzíckých osôb vo výške a za podmíenok
stanovených v zmysle platných daňovo-právnych predpisov .

8. Na základe mesačného výkazu o používaní SMV (Príloha č. ĺ k Príkazu VR|A č. 3|zoo5) vykoná EKFI
realĺzáciu zrážok zo mzdy za pohonné látky, spotrebované na súkromné jazdy SMV, prípadne nad
normovanú spotrebu. Zrážka zo mzdy bude vykonaná mzdovou učtárňou v nasledujúcom
kalendárnom mesĺacĺ. Tankovanie APH do SMV, ktoré sa používajú v režĺme aj na jazdy na súkromné
účely, sa realizuje len na verejných čerpacích staniciach formou úhrady za hotovosť. Čerpanie APH
vprípade vozidiel, jazdiacich vtakomto režime, sa zčerpacej stanice LK BTS vareáIi LMRŠ zakazuje.
Zamestnanec je povĺnný vykázať prĺ mesačnom vyúčtovaní počet najazdených kilometrov SMV na
súkromné účely, na základe čoho mu bude vypočítaná výška zrážokza APH.

9. V prípade poškodenia vozidla azníženia poistného plnenia poisťovňou z dôvodov zavínených
užívatel'om, je zamestnanec zodpovedný za škodu, ktorá tým zamestnávatel'oví ako užívatel'ovi
vzníkla.

1o. Táto Dohoda sa uzatvára na dobutrvanĺa pracovného pomeru so zamestnancom, uvedeným vzáhlaví
Dohody.

1'l. Zamestnávatel'môže odvolať súhlas, udelený touto Dohodou, na používanie SMV na účely podl'a bodu
2, a to písomnou formou. Doručením odvolanĺa súhlasu podl'a predchádzajúcej vety táto Dohoda
stráca právne účĺnky.

12. Na účely možnosti postupu podl'a bodu 8 uzatvoria účastníci tejto Dohody súčasne s ňou aj dohodu o
zrážkach zo mzdy, ktorá bude tvoriť jej neoddelitel'nú súčasť ako Príloha č. ĺ.

13. Na právne vzťahy účastníkov Dohody, týkajúce sa používania SMV, ktoré nie sú výslovne upravené
vtejto Dohode alebo nĺe sú výslovne upravené v interných právnych predpisoch zamestnávateĺ'a, sa
použijú prĺmerane ustanovenia zákona č. 4o11964 Zb. občiansky zákonník v platnom znení a zákon č.

3'll|zoo'lZ.z.Zákonnkpráce v platnom znenía d'alšie srjvisiace všeobecnezáväzné právne predpisy.

14. Zamestnanec a zamestnávatel' sa vzájomne dohodli a výslovne súhlasĺa, že ich vzájomné práva
a povinnosti vyplývajúce z tejto Dohody sa budrj spravovať touto Dohodou aj za obdobĺe počnúc
dňom ĺĺ. 02'2013 do dňa predchádzajúceho dňu nadobudnutĺa účinnostĺtejto Dohody, ato zdôvodu
používanÍa služobného motorového vozidla na služobné účely, ako aj súkromné účely zamestnancom
v tomto období.

15. Akékol'vek zmeny tejto Dohody je možné uskutočniť len formou písomných, riadne očíslovaných
dodatkov k nej.

16. Účastníci Dohody vyhlasujú, že si túto Dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli, že bola uzavretá na
základe slobodnej a vážnej vôle, nie v tiesni alebo za nápadne nevýhodných podmĺenok alebo v omyle
a na znak súhlasu s ňou ju vlastnoručne podpísali'



Dohoda je uzatvorená a právne účínky nadobrjda dňom jej podpĺsu oboma účastníkmi, ĺbaže právne

predpĺsy, platné ku dňu jej podpísu, vyžadujú prístúpenie d'alšej právnei skutočnosti (napr. zverejnenie
zmluvy/dohody).

ĺ8. Táto Dohoda je vyhotovená vštyroch vyhotoveniach,zkto{ch po jei uzatvorení, obdržíkaŽdá zo
zmluvných strán po dvoch vyhotoveniach.

19. Neoddelĺtel'nou súčasťou tejto Dohody sú :
Príloha č. 1 - Dohoda o zrážkach zo mzdy zamestnanca

V Bratislave, dňa

Za zamestnávatel'a:

/,3../..x/.?-o.|á

7r zrmocfn ,narr/

Ing. Mĺroslav Fogel
ríadíteľ divízíe techniky

til8,. rvdn lrnllK
nred se rla nrerlstaven stva a vúkonný riad ítel'

Lrro )lnKovlc
člen predstavenstva



(d'alej len rrDohoda..)

medzi nasledovnýmĺ stranamí:

obchodné meno:
Sídlo:
Štatutárny orgán:

Letísko M.R.Štefáníka - Aírport Bratístava, a.s. (BTs)
Letisko M. R. Štefánika, 8z3 ĺĺ Bratislava zĺ

rco:
Zápis:

lng. lvan Trhlík - predseda predstavenstva a výkonný riadĺteľ
oto Šĺnkovĺc - čIen predstavenstva
35 884 9ĺ6
v obchodnom regístri okresného súdu Bratislava l, oddĺel: Sa,
vloŽka č.:33z7lB

(d'alej len'zamestnávatel'.t)

a

Meno a prĺezvĺsko :
Adresa trvalého pobytu :

Funkčné a pracovné zaradeníe:

(d'a lei len rrzamestnanec..)

lng. Míroslav Fogel
I'

uzatváraiútúto dohodu o zrážkdch zo mzdy

Ż.

Zamestnanec týmto udel'uje svoj výslovný a ničím nepodmienený súhlas s tým, aby mu
zamestnávatel'a, vsúvisĺostĺ suzatvorenou Dohodou opoužívaní služobného motorôvého vozĺdla
(SMV) na súkromné účely, zo mzdy zrážal fÍnančnú čĺastku za pohonné látky ( (d'alej len 

''APHI.),spotrebované na súkrom n:é jazdy so SMV. Zamestnávatel' vykoná zrážku vždy za_up|ynuly t<alenaarný
mesiac, na podkĺade mesačného vyúčtovanĺa APH a dokladov o nákupe AľHi to všetko za
predpokladu, že zamestnanec predĺožÍl dokĺady, nevyhnutné pre vyúčtovanie APH, v lehote
stanovenej v zmysle ĺnterných právnych predpĺsov zamestnávate['a. V prípade omeškania
s predloženĺm dokladov, nevyhnutných pre vyričtovanie spotrebovaných APH taĘ že zrážku nebude
možné vykonať zo mzdy za mesiac, ktorého sa doklady, nevyhnutné pre vyúčtovaníe APH týkajú, táto
sa vykoná zo mzdy za bezprostredne nasledujúcĺ kalendárny mesĺac.

S ohľadom na znenie článku ĺ4 Dohody zamestnanec výslovne súhlasĺI, aby za obdobie od ĺĺ.oz.zoĺ3 do
z8.oz.zo'l3 v súvíslosti s použĹvanĹm služobného motorového vozídla (sMV) na súkromné úÉely,
zamestnávatel' zrazil zo mzdy zamestnanca fínančnú číastku za pohonné látky ( (d'alej len 

''APH,i),spotrebované na súkromnéjazdy so SMV.



j Táto Dohoda nadobúda právne účinĘ súčasne s Dohodou o použíVaní služobného motorového
vozidla (SMV) na súkromné účely, ktorej je neoddelÍteľnou súčasťou. V prípade skončenia právnych
účínkov Dohody o používaní služobného motorového vozidla (sMV) na súkromné účely dochádza
súčasne k skončenÍu právnych účĺnkov tejto Dohody.

V Bratíslave, a6^ ../3/o. 3/.?/s

7a zame<tnanĺá'

predseda predstavenstva a výkonný riadĺtel'
lng. nnrroslav l-ogel
riadĺteI' divízĺe technĺky

oto Šinkovic
člen predstavenstva

Rozdel'ovník:
zamestnanec, ADDI/PERS, EKFI/PROC


