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D O D A T O K    č.  1/2013 
 

k dohode č. 23/§56/2011 zo dňa 04.12.2012 o poskytnutí príspevku na zriadenie 

chránenej dielne alebo chráneného pracoviska podľa § 56 zákona NR SR č. 5/2004 Z. z. 

o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov (ďalej len „zákon o službách zamestnanosti“) a vyhlášky Ministerstva práce, 

sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky (ďalej len „MPSVR SR“) č. 44/2004 Z. z. 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „vyhláška č. 44/2004“), ktorou sa vykonáva 

ustanovenie § 69 ods. 2 uvedeného zákona v znení neskorších predpisov. 
 

  
Dodatok sa uzatvára medzi: 

  

 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Nové Zámky 

Sídlo: F. Kapisztóryho 1, 940 36  Nové Zámky 

Zastúpený riaditeľkou: Ing.  Helena Bohátová, PhD. 

 IČO: 37 961 187   DIČ: 2021773248  

Bankové spojenie:         č. účtu:       

(ďalej len „úrad”) 

a 

 

Zamestnávateľ 

Názov: Komunita Kráľovnej pokoja 

Sídlo: Piešťanská 11/18 – kaštieľ, 956 05 Radošina 

Zastúpený štatutárnym zástupcom: ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Tupý, PhD. 

IČO: 34 003 681                           DIČ: 2020420446 

Predmet prevažujúcej činnosti SK NACE Rev. 2 kód/text:  

94.91/ Činnosť cirkevných organizácií 

Bankové spojenie:                č. účtu:  

Zapísaný v registri Ministerstva kultúry Slovenskej republiky, cirkevný odbor 

 (ďalej len „zamestnávateľ“) 
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I. 

 

Týmto dodatkom sa menia podmienky dohody č. 23/§56/2012 uzatvorenej dňa 04.12.2012 

v zmysle ust. § 56 zákona o službách zamestnanosti. 

 

 

 

 

II. 
 

Čl. II. bod 1/ dohody sa mení nasledovne: 

        

 

       Zriadiť najneskôr do 4 kalendárnych mesiacov od podpísania dohody chránenú dielňu 

alebo chránené pracovisko s celkovým počtom šesť pracovných miest a prijať na 

zriadené pracovné miesta uchádzačov o zamestnanie, ktorý sú občanmi so zdravotným 

postihnutím podľa § 9 ods. 1 zákona o službách zamestnanosti, odo dňa nadobudnutia 

právoplatnosti rozhodnutia o ich zaradení do evidencie uchádzačov o zamestnanie (ďalej 

len „uchádzač o zamestnanie so zdravotným postihnutím“). 

 

Adresa chránenej dielne alebo chráneného pracoviska: sv. Gorazda 553/28, 951 31 Močenok. 

                                                                       

Chránená dielňa alebo chránené pracovisko je zriadené dňom účinnosti priznania 

postavenia chránenej dielne alebo chráneného pracoviska v zmysle §55 zákona 

o službách zamestnanosti. 
 

 

Štruktúra pracovných miest pre uchádzačov o zamestnanie so zdravotným postihnutím:   

Počet 

PM 

Profesia 

slovne 

Kód 

KZAM 

Kvalifikácia 

slovne 

Týždenný 

pracovný  

čas (hod) 

Predpokladaná 

mesačná celková 

cena práce v EUR 

6 

Pomocník rehabilitačného 

zariadenia 9132 04 všeobecné 40 hod/týžd. 442,34 

 

 

 

Predmet činnosti chránenej dielne alebo chráneného pracoviska: 

Poskytovanie rehabilitačných služieb 

 

 

 
III. 

  

Dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad prevezme dva rovnopisy 

a jeden rovnopis prevezme zamestnávateľ. 
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IV.  

 

Týmto dodatkom nie sú dotknuté ostatné práva a povinnosti vyplývajúce 

z horeuvedenej dohody. Dodatok nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma 

účastníkmi a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

V Nových Zámkoch dňa 01.03.2013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.......................................................................                   ........................................................... 

ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Tupý, PhD.       Ing. Helena Bohátová, PhD. 

              štatutárny zástupca             riaditeľka  

                                                                    Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny 

                        Nové Zámky 
 

 


