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PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informécie o Projekte

Nazov Projektu

Refundacia mzdovych vydavkov opravneného zamestnanca KosSického samospravneho

kraja vykonavajuceho &innosti v zmysle €. 46 nariadenia Rady(ES) ¢. 1083/2006 za

obdobie rokov 2009-2011
Kod ITMS 25140120074
Operacny program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast
Spolufinancovany z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja
Prioritnd os 4-Technickd pomoc
Opatrenie 4.1 Technicka pomoc
Prioritna téma Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov Forma financovania
Projektu (%)
85- Priprava, vykonavanie, monitorovanie a 100,00 Nenavratna dotacia
kontrola
Hospodarska cinnost Podiel hospodarskej ¢innosti z celkovych U . .
; . zemna oblast
vydavkov Projektu (%)
Neuplatfiuje sa 100,00 Mestské

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il

NUTS 2 Vychodné Slovensko

NUTS Il KoSicky kraj

Okres KoSice

Obec KoSice

Ulica Namestie Maratonu mieru
Cislo 1

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Zvysit kvalitu v implementacii OP KaHR v rokoch 2009-2011 v ICPK ziskanim a udrzanim

erudovanych ludskych zdrojov

Specificky ciel projektu 1

Prostrednictvom refundacie mzdy stabilizovat administrativne kapacity, zabezpe&enim ich
profesionalneho rastu, pracovnych podmienok a odmeriovania

4. Merate I'né ukazovatele Projektu

. 2 g , Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nazov meratelného ukazovatela jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet zamestnancov, ktorych platy si hradené poCet 0 | 2009 112011
z technickej pomoci
<
3
@
£
=
- Objem prostriedkov vyplatenych Eur 0,00 | 2009 41929,16 | 2011
§ Pocet ukongenych projektov pocet 0 | 2011 1,0000 | 2012
(=]
Merate Fné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontaln ~ ym prioritam
A BT Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok

Horizontélna priorita informaéné spoloénost

vysledok

Dopad

Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj

Vysledok
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Dopad

Horizontélna priorita marginalizované romske komunity

Vysledok

Dopad

Horizontalna priorita rovnost prileZitosti

Vysledok

Dopad

5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projekt

u

Nazov aktivity Vazba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet
(ndzov meratefného ukazovatela vysledku)) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (€islo / nézov)
1 Mzdové zabezpedenie (vratane odmien) Pocet zamestnancov, ktorych platy st pocet 1
opravneného zamestnanca zapojeného do hradené z technickej pomoci
implementacie OP KaHR

6. Doba fyzickej realizacie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity (MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)

Mzdové zabezpecenie (vratane odmien) 1/2009 12/2011
opravneného zamestnanca zapojeného
do implementacie OP KaHR
Podporné aktivity
Riadenie projektu 1/2009 12/2011
Publicita a informovanost 1/2009 12/2011
7. Rozpo €et projektu
- Opravnené vydavky Neoprévnené Celkové vydavky ' .
Skupina vydavkov (vEUR) vydavky projektu Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR)
Refundacia mzdovych vydavkov
opravneného zamestnanca KoSického
610620 Osobné 4192916 0,00 4192916 gamospravneho k[aja vykolnavajluceho
naklady ¢innosti v zmysle €. 46 nariadenia
Rady(ES) €. 1083/2006 za obdobie
rokov 2009-2011
CELKOVO 41929,16 0,00 41929,16 -

8. Rozpo €et realizacie jednotlivych aktivit

- Opravnené vydavky Neopravnene V/ydavky celkovo
Aktivita vydavky
(v EUR) (v EUR) (v EUR)

Hlavné aktivity (€islo / ndzov)
1 Mzdové zabezpecenie (vratane odmien)

opravneného zamestnanca zapojeného do 41 929,16 0,00 41 929,16

implementacie OP KaHR
Podporné aktivity
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Riadenie projektu - - -

Publicita a informovanost - R R

CELKOVO - 41929,16




