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DODATOKi. 1

k dohode
i. 11D(Xr/2013/ss4

o poskytnutf finanin6ho prfspevku na podporu vytvfrania pracovnych miest
r6mci projektu i. xxl ,,Podpora vytvdrania pracovnych miestoi podl,a

$ 54 zfkona i.5/2004 Z. z. o sluZbrlch zamestnanosti a o zmene a doplneni ,ri"t tory.t,
zfkonov v zneni neskorlich predpisov

uzatvorendvsrilades$269ods.2Obchodndhoz6konnikaL5l3l199lZb.vznenineskorSich
predpisov

medzi ridastnikmi dohody:

(d'alej len,,dohoda"),

Urad prrice socirllnych vecf a rodiny Galanta
Sidlo: Staniinrl 5,924 01 Galanta
zgstirpenym riaditel'om: Mgr. Vladimfrom prfbelskym
ICO:37847708
Bankov6spojenie St6tnapokladnica

(d'alej len ,,rirad,,)

Zamestn{vatel'om

Prdvnickou osobou:
Obchodn6 meno: MultiMedia s.r.o.
Meno a priezvisko Stat.orgiinu : Tibor Gazs6, konatel, -podpisovatel, dohody

Bc.Natr{lia Gazsriovf
Sidlo PO: Matriskovo lO3. 92501
teo: zezeszle
SK NACE Rev2 (k6d/text) : 73ll} Reklamn6 agentrira
Bankov6 spojenie: Sberbank Slovensko a.s d. fdtu:
Zapisany v OR OS Trnava: v Trnave pod.d.: 153g8lT (dalej len,,zamestn6vatef,,)

(d'alej len,,zames tnd atel")

(spolu len,,irdastnici dohody,.).

Urad a zamestnixatel' sa zneni dodatku d. I k dohode o poskytnuti
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*

{:, : i(i l.:t'r}.ir"ti..t 1 :.::l
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dohodli na tomto
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Dodatokd. I kdohode



firrandn6ho prispevku na podporu vytvrrania pracovnych miest ,r#1,'Jili#Xi1'lf,
"Podpora vTtviratia pracovnych miest" podia$ 54 

" 
zirkona d.5/2004 Z. z. osluzb6chzamestnanosti a o zmene a doplneni niektorlch ,iuoroii- znenineskorsfch predpisov .Dodatkom sa meni termfn oLsadenia pracovnych miest.

Clrinok II. bod 2) sa
Priva a povinnosti

Zamestnivatel' sa zav ilzuje:

menf nasledovne:
zamestnfvatelra

2) obsadit'pracovn6 miesto/(a) vytvorend podl'a bodu 1 najnesk6r do 60 kalendrirnych dniod nadobudnutia ridinnosti tejio doho dy IJoZ uo u"t ,, 
'do 

29 rokov vr6tane, vedenym/iv evidencii riradu najmenej tri mesiac e, uzatuorenim pracovn6ho pomeru dohodnutdhov rozsahu ustanoven6ho tyidenn6ho pracovn6ho dasu na dobu uriitri lg mesiacov: 0uoz ' na dobu neuriitri: 2 IJoz a na druh prfc, ktor6 srivisia s predmetom iinnostizamestniivatel'a, s ohl'adom na profesijn6 a'kvaiinr.rt"e predpoklady zodpovedajricekonkrdtnemu pracovndmu miestu, ,i;; uoZ v struktrire podra tabufky:
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r 5.05.2013 neurditri l2 513,7 6 6165,12

+Podl'a vyhl6Sky su sn e 51612011 z l3 decemb ra 20lr,ktorou sa vyd6va statistick6 klasifikacia zamestnani

Tento proj.ekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociiilneho fondu v r6mciOperadndho programu Zamestnanosf u rorijtnu inkhizia.., ***rrf.eor.rf
Dodatok d. I k dohode i,. fi/XXU2Tt3l$54
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ostatn6 body dohody d. 1 1 /XXU2} 13 / S 5 4 zostf' ajunezmenend.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorlfch rirad dostane dva rovnopisy a
zamestniry atel' dostane j eden rovnopis.

Udastnici dodatku vyhlasujf, Ze sri opr6vnenf tento dodatok podpfsat', Ze si ho riadne
a d6sledne preditali a srihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ant za zvl(*t,
nevyhodnych podmienok a na znak srihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujri.

Dodatok nadobrida platnost' driom jeho podpisania oboma ridastnfkmi a tdinnost, driom
nasledujricim po dni jeho zvere.f nenia.
Dodatok je neoddelitel'nou sfdast'ou dohody (. ll/xxU2ol3/ 554.

V Galante dia: 10.04.2013

Za zamestndvateT'a:

I rbor Gazso
konatel' MultiMedia s.r.o.

V Galante dria: 10.04.2013

Zairad:

Mgr. Vladimir Pribelsky
riaditel' UPSVaR Galanta

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociiilneho fondu v riimci
operadndho programu Zamestnanost' a sociiilna inkluziaj, www.esf.gov.sk

Dodatok d. 1 k dohode L11lXXIl20t31854


