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Č. spisu: KE0/ZAZ/ZAM/2013/24099 

Č. záznamu: /2013/249824 

 

 

D o d a t o k    č.  4 
k dohode č. 25/§56/2010/ŠR  

 
 

Zmluvné strany Dohody č: 25/§56/2010/ŠR 

                                                                              

 

 

 

Úrad  práce, sociálnych vecí a rodiny  Košice 

 

 

Sídlo: Staničné námestie č.9, 042 11 Košice 

Zastúpený  riaditeľkou: JUDr. Margitou Adamčíkovou 

IČO: 35 556 757 

Bankové spojenie:  

číslo účtu:  

(ďalej len „úrad“) 

 

                                                                  a 

 

 

Zamestnávateľ: EUROSITE s.r.o. 

Sídlo: Letná 40, 040 01 Košice 

Zastúpený štatutárnym zástupcom: Ing. Antonom Čechom 

IČO: 36 716 618 

DIČ:                                                               

SK NACE Rev. 2 kód N 77.39 – prenájom a lízing ostatných strojov, zariadení 

a iného m  a iného hmotného majetku i.n. 

Bankové spojenie:   

číslo účtu:  

 

 

 

 

 

 

 

Zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka č. 19128/V 

(ďalej „zamestnávateľ“ ) 

 

 

 

uzatvárajú k Dohode č: 25/§56/2010/ŠR tento dodatok: 

 

 

 

Na základe písomnej žiadosti zamestnávateľa zo dňa 04.04.2013 o predĺženie doby dočasného 

neobsadenia jedného zriadeného pracovného miesta v profesii technik, obsadené 

zamestnancom p. Zámbojom Ľudovítom (t.č. na PN), účastníci dohody sa dohodli, že týmto 

dodatkom sa dohoda mení nasledovne: 
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Článok II .Práva a povinnosti zamestnávateľa bod 9) sa dopĺňa nasledovne:  

 

9/ Dočasne neobsadené pracovné miesto technik z dôvodu dlhodobej dočasnej pracovnej 

neschopnosti zamestnanca so zdravotným postihnutím p. Ľudovíta Zámboja od 01.02.2013, je 

zamestnávateľ povinný od uplynutia maximálne 60 kalendárnych dní dočasne neobsadeného 

pracovného miesta, toto miesto obsadiť do 16.05.2013 na dobu zastupovania uchádzačom 

o zamestnanie, ktorý je občanom so zdravotným postihnutím, odo dňa nadobudnutia 

právoplatnosti rozhodnutia o jeho zaradení do evidencie uchádzačov o zamestnanie.  

 

Ostatné ujednania tejto dohody ostávajú nezmenené. 
 

 

Tento Dodatok č.4 tvorí neoddeliteľnú súčasť dohody č. 25/§56/2010/ŠR zo dňa 29.12.2010. 

Dodatok nadobúda platnosť  dňom jeho podpísania oboma účastníkmi a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. Je vypracovaný v troch rovnopisoch, z ktorých úrad 

obdrží dva rovnopisy a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis. 

 

V Košiciach, dňa  

 

 

 

 

 

.........................................                                      ............................................................ 

      Ing. Anton  Čech                                                 JUDr. Margita Adamčíková                                                                              
štatutárny zástupca  zamestnávateľa                             riaditeľka ÚPSVaR Košice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


