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Dodatok ¢.1
k dohode ¢. 131/§51/2013

0 zabezpeceni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzac¢ov o zamestnanie

podla ustanovenia § 51 zakona Néarodnej rady Slovenskej republiky €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsSich predpisov, vyhlaSky Ministerstva prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky ¢&. 44/2004 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a § 51 Ob¢&ianskeho zakona
¢. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘),

uzatvoreny v sulade s ¢lankom VI. bod 2 dohody medzi u¢astnikmi dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Prefov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
zastupeny riaditel’kou: PhDr. Alenou Kristofikovou
ICO: )
(dalej len ,,UPSVaR*)

a
Zamestnavatel”: PreSovska univerzita v PreSove
Sidlo: 17. novembra 15, 080 01 PreSov

zastipeny Statutarnym zastupcom: prof. RNDr. Reném Matlovicom, PhD.
I1CO:

SK NACE Rev. 2: 85.40 — vysSie skolstvo

(d’alej len ,,zamestnavatel™ a spolu s UPSVaR d’alej len ,,ucastnici dohody*)

Clanok L.
Predmet dodatku

1. Tymto dodatkom sa meni priloha ¢. 1 k dohode ¢. 131/§51/2013 zo dia 25.03.2013 tak, ze

sa vypusta jej text:

STRIZOVSKA Natilia, Mgr., doba vykonavania absolventskej praxe od 01.04.2013 do
30.06.2013, v ase od 12.00 hod. do 16.00 hod., 5 dni v tyzdni,

a tento sa nahradza textom:

STRIZOVSKA Natalia, Mgr., doba vykonavania absolventskej praxe od 01.05.2013 do
30.06.2013, v ¢ase od 10.00 hod. do 14.00 hod., 5 dni v tyzdni,



OPSKA UNIA
I ]
Eurépsky
socialny N
fond ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

ITMS kod: 27110130028

Clanok I1.

Zavereéné ustanovenia

1. Ostatné podmienky uvedené v dohode ¢. 131/§51/2013 a prilohe ¢. 1 zo dna 25.03.2013
ostavajil nezmenené.

2. Tento dodatok sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pricom
UPSVaR obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

3. Tento dodatok nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku a
ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany
podla § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéacidm a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informadcii) v zneni neskorSich predpisov.

4. Utastnici dohody si tento dodatok preéitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu ho
podpisali.

V PreSove: 22.04.2013 V PreSove: 24.04.2013
prof. RNDr. René Matlovi¢, PhD. PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zastupca riaditel’ka UPSVaR PreSov

PresSovska univerzita v PreSove

Priloha:

Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 1 k Dohode ¢. 131/§51/2013 ,,Menny zoznam absolventov $kol, vedenych
Vv evidencii uchaddzacov o zamestnanie a Specifikdcia pracovnych miest na vykonavanie absolventskej
praxe®.
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