Priloha €. 3 — Podklad pre vypracovanie Pisomnej dohody

Podklad pre vypracovanie

PiISOMNEJ DOHODY }
o zaisteni bezpecnosti a ochrane zdravia os6b pri praci v priestoroch ZSR

v zmysle zakona NR SR €. 124/2006 Z. z. v zneni neskorSich pravnych uprav a predpisu ZSR Bz 1
.Bezpecnost zamestnancov v podmienkach ZSR*, &l. 431, medzi

Objednavatel:
Zeleznice Slovenskej republiky Bratislava, v skratenej forme ,,ZSR“
Klemensova 8
813 61 Bratislava
(dalej ako ,objednavatel)

Poskytovatel
INOMA COMP, s.r.0.
SNP 172, 033 01 Liptovsky Hradok
ICO: 31 612 261

(dalej ako ,poskytovatel)

1. Predmet Pisomnej dohody

je zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci zamestnancov inych zamestnavatelov v priestore
ZSR pri poskytovani oprav dispeéerskych, zaznamovych a rozhlasovych systémov a dispoziénych
zapojovacov podla Zmluvy o poskytovani sluzieb ¢&.: 1100026308/2013/5400/033, uzatvorenej dna
........................ (dalej len ,zmluva®) vzmysle predpisu ZSR Bz 1 ,Bezpe&nost zamestnancov
v podmienkach ZSR “, ¢&l. 431, medzi

objednavatelom v zastupeni: ZSR, zéastupca prislugnej VOJ
a
poskytovatelom: INOMA COMP, s.r.o.

SNP 172, 033 01 Liptovsky Hradok
ICO: 31 612 261

2. Predpisy platné pre poskytovatela

Poskytovatel je povinny zabezpecCit, aby vSetky prace tykajuce sa zelezniCnej trate a priestorov ZSR
pocas prevadzky boli vykonavané v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a EU, ako aj v sulade
s platnymi predpismi ZSR.

Objednavatel pozaduje, aby pri plneni predmetu zmluvy boli poskytovatelom a jeho subdodavatelmi
dodrziavané:

pravne predpisy ES a SR,

vyhlasky UIC,

technické normy zeleznic,

technické Specifikacie interoperability,

platné predpisy ZSR,

slovenské technické normy (STN resp. STN EN)

a osobitne uvedené pravne predpisy, ostatné predpisy a interné predpisy ZSR na zaistenie BOZP, ktoré
sa musia dodrziavat pri plneni predmetu zmluvy:

. Zakon NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov,
° Zakon NR SR €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace,



Zakon NR SR ¢&. 513/2009 Z. z. o drahach a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

Zakon NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

NV SR ¢&. 396/2006 Z. z. o minimalnych bezpelnostnych a zdravotnych poZiadavkach na
stavenisko,

NV SR ¢&. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov,

NV SR ¢&. 392/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych poziadavkach pri
pouzivani pracovnych prostriedkov,

NV SR ¢&. 391/2006 Z. z. o minimalnych bezpefnostnych a zdravotnych poziadavkach na
pracovisko,

NV SR €. 387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie bezpe¢nostného a zdravotného oznacenia
pri praci,

NV SR €. 281/2006 Z. z. o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkach pri ruénej
manipulacii s bremenami,

Vyhlaska SUBP a SBU &. 374/1990 Zb. o bezpe&nosti prace a technickych zariadeni pri
stavebnych pracach,

Vyhlaska €. 59/1982 Zb., ktorou sa urcuju zakladné poziadavky na zaistenie bezpecnosti prace a
technickych zariadeni v zneni neskorsich predpisov,

Vyhlaska €. 208/1991 Zb. o bezpec&nosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, udrzbe
a opravach vozidiel,

Vyhlaska MDPT SR €. 205/2010 Z. z. o ur€enych technickych zariadeniach,

Zakon NR SR ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov,

Vyhlaska MV SR €.121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov,

predpis ZSR Bz 1 Bezpe&nost zamestnancov v podmienkach ZSR,

predpis ZSR Op 16/41 Smernice o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci na Zelezniénych
oznamovacich vedeniach, ktoré su v oblasti nebezpecnych vplyvov silovych vedeni,

predpis ZSR Z 1 Pravidla Zzelezniénej prevadzky,

predpis ZSR SR 1004 (D) Vylukové ginnost Zeleznic Slovenskej republiky,

predpis ZSR Z 3 Odborna spdsobilost na ZSR,

predpis ZSR Z 9 Povolovanie vstupu do obvodu drahy v sprave ZSR,

predpis ZSR Z 17 Nehody a mimoriadne udalosti.

Objednavatel je povinny poskytovatelovi zabezpegit, na jeho vyziadanie, vy$sie uvedené predpisy ZSR
v platnom zneni a to najneskor v den podpisania tejto dohody.

3. Povinnosti poskytovatela

3.1

a)

b)

c)

d)

Odborna, zdravotna a psychicka sposobilost’

Poskytovatel musi mat prislusné opravnenia k realizacii predmetu zmluvy ako predmet svojej
ginnosti alebo podnikania na ZSR (opravnene na vykonavanie uréenych &innosti v zmysle § 17
zdkona €. 513/2009 Z. z. o drahach a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov vydavané na zéklade preskimania Uradom pre regulaciu Zelezni¢nej dopravy).
Poskytovatel musi mat' aj vSetky ostatné opravnenia vyzadované pre vykon €innosti spojenych s
realizovanim prac v8eobecne zavaznymi predpismi, internymi predpismi ZSR (objednavatela)-
certifikat o odbornej spbsobilosti v zmysle zakona Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej
republiky €. 286/2009 Z. z. o fluérovanych sklenikovych plynoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov, ¢l. 1 § 6, tych pracovnikov, ktori budu fyzicky vykonavat uréené <&innosti na
zariadeniach; vydavany certifikanym orgadnom uréenym ministerstvom.

Spdsobilost zamestnancov poskytovatefa musi vyhovovat ustanoveniam c&asti 1, kapitola IX.
,Bezpednost a ochrana zdravia pri praci‘ (dalej len ,BOZP*) predpisu ZSR VTPKS ,V3eobecné
technické poziadavky kvality stavieb®.

Vykonavat pracovné &innosti, ktoré su dbleZité z hlfadiska bezpelnosti prevadzkovania drahy a
dopravy na drahe, moézu len zamestnanci, ktori spifiaju predpoklady na odbornu spésobilost,
zdravotnu a psychicku spdsobilost v zmysle Zakona NR SR &. 513/2009 Z. z. o drahach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, platnych pravnych predpisov SR a internych predpisov
ZSR.

Kazdy zamestnanec, este pred tym neZ ma prvykrat vstapit do obvodu drahy v sprave ZSR, musi
byt preukazatelne pouceny a overeny z predpisov o0 BOZP v stanovenom rozsahu podla predpisu
ZSR Z 3 aBz 1 v prislusnom poverenom vzdelavacom zariadeni ZSR.



3.2

3.3.

€)

Za pozadovanu odbornu, zdravotnu a psychickl spébsobilost zamestnancov zodpoveda
poskytovatel.

Povinnost’ poskytovatel'a na zaistenie BOZP

Poskytovatel je povinny:

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

i)
)

k)

1)

n)
0)

dodrziavat pravne a ostatné predpisy na zaistenie BOZP, interné predpisy a smernice ZSR,
vyrobcom uréené technologické a pracovné postupy suvisiace s vykonavanim danej pracovnej
éinnosti,

poziadat pisomne Objednavatela o povolenie vstupu pre vietkych zamestnancov Poskytovatela,
ktori budl vykonavat &innosti v obvode drahy v sprave ZSR v sulade s predpisom ZSR Z 9
,Povolovanie vstupu do obvodu drahy v sprave ZSR",

poziadat pisomne Objednavatela o povolenie vjazdu cestnych vozidiel s uvedenim typu, Statnej
poznavacej znacky vozidla a Ucelu vjazdu cestného vozidla (napr. dovoz materialu, organizaéna
a kontrolna Cinnost' a pod.) podfa predpisu Z9 — povolovanie vstupu do obvodu drahy v sprave
ZSR,

poskytnut’ uréenému koordinatorovi vylukovych prac a koordinatorovi bezpeénosti sucinnost’ po
celu dobu realizacie prac,

zohladriovat usmernenia a odstrafiovat nedostatky zistené koordinatorom bezpecnosti,

pouzivat vyhradne miesta a spbsoby pripojenia elektrickej energie a ostatné napojenia na
inzinierske siete ur¢ené Objednavatefom pred samotnym zahajenim prac,

zabezpecit na zaklade hodnotenia rizik pre svojich zamestnancov ako aj zamestnancov svojich
subdodavatelov potrebné osobné ochranné pracovné prostriedky (dalej ,O0PP“) v zmysle
Zakona &. 124/2006 Z. z., NV SR ¢&.395/2006 Z. z. a predpisu ZSR Bz 1. Zaroveii
dodrziavat pouzivanie OOPP a vykonavat za tymto u€elom sustavnu kontrolu ich predpisaného
pouzivania,

zdrziavat sa iba na uréenom pracovisku a pohybovat sa len v uréenych priestoroch,

dodrziavat zasady bezpecného spravania sa na pracovisku a udrziavat tam poriadok a Cistotu,
postarat sa o bezpe&nost svojich zamestnancov a zamestnancov subdodavatela v priestoroch
ZSR pred ohrozenim a nebezpeéenstvom vyplyvajicim zjeho vlastnej &innosti ale aj zo
zelezni€nej prevadzky,

postarat sa o0 bezpec&nost' cestujucej verejnosti ako aj o bezpecnost' dalSich oséb, ktoré mébze
svojou ¢innostou ohrozit, vhodnym sp&sobom zabezpecit ochranu a vytvorit bezpecné
podmienky pre pohyb cestujlicej verejnosti, zamestnancov ZSR, policie a Zelezniénych podnikov
s vyznaenim bezpecnych tras pohybu v miestach dotknutych stavebnymi Gpravami,

pouzivat spravcom uréené pristupové komunikacie,

vytvarat bezpe¢né podmienky v odovzdanych priestoroch a na pracoviskach poskytovatela
nachadzajucich sa v priestoroch ZSR,

v pripade potreby poskytnut prvd pomoc svojim zamestnancom,

zabezpecit' preukazatelné poucenie o miestnych podmienkach pre svojich zamestnancov (pozn.
na poucenie o miestnych pomeroch sa vztahuje ustanovenie bodu €. 4.1). Poskytovatel poZiada
pisomne objednavatela o poucenie jedného zastupcu poskytovatela o miestnych podmienkach
a tento nasledne zabezpedi poucenie svojich zamestnancov a zamestnancov subdodavatela,

Koordinacia €innosti poskytovatela s koordinatorom bezpeénosti a Zzelezni€nou dopravou

Poskytovatel sa zavazuje:

a)

k sucinnosti s koordinatorom bezpecnosti objednavatela t.j. bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci (dalej len ,koordinator bezpecnosti“), a to po celi dobu realizacie Sluzby, vratane jeho
subdodavatelov,

Veduci prac poskytovatela je povinny:

a)

b)

c)
d)

vykonavat koordinaciu BOZP vo vztahu k ZelezniCnej doprave, ktord podfa druhu vykonavane;
c¢innosti zabezpecuje v zmysle predpisu ZSR Bz 1. Pri vykone prevadzkovej Cinnosti vyzadovat,
dohliadat’ a kontrolovat’ zabezpecenie pracovného miesta v zmysle predpisu ZSR Bz 1,

informovat sa o dopravnej situacii (t. j. jazdu kolajovych vozidiel po prevadzkovanej kolaji
k pracovnému miestu, resp. pracovnym miestam) u dopravného zamestnanca,

zabezpecit komunikaciu s dopravnym zamestnancom,

zabezpecit predpisanu kvalitu zmluvne dohodnutych prac a zodpoveda za v€asné ukoncenie
prac, za bezpenu prevadzku na vylucenej kolaji,



3.3.1L. Pocas prac v blizkosti prevadzkovanej kolaje je poskytovatel povinny:

a)
b)

c)

dbat na bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci zamestnancov vzhladom k Zelezni¢nej prevadzke,
realizovat’ analyzu a vyhodnotenie rizik vyplyvajucich z nebezpeCenstiev na prevadzkovanej kolaji
a navrhnut zodpovedajuce opatrenia na ich zmiernenie na akceptovatelnu urovenn v zmysle Zakona
NR SR &.124/2006 Z. z. a predpisu ZSR Bz 1,

urcit’ pri spracovani ,Rozkazu o vyluke® pre konkrétnu akciu len jedno meno veduceho prac pripadne
jeho zastupcu, podobne takto postupovat aj pri tyzdennych ,zmocnenkach®,

d) zabezpecit, aby zamestnanci subdodavatela boli riadeni veducim prac (resp. veducimi pracovnych
skupin) poskytovatela. V pripade ak vytvoria zamestnanci subdodavatela vlastnu pracovnu skupinu
podliehaju riadeniu veduceho prac poskytovatela.

e) zabezpedit dodrziavanie vSetkych podmienok uvedenych vo vylukovom rozkaze a dodrziavat pokyny
zodpovedného zamestnanca ZSR,

f) vykonat vSetky organizaéné a prevadzkové opatrenia tak, aby bola zaistena bezpecna a nerusSena
doprava po susednych prevadzkovanych kolajach a to najma pri pracach mechanizmov, ktoré by mali
z nevyhnutnych dévodov zasahovat do ich priechodného prierezu.

3.3.2. Pocas prac v blizkosti prevadzkovanej kolaje je veduci prace povinny:
a) zabezpegit dodrziavanie ustanoveni predpisu ZSR Bz 1,
b) oboznamit sa pred zahajenim pracovnej Cinnosti so stavom pracoviska (osobne pracovisko

c)

d)

€)

9)

h)

)
1)

3.4.
a)
b)
c)

poprezerat) a informovat podriadenych zamestnancov o technologickom a pracovnom postupe
jednotlivych prac a vyzvat ich na dodrziavanie zasad BOZP,

preukazatelne oboznamit (zapisom v ,Zaznamniku BOZP®) podriadenych zamestnancov so
zistenymi mimoriadnostami a nedostatkami, ako aj s vyskytnutymi sa prekazkami na pracovisku,
ktoré mézu ohrozit ich bezpecnost a upozorfiovat ich na mimoriadnosti,

uréit zamestnancom bezpelné miesto odpo€inku cez pracovnu prestavku, a nepripustit, aby
zamestnanci opustali uréené pracovisko alebo miesto odpoé€inku bez povolenia a vzdy ur€it smer
cesty tam aj spat,

upozornit svojich zamestnancov a zamestnancov subdodavatelov pokial neboli informovani
0 opatreniach na zaistenie BOZP, aby nevstupovali, ¢ uz sami alebo s mechanizmami, do
prevadzkového priestoru,

zamedzit' svojim zamestnancom a zamestnancom subdodavatelov vykonavat akukofvek c&innost
v blizkosti prevadzkovanej kolaje, pokial nie su vykonané dostatocné preventivne opatrenia pre jej
bezpelny vykon,

zabezpecit, aby kazdé zacatie, druh a spdsob vykonu pracovnej Cinnosti jeho zamestnancov ako aj
zamestnancov pripadného subdodavatela v prevadzkovom priestore ZSR bolo (v zmysle predpisu
ZSR Bz 1) najprv dohodnuté s prislusnym opravnenym zamestnancom ZSR, zodpovednym za
riadenie dopravy na drahe, v stlade s prislusnymi ustanoveniami predpisu ZSR Bz 1,

zabezpedit, aby zamestnanci nezotrvavali v bezprostrednej blizkosti priechodného prierezu kofaje
(tesné priestory, kde su po oboch stranach kofaji bo&né rampy, budovy, oplotenia, strmé svahy
vykopov, priekopy, na mostoch a vtuneloch apod.), pokial nie su vykonané dostatoéné
bezpelnostné opatrenia (napr. vylu€enie pohybu kazdého kolajového vozidla, vyluka kolaje a i.),
informovat svojich zamestnancov a zamestnancov subdodavatelov o prijatych opatreniach na
zaistenie ich BOZP,

vykonat opatrenia na zaistenie bezpeénej prace mechanizmov v zmysle predpisu ZSR Bz 1,

urcit dostatocny pocet veducich pracovisk strojov a kontrolovat ich €innost,

urcit dostatocny pocet veducich pracovnych skupin a kontrolovat ich Cinnost.

Zodpovedni zamestnanci poskytovatela
veduciprac s
zodpovedny zamestnanec za zaistenie BOZP Ll

zodpovedny zamestnanec za koordinaciu so Zelezni€nou dopravou ...............ccceeeee

Tu uvedeni jednotlivi zamestnanci poskytovatela mézu byt uvedeni len v jednej osobe zodpovedného
zamestnanca poskytovatela (napr. za veduceho prac — jeden zamestnanec, ktory je zarover zodpovedny

za zaistenie BOZP a koordinaciu so zelezni¢nou dopravou).



3.5.

Dokumentacia

Poskytovatel je povinny viest nasledovnu dokumentaciu k zaisteniu BOZP:

a)
b)
c)
d)

»Hodnotenie rizik s navrhom potrebnych opatreni“ (technickych, organizaénych a OOPP),
,Zaznamnik(-y) BOZP* v zmysle predpisu ZSR Bz 1,

.Z0znam zamestnancov poskytovatela a subdodavatelov*,

Vylukové dokumenty

(pozn.: tymto nie su dotknuté ostatné povinnosti poskytovatela na vedenie dokumentacie, ktora je
pozadovana inymi pravnymi predpismi a internymi predpismi ZSR).

3.6.

Kontrolna ¢innost’

Poskytovatefl je povinny:

a)
b)

<)

b)

c)

zabezpecit, aby veduci pracovnych skupin realizovali okrem kontroly vykonavanej prace, aj kontrolu
dodrziavania opatreni v zmysle predpisu ZSR Bz 1,

vykonavat kontrolu dodrZiavania zakazu pozivania alkoholickych napojov a omamnych
a psychotropnych latok v sluzbe a pred jej nastupom,

zabezpedit kontrolnl ¢innost v zmysle § 9 Zakona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP.

Povinnosti objednavatela
4.1. Preukazatelné poucenie o miestnych podmienkach a rizikach

riaditelia VOJ (vnatornych organizacnych jednotiek) musia na poziadanie poskytovatela zabezpedit,
cestou prednostov Zelezni¢nych stanic a prislusnych veducich pracovisk vykonavanie predmetného
poucovania o miestnych podmienkach (pristupové cesty, mozné rizika na pracovisku, tratova
rychlost, osové vzdialenosti, vySka TV, komunikacné moznosti a spojenie s opravnenym dopravnym
zamestnancom - staniény rozhlas, telefény, radiotelefény a pod.) zamestnancov poskytovatela a to
zrozumitelnym a preukazatefnym spésobom.

Objednavatel prostrednictvom uréeného zamestnanca v zmysle bodu 4.1. a) zadokumentuje
preukazatelné poucenie o miestnych podmienkach a rizikach zapisom v jeho zaznamniku BOZP na
dotknutom pracovisku s €itatelnym a vlastnoruénym podpisom zamestnanca poucujuceho a osoby
poucenej.

Objednavatel ma povinnost zadokumentovat preukazatelné poucCenie o miestnych podmienkach
a rizikach do vykazu o skuSkach poucenej osoby resp. inou vhodnou pisomnou formou.

4.2. Kontrolna ¢innost’

Objednavatefl je opravneny u poskytovatela vykonavat kontrolu:

a)
b)

c)
5.

a)

b)

dodrziavania opatreni v zmysle ustanoveni predpisu ZSR Bz 1,

dodrziavania zakazu pozivania alkoholickych napojov a omamnych a psychotropnych latok pocas
prac v priestoroch ZSR,

zmluvne dohodnutych podmienok.
Spolupraca a vzajomna informovanost’ na spoloénych pracoviskach

Zamestnavatelia, ktorych zamestnanci plnia Ulohy na spolo€nom pracovisku, su povinni
navzajom sa informovat’ najma o moznych ohrozeniach, preventivnych opatreniach a opatreniach na
poskytnutie prvej pomoci, na zdolavanie poziarov, na vykonanie zachrannych prac a na evakuaciu
zamestnancov. Tieto informacie je kazdy zamestnavatel povinny poskytnit svojim zamestnancom a
zastupcom zamestnancov pre bezpecnost.

Pri vzniku pracovného udrazu okrem povinnosti vyplyvajucich zo ,Zakona NR SR
€.124/2006 Z. z. 0 BOZP v zneni neskorSich pravnych Uprav® je poskytovatel povinny v priestoroch
objednavatela zabezpecit' jeho bezodkladné ohlasenie aj prostrednictvom koordinatora bezpecénosti
dispederskému aparatu ZSR.



c)

d)

€)

6.

Pri vzniku pracovného urazu okrem povinnosti vyplyvajucich zo ,Zadkona NR SR
€.124/2006 Z. z. o BOZP v zneni neskorsich pravnych uUprav” je objednavatel v priestore staveniska
povinny zabezpecit jeho bezodkladné ohlasenie aj poskytovatelovi.

Poskytovatel aj objednavatel je povinny vopred podrobne a zrozumitelne informovat
o vSetkom €o mdze spdsobit’ pri vykone jeho innosti nebezpelenstvo alebo ohrozenie osdb, resp.
8kodu na majetku, prevadzkovatela drahy, v osobach prislusnych zamestnancov ZSR (v zmysle
predpisu ZSR Bz 1 - napr.: vedtci pracoviska, dopravny zamestnanec a pod.), a s nim preukazatelne
dohodnut prisludné podmienky pre bezpecny vykon takej innosti.

Poskytovatel je povinny spolupracovat s ostatnymi subdodavatefmi ako aj s
objednavatelom prac pri priprave a vykonavani opatreni na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci.

)

Sankcie

Sankcie za nedodrzanie podmienok dohody budu uplathované v zmysle podpisanej zmluvy, prip. podla
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Za objednavatela: Za poskytovatela:
ZSR, prislusna VOJ

Podpis za objednavatela Podpis za poskytovatela



