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Cislo spisu; KEO0/ZAZ/ZAM/201347850
Cislo zaznamu: 2013/354699

Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivacnej ¢innosti podl'a predlozeného denného rozvrhu zaciatku
a konca vykonavania aktiva¢nej ¢innosti UoZ, je pre obec zavazny s vynimkou ak povinnost’ UoZ
odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den pracovného pokoja. V pripade, ak na zéklade
predlozeného denného rozvrhu ma obec zaujem v odévodnenych pripadoch organizovat’ aktivaéné
prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vecernych hodinach alebo
noénych hodinach, tito skutoénost’ oznami obec uradu. Urad o uvedenej skuto¢nosti upovedomi
UoZ. UoZ mdze vykonavat aktiva¢nll ¢innost’ aj VO vecernych a no¢nych hodinach, resp. v diloch
pracovného pokoja a volna s tym, ze V takychto pripadoch trad poZzaduje suhlas UoZ a uvedena
skutoénost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ uradu, najneskor do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po skonceni
kalendarneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o Uhradu platby
sGcasne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovného néradia a d’alsich suvisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original
a2 kopie vypisu bankového Gc¢tu prijemcu alebo 1 origindl a 2 kdpie potvrdenia banky
0 uskuto¢neni prislusnej platby, v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy
pokladni¢ny doklad a doklad z registra¢nej pokladne,

b) Vykaz k vypoctu prispevku na aktivacnQ cinnost formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo mensich sluzieb pre samosprdavny kraj (priloha ¢. 9),

c) vyplatnu pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikacia vyplatenej mzdy,
kopie zamestnavatel'om potvrdenych mesaénych vykazov do socialnej poistovne a mesa¢nych
vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a, 1 original a 2 kopie vypisu bankového
uétu prijemcu alebo 1 original a 2 kopie potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby.

Oznamit’ uradu nedodrZanie rozsahu hodin, neicast, neskoncenie alebo odmietnutie vykonavania
aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku jednej
z uvedenych skuto¢nosti (priloha ¢. 10). Oznamit uradu najneskor do 15 kalendarnych dni kazda
zmenu alebo Ukoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivacnU cinnost
(priloha ¢. 12).

V pripade predcasného ukoncenia vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ sa takéto uvol'nené miesto
na aktivacni Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej praceneschopnosti UoZ
zaradeného na aktiva¢nU ¢innost’ nemdze obec prijat’ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti iného
UoZ. UoZ po ukonceni docasnej pracovnej neschopnosti moze vo vykonavani aktivacnej ¢innosti
pokracovat’ v zmysle platnej dohody s tiradom, pricom doba vykonavania aktivacnej ¢innosti sa
mu o dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie aktivacnej ¢innosti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak docasné pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta doba
vykonavania aktiva¢nej ¢innosti. Ako ospravedlneni netéast UoZ na vykonavani aktivaénej
Cinnosti urad akceptuje praceneschopnost’ alebo oSetrovanie ¢lena rodiny na zaklade pisomného
potvrdenia oSetrujuceho lekara a odovodnent a neodkladnt navstevu lekara, pisomne potvrdenu
osetrujucim lekarom.

Poucit UoZ zaradenych do aktivac¢nej Cinnosti o povinnosti dodrziavat’ predpisy na zaistenie
bezpecénosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivaénej ¢innosti spolu s podpisanym prehlasenim
UoZ o pouceni. Zabezpecit' urazové poistenie UoZ zaradenych na aktivaéni ¢innost’ a predlozit
képiu zmluvy o Grazovom poisteni Gradu.

Pouzit’ prispevok poskytovany tradom podl'a Cl. IV bod 3 tejto dohody len v rozsahu a $truktire,
ktora sGvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ. Prispevok je
mozné pouzit' na uhradu opravnenych nékladov vzmysle 8§ 52 ods. 7 zdkona o sluzbach
zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je
obec vedoma osobitne tychto skutocnosti, tykajacich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivaénej ¢innosti, pricom za prvy deii realizacie sa povazuje datum Géinnosti tejto dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,
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