Dodatok ¢. 2

ku Kolektivnej zmluve na rok 2013
uzatvorenej medzi
Zamestnavatelom
Regionalnym Uradom verejného zdravotnictva so sidlom vo Velkom Krtisi,
Banicka ¢.5, 990 01 Vel'ky Krti§
zastUpenym regionalnou hygienickou a vedicou sluzobného Gradu
RUVZ Velky Krti§
MUDTr. Slavkou Durigovou na jednej strane

Zakladnou odborovou organizaciou
Slovenského odborového, zvazu pracovnikov v zdravotnictve a socialnych sluzieb
pri RUVZ , Banicka ¢&. 5, 990 01 Vel'ky Krti§ ,
zastupenou
Ladislavom Hivesom predsedom ZO SOZ ZaSS$ pri RUVZ vo Velkom Krtisi
na druhej strane

Do ¢asti V. KZ - starostlivost 0 zamestnancov sa vklada nasledovny odsek :

Denna vyska nahrady prijmu vSetkych zamestnancov je od prvého diia docasnej pracovnej
neschopnosti 80% denného vymeriavacieho zakladu zamestnanca uréeného podfa
osobitného predpisu - § 8 ods. 2 zakona 462/2003 Z.z. o nahrade prijmu pri do¢asnej
pracovnej neschopnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Tato nahrada prijmu plati
do desiateho dia trvania do¢asnej pracovnej neschopnosti

Vo Velkom Krtisi, 28.5.2013

za odborovu organizaciu za RUVZ
Ladislav Hives MUDr.Slavka Durisova
i hygieni¢ka a veduca sluzobného uradu
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Regionalny arad
vereiného zdravotnictva
50 sidlom vo Velkom Krti3i
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