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D O D A T O K  8 . 2

k dohode i. 32l$50 alPSl}}l} zo dila 07 .06.2012

uzafuoreny medzi:

Uradom pr6ceo sociflnych veci a
Sidlo:
zastupenym riaditel'om
ICO:
DIE:
Bankovd spojenie:
(d'alej len,,rirad)

rodiny iadca
Matiin6 nfmesti e 1617,022 0l iadca
Ing. Miroslav Mareiek
3790s546
2_0217 6g0g9

a

zamestnfvatel'om, ktory j e podnikatel'skym su bj ektom

Pr6vnickou osobou ACARTUS Slovakia. s.r.o.
Miesto podnikania/sidlo
v zastripeni Statut6rnym z6stupcom Ing. Mgr. Miroslav Sperka, LL.M
Ieo: 46 oes 136 DlC, zozzz3s66s
Zapisany v Obchodnom registri vedenom v Ziltne pod dfslom Sro S4S03:L
SK NACE Rev2 (kod/text) 69.20.0 / Uitovnicke a auditorsk6 iinnosti, vedenie
rfiitovn;fch knih, dailov6 poradenstvo
Bankov6 spojenit , fdtu
(d'alej len rrzamestn{vatel'.,)

Cklnok I. dodatku

V zmysle iLlnku VII. bod I dohody i.32l$50alPSl20l2 zo dila 07.06.2012 sa na z6klade
Ziadosti zamestn{,latel'a zo dfia 23.04.2013 znrtuje poiet pracovnych miest dohodnufych
predmetnou dohodou, ifm sa menia jednotliv6 ustanovenia dohody nasledovne:

tlrinok II. Priva a povinnosti zamestnfvatel'a bod 2/ sameni nasledovne:

2 ) Na podporovanych pracovnich miestach udriat' 1 zamestnanca, ktory bol pred n6stupom
do zamestnania vedeni v evidencii uchadzadov o zamestnanie najmenej tri mesiace,, alebo
ak bol obdan pred zaradenim do evidencie uch6dzadov o ,u-.rtnanie sez6nnym
zamestnancom' podmienka vedenia v evidencii uchddzadov o zamestnanie sa povaZuje za
splnenri odo dia nadobudnutia priivoplatnosti rozhodnutia o jeho zaradeni do evidencie
uchddzadov o zamestnanie, v Strukture podl'a nasledujucej tabul'ky:

[UI?CP$K.,\ ;]fdiA

f ,urcpsky
sucid lny

fond



Por.6.
PM Profesia

Kod
SK

rsco-
08

D6tum rznlku
podporovania
pracovnfch

miest

Celkovi cena pr6ce na 1 pM mesadne Celkovd cena pr6ce za obdobie poskytovania
prispevku

Mzda Poistn6 za
zamestnAvatel'a

Poistn6 za
zamestnanca

platen6
zamestn6vatel'om

Mzda Poistn6 za
zamestn6vatel'a

Poistn6 za
zamestnanca

platen6
zamestn6vatel'om

'I

Pomocnf
pracovn ikll.stupen

n6rocnosti 9629 41.7.2012
382,50
EUR 134 .61  EUR 5 1 , 2 4  E U R

I  180 ,00
EUR 3 230,64 EUR 1 229,76 EUR

Spolu X X X
382,50
EUR 134 ,61  EUR 5 1 , 2 4  E U R

9 180 ,00
EUR 3 230,64 EUR 1 229,76 EUR

Ckinok II[. Prfva a povinnosti riradu bod 1/ sa meni nasledovne:

l/ Poskynrit' celkovy prispevok na podporu udrZanra v zamestnani zamestnancov s nizkymi
mzdamr po splneni podmienok tejto dohody v maxim6lnej vyske do 2 416,05 EUR, slovom
dvetisfc5fyristo5estnfsf EUR, prit' centov najviac poias 13 kalend:lrnych mesiacov
nasledovne:

iUnot< II. dodatku

1) Tento dodatr:k nadobrida piatnost'driom jeho podpisu oboch zmluvnych str6n dohody
a rldinnost' dfiom 1.6.2013.

2) Udastnici dohody vyhlasuj u, Le sri opr6vneni tento dodatok podpisat', ie prejav v6le
uzavriet tento dodatok je urobeny urdito, slobodne, v62ne, zrozumitel'ne abe) omylu, Le ho
neuzavreli v tiesni ani za zvliLst' nevyhodnlich podmienok, preditali si ho a na znak sfhlasu

Por.i.
PM Profesia K6d SK

ISCO.OS

PoZadovanf polet
mesiacov podl'a $

50a  ods .3

Maximflna vy5ka prispevku
2 416,05 EUR

odvody platen6
zamestndvatel'om na
dohodnut6 obdobie na
l P M

odvody platen6
zamestnfvatel'om za
zamestnanca na
dohodnut6 obdobie na
r P M

a
a ? 5 o

1

Pomocny
pracovnik/l.stupen

narocnosti 9629 1 3
134,61  EUR 51 ,24  EUR

Spolu X X X 1 749,93 EUR 666 .12  EUR



s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujri. Svojim podpisom ridastnfci dohody zSroveit
poturdzujuprevzatie potrebneho podtu vlftladkov dodatku podl'a dlanku VII. bodu 6 dohody.

Ostatnd ustanovenia dohody i.32l$50alPsl20l2 zo dila 07.06.2012 zostflajir nezmenen6.

V eadci dria 23.05.2013

i;;. r*;. Mi;;;i;; S;;;*", ri.'nr
konatel' firmy ACARTUS Slovakia, s.r.o.

Ing. Miroslav Mareiek
riaditef Uradu prdce, socirllnych vecf a rodiny eadca

Dodatok k dohode spracovala a pripravila: PhDr. Monika Halvonikov6

Odsrihlasenie zabezpedenia uvedenej finandnej diastky v rozpodte pracovnikom:

Slavka Meli5ikova, z odd. ESF. podpis:


