ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

27110130031

Dodatok ¢. 1

k Dohode ¢. 6/§52/2013 o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb pre obec

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

zo dna 16.5.2013 medzi:

Urad priace, socialnych veci a rodiny Poprad
sidlo: Nabrezie Jana Pavla II. 439/16, 058 01 Poprad
v zastupeni riaditelom: Ing. Jozefom Krizanom
ICO: 37937758

bankové spojenie: ¢islo uctu:

(d’alej len ,,urad*)

Obec Hranovnica

Sladkovicova 398, 059 16 Hranovnica

V zastupeni: Ing. Martinom Benkom, starostom
ICO: 00326224

Bankové spojenie: ¢. uctu:

DIC:

(d’alej len ,, obec®)

Uvedenym dodatkom ¢&. 1 sa meni a dopiiia:

1.) V ¢lanku II. sa meni bod 1., ktory znie:

1. Predmetom dohody je tdprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizdcie aktivaCnej Cinnosti formou mensSich obecnych sluzieb pre obec podla
§ 52 zédkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti).

V zmysle

Operacného programu zamestnanost’ a socidlna inklizia

Prioritnd os ¢. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie €. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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2.) V ¢lanku III. sa meni bod 2., ktory znie:

2. Obec berie na vedomie, Ze finan¢ny prispevok, a to aj kazdd jeho cast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu (§ 2 pism. a zdkona
€. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zdkon o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy®). Nendvratny financny prispevok pozostdva z prispevku
zo Statneho rozpoctu SR a z prispevku z Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere
15% : 85%. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov
a vymdhanie ich neopravneného pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych
predpisoch (zdkon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 502/2001 o finan¢nej kontrole
a vnatornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zdkon €. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy). Obec
suCasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva stucastou systému
financného riadenia Strukturdlnych fondov azavdzuje sa ako prijimatel pomoci

dodrziavat’ pravidl4 opradvnenosti vydavkov.

3.) V Clanku IV. sa dopiiia bod 12:

12. Dorucit obci materidly zabezpecujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

4.) V ¢lanku V. sa meni bod 14., ktory znie:

14. Pouzit' finanény prispevok poskytovany tradom podla Cl. IV bod 3 tejto dohody len
v rozsahu a Struktire, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacne;j
¢innosti UoZ. Prispevok je mozné pouZit’ na dhradu opravnenych ndkladov v zmysle § 52
ods. 7 zdkona o sluzbach zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutocnosti, tykajicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat za opradvnené ak

- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rdmci pisomne dohodnutého obdobia realizécie
aktivacnej ¢innosti, pricom za prvy den realizdcie sa povazuje datum ucinnosti tejto
dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beZznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- st podloZené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona 431/2002 Z. z. o Gctovnictve
v zneni
neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v uctovnictve obce v sulade
s platnymi
vSeobecne zadviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti (minimalizdcia vydavkov pre re$pektovani cielov
zameru aktivacnej cinnosti), efektivnosti (maximalizdcia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a uUcelnosti (nevyhnutnost’ pre realizdciu aktivacnej ¢innosti a priama
vizba na nu).

- boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES.
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5.) V &anku V. sa v bode 15. dopiiia pismeno i), ktoré znie:

1)vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené

6.) V Clanku V. sa dopiiia bod 18:

18. Oznacit priestory obce (plagdtmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani

aktivacnej c¢innosti z prostriedkov ESF, ktoré obci doru¢i drad. Oznacenie ponechat
po dobu trvania aktivacnej ¢innosti.

7.) Tento dodatok je nedelitePnou sic¢ast’ou dohody ¢. 6/52/2013
8.) DalSie ¢lanky a body dohody zostavajii nezmenené.

9.) Dodatok sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych drad PSVR obdrzi tri
rovnopisy a obec jeden rovnopis.

10.) Tento dodatok nadobtuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma tcastnikmi
dodatku a i¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Poprade dna 04.06.2013
Ing. Martin Benko Ing. Jozef Krizan
starosta obce Hranovnica riaditel' tradu PSVR Poprad
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