
Zmluva
o poskytnutí návratnej bezúročnej pôžičky zo sociálneho fondu

Zamestnávateľ: Okresný súd Michalovce
zastúpený: JUDr. Martinom Stretavským, predsedom okresného súdu
sídlo: Nám. slobody 11, Michalovce

a

zamestnankyňa: Zuzana Bičíková,
bytom:

uzatvárajú túto zmluvu:

1. Organizácia poskytne zamestnankyni návratnú pôžičku zo sociálneho fondu podľa § 7 ods.
1 písm. f) zák. č. 152/1994 Z. z. na základe zásad kolektívnej zmluvy pre poskytovanie
pôžičiek vo výške 300 Eur (Tristo €)  a prevedie ju na bežný účet zamestnankyne v UniCredit
Bank č.ú. 1130340008/1111.

2. Účel pôžičky – zabezpečenie nevyhnutných životných potrieb z dôvodu krádeže hotovosti
(mesačnej mzdy).

3. Pôžička je bezúročná.

4. Zamestnankyňa sa zaväzuje pôžičku splácať v pravidelných mesačných splátkach po 20
Eur, počnúc mesiacom júl 2013 a súhlasí, aby sa jej uvedené splátky zrážali zo mzdy:

1. splátka 20,- júl 2013
2. splátka 20,- august 2013
3. splátka 20,- september 2013
4. splátka 20,- október 2013
5. splátka 20,- november 2013
6. splátka 20,- december 2013
7. splátka 20,- január 2014
8. splátka 20,- február 2014
9. splátka 20,- marec 2014
10. splátka 20,- apríl 2014
11. splátka 20,- máj 2014
12. splátka 20,- jún 2014
13. splátka 20,- júl 2014
14. splátka 20,- august 2014
15. splátka 20,- september 2014

Spolu 300,- €



4. Celú pôžičku sa zaväzuje uhradiť najneskôr do 2 rokov od poskytnutia uvedenej pôžičky.

5. Ak sa štátnozamestnanecký pomer skončí pred lehotou splatnosti návratnej pôžičky,
zamestnankyňa uhradí dlžnú sumu najneskôr do 6–tich mesiacov odo dňa skončenia
štátnozamestnaneckého pomeru.

6. V zmysle zák. č. 595/2003 Z.z. o dani z príjmov je zvýhodnenie bezúročnej pôžičky
považované za nepeňažné plnenie a je zdaňované a v zmysle zák. č. 580/2004 Z.z.
o zdravotnom poistení a zák. č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení sa z nepeňažného plnenia
uhrádzajú odvody.

7. Úroková sadzba pre výpočet nepeňažného plnenia zistená pri poskytnutí pôžičky je
nemenná až do splatenia predmetnej pôžičky. V čase poskytnutia pôžičky je úroková sadzba
podľa Slovenskej sporiteľne 10,90 %.

8. Zmluva je platná okamihom podpisu oboch zmluvných a nadobúda účinnosť najskôr dňom
nasledujúcim po dni jej zverejnenia v centrálnom registri zmlúv.

9. Platnosť zmluvy končí splatením pôžičky na účet sociálneho fondu zamestnávateľa.

V Michalovciach, dňa

Zuzana Bičíková JUDr. Martin Stretavský
zamestnankyňa predseda okresného súdu


