¢.s.: 2013/6463
¢.z.: 2013/111462

Dodatok ¢&.2

k dohode ¢. 01/§56/2011 zo dna 20.04.2011 o poskytnuti prispevku na zriadenie chranene;j
dielne alebo chraneného pracoviska podla § 56 zakona ¢.5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zdkon o sluzbach zamestnanosti) a vyhldsky Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny Slovenskej republiky ¢. 44/2004 Z.z. v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»vyhlaska®), ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 uvedené¢ho zdkona v zneni
neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Trnava

Sidlo: J. Bottu ¢. 4, Trnava
Zastupenym riaditel'om: Ing. Igorom Valkom
1CO: 37 847 562

DIC: 202 1769 244
Bankové spojenie:

¢. uctu:

/d’alej len “Grad PSVR”/

a
Zamestnavatelom: Fidelity fitness, s.r.o.
Sidlo: Tomasikova 50/D, 831 03 Bratislava
Zastipenym Statutarnym zastupcom: Mgr. Monika Pelechova
ICO: 45 548 358
DIC: 202 3047 323
SK NACE Rev 2: S 96.04.0/ Sluzby tykajice sa telesnej pohody

Bankové spojenie:
¢. uctu:
Zapisany v Obchodnom registri vedenom OS Bratislava | pod ¢islom 65500/B

d’alej len ,,zamestnavatel** a spolu s tradom PSVR ,,i¢astnici dohody**/

Clanok I
Predmet dodatku k dohode

Predmetom dodatku k dohode je zmena €l. 11 bod 12.2/:
CI. 11 bod 12.2/posledna veta znie :

Poslednti Ziadost o uhradu platby vratane podpornych dokumentov predlozit’ najneskor do
31.08.2013.
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Clanok II
VSeobecné a zavereéné ustanovenia dodatku k dohode

1. Dodatok k dohode je vyhotoveny na zaklade predlozenia ziadosti zamestnavatela zo dia
19.03.2013, dorucenej tradu PSVR dna 03.04.2013.

2. Tento dodatok k dohode nadobtida platnost’” diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi
dohody a t¢innost’ dhom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

3. Zamestnavatel’ suhlasi so zverejnenim tohto dodatku k dohode v rozsahu stanovenom
v zékone &.546/2010, ktorym sa dopliia zakon ¢&. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony a v zakone ¢&. 211/2000
Z.z. 0 slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni.

4. Dodatok k dohode je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden
rovnopis a zamestnavatel’ jeden rovnopis.

5. Uastnici dohody vyhlasujt, ¢ obsah dodatku k dohode je prejavom ich slobodnej vole,
neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak stthlasu
S jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

6. Tento dodatok k dohode je neoddelitelnou sucastou dohody ¢. 01/§56/2011 zo dna
20.04.2011.

7. Ostatné ¢lanky a body dohody ¢. 01/§56/2011 zostavaji nezmenené a v plnom rozsahu
platné.

V Trnave dna 14.06.2013
Ing. Igor Valek Mgr. Monika Pelechova
riaditel’ uradu Statutarny zastupca zamestnavatel'a
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