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D O D A T O K  č. 1/2013 
 

 

     k dohode č. 97/XXI/2013/§54 o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvárania  

         pracovných miest v rámci projektu č. XXI „Podpora vytvárania pracovných miest“  

     uzatvorenej  dňa  31.05.2013 podľa § 54 zákona č.5/2004 Z. z. o službách zamestnanosti  

                 a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

                                             (ďalej len „zákon o službách zamestanosti“) 

 

Dodatok sa uzatvára medzi: 

 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny  Nové Zámky  
sídlo:                                                           F. Kapisztóryho 1, 940 36  Nové Zámky 

zastúpeným riaditeľom:                              Ing. Helenou Bohátovou, PhD. 

IČO:                                                            37 961 187       

DIČ:                                                            2021773248 

bankové spojenie:                                        

číslo účtu:                                                       

 

 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom 

                               

právnickou osobou GASTRO-HAAL, s.r.o.      

názov/meno: GASTRO-HAAL, s.r.o.                     

sídlo:                                                         Považská 16, 940 67 Nové Zámky 

prevádzka::                                               Považská 16, 940 67 Nové Zámky 

zastúpeným štatutárnym zástupcom:        Renáta Matúšová 

IČO:                                                          31 435 076       

DIČ:                                                          2020413659 

SK NACE Rev2  (kód/text)         C – 28930 / Výroba strojov na spracovanie             

                                                                  potravín, nápojov a tabaku 

bankové spojenie:                                      

číslo účtu :                                                  

zapísaný v :    Obchodnom registri Okresného súdu Nitra, Oddiel: Sro, 

                                                Vložka číslo: 20/N, Číslo dožiadania: el-10225/2013/N  

 

 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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I. 

 

 Týmto  dodatkom  sa  odo dňa  20.06.2013  menia   a  dopĺňajú  podmienky   dohody 

č. 97/XXI/2013/§54 uzatvorenej dňa 31.05.2013 v  zmysle ust. § 54 zákona NR SR č. 5/2004 

Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. 

 

 

 

Čl. II. bod 2/ dohody sa mení nasledovne: 

Obsadiť pracovné miesta vytvorené podľa bodu 1  najneskôr do 60 kalendárnych 

dní od nadobudnutia účinnosti tejto dohody UoZ vo veku do 29 rokov vrátane, vedení 

v evidencii úradu najmenej tri mesiace, uzatvorením pracovného pomeru dohodnutého 

v rozsahu ustanoveného týždenného pracovného času na dobu určitú, z toho 3 UoZ na 

dobu 18 mesiacov a na druh prác, ktoré súvisia s predmetom činnosti zamestnávateľa, s 

ohľadom na profesijné a kvalifikačné predpoklady zodpovedajúce konkrétnemu 

pracovnému miestu, ako i  UoZ v štruktúre podľa tabuľky:  

 

Počet 

pracovných 

miest 

Profesia 
(musí  byť totožná 

s profesiou uvedenou 

v budúcej pracovnej 

zmluve) 

 

Kód 

 

ISCO – 

08* 

Predpokladaný 

dátum vzniku 

pracovného 

pomeru  
(vytvorenia PM) 

Pracovný 

pomer 

bude 

dohodnutý 

na dobu  
(uviesť počet 

mesiacov) 

Doba 

poskytovania 

príspevku 

(v mesiacoch)  

Predpokladaná 

mesačná 

celková cena 

práce  
(v €) 

Predpokladaná 

celková cena 

práce na 

každom 

jednotlivom 

PM 
(v €) 

 

stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8 

1 
obchodný 

sprostredkovateľ 

3324000 
01.06.2013 18 12 811,20 9 734,40 

  
 

   
 

    

  
 

 
  

 
    

  
 

 
  

 
    

 

 

 
  

 

 

  

 

 

Predpokladaná 

celková cena 

práce spolu 
(v €) 

        9 734,40 

 

 

 

II. 

 

 

Tento dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z ktorých úrad PSVR obdrží dva 

rovnopisy a zamestnávateľ obdrží jeden rovnopis. 
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III. 

 

 

 Týmto dodatkom nie sú dotknuté ostatné práva a povinnosti vyplývajúce 

z horeuvedenej dohody. Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi 

dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

 

 

 

 

V Nových Zámkoch, dňa 25.06.2013 

 

 

 

 

 

     ........................................................                             .......................................................... 

                Renáta Matúšová                                                Ing. Helena Bohátová, PhD. 
                   konateľka                           riaditeľka  

             Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny 

                                                                  Nové Zámky 

 
 

      

 


