Zmluva o poskytovani sluZieb zdravotne;j starostlivosti

Clanok I.
UCASTNICI
Poskytovatel: Fakultna nemocnica v Trnave

Zarnova 11,917 75 TRNAVA
zastupena: Ing. Martinom Taba¢ekom

riaditefom Fakultnej nemocnice Trnava
¢islo uctu:
ICO: 610381

(dalej len “prevadzkovatel™)
a

Lekar: Meno a priezvisko: Ladislav Stofko

Adresa: 831 04 Bratislava, Loty$ska 20

Rodné é&islo :
(d’alej len “sestra®)

uzatvaraju

v stlade s ustanoveniami § 724 a nasl. Ob&ianskeho zakonnika
a zakona NR SR ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti v spojeni s prislu§nymi ustanoveniami zdkona NR SR &. 578/2004
Z.z. 0 poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti ... v plnom zneni,
tato zmluvu:

Clénok II.
ZAKLADNE POJMY

1. Fakultnd nemocnica Trnava je Statnym zdravotnickym zariadenim poskytujicim sluzby
Ustavnej a ambulantnej zdravotnej starostlivosti v stilade so svojim odbornym zameranim
v rozsahu povolenia vydaného podla ustanovenia § 11 ods. 2 a nasl. zdkona &. 578/2004
Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej  starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizéaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zikonov
(dalej len "poskytovatel™).

2. Sestra je fyzicka osoba odborne spdsobild na vykon zdravotnickeho povolania v
odbornych &innostiach, ktoré si u&elom podmienok dohodnutych t&astnikmi v obsahu
tejto zmluvy (dalej len "sestra").



Clanok III.
PREDMET ZMLUVY

Sestra sa zavizuje vykondvat pre poskytovatela na zéklade podmienok dohodnutych
v tejto zmluve a v shlade so svojim odbornym zameranim sluZby zdravotne;
starostlivosti  pacientom poskytovatefa podla pokynov vydanych vedtcim
prislu§ného pracoviska poskytovatel’a.

Miestom plnenia podla tejto zmluvy je aredl Fakultnej nemocnice Trnava, ul. A.
Zarnova 11, 917 75 Trnava

Oddelenie (klinika) : Oddelenie urgentnej mediciny

Odbornd ¢innost:  sestra so Specializaciou v odbore urgentna medicina

Clianok IV.
DOBA PLATNOSTI ZMLUVY

Zmluva sa dojednava na dobu uréitu, od 14.6.2013 do 31 .12.201’3
Zmluva nadobuda platnost’ a zavdznost' ditom jej podpisu. Uinky zmluvy nastavaju
diiom nasledujtcim po jej zverejneni v CRZ UVSR.

Zmluvu mozno vypovedat’ v dvojmesacnej vypovednej lehote. Pre platnost’ vypovede sa
vyZaduje pisomna forma. DoruCovanie pisomnosti sa vykondva do miesta sidla
poskytovatel'a alebo miesta bydliska sestry.

Tento zmluvny vztah mozno ukon¢it' aj dohodou. Dohoda musi mat’ pisomnt formu
anavth musi byt dorufeny druhému ucastnikovi. Pre miesto dorufovania plati
predchéadzajuci bod.

Poskytovatel mdze od zmluvy odstipit’ v pripade vaZzneho porusenia zmluvnych
podmienok sestry. Za vaZne poruSenie zmluvnych podmienok sa povaZuje
neospravedlnena nepritomnost’ sestry v mieste a v ¢ase dohodnutom pre vykon &innosti,
porusenie zadkladnych pravidiel azasad zdravotnych vykonov poskytovanych sestrou
vratane poruSenia etickych zasad vo vzt'ahu k pravam pacientov prevadzkovatel'a (napr. §
11, ods. 8 zak. ¢. 576/2004 Z. z.).

Okrem vysSie uvedenych dovodov zmluva zanikne aj v ddsledku zéaniku niektore;
z podmienok na vykon zdravotnickeho povolania sestry podla ustanovenia § 31 zékona ¢&.
578/2004 Z. z. zneni neskor$ich predpisov.



_ Clénok V.
ODMENA ZA SLUZBY ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

. Odmena za sluzby zdravotnej starostlivosti je Gi¢astnikmi dohodnuta v hodinovej pefiazne)
sume vo vyske:

4,98 € za hodinu vykonu zdravotne;j starostlivosti po¢as pracovného dia a za hodinu
vykonu zdravotnej starostlivosti v ditoch pracovného pokoja a pocas
sviatku

. Vykaz o odpracovanych hodinach potvrdi svojim podpisom zodpovedny zastupca
poskytovatel'a a sestrado 2.dfia kalendérneho mesiaca za obdobie predchadzajiceho
mesiaca.

. Odmena za sluzby zdravotnej starostlivosti je splatna do 15. dna kalendarneho mesiaca
za predchadzajuce mesacné obdobie.

. Odmena za sluzby bude poukéazana na osobny ucet sestry v pefiaznom ustave vo vyske po
vykonani zakonom ur&enych zrdZok ( dafi, odvody do sociélnej a zdravotnej poistovni)

~ Clinok VL. ,
INE DOJEDNANIA UCASTNIKOV

Zaradovanie do sluzieb zdravotnej starostlivosti vykonava zodpovedny veduci
zamestnanec poskytovatel'a vzdy na nasledujuci kalendarny mesiac vopred, najneskor 5
pracovnych dni pred skoncenim predchadzajiceho mesiaca. O prehl’ade sluZieb je sestra
informovana tak, aby v pripade zndmej osobnej prekazky na jeho strane mohla byt
zodpovednym veddcim zamestnancom poskytovatel'a zabezpeena zmena rozpisu sluZieb
inou odbornou sestrou.

Pri zarad’ovani sestry do sluZieb zdravotnej starostlivosti dba poskytovatel’ na primerani
frekvenciu striedania externych poskytovatelov zdravotnej starostlivosti pri ich ucasti na
sluzbach v zdravotnickom zariadeni, ako aj na povinnosti, ktoré vyplyvaji sestre z jej
pracovnych tloh. Sestra sa zavizuje odslazit' v priebehu mesiaca minimélne jednu sluzbu
v termine po vzajomnej dohode u svojho zamestnévatela.

Pokial sa v priebehu mesiaca vyskytne na strane sestry prekazka, ktora jej brani nastupit
do planovanej sluzby, je povinna tuto prekazku vopred a preukézatelne oznamit’
vedticemu zamestnancovi prisluného oddelenia prevadzkovatel'a, ktory zabezpeti sluzby
nahradnym rieSenim.

Poskytovatel' ospravedlni osobni prekdZku na strane sestry z dévodu jej onemocnenia
alebo okolnosti, ktord nemohla tento aspoii 3 dni vopred predvidat a umoznit’ tak
poskytovatel'ovi vEasné zabezpecenie sluzby nahradnou sestrou.



Neospravedlnend nepritomnost’ sestry v planovanej sluzbe je vaznym porusenim
zmluvnych podmienok anaslednou zodpovednostou za pripadni $kodu vzniknuti
poskytovatelovi v stvislosti so zvySenymi finanénymi nakladmi, ktoré tento musel
vynalozit’ na zabezpecenie sluzby inou odbornou sestrou alebo vlastnym zamestnancom
v nad¢asovej praci.

Prava a povinnosti U¢astnikov zmluvy, ktoré nie su upravené v jej obsahu sa riadia
prisluSnymi ustanoveniami vieobecne zavéznych pravnych predpisov, ktorymi si strany
viazané. Sestra bude dodrZiavat okrem vSeobecne zdvdznych pravnych predpisov
vzt'ahujucich sa na pracu nim vykonavanu aj vnutorné smernice a predpisy Fakultnej
nemocnice Trnava, s ktorymi bude oboznamena vedicim prislusného oddelenia.

Nezhody stvisiace s vykonom c¢innosti sestry na pracoviskach poskytovatela rie$i na
pisomny podnet povereného vediceho zamestnanca alebo na podnet sestry Statutarny
organ poskytovatela.
Clanok VII.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Utastnici zmluvy vyhlasuju, Ze sa s jej obsahom oboznamili a podmienky dohodnuté v
jej obsahu su prejavom ich slobodnej vole vyjadrenej zrozumitel'ne urlite a vazne bez
pocitu tiesne alebo inak nevyhodnych podmienok, ¢o potvrdzujt svojimi podpismi v tejto
zmluve.

Akékol'vek zmeny podmienok zmluvy vyzaduji kich platnosti pisomnu formu
¢islovaného a datovaného dodatku, ktory podpisuji obaja uéastnici.

Tato zmluva je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch (originaloch), z ktorych kazdy tcastnik
obdrzi jedno vyhotovenie.

Sestra vyslovne suhlasi so spracovanim svojich osobnych udajov v informa¢nom systéme
prevadzkovatel'a v rozsahu a pre G¢ely podl'a podmienok tejto zmluvy (ust. § 3 zak. NR
SR €. 428/2002 Z.z. v plnom zneni). Tymto suhlasom nie st dotknuté prava a povinnosti
prevadzkovatela vyplyvajuce z ustanoveni zakona o ochrane osobnych udajov.

V Trnave diia 13.6.2013

sestra: za poskvtovatela:

odpis Ing. Martin Tabacek
riaditel FN Trnava



