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DODATOK ¢&.2
k Dohode ¢. 10/XX1/2013/§54
0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu vytvarania pracovnych miest
V ramci projektu ¢. XXI ,,Podpora vytvarania pracovnych miest“ podla
§ 54 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorSich predpisov
zo dna 22.02.2013 (d’alej len ,,dohoda*)

(d’alej len ,,dodatok ),
uzatvoreny medzi:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny Nové Mesto nad Vahom

sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
zastipenym riaditelom: Mgr. Vladimir Sumbal

ICO: 379 163 94

DIC: 202 176 8397

bankové spojenie:
¢islo uctu:

(d’alej len ,,urad®)

a
zamestnavatePom
pravnickou osobou/fyzickou osobou
nazov/meno: NsP Nové Mesto nad Vahom n.o.
sidlo/miesto podnikania Stefanikova 1

915 01 Nové Mesto nad Vahom
zastupeny Statutarnymi zastupcami: ~ MUDr. Miroslav Sorf, CSc.

Ing. Milo§ Makara
ICO: 36119369
DIC: 2021702254
SK NACE Rev2 (koéd/text) 86.100/Poskytovanie zdravotnej starostlivosti —

¢innost’ nemocnic
bankové spojenie:
¢islo uctu:
zapisany v Rozhodnuti MZ SR registri vedenom v MZ SR pod ¢.18614-4/2009-OP

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdépskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.* www.esf.gov.sk
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Ugastnici dodatku sa na zaklade pisomnej Ziadosti zamestnavatel’a zo dita 29.05.2013 v stilade
s ¢lankom V11 bod 1 dohody dohodli na nasledujucom zneni dodatku:

Clanok 1.
Predmet dodatku

1/ V ¢lanku II. bod 1) sa ¢islovka ,,2 nahradza ¢islovkou ,,1°.
2/ V ¢lanku Il. bod 1.1 sa ¢islovka ,,2* nahradza ¢islovkou ,,1¢.
3/ V ¢lanku Il. bod 2) sa tabul’ka

2

*Podra vyhlasky SU SR & 516/2011 z 13 decembra 2011, ktorou sa vydava Statistické klasifikacia zamestnani‘‘

nahradza tabul’kou

prace spolu
\29)

Pracovny Predpokladana
. Kaéd . y . | celkova cena
Profesia Predpokladany omer Predpokladana .
z 3 P Doba e prace na
Pocet (musi byt totoznd | |~y datum vzniku bude poskytovania mesacna kazdom
pracqvnych s profesiou uvedenou 08" pracovného dohodnuty prispevku celkova cena ‘adnotli
miest v buducej pracovne;j pomeru na dobu (v mesiacoch) prace 1€ ng'vllvom
zmluve) (vytvorenia PM) | (uviest poget € €
mesiacov) stl. 6%stl.7
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
1 fyzioterapeut 3255999 | 01.03.2013 18 12 642,19 7 706,28
Pomocny
1 |pracovnikna 9112000 | 01.03.2013 18 12 547,56 6 570,72
16zkovom
oddeleni
Predpokladana
celkova cena 14 277’00

prace spolu
(\49)

i Predpokladana
Profesia L Predpokladany omer Predpokladana celk()'va cena
z q P Doba .y prace na
Poéet’ (musi byt totoznd 1SCO — ditum vzniku bude poskytovania mesacna Kkazdom
pracqvnych S profespu uvedenoy 08" pracovného dohodnuty prispevku celkova cena ‘adnotlivom
miest v buducej pracovnej pomeru na dobu (v mesiacoch) prace J PM
zmluve) (vytvorenia PM) | (uviest poget v€) v €)
mesiacov) stl. 6*stl.7
stl.1 stl. 2 stl. 3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7 stl.8
Pomocny
1 |pracovnikna 19115000 | 01.03.2013 18 12 547,56 6 570,72
16zkovom
oddeleni
Predpokladana
celkova cena
6 570,72

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci

Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.*

Dodatok €. 2 k Dohode €. 10/XX1/2013/§54
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Clanok 11
VSeobecné a zavereéné ustanovenia

1/ Tento dodatok sa stava neoddelite'nou stuc¢ast’ou dohody.
2/ Clanky a body dohody, ktoré nie st dotknuté tymto dodatkom, zostavaji nezmenené.

3/ Tento dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad dostane dva rovnopisy
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

4/ Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a u¢innost’ dilom nasledujliicim po dni jeho zverejnenia.

5/ Udastnici dodatku vyhlasuji, e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.

V Novom Meste nad Vahom dila

Za zamestnavatel'a: Za urad:
MUDr. Miroslav Sorf, CSc. Mgr. Vladimir Sumbal
Statutarny zastupca riaditel’ aradu

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho sociadlneho fondu v ramci
Operacného programu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia.* www.esf.gov.sk
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