Dodatok ¢. 3

ku Kolektivnej zmluve na roky 2012-2014
uzatvorenej dia 23.11.2011
medzi

Slovenskou elektrizatnou prenosovou sustavou, a. s., Bratislava
a
Zakladnou organizaciou ECHOZ pri SEPS, a. s.



Obsah

Prva kapitola UVODNE USTANOVENIA..........c.veeesrrmmeemsessassssssssssssrssssasassscnessssssssensissssnsansosses

§ 1 ZMIUVNE SIFANY ...occeirricririrrroniernscinssiieneneissresessesesssisassssesssssesasssssssansensansassssssnsersossessaasanss
§ 2 Predmet dodatKU........covcmiicrinninnsinsensessiesnssisssnssnssnsssssessissassissesnsnssessesessassssonsssensarasess
§ 15 SOCIAINY FONM ....oocrviiiiinisnisiiniiiniss s ssasissesisssassnernssnenssnssssnssnesesnsssassstesussaorssnsonass
§ 34 Mzdové zvyhodnenie za pracu vo vySkach, na dvojitych vedeniach napétovych urovni
220KV, 400kV a pri leteckych revizidch ...,
§ 45 0dCNOMNE ....cerirrerirrisenririsisrersncrnssssesies s essi s asssbssssssssssnssrssssssesassasssssssssnarssnsnssasers
Priloha é. 2 Zaradenie pracovnych pozicii v SEPS, a. s. - technicko-spravni zamestnanci

Priloha €. 4 Socialny fond............ cetmesestesssassis ot ue R s s R RS R e RS R R e s
Siedma kapitola VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA ........ccoviirvinirirnecsresnssensnesensas

fDodatok ¢. 3 ku KZ na roky 2012-2014 wzavretej medzi SEPS, a. 5., a ZO ECHOZ pri SEPS, a.s. strana2 z 5




I?rvé kapitola
UVODNE USTANOVENIA

§1

Zmluvné strany

Zakladna organizacia ECHOZ pri SEPS, a. s.,
Obchodna ul. €. 2

010 47 Zilina

zastipena:

Ing. Marianom Mihaldom,

predsedom ZO ECHOZ pri SEPS, a. s,

Slovenska elektrizacna prenosova s(stava, a. s.,
Miynské nivy 59/A

824 84 Bratislava

zastupena:

Ing. Miroslavom Stejskalom,

predsedom Predstavenstva,

Ing. Michalom Pokornym,
podpredsedom Predstavenstva,

ako zmluvné strany

v zaujme vytvarania socialnej stability v existujlcich spoloéenskych podmienkach a v sdlade s § 50
Kolektivnej zmluvy SEPS, a. s., na roky 2012-2014 uzatvorenej dia 23.11.2011

uzatvaraju tento

Dodatok ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve SEPS, a. s., na roky 2012-2014

a svojimi podpismi na fom deklaruji svoju vOlu azaujem riadne zabezpedit v jeho obsahu prijaté
zavazky pocas celej doby jeho platnosti.

§2
Predmet dodatku

Predmetom Dodatku €. 3 si zmeny a dopinenia Kolektivnej zmluvy Slovenskej elektrizadnej prenosovej
ststavy, a. s., na roky 2012-2014 (dalej len KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014) uzatvorene] medzi
Zakladnou organizaciou ECHOZ pri SEPS, a. s., a Slovenskou elektrizaénou prenosovou sustavou, a. s.
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Aktualizacia § 15 Socialny fond, bod 5. Rozpocet sociélneho fondu, uprava § 34 Mzdové zvyhodnenie
za pracu vo vyskach, na dvojitych vedeniach napatovych trovni 220kV, 400kV a pri leteckych reviziach,
§ 45 Odchodne, Siedma kapitola, VSeobecné a zaverecné ustanovenia, § 56 a § 57, Prilohy &. 2
Zaradenie pracovnych pozicii v SEPS, a. s. - technicko-spravni zamestnanci (TSZ), Prilohy &. 4
Starostlivost o zamestnancov, pism. B. Podmienky pouZitia socialneho fondu, bod 5 Prispevok na
zdravotn( starostlivost.

§ 15 Sociélny fond

Rozpocet socialneho fondu
v bode 5 sa vyp(ista povodna tabulka a nahradza sa nasledujicou tabulkou:

ROZPOCET SOCIALNEHO FONDU 2013 EUR

Predpokladané tvorba 798 792,11,
Predpokladané pouZitie 631 700,00
Predpokladany zostatok 167 092,11
Spolu 798 792,11

§ 34 Mzdové zvyhodnenie za pracu vo vySkach, na dvojitych vedeniach napatovych drovni
220kV, 400kV a pri leteckych reviziach

v bode 2 sa mzdové zvyhodnenie 0,34 EUR meni na 0,35 EUR.

§ 45 Odchodné

v bode 3 sa rusi za poslednou ¢iarkou nasledovné znenie: ,... zvySuje sa vy$ka odchodného podla bodu
1 abodu 2 o dva priememé mesatné zarobky zamestnanca" a nahradza sa novym znenim:

w- ZVySuje sa vyska odchodného podfa bodu 1 a bodu 2 o Sest priemernych mesacnych zarobkov
zamestnanca.”

Priloha €. 2 Zaradenie pracovnych pozicii v SEPS, a. s. - technicko-spravni zamestnanci (TS2)

v Prilohe ¢. 2 sa meni tarifna trieda u pracovnych pozicii technik DRT a technik pripravy.

Zakladné | Analytické | Tarifna Tarifna Nazov pracovnej pozicie
Cislo gislo stupnica trieda
81 12 TSZ 56,7 | Technik DRT
81 27 TSZ 56,7 Technik pripravy

v Prilohe ¢. 2 sa rui pracovna pozicia technik - termoviznych merani. Zostava nazov pracovnej pozicie

technik.
Zakladné | Analytické | Tarifna Tarifna Nazov pracovnej pozicie
Cislo cislo stupnica trieda
81 00 TSZ 4586 Technik

l Dodatok &. 3 ku KZ na roky 2012-2014 uzavretej medzi SEPS, a. 5., a Z0 ECHOZ pri SEPS, a. s.

stranad z 5

)




Priloha €. 4 Socialny fond

y Prilohe &. 4 Starostlivost o zamestnancov, pism. B. Podmienky pouZitia socialneho fondu, bod €. 5 Prispevok
na zdravotnu starostlivost sa v bode €. 1 rusi znenie posledného odseku.

Siedma kapitola o
VSEOBECNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§ 56

Dopifia sa posledna veta:
Dodatok &. 3 ku KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 je platny diom podpisania a uéinny od 1. 8. 2013
pokial nie ie v texte KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 uvedené inak.

§ 57

Dopina sa posledna veta:
Dodatok &. 3 ku KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch s platnostou
originalu, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrZi dva rovnopisy.

V Bratislave, dia 26, 6. 2013

Slovenska elektrizacna Zakladna organizacia

prannenva eiietava a/ma ECHOZ pri SEPS, a. s.

Ing. Mirosl;ﬂ Stejskal, Ing, Marian Mihalda,

prefsarda Pradstavenstva predseda ZO ECHOZ pri SEPS, a. s.

Ing. Michal Pokorny, . -
podpredseda Predstavenstva
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