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Prvá kapitola 
ÚVODNÉ USTANOVENIA 

§1 
Zmluvné strany 

Základná organizácia ECHOZ pri SEPS, a. s., 
Obchodná ul. č. 2 
010 47 Žilina 
zastúpená: 
Ing. Mariánom Mihaldom, 
predsedom ZO ECHOZ pri SEPS, a. s., 

a 

Slovenská elektrizačná prenosová sústava, a. s., 
Mlynské nivy 59/A 
824 84 Bratislava 
zastúpená: 
Ing. Miroslavom Stejskalom, 
predsedom Predstavenstva, 

Ing. Michalom Pokorným, 
podpredsedom Predstavenstva, 

ako zmluvné strany 

v záujme vytvárania sociálnej stability v existujúcich spoločenských podmienkach a v súlade s § 50 
Kolektívnej zmluvy SEPS, a. s., na roky 2012-2014 uzatvorenej dňa 23.11.2011 

u z a t v á r a j ú tento 

Dodatok č. 3 ku Kolektívnej zmluve SEPS, a. s., na roky 2012-2014 

a svojimi podpismi na ňom deklarujú svoju vôl'u a záujem riadne zabezpečiť v jeho obsahu prijaté 
záväzky počas celej doby jeho platnosti. 

§2 
Predmet dodatku 

Predmetom Dodatku č. 3 sú zmeny a doplnenia Kolektívnej zmluvy Slovenskej elektrizačnej prenosovej 
sústavy, a. s., na roky 2012-2014 (ďalej len KZ SEPS, a. s. , na roky 2012-2014) uzatvorenej medzi 
Základnou organizáciou ECHOZ pri SEPS, a. s., a Slovenskou elektrizačnou prenosovou sústavou, a. s. 

l Dodatok č. 3 ku KZ na roky 2012-20 14 uzavretej medzi SEPS, a. s., a ZO ECH OZ pri SEPS, a. s. s trana 3 z 5 



r 

Aktualizácia§ 15 Sociálny fond, bod 5. Rozpočet sociálneho fondu, úprava § 34 Mzdové zvýhodnenie 
za prácu vo výškach, na dvojitých vedeniach napäťových úrovni 220kV, 400kV a pri leteckých revíziách, 
§ 45 Odchodné, Siedma kapitola, Všeobecné a záverečné ustanovenia, § 56 a § 57, Prílohy č . 2 
Zaradenie pracovných pozícií v SEPS, a. s. - technicko-správni zamestnanci (TSZ), Prílohy č. 4 
Starostlivosť o zamestnancov, písm. B. Podmienky použitia sociálneho fondu, bod 5 Príspevok na 
zdravotnú starostlivosť. 

§ 15 Sociálny fond 

Rozpočet sociálneho fondu 
v bode 5 sa vypúšťa pôvodná tabul'ka a nahrádza sa nasledujúcou tabuľkou: 

ROZPOCET SOCIALNEHO FONDU 2013 EUR 
Predpokladaná tvorba 798 792,11 , 
Predpokladané použitie 631 700,00 
Predpokladaný zostatok 167 092,11 
Spolu 798 792,11 

§ 34 Mzdové zvýhodnenie za prácu vo výškach, na dvojitých vedeniach napäťových úrovní 
220kV, 400kV a pri leteckých revíziách 

v bode 2 sa mzdové zvýhodnenie 0,34 EUR mení na 0,35 EUR. 

§ 45 Odchodné 

v bode 3 sa ruší za poslednou čiarkou nasledovné znenie: .... zvyšuje sa výška odchodného podľa bodu 
1 a bodu 2 o dva priemerné mesačné zárobky zamestnanca" a nahrádza sa novým znením: 

..... zvyšuje sa výška odchodného podl'a bodu 1 a bodu 2 o šesť priemerných mesačných zárobkov 
zamestnanca." 

Príloha č. 2 Zaradenie pracovných pozícií v SEPS, a. s. - technicko-správni zamestnanci (TSZ) 

v p 'l h • 2 no ec. ' t 'f ' t o d ' h . .. t h 'k DRT t h 'k . sa men1 an na ne a u pracovnyc poz1c11 ec n1 a ec n1 pnpravy. 
Základné Analytické Tarifná Tarifná Názov pracovnej pozície 

číslo číslo stupnica trieda 
81 12 TSZ 5,6,7 Technik DRT 
81 27 TSZ 5,6,7 Technik prípravy 

v Prílohe č. 2 sa ruší pracovná pozícia technik- termovíznych meraní. Zostáva názov pracovnej pozície 
technik. 

Základné Analytické Tarifná Tarifná Názov pracovnej pozície 

číslo číslo stupnica trieda 

81 oo TSZ 4,5,6 Technik 
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Príloha č. 4 Sociálny fond 

v Prílohe č. 4 Starostlivosť o zamestnancov, písm. B. Podmienky použitia sociálneho fondu, bod č . 5 Príspevok 
na zdravotnú starostlivosť sa v bode č. 1 ruší znenie posledného odseku. 

Siedma kapitola 
VŠEOBECNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

§56 

Dopiňa sa posledná veta: 
Dodatok č. 3 ku KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 je platný dňom podpísania a účinný od 1. 8. 2013 
pokiaľ nie je v texte KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 uvedené inak. 

§57 

DopÍňa sa posledná veta: 
Dodatok č. 3 ku KZ SEPS, a. s., na roky 2012-2014 je vyhotovený v štyroch rovnopisoch s platnosťou 
originálu, z ktorých každá zo zmluvných strán obdrži dva rovnopisy. 

V Bratislave, dňa 26. 6. 2013 

Slovenská elektrizačná 
prenncnv:í cúdau::. ::. ~ 

Ing. Mirosla# Stejskál, 
prerl~P.rla PrP.dstavenstva 

Ing. MiChal Polmrryy, , -
podP,redseda Predstavenstva 

'/ ) 
l 

Základná organizácia 
ECHOZ pri SEPS, a. s. 

Ing Marián Mihalda, 
pre~~ ZO ECHOZ pri SEPS, a. s. 
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