[TMS khd: 27110130031
DOHODA
¢ 10 /§ 52a/2013/ NP VAOTP SR-2
na vykonivanic aktivaénej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach
poskytovania prispevku na vykonavanie aktivacnej ¢innosti formou dobrovePnickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorend podl'a ustanovenia § 32a zakona ¢, 3/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov (d'alej len ,.dehoda™).

Clanok 1.

Géastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Humenné

Adresa Kukoretlihio 1, 066 70 Humenné

V zastapeni [ng. Gabriclou Karskovou, riaditelkou
[CO 37937791

Bankoveé spojeniec Statna pakladnica

¢ondtu 7000130069/8180

DIC 2021766890

{(dalej len yirad PSVR <)

Pravnicka osoba / Fyzicka osoba Arcidiecézna charita KoSice

Adresa Boéna 2, 040 01 Kosice

V zastapeni Ing. Cyrilom Korpestom, Statutdmym zastupcom
1CO 35514027

Bankové spojenie Prima banka

. 1idtu 9330433002/5600

{d'ale] len ,, pravnicka osoba, fyzickd osoba* a spolu s tradom PSVR d'alej len ,,aéastnici dohody*)
uzatvaraju
tuto dohodu.

v

Clanok 11,
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava prav apovinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivatnej &innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej aj ,.aktivatna ginnost’)
podla & 52a zakona <. 5/2004 7. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektoryveh zdkonov v zneni neskorich predpisov (d'ale] len ,zdkon o sluzbach
zamestnanosti™)

Operaéného programu zamestnanest’ a socialna inkluzia
Prioritnd os é. 1 - Podpora rastu zamestnanosti




I'TMS kod: 270101304031

Opatrenie & 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamesinanost a rieSenia
nezamestnanosti a dihodobej nezamestnanosti
Niarodného projekwu |, Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramei SR bez BSK -2+

Clanok I11.
Uéel dohody

Ucelom dohody jc poskytovanic prispevku na aktivaént &innost’.

POJFO berie na vedomie, Ze financny prispevok, a to aj kazdad jeho cast’, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla oscbiného predpisu § 2 pism. a) zékona
¢ 523/2004 7. z. orozpodtovych pravidlach verejnej spravy ao zmene a doplneni
nicktorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov (dale] len ,zdkon o rozpolovych
pravidlach™). Finanény prispevok pozostava z prispevku zo 3tameho rozpoltu SR
a 7 prispevku z Furdpskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere 15% : 853%. Na pouZitie
tvchto  prostriedkov,  kontrolu  pouzitia tychto prostriedkev &  vymabanic ich
neopravnencho pouzitia sa vzrahuje redim upraveny v osobitnych predpisoch (zdkon
¢. 2572000 7. z. o verejnom obstardavani a ¢ zmene a doplneni niektorych vakonov v znent
neskor§ich predpisov, zakon €. 50272001 Z. z. o financnej kontrole a vnutornom audite
aozmene a doplneni niektorych  zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon
¢ 523/2004 7. z. orozpoltovych pravidlach vereine) spravy a o zmenc a doplneni
nicktorych predpisov (dalej len .zdkon o rozpoétovych pravidlach™)). PO/FO sidasne
berie na vedomie, Ze podpisom tejto dehedy sa stdva sucastou systému finanéného
riadenia §trukturalnych fondov a zavizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla
oprdvnenosti vydavkov.

PO/FO sioje vedoma, Ze za zavazné poruienie tejto dohody sa bude povaZovat aj

poruienic Nnancnej discipliny podla § 31 zakona & 52372004 7. z. o rozpoltavych
pravidlach.

Clinok 1V.
Priv: . ti urad
rava a povinnosti aradu

Urad sa zaviizuje:

I.

Poskytoval® PO/FO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zikona o sluzbach
zamestnanostl na Uhradu  ¢asti ndkladov potrebnych na kvalifikované vykendvanie
aklivatnej ¢innosti  aprevadzku  aktivadne] ¢Cinnosti, uUrazové poistenie Uo7
vykondvajicich aktivaént &innost, thradu ¢asti nakladov na osobné ochranné pracovne
prostriedky, na pracovné naradie a ¢asti dalsich néakladov, ktoré sivisia s vykonavanim
aklivadne] ¢innosti a na thradu Casti celkove) ceny prace zamestnanca. ktory organizuje
vvkongdvanie dobrovolnicke] sluzby (dalej len ,,organizator™).

naviac v celkove; vyske 318, - €

slovom: Tristoosemndst’ €,
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Poshviovar POCTO prispevok na jedného UoZ v plinej vyske, ak termin zacatia aktivaine]
Cinnosti LioZ je od Todna do 150 dida v kalenddrmom mesiact. Poskytnir POFO prispevok
na Jedneho UoZ v poloviéng] vys

yske, ak termin zacatia akiivadne] innost Lo/ e od 16,
dhie do konea kadendarnehoe mesiaca,

Poskvtovar PO prispevok na jedného Gos, v pine) vyske ak Uo/ odpracuje podas
sadendaracho mesiaca viac sko dvonasobok dohodnutého wzdenného pracovnéhe Casu
Poskyvinit POO prispevok na jedného UoZ v peloviene] vvske. ak sa VioZ odpracuje
pocis kalendarneho mesiaca prave dvojiasobok dohodnut¢ho tvzdenného pracovného
casu resp. mengy ako dvojnasobok $zdenncého pracovného Casu. Aktivadnn ¢innost
vwhondava Uo/ vorozsahu o 200 hodin wzdeane neprewzite najvine pocas  Siestich
Kalendirnveh mesiacoyv,

Poskylovats PO mesaine prispevok vo vydke zodpovedaitee) poc Lo/, ko
vwkondvall  akuvacno ¢innost v prislusnom  kalenddrmom muesiach, vo vyske
sodpovedaitee) skutocnostiun podla bodu 2, 3 a shutocne vvnalozenvim a preukazanym

vydavkom.

Poukazeval POYTO pocas doby organizovania vykonavania aktivadne] Sinnosti mesadne
prispevok na et nejneskor do 30 kalenddmyeh dni ode dna predlozenia vielkych
dohodnuteeh dokladov, ¥V opripade. al Grad zisti v predlozenvel dokladoch nezrovnalosti.
alebo ma opodstainene pochybnostt o pravosti alebo spravnost predlozenyeh dokladov,
tehota na vivplatenie prispevka podla predehadzaiuceej vety neplvnie, a 1o az do skoscenia
kontrely spravinosti o pravostt predloZzenych dokladov, alebo do odstranenia vistenveh
nesrovnalesti

Viyplatt postedin splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletmom prediozen:
a skontroloveni dohodnutveh dokladov o po predlozent Sprdvy o bvantifikovanom prinose
crgapizovania vikenavania akiivadne] Snnosti formou dobrovolnickei sIugby oprot siavu

predjef zacathn (priloha ¢ 17y a v stlade so Zdmerom organizovania vvkondvanic

akiivacies Cinnostio v sidade s bodom 3.
Vrdut POTO origindd dokladov predlozenyeh podia CLV. bod 8 a0 10 1efto dohody Jo 66

kalendarnyveh dof odo die ich predlozenia.

Ot POTO ok dotusnd pracovid neschopnost eb&ana pocas vykondyvaniz akiivacne
cinnosti e viae ako 30 kolenddrmveh dni, 2¢ trad vvpovedal dohodu s uchddzacom
U ARSI,

Dorucit: POJO materidly  zabezpecujice publicitu spolulinancovania  poskvtnuiieh
prispevkoy 2 prosuricdlos ESIE

Clianok V
Prava a povinnosti PO/FO

PO/FC sa zaviizuje:

I8

Zaberpedit aktivaént cinnost’ v sulade s ciclom. ktordm  je ziskanie prakiickych
skiisenosti Uo/l pre trh price tak, aby pocas vvkondvania dobrovolnicke sluiby 1oZ
poskytoval pomoce v nicktore) z nizéie uvedenyeh oblast:
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prioostarostlivosti o nezamestnand oseby, obCanov so zdravomym  pestihrutim,
imigrantov, osoby po navrate » vyvkonu vestu odiatia slobody, drogovo a inak zavisle
vsoby. nezaopatrend deti a ostatné osony odkdzané na starostlivost inyeh osab, rodinu
aleno pri poskytovani  verejnoprospesnyeh  sluzieb  a dialsich  sluzieb v oblasn
socialnveh veed, vdravomictva, vrdeldvania, kultary, $portus priotvorbe. ochrane.
udrziavani alebo zlepsovani Zivoindého  proswedia. prioostarostlivosit o ochranu
a1 zachovanic kulttrmeho dedicstyva, prio uskutocnovani kultirnyeh alebo zbierkovvch
charltativiy el akeni pre osuby podla tohto ustanovenii, pri ochrme spotebitela

a v oblasti styku s vereinostou.

- prioprivodnych Katastrofach,  ckologickyeh  katastrofich. humanitirme) pomaci

a v eivilne) ochrane.

Zabezpedit po dobu od 1. 8. 2013 do 31 01, 2014 vykendavanie aktivacne] ¢innosu pre 2

Lo/ v &truklure:

Drul vykomndvance

aktivaine) cinnost formou Podet 1SCO-08 Termin vvkonavania
dobrovelnicke] sluzby Lo/ R wdsdo
vehlasti podla bodu |

Pesistovanic socidiveh

sluzien - pomocné price v 0412000 PR 2005 - A1 20 21
el

Pomocttd prace v satniku,

sociilee poradenstvo, socialna 312909 1oROZ013 0 310120104 20

HNSSH TS N

Rozsuh
(tyzdenny

Zaberpedit dodrziavanie denného rozvrhu zaciotku o konca vykondvania aktvadngg

Sinnostl formou dobrovolnicke) sluzby Lo/l v Strakiuge

Fondelok Utorok Streda Strtok Patok
cd-do od-do'od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-de od-do
CBM‘}\ g
rozpitic 8.00- , 8:00- 8.00- 8:00- 8.00-
v hodindey 12:00 S 1Z:00 200 12:00 12:00
FPuodet
zaradenyeh
Lol 2 2 2 2 2

Miesto vykonu dobrovelnickej sluzby: Kukorellina 93000606 O Hhumenne

Roordinevat aktivacnu ¢innost Uo7z prostrednictvom O viastnyeh zamesinancoy a
camestnancov prijatych na tento GEel do pracovného pomeru 7 radov UloZ (daley
len organizatori™), kiorl budd organizovat vyzondvanie dobrovolnicke) sluzby Lo/
v rozsahu O hodin (vzdenne na jedného zamesmanca, AR nastane skutocnost’. ktora ma 2
weledoh ukoncenie pracovného pomeru organtzatora, je POFO povinna v speluprac
stradom do 15 Kkalenddarnyeh dni od skonenia pracovného pomeru uréit iného
zamestnanca,  ktory bude  aktivaénu Cinnost UoZ organivoval, Ak POTO  neurd:
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FIMS kod: 27110130031
/nezamestna organizatora, je za organizovanic vykonavania dobrovolnicke) sluzby
zodpovedny Statutarny zastupea PO/TO.

Y pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, dorudit uradu
hodnoverna{é) kdpiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliav) najneskér do 8 kalenddarnych dni
od uzavretia pracovncho pomeru.

V pripade  poverenia  vlastného  zamestnanca{ov)  organizovanim  vykondvania
dobrovolnicke] sluzby UoZ, =zaslat tiradu za ohto(tychio)  zamestnanca(ov)
hodnovernt(é) kopiu(e} pracovnej(vch) zmluvy(uv) a dohéd o zmene pracovnich
podmicnok k pracovnej zmluve, najneskdr de 8 kalendiarnych dni ode dba zatatia
organizovania vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ.

Viest dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zG&astfiuji na aktivadnej &innosti
a organizatorov aktivacne] ¢innosti s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji
ucast na vykonavani aktivacne) Cinnosti, resp. na organizovani jej vvkonavania. PO/FQO
uvedeni evidenciu uschovéva a poskyluje ju na fyzickt kontrolu Gradu na zaklade
vyzvania a v zmysle pedmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zdaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch
vyhotoveniach Gradu mesaéne, najneskdr do 5 pracovnyeh dni po uplynuti prisluiného
mesiaca, . Evidenciu dochddzky UeZ, kori vykondvaju aktivacni- Sinnost formou
dobrovolnickej sluzby' (priloha & 8) o Jfovidencin dochdadzky zamesinancov, kiory
organizujit vykondvanie aktivacnef Cinmosti formou dobrovolnickej sluiby (priloha
¢. 8.1), potvrdeny podpisom $tatutarneho zastupcu PO/FO,

Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivaénej ¢innosti podla predlozeného denného rozvrhu
zatiatku a konca vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ je pre PO/FO zévizny, s vynimkou
ak povinnost” UoZ odpracoval’ dohodnuty pocet hodin pripadne na deri pracovného
pokoja. V pripade, ak na zdklade predlozeného denného rozvrhu mé PO/FO zaujem
v odovodnenych pripadoch organizovat' aktivadn(  &innost’ inak, napr. pocas dni
pracovucho pokoja alebo volna, resp. vo vedernych hodindch alebo noénych hodindch,
tito skute¢nost” PO/FO oznami tradu. Urad o uvedenej skutoCnosti upovedom! UoZ. UoZ
méZe vykonavat® aktivani ¢innost’ aj vo veternych a nodnych hodindach, resp. v dioch
pracovného pokoja a volna s tym, ze v takychto pripadoch trad poZaduje suhlas UoZ a
avedena skutoénost’ sa zapracuje do dehody s UoZ.

- Predkladat” dradu, najneskdr do poslednéhe dna kalenddrneho mesiaca nasledujtceho

po skondeni kalenddarneho mesiaca, v ktorom jej v¥davky vznikli, resp. v ktorom bola

mzda splamnd v 2 vyhotoveniach ziadost o Uhradu platby a zaroven

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 képie dokladov o pouZitych linancényvch
prostriedkoch (faktiry a deklady o zaplateni Urazového poistenia, ndkupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného ndradia a d’algich suvisiacich
opravnenych vydavkoch), 1 origindl a2 képie vypisu bankového G&tu prijemcu
alcbo 1 original a 2 képie peotvrdenia banky o uskutocnent prisluine] platby, v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy polkladni¢ny doklad & doklad z registracne]
pokladne,

Dohoda ¢, 10 /52472013 NP VAOTP SR-2 5
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by Ihaz kyvpocne prispevke na akiivacnn Ciniostt formon dobravolnickel sluiin
(prilobha ¢, Y.

¢y vyplamnd pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorcho je moznd identifikdein vvplatene
mzdve képie  zamestnavatelom  potvrdenvel mesaényveh  vvkazov de Secidne
polstovne amesadnyeh vvkazov do o vietkyeh  vereinyeh zdmvotnyeh poisiovn
zavzamestnavaiela, boorginal o 2 kopie vipisu bankového Gétu prijemeu alebo |
ovjigidt a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutodneni pristudne plathy,

Jyozoznam vedavkoy na realizacio dobrovolmieke) shuzby,

¢l ozaaclovanie o vypisy 7 pokladményelr  dennikev {resp. obdobnveh  wétovnveh
dokladovy s vimagenim prislusnveh zauclovanyeh polozick v 2 vyhotoventach.

fropre predkladant posleduae) ziadosu o ahradu platby predloziC Sprave o vandifikovanom
prinose organizovania akiivacne] Cinnosii formon dobrovolnickes shiZby oprofi stenu
pred jef zacatim (dale) o] (Sprava™ v 2 vvhotoveniach, POTFO Je povinng v Sprasve
uvadzal informacie, ¢ boli vynalezend financnd proswviedlky vvuzite hospodame.
eleklivine, GCelne, Géinne a primerane vo veCahu k cielu, ktoryme bolo  dosiahnut’
ziskanie praktckyeh sxisenosti pre potreby trhu prace LioZ. PO/FG zdokumentuje
obsull Spravy lotodokuwnentaciou pred upo vvhonani jednotivyell prac. prpadie
inym hodnovernym spésobon.

COmamy Gradu nedodrzemic razvedne hoding nencast alebo proddasnd nkondenic

akiivacned Cinposti DoZ bevodkladne, najneskor do 3 pracovayeh dni od vniku jedne
7 uvedenveh skutoCnosti (prileha 0 1), Ovnamit dradu najneskdr do 13 kalendarnyeh
dni kazdd corems adebo skondenic pracovadho pomern oreanizatora (priloha ¢ 120

SV pripade predéasného ukonéenia vvkondvania akiivaéng] éinnosti, s takdlo avolnend

miesto o aktivacnt Smnost nepreobsadzuje intm UoZ. WV opripade  docasngg
praccucschopnostt LoZ zaradenche na akuvednu Snnost nemaze POREO prijad
nevykondvanie akiivacne] cinnosti iného e/, 1707 po ukonceni dodasne] pracovie)
neschopnosti moze vo vykondvant aktivane] cumostl pokracovat v zmysic plate
dohody s wradom. pricom doba vvkondvama aktivadne: ¢innosti sa mu o dobo docasne
PN nepredlzuje. Vykonavanie akuvadne) cinnosti Lo sa skonét uplynutim dobodnuie)
doby, ak doéasna pracovnd neschopnost tohto Loz trva dlhiie ako je dohodnutd doba
vekondvama aktivagnel ¢innosti. Ako ospravedinent neudast’ Uoy na vikondsani
aktivadne] ¢innostl trad akeeptuje pracencschopnost aleho osetrovamic ¢lena rodiny na
ziklade pisomného potvrdema osctrujuceho lelkéra o oddvodnen a neodkladni ndvitevu
[eKira. pisomne polvrdent osctrujicim lekdront,

CPonétt Vo zaradenyeh Joo aktivadne) dmnost o povinnostt dodrziavat’ predpisy

natzzistente bezpednostt o ochrany vdravia pri vvkondvari aktvacne] Clanosti spolu
s padpisanym prehlisenim UoZ o poucenti. Zabezpedit drazove paistente Lo/ zaadenych
na aktivacnn Sinnost’ a predlozit kopiu zmluvy o Grazovom poistent Gradu,

CPouzil prispevoek poskytovany uradom podla CLIVLD bod 1 tejlo doitody, Ten v rovsahu

astrukiire, ktord stvisi s organizovanim a priamyvm vvkondvanim aktivacne] ¢innosti
LoZ. Prispevok je mozn¢ pouzit’ na thradu opravinenyeh vydavikov v zmysle § 32a ods, 4
sakona o sluzhdeh zamestnanost. ¥ toho mesacne mozno pouzit najviac 3 % v ahradu
casty celkove] ceny prace zamesinanca. ktory organizuje vykonavanie dobrovolnicke;
sluzby. Vostlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov s je PORO vedoma osobitne
tvehio skutocnoesti. ykajucich ga oprdvienosti vydavkow:
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Vydavky je mozné povazovat za opravneng ak

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizacic
aklivatnej ¢innosti, pricom za prvy def realizacie sa povazuje datum uéinnosti t¢jto
dohody,

- s0 primerané, 1. j. zodpovedaju cendm, beznym na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzdjom sa neprekryvaji,

- st podloZenéd Gétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 7. z. o Oftovnictve
veneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v détovnictve PO/TO
v sulade s platnymi viecbeene zaviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodéarnosti (minimalizicia vydavkoy pre redpektovani cielov
zameru vykonavania aklivaéne] ¢innosti), efektivnosti {maximalizdcia pomeru medz;
vstupom & vystupom) a G¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivatne] Cinnosti
a priama viizba na au).

Pracovndg obuv, pracovné obledenie a pracovné ndradie zakupené 2 mesiace pred ukondenim vikonu
aktivacnef Cinnosti $a nepovaiuje za hospoddrne, 1wéeiné a efektivie vinaloZené vyidavky.

- boli vynalezené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES.

. Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhoduotenie

majetku Ziadatela. Ziadatel predklada kalkulaciu vydavkov, ktord je sucastou zdmeru

organizovania vykonavania aktivaéne] ¢innosti. Kalkulaciu vydavkov je potrebné

vypracoval’ vsulade stymto bodom abodom 14, ako i vsulade so zasadou

preukazatelnosti, Lospoddrnosti, efektivnost], Ucelnosti a udinnosti  vynakladania

prostriedkov z verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nic je mozné povazovat”

a) uroky z dlhov,

b) vratnt daf » pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vvbavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nchnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financoval také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne nuctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

¢) wvvdavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podla zakona
o sluzbdch zamestnanosti,

I} vydavky, kloré su v predpisoch ESI uvedené ako neopravnene,

g) vydavky, ktoré nie si v uétovnictve jednoznaéne ovnacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym  projektom v stlade s vnltornym  predpisom  Gétovne] jednotky
k vedeniu uétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvy$uji naklady na realizaciu aktivacéne] &innost!
bez pridania hodnoty,

1) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov,

PredloZit” Spravu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacnej Chwrosti formou
dobrovolnickej sluzby proti stavi pred jei zacatim v stlade so Zdmerom organizovania
vvkondvania aktivacrnef éinnosti a v stulade s C1. TV, bod 6.

. PO/FO sthlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nizov, sidlo,

nazov projektu, vvika prispeviu.
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Ounadit’ priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov  BEurdpskeho socidlneho fondu, ktoré FO/POQ dorudi drad. Ounacenic
ponechat’ po dobu trvania aktivaénej ¢innosti.

Uchovavat’ tito dobodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako i vdetky doklady tykajuce sa
poskytnutého prispevku, najmenej do 31. 12. 2021,

Clanok V1.
Skondenie dohody

Riadne skonéenie tcjto dohody nastane splnenim zéaviizkov G¢astnfkov dohody a siCasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Dohodu  mozno ukondit’ na ziklade pisomnej dohody Gcastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnulé a Cerpané plnenia za organizovanie aktivaine] Cinnosti UoZ
poskynuté POFO do dia u¢innost ukonéenia dohody zostavaju tymto nedotknute.

V pripade vdZncho porudenia podmienck tejto dehody méze kazdy z Gicasinikov odstipit’
od dohody. Pravne uginky odstipenia od dohody zddvodu vazneho porusenia jej
podmienck nastavaji  diiom dorugenia pisomného oznamenia opravoenc) strany
o odstapeni od dohody druhému Géastnikovi. '

Za viaine porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje najmii:

a) porudcnic Cl.V bodov1,2,3,7 tejlo dehedy,

b vykondvanie aktivacne] ¢innostl v rozpore so Zamerom organizevania vykonavania
aktivadnej ¢inmost formou dobrovolnicke) sluzby,

¢) ak sa UoZ neradastiuje(n) akiivacne] Cinnosti, pricom je (st} vedeny (i) v evidencii
dochadzky,

d) ak PO/FO pouziva veei a prostricdky opravnence zaklpené vrameci rcalizicie

aktivacnej ¢innosti na iné ucely.

ak sa nevykonala praca podla dohody,

porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)az c) ak nie je

mozne dohodnit ich plnenie v dodatoénej ichote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a} a7 ¢),

h) porusenic rozpoétove discipliny.

0

Za vazne porudenie tejto dohody zo strany Uradu sz povazuie najmi porusenie ustanoveni
CL TV, bodov 1 az 5 tejto dohody.

Ak d6jde k odstapeniu od tejlo dohody podla bodu 3, je PO/FQ povinnd vratit' dradu
finanéné prosiriedky, ktoré jej boli neopravnene poskymuté do 30 kalenddrnych dni
od odstipenia na G¢et. PO/FO sa zavizuje vratil aj prispevek, alebo jeho ¢ast’ v pripade
platby poskytnute] omylom.

V pripade nedodrzania zavizku podia CL. V. bod 13, PO/FO znasa ndsledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredlozi doklady v lehote uréenej v Cl. V. bod §
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a doklady v Ichote uréenej v Cl. V., bod 10, ak sa ti¢astnici dohody nedohodnii inak.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu gkody vzniknutej porugenim dohody.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu

s pravaymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody. *Ulasinici sa
vtakom pripade zavdzu)i Dbezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplainé
ustanovenic novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany el a obsah
sledovany touto dohodou,

- Lavazné porudenie podmienok dohody je povaZzované za poruSenie finanénej discipliny

v

podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpotlovych pravidlich vereine] spravy a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok VIL

Zavereéné ustanovenia
Tate dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisech, 2 ktorych kazdy ma plamost’ originalu,
pricom drad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO | vvhotovenie.

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat len na zdklade pisomného ndvrhu jedného
7 utasinikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma a¢astnikmi
dohody.

P11 nedodrzani ktorejkol'vek z dohednutyeh podmienok zavdzujucich aéastnikov tejio
dohody, moéze kaZdy z €astnikov od tejto dohody odstipit a pisomne upovedomit
o odstipeni  druhtt zmiuvnG stranu. Uginky odstipenia od ejto  dohody nastand
momentont jeho dorucenia druhej strane tejto dohody, Oprdvnene poskytnuté finanéné
prostriedky (pausilny prispevok) PO/FO do dita G¢innosti odstipenia od dohody zostavaji
jel ukoncenim nedotknuté. PO/FQO  je viak povinny vratit' finanéné prostriedky, ktoré
ziskal ncopravnene ato v lehote do 30 kalendarnych dni od dorudenia vyzvy na vritenie
tychto financnych prostriedkov.

Tato dehodu je mozné ukondit’ aj na ziklade vzajomne] pisomnej dohody tgastnikov tejio
dohody.

Utinky tejto dobody zanikaja splnenim zavizku ucastnikov tejto dohody, odstipenim
od tejlo dohody, odstipenim Gradu od dohody o podmienkach vykenavania aktivacnej
cinnosti, zanikom PO/FO bez pravneho ndstupeu alebo ak jeho pravny ndstupea
neprevezme zavizky vyplyvajuce z vydsie uvedenej dohody medzi Gradom a PO/FQ. O
uvedenych skutoénostiach sa drad zaviizuje UoZ hezodkladne upovedomit’,

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluinymi ustanoveniami
Obdianskeho zékonnika & 40/1964 Zb. v zneni neskordich predpisov a vieobecne
zdvliznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zdvazkom  Ocasinikov  dohody.  Predpisy komunitirneho priva Eurdpskych
spolocenstiev majiu prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.
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7. Ugasnici tejto dohody vyhlasujl, Ze st opravaeni tato dohodu podpisat, precitali si ju, jej
ohsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s celym jej obsahom ju dobrevolne podpisuji.

8. Tiato dohoda nadobudne platnost diom jej podpisania cboma Ucasinikmi dohody
a Uiéinnost ditom nastedujocim po dni jej zverejnenia. Uinky tejto dohody zanikaj
splnenim zaviizku uéastnikov tejto dohody, pokial neddjde k jej ukonéeniu z dévodov
avedenyeh v élanku VI

YVl Tumennom, dild... e,

[[C(, \:’1? 1 &\//’ Py e

\Iﬁg:,. Cyril Korpesio Ing. Gabriela Kargkova
Statutarny zastupca PO/FO riaditelka uradu

Prilohy k dohode:

i

¥ Lvidencia dochadzky UcZ, ktorl vykonavaji aktivadnG éinnost’ formou debrovelnicke) sluzby

8.1 Evidencia dochadzky zamestnancov, ktorl organizuji vvkendyanie aktivadnej €innosti formou
dobrovol'nickej sluzby

.0 Vykaz k vypoctu prispevku na aktivaénu ¢innost” formou dobrovolnickej sluzby

: Oznamenie o neidasti alebo o nedodrzani rozsahu hedin UoZ na vykonavani aktivadne;

ginnosti formou dobrovolnicke} sluZby

(@13

Cie (2
—_—
fonn]

&1z Oznamenie o skonéeni pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizoval vykondvanie
aktivacne) innosti formou dobrovelnickej sluzby
& 17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania vykondvania aktivaénej &innosti formou

dobrovolnicke] sluzby oproti stavu pred jej zacatim

Dole podpisany $atutdrny zdstupes organizacie polvrdzujem, e som prevzal materialy na zabezpetenie
publicity o spolufinancovani pamoci z prostriedkov Lurdpskeho socidlncho fondu.
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